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RESOLUCAO N2 001/2026, DE 13 DE ABRIL DE 2026.
Dispde sobre as Diretrizes para a Implementagdo da Educacdo das Rela¢bes Etnico-Raciais e da Educagdo

Escolar Quilombola no ambito da Rede Municipal de Ensino de Varzea Paulista.

Conforme a Resolugdo n? 001/2026, de 13 de abril de 2026, que dispde sobre as Diretrizes para a
Implementagdo da Educagdo das Relaces Etnico-Raciais e da Educacdo Escolar Quilombola no dmbito da
Rede Municipal de Ensino de Varzea Paulista, informamos que os Anexos 1 — Diretrizes para a Implementagao
da Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e da Educagdo Escolar Quilombola e Anexo 2 — Plano de Agdo
Diversidade Cultural, bem como o Parecer aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, encontram-se

disponiveis para consulta no Portal da Transparéncia, no icone Unidade Gestora Municipal de Educagdo.

A GESTORA DE EDUCACAO, MAGALI OLIVEIRA AUGUSTO DE SOUZA, no uso de suas atribui¢des legais, e
CONSIDERANDO a necessidade de promover a equidade e a valorizacao da diversidade cultural na

educacao,

CONSIDERANDO a obrigatoriedade do tratamento da tematica das relagdes étnico-raciais no curriculo
escolar, conforme estabelecido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996) e
outras legisla¢Ges pertinentes,

CONSIDERANDO a importancia de integrar as diretrizes educacionais as politicas publicas ja existentes,
RESOLVE:

Art. 12 Ficam estabelecidas as Diretrizes Municipais para a Implementa¢dao da Educacdo das RelagGes
Etnico-Raciais e da Educacdo Escolar Quilombola, com os seguintes objetivos:

I. Promover a equidade e a valorizagdo da diversidade cultural, com especial atengao as culturas afro-
brasileiras, indigenas e quilombolas;

Il. Organizar praticas pedagdgicas de forma estruturada e intencional, garantindo a continuidade e
institucionalizacdo das agdes;

Ill. Assegurar que as diretrizes estejam em consonancia com as legislagdes vigentes e com o curriculo

municipal.

Art. 22 As diretrizes devem ser implementadas de acordo com os seguintes principios:
I. Valorizagdo das Identidades: Reconhecer e valorizar as multiplas identidades dos estudantes, promovendo
um ambiente escolar inclusivo;

Il. Formagdo Continuada: Garantir a formagdo continua de educadores sobre diversidade e praticas
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antirracistas;
[Il. Monitoramento e Avaliagdo: Criar mecanismos de monitoramento e avaliagdo para acompanhar a eficacia

das diretrizes.

Art. 32 A equipe escolar devera realizar as seguintes agoes:

I. Planejamento Pedagogico: Incorporar as diretrizes nos Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades
escolares, assegurando que as praticas educativas reflitam os principios da educacdo étnico-racial.

Il. Formagao e Capacita¢do: Participar de programas de formacao continuada sobre diversidade cultural e
praticas antirracistas, promovendo um ambiente educativo inclusivo.

lll. Atividades Interculturais: Desenvolver atividades interculturais que celebrem a diversidade, como
semanas culturais, palestras e oficinas.

IV. Acompanhamento e Avaliagdo: Promover reunides periddicas para avaliar aimplementacdo das diretrizes
e discutir melhorias nas praticas pedagdgicas.

V. Envolvimento da Comunidade: Criar espacos de didlogo com a comunidade escolar, envolvendo familias e
organizagdes locais na promocdo das diretrizes.

VI. Compra de brinquedos e materiais de acordo com a resolucgao.

Art. 42 A equipe da Unidade Gestora de Educacao tera as seguintes atribuigdes:

|. Coordenacdo da Implementag¢do: Coordenar a implementacdo das diretrizes nas unidades escolares,
garantindo alinhamento com as politicas educacionais.

Il. Apoio Técnico: Oferecer apoio técnico e formagdo para os educadores, promovendo capacitagao sobre as
diretrizes e praticas pedagdgicas inclusivas.

Ill. Monitoramento e Avalia¢ao: Realizar o monitoramento da aplicagdo das diretrizes e elaborar relatérios
sobre o progresso e os desafios enfrentados.

IV. Articulagao Intersetorial: Promover articulagdo com outras secretarias e 6rgdos publicos para garantir a
efetividade das ac¢Oes relacionadas as diretrizes.

V. Promogao de Eventos: Organizar eventos e campanhas que sensibilizem a comunidade escolar sobre a

importancia da educacdo das relagGes étnico-raciais.

Art. 52 A implementacdo das diretrizes deve ocorrer de forma integrada as politicas educacionais ja
instituidas, incluindo:

l. Politica Municipal de Alfabetizac¢do;

Il. Programa de Leitura e Escrita;

IIl. Programa de Intervengao e Avaliagdo Pedagodgica (PIAP);
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IV. Programa de Prevencdo e Combate ao Bullying.

Art. 62 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Varzea Paulista, 11 de maio de 2026

MAGALI OLIVEIRA AUGUSTO DE SOUZA

Gestora Municipal de Educacao



