Regido de Saude: Jundiaf

Resumo da Programacado Anual de Saude - 2019

Municipio: Varzea Paulista - SP
Estado: Sao Paulo

Periodo do Plano de Saude: 2018-2021

Data de finalizacao: 16/08/2023 15:12:06

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - 1. Gestdo Participativa e Controle Social no SUS

100,00

1. Populagdo melhor informada sobre os assuntos de satde; Visualizagdes dos informativos em sites 80,00

oficiais

Acdo N2 1 - Utilizagdo dos meios de comunicacdes oficiais e rede sociais com informacde ssobre acdes de Salde de Varzea Paulista

1.1.2 2. Meios de comunicagao adequados e de facil entendimento. Pagina e/ou link das Quantidade de acessos as paginas e ou - - - 80,00
Unidades e servigos de saude em funcionamento na internet; links

Agéo N° 1 - Utilizagdo dos meios de comunicagdes Faceboook e Whatshap

1.1.3 3. Educagéao continuada para Conselheiros sobre o papel do conselho e suas atribuicdes; Quantidade de reunides realizadas com - - - 80,00

0 grupo x participantes

Agdo N2 1 - Reunides mensais com o Comus aperfeigoando e executando o conhecimento sobre o papel do conselho e suas atribuicdes

1.1.4 4. Fortalecimento de parcerias com as entidades sociais existentes no municipio; Quantidade de reunides realizadas x - - - 80,00

quantidade de participantes

Acdo N2 1 - Contactuar entidades sociais existentes no municipioem relagdo a atividades de salde

OBJETIVO N2 1.2 - 2. Gestao Financeira
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100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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1. Unidade Gestora de salide com autonomia, gerenciando seus recursos e orgamento; Relatério de execugdo da meta Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agéo N2 1 - Controlar todo orgamento fiscal e financeiro de satide determinhando o usso dos recursos recebidos
1.2.2 2. Criar Projetos em busca de novos recursos; Relatério de execugdo da meta - - Percentual 60,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - Fazer reunides de planejamento para construcao de projetos

1.2.3 3. Unidade Gestora de Saiide com autonomia de ordem cronolégica de pagamentos para garantir rapidez, = Relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
evitar quebra de continuidade dos servigos e proporcionar maior pode de negociagdo junto aos
fornecedores.

Agdo N2 1 - Manurencgao do controle orgamentario

OBJETIVO N2 1.3 - 3. Informatizacao

1. Implantar sistema informatizado integrado entre os servicos, garantindo a Relatério de excecugdo de meta Percentual 100,00 100,00 Percentual
atualizacdo da demanda em relacdo as consultas e exames

Acdo N2 1 - Aquisicdo de equipamentos atraves de emendas parlamentares

1.3.2 2. Implantar e-SUS e Prontuario eletrénico seguindo orientagdes do Ministério da Salide  Relatdrio de execugdo de meta - - Percentual 60,00 100,00 Percentual
(MS)

Agéo N° 1 - Adquirir equipamentos necessarios através de emendas parlamentares

1.3.3 3. Garantir internet de qualidade adequada para que todos os servigos realizem com Relatério de execugdo de meta - - Percentual 60,00 100,00 Percentual
maior agilidade suas fungdes &

Acgdo N2 1 - Licitar aquisicao dos servigos

OBJETIVO N2 1.4 - 4. Gestdo do trabalho

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 40



1. Adequar quadro de funcionarios para que sejam compativeis com as demandas relatério d execugdo da meta Percentual 70,00 100,00 Percentual
dos servicos de salide em todas as Unidades;

Acéo N2 1 - Realizagdo de Concurso Publico

1.4.2 2. Servigos de salide com murais padronizados informando o quadro de Documento de execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissionais e o horério de funcionamento -

Agdo N2 1 - Murais disponibilizados nos servigos de saude
1.4.3 3. Profissionais de satde devidamente identificados por meio de crachas Relatério de execugdo da meta - - Percentual 60,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Confeccéo de Crachéas

1.4.4 4. Implantagdo do Ponto com Biometria de acordo com as exigéncias ministeriais - Relatério de execugdo da meta - - Percentual 40,00 100,00 Percentual
MS e MP

Agao N2 1 - Aquisicao dos equipamentos

1.4.5 5. Capacitacao da rede sobre o Estatuto dos Servidores pubicos; relatério de execugdo da meta - - Percentual 40,00 100,00 Percentual
Acgao N2 1 - Realizar treinamento em conjunto com o EGDS

1.4.6 6. Criar protocolos para agendamento de férias. Relatério de execucdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Emissdo dos protocolos

OBJETIVO N2 1.5 - 5. Educagcao Permanente
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1. Manter e ampliar Campos de estagios contribuindo com todos Relatério de execugdo de metas. Percentual 100,00 100,00 Percentual
os servicos de saude;

Agdo N2 1 - Formar parceria com Universidadese outros orgdos de ensino

1.5.2 2. AEvidades de educacdo permanente inseridas nos processos Relatério de execugdo da meta 0,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de trabalho;

Acgdo N2 1 - Avaliagdo e acompanhamento dos processos de trabalho

1.5.3 3. Buscar capacitagdes através do Ministério da Salde. Relat[ério de execucdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N2 1 - Acompanhar ofertas de capacitagdes dos orgdos governamentais federais e estaduais

OBJETIVO N2 1.6 - 6. Manutencao predial e equipamentos
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1. Buscar recursos através de emendas parlamentares e do PMAQ para dar conEnuidade ao Relatporio de execugdo da meta Percentual 100,00 100,00 Percentual
programa de revitalizacdo e ampliacdo das Unidades de Salde ja existentes na cidade;

Acdo N2 1 - Acionar vereadores e deputados para recebimento de recursos

1.6.2 2. Planta adequada (construgao, reforma e ampliagdo) preparada conjuntamente entre equipe da Relatério de execugéo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
unidade VISA e Sec. de obras;

Agdo N2 1 - Acionar vereadores e deputados para recebimento de recursos

1.6.3 3. Garantir a manutengéo dos equipamentos dos servicos de saude; Relatério da execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Solicitar licitagcdo de prestadores dos servigos

1.6.4 4. Renovar, através de convénios com o MS, os equipamentos dos servigos de saude; Relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Executar convénios para realizar a meta

1.6.5 5. Buscar recursos para construcao da UBS Santa Terezinha através de Convénios com o Ministério Relatério de execugdo de meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
da Saude e emendas Parlamentares.

Agdo N2 1 - Acionar vereadores e deputados para recebimento de recursos

OBJETIVO N2 1.7 - 7. Informacdo e Planejamento
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1. Acompanhamento e controle dos contratos e convénios da Unidade Relatério de exwecugdo da meta Percentual 100,00 100,00 Percentual
Gestora de Saude ¢ (UGS);

Acdo N2 1 - Atualizagéo de relatorios de acompanhamento

1.7.2 2. Acompanhamento dos processos de compras e licitagdo dos produtos = Relatério de execucdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
e servicos de saulde;

Acgdo N2 1 - Gestdo das compras e contratagdes

1.7.3 3. Garantir que as equipes de salde utilizem os indicadores como Relatério de execugdo de meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
ferramenta de gestao e cuidados

Acdo N2 1 - disponibilizar os indicadores para tomada de decisdes
1.7.4 4. Garantir monitoramento das acdes do planejamento; Relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agao N2 1 - Agdes monitoradas

1.7.5 5. Garantir e fortalecer espagos para discussdo do planejamento relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
através de gestdo participativa.

Acgdo N° 1 - Fortalecer grupos de discussdes

OBJETIVO N2 1.8 - 8. Regulacado da Assisténcia
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1. Cotas para agendamento revistas de acordo com a demanda e controle relatério de execugdo da meta Percentual 100,00 100,00 Percentual
financeiro;

Agdo N2 1 - UAC e Gestdo Financeira controlando fluxo de agendamentos

1.8.2 2. Sistema de informatizagdo para Regulagéo e Controle de exames evitando Relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
duplicidade;

Acgdo N2 1 - Aquisigdo de equipamentos e Sistemas

1.8.3 3. Pactuar regionalmente ¢ CIR Jundiai - a ampliagdo e criagdo de Relatério de execucdo de meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
especialidades e exames com demanda reprimida;

Agao N2 1 - fazer a proposta durante as reunides regionais

1.8.4 4. Regulagdo descentralizada de exames e consultas de média e alta Relatério de execugdo de meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
complexidade;

Agdo N2 1 - Auditores da UAC fazendoa Regucgado diariamente

1.8.5 5. Criar servico de confirmacao de consulta e exames evitando absenteismo Relatério da execucdo da meta - - Percentual 60,00 100,00 Percentual
(via telefone);

Acao N2 1 - UAC e UBS realizando ligacdo para aviso de confirmagdes de consulta e exames
1.8.6 6. Criar protocolos para preenchimento de guias pelos servigos de satde. Relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Exigir execugao dos protocolos criados

OBJETIVO N2 1.9 - 9. Logistica de Transporte
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1. Criar protocolos e pesquisa socioecondmicos para garantir transporte com Relatério de execugdo da meta Percentual 100,00 100,00 Percentual
equidade aos usudrios do SUS;

Agdo N2 1 - Implantar uso do Protocolo referenciado pelo SUS

1.9.2 2. Viabilizar contrato com servigo terceirizado para manutengdo veicular preventiva Relatério da execugdo da meta. - - Percentual 40,00 100,00 Percentual
e corretivas para a frota de carros da saude;

Agdo N2 1 - Solicitar licitagdo junto a Gestao

1.9.3 3. Ampliar a frota de veiculos para atender pacientes e servigos de satide buscando Relatério da execugdo da meta - - Percentual 30,00 100,00 Percentual
recursos de emendas parlamentares e MS;

Acgdo N2 1 - Solicitar recurso através de vereadores e deputados

1.9.4 4. Capacitagao CFC - Curso de Formacdo de Condutores - para transporte de Relatério da execugdo da meta - - Percentual 30,00 100,00 Percentual
pacientes aos motoristas da saude.

Agdo N2 1 - Solicitar execucdo da meta com autorizacdo da Gestao

OBJETIVO N2 1.10 - 10. Controle de Informacao e producao da salde

1.10.1 1. Criar protocolo de responsabilizagdo dos gerentes da rede e do responsavel pela UPA e Hospital Relatério da execugdo da meta Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal, quanto a necessidade e importéancia da entrega da produgdo nas datas corretas;

Acdo N2 1 - Cobrar execucao da meta mensalmente

1.10.2 2. Capacitagdo da rede quanto aos cédigos de procedimentos e mapas de produgdo; Relatério da execugdo da meta - - Percentual 30,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Executar a meta com auxilio da Gestao do Trabalho e EGDS

1.10.3 3. Aquisigao de equipamentos de informaEca especificos para setor de faturamento. Relatério da execucdo da meta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N2 1 - Executar convénios para realizar a meta

OBJETIVO N2 1.11 - 11. Central de Suprimentos
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1.11.1 1. Controle de estoque de todos os produtos de Relatério da execucdo da meta Percentual 70,00 100,00 Percentual
saude;
Agdo N° 1 - Utilizar Programa Infornmatizado e exigir execugdo da meta
100,00 Percentual

1.11.2 2. Gestdo e acompanhamento de todos os Relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00
pedidos de salde;

Acdo N° 1 - Fiscalizar execucao da meta

OBJETIVO N2 2.1 - 1- Atendimento com Horario Ampliado

1- Implantar o servico com horério ampliado na Regido Norte conforme  documento comprobatério do cumprimento Percentual 30,00 100,00 Percentual
possibilidade orcamentéria da meta

Agéo N° 1 - Verificar capacidade orgamentaria

OBJETIVO N2 2.2 - 2. Humanizagao/ Atendimento
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1. Investir na formagdo do servidor através da educacao permanente para qualificagdo
do acolhimento e organizagao do processo de trabalho

Acdo N2 1 - Numero de capacitagdes realizadas

2.2.2 2. Espago formador continuado dentro dos servigos;

Agdo N2 1 - executar meta com auxilio das gerentes dos srvigos de salude

2.2.3 3. Melhorar a ambiéncia das salas de espera;

Acdo N2 1 - Executar meta através dos convénios Federais e Estaduais
2.2.4 4. Equipes adequadas conforme a realidade do servico;
Acgdo N2 1 - Cobrar realizacdo de concursos

2.2.5 5. Momentos de discussdo de casos e projetos terapéuticos, implantados em todas as
UBS.

Acdo N2 1 - Dar continuidade nas agdes da meta

OBJETIVO N2 2.3 - 3. Saude Mental na Atengao Bésica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de capacitacdes realizadas

Quantidade de UBS com agdes de
formacao.

Quantidade de salas existentes pela
quantidade de salas melhoradas

Quantidade de equipes adequadas

Quantidade de reunibes realizadas

Ndmero

NUmero

Ndmero

NUmero

Numero

50,00

30,00

40,00

50,00

50,00

80,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero
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1. Estruturar o atendimento de salide Mental junto ao NASF; Quantidade de atendimentos estruturados Ndmero 60,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Executar as agdes que nao necessitem d novos servidores e aguardar concurso publico
2.3.2 2. Implantar programa Antitabagismo; Implantagdo nas Unidades de Saude - - Ndmero 60,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Criar grupos para execugdo da agdo
2.3.3 3. Fortalecer agdes de cuidados em dlcool e drogas; Quantidade de ac¢des realizadas 2 - Ndmero 60 100 Nimero
Agdo N2 1 - Acompanhamento diério da execugdo da meta pela Coordenadoria de Satide Mental

2.3.4 4. Garantir espacos para agdes tematicas; Disponibilizar local para realizagdo de 1 - Ndmero 60,00 100,00 Percentual
agles tematicas

Acdo N2 1 - Realizar meta com apoio de toda a Rede de Salde

2.3.5 5. Capacitar e fortalecer as equipes para apropriagao e acompanhamento dos realizagdo de capacitagdes 2 - NUmero 60,00 100,00 Percentual
casos de salde mental do seu territério.

Acgdo N2 1 - Cordenadorias de Atencdo Basica e Saude Mental executando a meta em parceria

OBJETIVO N2 2.4 - 4. Saude Bucal na AB
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1. Garantir atendimentos de urgéncias

Agdo N2 1 - Manter a priorizagdo da meta quando ocorrer necessidade

2.4.2 2. Garantir atendimento as gestantes

Acgdo N2 1 - Manter a priorizagdo da meta quando ocorrer necessidade
2.4.3 3. Agles preventivas no territério com escolares
Acdo N2 1 - Manter a execucao da meta semestralmente

2.4.4 ldosos vacinados contra influenza avaliados pelo dentista para
prevencgao do cancer bucal

Proporgdo de pedidos x Proporgdo de
atendimentos

Proporgdo de pedidos x Proporcdo de
atendimentos

Quantidade de agdes realizadas

quantidade de idosos vacinados X quantidade de
idosos cadastrados

Acdo N2 1 - Executar meta conforme calendario Regional de vacinagdes contra Influenza

2.4.5 Participacdo do Programa Saude do Escolar.

Encontros anuais

Acdo N2 1 - Dar continuidade nas parceria entre Rede de Saude e Escolas para execugao do Programa

OBJETIVO N2 2.5 - 5. Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)
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100,00

100,00

80,00

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

80,00

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Ndmero
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1. Reorganizar equipe existente e credenciar nova equipe com o objetivo de aumentar a cobertura
territorial;

Acgdo N° 1 - Realizar meta apds concurso publico

2.5.2 2. Adequar RH para complementagdo das equipes multiprofissionais de acordo com as demandas
territoriais e disponibilidade de profissionais na Rede;

Agdo N2 1 - Realizar meta apds concurso publico para novos servidores

2.5.3 3. Planejar e monitorar agées com vista a garantir o matriciamento para as equipes da AB nas
dimensdes clinico-assistencial e técnico pedagdgica;

Acdo N2 1 - Realizar reunioes de planejamento semestralmente

2.5.4 4. Definir as atribui¢des e formas de organizacdo das agendas e critérios para acionamento dos
profissionais do NASF;

Acdo N2 1 - Realizar meta através de definicdes das reunides semestrais

2.5.5 5. Propor e fortalecer novas formas de atuagao: discussao de casos, atendimento compartilhado,
construcdo conjunta de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), educagao permanente, intervengdes no
territério ou equipamentos sociais ou outras;

Acdo N2 1 - Realizar meta através de definicdes das reunides semestrais

2.5.6 6. Fortalecer agdes coletivas de prevengao e promogdo a salde em parceria com as equipes de
referéncia da UBS.

Agdo N2 1 - Realizagdo de no minimo 3 reunides de equipes para execugcao da meta

OBJETIVO N2 2.6 - 6. Praticas Complementares

https://digisusgmp.saude.gov.br

Quantidade de equipes
existentes x equipes
credenciadas

Relatério de equipes
multiprofissionais X quantidade
de servicos de saude

Relatério de monitoramentos
realizados no ano

Reunides de planejamento para
organizagao das agendas

Reunides de equipe para
realizagdo da meta

Relatérios de acdes realizadas
para cumprimento da meta

100,00

Percentual

Percentual

Ndmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

60,00

60,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Ndmero

Numero

Ndmero

Ndmero
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1. Praticas complementares fortalecidas em todas as UBS; Relatério de agdes que atenderam a meta nas 100,00 Percentual 100,00 100,00 Percentual
UBS

Acdo N2 1 - Rede de salde identificando todos os usuérios

2.6.2 2. Garantir estrutura e espaco fisico para as praticas; Disponibilizar espaco fisico para realizacdo da 1 - Nimero 1 1 NUmero
meta

Agdo N2 1 - Buscar no minimo um espaco publico para execugéo da meta
2.6.3 3. Fortalecer vinculo entre as equipes e conselhos locais; Reunides para foralecimento de vinculos 3 - Ndmero 3 3 Ndmero
Acdo N2 1 - Executar meta através de no minimo 3 reunides anuais

2.6.4 4. Retomar capacitagdes e incentivar servidores j& capacitados Capacitagdes anuais 2 - Ndmero 2 2 Ndmero
a atuarem nas agoes.

Acdo N2 1 - Executar com no minimo 2 reunides anuais

OBJETIVO N2 2.7 - 7. Saude da Pessoa Idosa

2.7.1 1. Garantir identificagcdo dos pacientes idosos cadastrados na UBS; Numero de pacientes idosos x 50,00 - Percentual 60,00 90,00 Percentual
cadastros ano

Acdo N2 1 - Rede de saude identificando todos os usuarios

2.7.2 2. Garantir pacientes idosos em situacao de abandono social e maus tratos, identificados Relatérios de idosos sob risco 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
pela equipe , sejam encaminhados aos servigos competentes; identificados e encaminhados

Acdo N2 1 - Rastrear idosos do municipio e executar meta

2.7.3 3. Sensibilizar a equipe sobre os direitos da populagao idosa; Reunides de equipe para atendimento 2 - Ndmero 2 2 Nimero
da meta

Acdo N2 1 - Realizar no minimo reunides semestrais sobre a meta
2.7.4 4. Capacitacdo sobre a prevencdo de acidentes e principalmente quedas. Capacitagdes realizadas anuais 2 - NUmero 2 2 Nimero

Agdo N2 1 - Realizar no minimo 1 reunido semestral
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OBJETIVO N2 2.8 - 8. Fortalecimento da Satude da Mulher

1. Garantir o direito a consultas de pré-natal as gestantes; Relatério de consultas por gestantes Ndmero Ndmero
Acéo N2 1 - Que toda gestante passepor no minimo 7 consulta durante o pré-natal.

2.8.2 2. Acompanhar todas as gestantes de alto risco referenciadas ao HU; Relatério de gestantes cadastradas x 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
acompanhamentos

Agdo N° 1 - Executar a meta em todas as UBS do municipio
2.8.3 3. Garantir a visita da gestante ao centro de partos; Relatério das visitas da gestantes 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Executar meta em todas a s Unidades Basicas do Municipio

2.8.4 4. Garantir atendimento Odontolégico as gestantes; Relatério de atendimento odontolégicos =~ 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
as gestantes cadastradas

Acdo N2 1 - Meta de execucdo continua

2.8.5 5. Garantir a 12 visita domiciliar a puérpera/RN ¢ na primeira quinzena (amamentacao e Reldtério da 12 visita domiciliar a 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
cuidados com RN e mae); puérpera

Acdo N2 1 - Acompanhar e executar continuamente a meta

2.8.6 6. Monitorar a evolugdo dos casos positivos (sifilis, HPV, HIV e hepatites) pela equipe de Relatério de casos positivos x Cura 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
salde e CTA;

Ag&o N2 1 - Monitoramento continuo dos casos

2.8.7 7. Monitorar e acompanhar os resultados de exames e suas complicagdes CO/mama Relatérios de exames realizados 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
(SISCAN) garantindo a consulta de retorno com o ginecologista;

Acdo N° 1 - Realizar meta em todas as consultas ginecoldgicas
2.8.8 8. Dar continuidade a oferta Planejamento Familiar (DIU, cirurgias definiEvas, etc.); Relatério de procura x atendimento 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Executar meta nas consultas ginecologicas

2.8.9 9. Elaborar palestras de incentivo a satide da mulher. Quantidade de paletras realizadas no 2 - Ndmero 2 2 Ndmero
ano

Acao N2 1 - Executar meta em reunides semestrais

OBJETIVO N2 2.9 - 9. Fortalecimento da Atencao as criancas e adolescentes
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1. Investigarébitos ocorridos;

Agdo N2 1 - Realizar meta continuamente

2.9.2 2. Fortalecer os Programas Primeirissima Infancia e Satude na Escola;

Agdo N2 1 - Realizar reunides no minimo semestralmente

2.9.3 3. Coberturas vacinais atingidas de acordo com a pactuagao do Ministério da Saude
Agdo N2 1 - Realizagdo de vacinagdo em todas as Unidades Basicas de Saude

2.9.4 4. Pactuar com a Unidade Gestora de Educagdo palestras voltadas a informagao aos
pais, alunos e professores sobre temas pertinentes

Acgdo N2 1 - Realizar semestralmente acdes para cumprimento da meta

2.9.5 5. Garantir acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil

Acao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 2.10 - 10. Saude do Homem

Relatério de 6bitos ocorridos x
investigados

Quantidade de eventos em escolas

Relatério de vacinas realizadas

Relatério de palestras

Relatério de Cadastros x
acompanhamentos

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

NUmero

Percentual

Ndmero

Percentual

2.10.1 1. Implantar o programa satide do Homem em todas as Relatério de programa implantado -
Unidades de salde;

Acgdo N2 1 - Realizar reunibes referente a salde masculina
2.10.2 2. Garantir o Pré-natal do homem;

Agao N2 1 - Realizar no minimo 1 reunido com futuros pais

Relatorio de procura x atendimento -

2.10.3 3. Garantir exames de prevengdo ao cancer de Prostata. Relatério de procura x atendimento -

Acdo N2 1 - Manter contrato com prestador de servigo para atendimento da sautide masculina

OBJETIVO N2 2.11 - 11. Saude da pessoa com necessidades especiais
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

16 de 40



2.11.1 1. Garantir acesso a Rede de Salde; Relatério de procura x atendimento 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Manter prioridade nas vagas dos servicos de salde para execucao da meta

2.11.2 2. Pactuar, com a regional de saltide e DRS VII, Relatério de servigos pactuados - - - 100,00 100,00 Percentual
servigos de OPM;

Agdo N° 1 - Executar meta nas reunides regionais
1 Ndmero

2.11.3 3 Garantir espacos de discussdes para o cuidado. Espago fisico para realizagdo de atividades - - - 1

Agdo N2 1 - Realizar no minimo 1 reunido no ano para execugao da meta

OBJETIVO N2 2.12 - 12. Doencas Cronicas Nao-Transmissiveis (DCNT)
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2.12.1 1. Promover espacgos de prevengdo e promogao a obesidade e DCNT para populagdo em geral, Relatério de encontros Nimero
com propostas de mudangas no estilo de vida;

Acdo N2 1 - Realizar no minimo 2 reunides no ano para execugao da meta

2.12.2 2. Garantir manutengado dos recursos provenientes do Fundo de Alimentagao e Nutricdo para Relatorio de recursos recebidos - - - 1 1 Nimero
acles de promogdo e prevencdo a salde relacionadas a nutrigao;

Agdo N2 1 - Efetuar no minimo 1 compra anual de nutricdo para execugao da meta
2.12.3 3. Organizagao dos prontudrios de Dislepidemias (DM) e Hipertengdo Arterial (HAS) nas UBS; Relatério de prontuarios organizados - - - 100,00 100,00 Percentual
Acgao N2 1 - Todas as UBS com prontuarios organizados

2.12.4 4. Garantir fornecimento dos medicamentos essenciais para tratamento das DCNT Relatério necessidade x - - - 70,00 70,00 Percentual
fornecimento

Acdo N2 1 - Solicitar compra para atendimento de no minimo 70 por cento da demanda

2.12.5 5. Garantir atendimento individualizado com médicos e enfermeiros na UBS; Relatério de atendimentos - - - 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Organizar a equipe através de contratagao via concurso

2.12.6 6. Garantir cuidado continuado e acesso aos grupos educativos para DCNT na AB; Relatorio de execugdo da acao - - - 100,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - Executar meta mantendo as agdes basica de Atengdo a Saude

2.12.7 7. Criar linha de cuidado para DCNT/ obesidade/ dislipidemias; Relatério de execugdo da agao - - - 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Executar meta através das agdes de Atengdo Basica

2.12.8 8. Buscar e manter parcerias com escolas para promover acdes multiprofissionais com estadgios = Relatério de execugdo da agao - - - 100,00 100,00 Percentual
na AB.

Acgdo N2 1 - Fazer reunides de para fortalecimento de parcerias

OBJETIVO N2 2.13 - 13. Imunizacao e Notificacoes
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100,00

2.13.1 1. Intensificar agdes e buscar parcerias intersetoriais para garantir a meta
de cobertura vacinal conforme pactuado no SISPACTO;

Agdo N2 1 - Executar meta através da participacdo em reunies regionais

2.13.2 2. Garantir participacado da AB e Vigilancia Epidemioldgica nas estratégias
das campanhas e outras agdes de rotina;

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagao da meta

2.13.3 3. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional de
notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica.

Acgao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

Relatério da Execucdo da meta 100,00
Relatério de execugdo das metas - - - 100,00
Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria - - - 1,00

imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacdo.

OBJETIVO N2 2.14 - 14. Controle e manejo das IST/Aids ¢ parceria entre Centro de Triagem e Aconselhamento (CTA) e AB
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Percentual
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2.14.1 1. Promover a¢des de prevencao e diagndstico precoce das IST/AIDS = Relatério da execugdo da meta 100,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta
2.14.2 2. Garantir oferta de exames relacionados a IST/AIDS; Relatério de procura x atendimento - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

2.14.3 3. Monitorar a evolugdo dos casos positivos garantindo tratamento Relatério de monitoramento - - - 100,00 100,00 Percentual
adequado;

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

2.14.4 4. Garantir a execugdo das metas do Plano Municipal de combate a Relatério de execugdo da meta - - - 10,00 100,00 Percentual
Sifilis;

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

2.14.5 5. Capacitar profissionais de salde para qualificacdo do atendimento = Relatério de execugdo das metas - - - 100,00 100,00 Percentual
relacionado as IST/AIDS;

Acao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta
2.14.6 6. Buscar parcerias intersetoriais para as agoes. Relatério de execucdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

OBJETIVO N2 2.15 - 15. Atencao Domiciliar
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2.15.1 1. Capacitar a equipe para atendimento aos pacientes acamados e com mobilidade Relatério de execugdo da meta 100,00 100,00 Percentual
reduzida

Acgdo N2 1 - Executar agdes de capacitaoes que garantam a realizagdo da meta

2.15.2 2. Garantir oferta de servigos para pacientes acamados e com mobilidade reduzida; relatério de execugdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - Executar agdes visando atendimento dos acamados e que garantam a realizagcdo da meta

2.15.3 3. Promover acOes de cuidado aos cuidadores; relatério de execucéo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Executar agdes para cuidar de dquem cuida

2.15.4 4. Desenvolver o Programa melhor em casa e implanta-lo de acordo com as Relatério de execugéo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
possibilidades financeiras para contratagdo de equipe especifica.

Acgao N2 1 - Executar acdes de projeto para a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 3.1 - 1. Salde Bucal CEO
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1. Ampliar o acesso as especialidades Odontolégicas; Relatério de execugdo da meta 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N2 1 - Realizar orientacdo em sala de espera sobre a doenga e sua prevengao;

3.1.2 2. Garantir prétese total a pacientes com prioridade em idade produtiva Relatério de procura x atendimento - - - 100,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - Executar agdes odontoldgicas que garantam a realizagdo da meta

3.1.3 3. Utilizar o recurso vindo do PMAQ-CEO para melhorar a qualidade do servigo; Relatério de execugdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a aquisigdo de insumos e con srquentemente a realizagdo da meta

3.1.4 4. Garantir servigos de biépsia e encaminhar os pacientes com resultados positivos ao hospital Relatério da execugdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
de referéncia ¢ Centro Oncoldgico éHospital Séo Vicente de Paulo;

Acdo N2 1 - Realizagdo de servigos de bidpsia e encaminhamento dos pacientes com resultados positivos ao hospital de referéncia

3.1.5 5. Pactuar regionalmente o Referenciamento a pacientes com necessidade de tratamento sob Relatério de execugdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
anestesia geral;

Acgao N2 1 - Realizacdo da meta quando da necessidade dos usuarios SUS do municipios ocorrer
3.1.6 6. Garantir prioridade de acesso as gestantes. Relatério de execucdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

OBJETIVO N2 3.2 - 2. Salide Mental
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1. Discutir junto ao MS a habilitagdo de mais 2 leitos de salide mental no = Relatério da execucdo da meta 100,00 100,00 Percentual
Hospital Municipal;

Acgdo N° 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta
3.2.2 2. Manter a retaguarda junto ao Hospital; Realtério de execugdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

3.2.3 3. Discutir junto ao MS a habilitagdo da Unidade de Acolhimento ¢ ja Relatério de execugdo da meta - - - 100,00 100,00 Percentual
implantada e em funcionamento;

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagao da meta

OBJETIVO N2 3.3 - 3. Ampliacdo de acesso a Média e Alta Complexidade

3.3.1 1. Garantir acesso as especialidades no Poupa Tempo da Saude via Relatério de atendimentos anual - - Nimero 100,00 100,00 Percentual
protocolos de atendimento;

Acdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

3.3.2 2. Ampliar oferta de especialidades e exames no Poupa Tempo da Relatorio de especialidades disponibilizadas e - - Ndmero 5,00 20,00 Percentual
Saude exames oferecidos.

Agdo N2 1 - Executar agdes com a contratagdo de profissionaispara garantir a realizagdo da meta

3.3.3 3. Buscar pactuag0es regionais para oferta de servigos de Média e Relatério de pactuagdes regionais - - Nimero 1 1 Nimero
Alta Complexidade

Acdo N2 1 - Nas reunides regionais solicitar os servicos de Média e Alta Complexidade necessarios ao municipio

OBJETIVO N2 3.4 - 4. Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
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1. Buscar, junto ao MS, a Qualificagdo da UPA;

Documento de solicitagdo de qualificacdo e
documento de resposta

Acéo N2 1 - Preparar processo e solicitar junto ao Ministério da Saude a qualificagdo da UPA
3.4.2 2. Manter infraestrutura adequada; Relatério de analise de infra estrutura anual do local
Agdo N° 1 - Realizacar agdes de manutengdes preventivas e corretivas do prédio
3.4.3 3. Instituir servico de seguranca no HC 24 horas, garantindo a integridade fisica de Documento de contratagdo de empresa
funcionarios e usuarios assim como zelar pelo patriménio publico; especializada e confirmagao da execugao do
servico.

Acdo N2 1 - Se necessario contratar empresa terceirizada para a prestacdo do servico e atendimento da meta

3.4.4 4. Incluir/manter o profissional Assistente Social e Psicélogo no quadro de pessoal Documento de comprovagao da execugao da meta
da UPA/Hospital;

Acgao N2 1 - Contratar profissionais para atendimento da meta

3.4.5 5. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional de notificagdo Relatério de atendimento da meta
compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica.

Agdo N2 1 - Executar agdes de notificacdes e garantir a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 3.5 - 5. Hospital Municipal Dr. Alcipio Oliveira Junior
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1. Buscar financiamento para reforma do Hospital;

3.5.2 2. Mudar e Ampliar os leitos de pediatria;

3.5.3 3. Concluir as obras do centro cirdrgico, localizado no primeiro andar do HC e credencia-lo para
a realizacdo de procedimentos de baixa e média complexidade;

3.5.4 4.Renovacgédo e aquisigdo de mobilidrio e equipamento considerando o desgaste dos atuais itens
correspondentes devido ao seu uso continuo;

Acdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagao da meta

3.5.5 5. Renovacdo e ampliagdo da frota do suporte basico 192 com veiculos adequados a
necessidade/servigo.

Acdo N2 1 - Acionar vereadores e deputados para recebimento de recursos

3.5.6 6. Incluir o profissional Assistente Social e Psicélogo no quadro de pessoal da UPA/Hospital;

Acao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

3.5.7 7. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional de notificagdo compulséria
de doencas, agravos e eventos de salde publica

Agdo N2 1 - Notificar e garantir a realizagdo da meta

Documento de recebimento de
recursos

Documento com comprovagao da
execucdo da meta

relatério comprovanto a execugao da
meta

Comprovagao de execugao da meta

Documento de comprovacgdo da
execucdo da meta

Documento de comprovagao da
realizagdo da meta

Relatérios da execucdo da meta

0,0

Moeda

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Nao
programada

Ndo
programada

Néo
programada

20,00

20,00

0,00

500.000,00

100,00

100,00

80,00

20,00

100,00

Moeda

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgdo

Ndmero

Percentual

OBJETIVO N2 4.1 - 1. Assisténcia Farmacéutica
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1. Recompor e monitorar a Comissao de Farmdacia e Terapéutica com equipe multiprofissional com o objetivo de Relatério da 100,00 100,00 Percentual
garantir a revisdo da REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais) no minimo anualmente, com execugdo da meta
preferéncia a medicamentos que possam ser financiados com recursos da unido, estado e municipio (RENAME
¢Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais);
Acéo N2 1 - Recompor a Comissdo de Farmécia e Terapéutica com equipe multiprofissional e garantir a revisdo da REMUME

4.1.2  Garantir a divulgagao periddica da REMUME para todos os prescritores do municipio; Relatério da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
execucdo da meta

Agdo N2 1 - Envio da REMUME para a Rede de Saude Municipal

4.1.3 3. Implantar o Programa de recolhimento e destino correto de medicamentos nao utilizados pelos pacientes em Relatério da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
todos os servigos; execucdo da meta

Agdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagcdo dameta recolhentdo e dando destino correto de medicamentos ndo utilizados pelos pacientes

4.1.4 4. Criar Comissao de avaliagdo dos mandados judiciais e pactuar com o Ministério Plblico este servico; Documento com o - - Ndmero 1 1 Ndmero
nome dos
participantes

Agdo N2 1 - Criar Comissao de avaliagdo dos mandados judiciais

4.1.5 5. Implantar comissdes multiprofissionais para avaliar as especificagdes dos insumos e materiais relacionados a Documento com - - Numero 2 1 NUmero
salde para garantir a qualidade dos mesmos quando da aquisicdo; nome dos
integrantes da
comissdo.

Acgdo N2 1 - Reunides semestrais para realizacdo das avaliagdes

4.1.6 6. Padronizar e adquirir dietas enterais ou suplementos nutricionais, garantindo fornecimento minimo de acordo Relatério da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
com protocolo municipal; execucdo da meta

Agdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

4.1.7 7. Realizar controle de estoque via implantagao de sistemas informatizados. Relatério da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
execucdo da meta

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 5.1 - 1. Saude do Trabalhador e Ambiental
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1. Acbes de educacdo, promogao e prevengao em saude do trabalhador integrada com a rede publica e Relatorio da execugdo da - Percentual 100,00 100,00 Percentual
privada e estratégias para melhor informacéo e comunicacdo com trabalhadores e populacdo em geral, meta
estabelecidas;

Agdo N° 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

5.1.2 2. Instrumentos técnicos para subsidiar as agées em salde do trabalhador elaborados, tais como materiais = Relatério da execucdo da - - Percentual 100 100 NUmero
educaEvos (carElhas, folders, banners, faixas entre outros), protocolo de agdes, aquisicao de meta
equipamentos.

Agdo N2 1 - Executar agbes que garantam a realizagdo da meta

OBJETIVO N2 5.2 - 2. Vigilancia e Controle e vetores
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1. Vacinagao contra raiva para caes e gatos oferecida de forma anual e conforme programacao Documentos comprovando a Percentual 100,00 100,00 Percentual
estadual; execugdo da meta

Acdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

5.2.2 2. Programa intersetorial de educagdo em posse responsavel para a populagéo; Relatério da execugdo da meta - - Ndmero 100 2 Ndmero
Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

5.2.3 3. Adequagdo do espaco e equipamentos para a Unidade de Vigilancia em Zoonoses Relatério da execugdo da meta - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacao da meta

5.2.4 4. Plano de enfrentamento intersetorial no combate ao Aedes egyps (dengue) mantido; Comprovacao da execucao da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
meta

Agao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

5.2.5 5.Viabilizar a compra de medicamentos e insumos para manutencgao das agdes realizadas pela Comprovagao da execugdo da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
coordenaria de controle de Zoonoses e Vetores; meta

Acgdo N° 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

5.2.6 6. Readequar quantidade de equipamentos, a saber, equipamentos de informatica, freezer, atomizador, = Comprovagdo da execugao da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
nebulizador, entres outros, para o correto Funcionamento da Diretoria de Vigilancia Em Saude. meta

Acdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

OBJETIVO N2 5.3 - 3. Vigilancia Epidemioldgica (VE)
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1. Coberturas vacinais aEngidas de acordo com a pactuacao do Ministério da
Saude;

Acgdo N° 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

5.3.2 2.Notificagdes de doencas e agravos compulsérios adequadamente realizados;
Agdo N° 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

5.3.3 3. InvestigacOes epidemioldgicas finalizadas oportunamente;

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

5.3.4 4. Manter orientagdo aos servigos de salde no uso da epidemiologia como
instrumento de reconhecimento de risco.

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 5.4 - 4. VISA Alimentos

Relatério de execyugdo da meta Percentual
Relatério de Execugdo de meta - - Percentual
Relatério de Execugdo da meta - - Percentual
Relatério de execugdo da meta - - Percentual

100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00 Percentual

1. Garantir a qualidade dos servigos de alimentos validos para todos os tipos de alimentos, matérias-primas,

Acgdo N2 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

5.4.2 2. Fiscalizagdo e inspecao dos servicos e avaliagdes de riscos. Cadastro.

Acgao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 5.5 - 5. VISA Produtos
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Relatorio de execucdo de - -
metas

Percentual

Percentual

Relatério de execucdo das -
coadjuvantes de tecnologia, processos tecnoldgicos, adiEvos, embalagens, equipamentos, utensilios e metas
também aos aspectos nutricionais;

100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00 Percentual
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1. Controlar, monitorar, fiscalizar e regulamentar a produgao, armazenamento, distribuigdo, transporte e Relatério de execugdo de - Percentual 100,00 100,00 Percentual
comercializacdo de medicamentos, correlatos, saneantes sanitarios, cosméticos, produtos de higiene, meta
perfumes e agrotéxicos. Cadastro/Licenca anual.

Agdo N° 1 - Executar agdes que garantam a realizagdo da meta

OBJETIVO N2 5.6 - 6. VISA Servicos de Saude

1. Fiscalizagdo de hospitais, laboratérios clinicos, clinicas médicas, estéticas e odontoldgicos, instituicbes Relatério da execugdo - Percentual 100,00 100,00 Percentual
geriatricas, instituicdes de assistenciais, fisioterapias,veterinarios, servicos de radiologia e diagnéstico, entre da meta
outros servigos de salde, visando a qualidade dos servigos prestados. Licenca anual

Acao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 5.7 - 7. VISA e Outros servicos de interesse a salde

5.7.1 1. Monitorar e fiscalizar tatuadores, cabeleireiros, servigos de estética, terapias alternaEvas, creches, Relatério da execugdo da - Percentual 100,00 100,00 Percentual
estabelecimentos de residuos ndo perigosos, Pontos Estratégicos, entre outros a fim de controlar a meta
qualidade dos servigos prestados. Cadastro

Acgao N2 1 - Executar agdes que garantam a realizacdo da meta

OBJETIVO N2 6.1 - 1. AQUISICAO DE VEICULOS
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Renovacgdo da frota dos transportes muicipais Numero de veiculos adquiridos no periodo 4,0 50,00 Percentual
de saude

Agdo N2 1 - Acionar vereadores e deputados para recebimento de recursos

OBJETIVO N2 6.2 - 2. REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

Reformar ou ampliar as unidades de salide com Quantidade de ampliagdes e reformass realizadas 2,0 80,00 Percentual
recursos de emendas

Acgao N2 1 - Acionar vereadores e deputados para recebimento de recursos

OBJETIVO N2 6.3 - 3. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

Renovar equipamentos das unidades de saude com quantodade de equipamentos adquiridos 50,00 80,00 Percentual
recurso emendas

Agdo N2 1 - Acionar vereadores e deputados para recebimento de recursos

https://digisusgmp.saude.gov.br 31 de 40



122 - 1. Populagdo melhor informada sobre os assuntos de salde; 80,00
Administragdo

Geral Renovar equipamentos das unidades de saude com recurso emendas 50,00
Reformar ou ampliar as unidades de satide com recursos de emendas 2,00
Renovagao da frota dos transportes muicipais de saude 4,00
1- Implantar o servigo com horério ampliado na Regido Norte conforme possibilidade orgamentaria 30,00
1. Controle de estoque de todos os produtos de salde; 70,00
1. Criar protocolo de responsabilizagdo dos gerentes da rede e do responsavel pela UPA e Hospital Municipal, quanto a necessidade e importancia da entrega da produgdo nas datas 100,00
corretas;

1. Criar protocolos e pesquisa socioecondmicos para garantir transporte com equidade aos usuarios do SUS; 100,00
1. Cotas para agendamento revistas de acordo com a demanda e controle financeiro; 100,00
1. Acompanhamento e controle dos contratos e convénios da Unidade Gestora de Saude ¢ (UGS); 100,00
1. Buscar recursos através de emendas parlamentares e do PMAQ para dar conEnuidade ao programa de revitalizacdo e ampliagdo das Unidades de Salde ja existentes na cidade; 100,00
1. Manter e ampliar Campos de estagios contribuindo com todos os servigos de salde; 100,00
1. Adequar quadro de funcionarios para que sejam compativeis com as demandas dos servigos de salde em todas as Unidades; 70,00

1. Implantar sistema informatizado integrado entre os servicos, garantindo a atualizagcdo da demanda em relagdo as consultas e exames 100,00
1. Unidade Gestora de salide com autonomia, gerenciando seus recursos e orgamento; 100,00
2. Meios de comunicagdo adequados e de facil entendimento. Pagina e/ou link das Unidades e servigos de salide em funcionamento na internet; 80,00

2. Gestdo e acompanhamento de todos os pedidos de salde; 100,00
2. Capacitagao da rede quanto aos cédigos de procedimentos e mapas de produgao; 30,00

2. Viabilizar contrato com servigo terceirizado para manutencéo veicular preventiva e corretivas para a frota de carros da salde; 40,00

2. Sistema de informatizacdo para Regulagdo e Controle de exames evitando duplicidade; 100,00
2. Acompanhamento dos processos de compras e licitagdo dos produtos e servigos de salde; 100,00
2. Planta adequada (construgdo, reforma e ampliagdo) preparada conjuntamente entre equipe da unidade VISA e Sec. de obras; 100,00
2. AEvidades de educagdo permanente inseridas nos processos de trabalho; 100,00
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3.

. Servicos de salide com murais padronizados informando o quadro de profissionais e o horario de funcionamento -
. Implantar e-SUS e Prontuario eletrénico seguindo orientagdes do Ministério da Saude (MS)

. Criar Projetos em busca de novos recursos;

. Educacéao continuada para Conselheiros sobre o papel do conselho e suas atribuigdes;

. Aquisicao de equipamentos de informaEca especificos para setor de faturamento.

. Ampliar a frota de veiculos para atender pacientes e servigos de salde buscando recursos de emendas parlamentares e MS;
. Pactuar regionalmente ¢ CIR Jundiai - a ampliagdo e criagdo de especialidades e exames com demanda reprimida;
. Garantir que as equipes de saude utilizem os indicadores como ferramenta de gestdo e cuidados

. Garantir a manutengdo dos equipamentos dos servigos de salde;

. Buscar capacitagdes através do Ministério da Saude.

. Profissionais de salde devidamente identificados por meio de crachas

. Garantir internet de qualidade adequada para que todos os servigos realizem com maior agilidade suas fungdes ¢

Unidade Gestora de Saude com autonomia de ordem cronoldgica de pagamentos para garantir rapidez, evitar quebra de continuidade dos servigos e proporcionar maior pode de

negociagdo junto aos fornecedores.

4.

301 - Atencgao 1.

Bésica

Fortalecimento de parcerias com as entidades sociais existentes no municipio;

. Capacitacdo CFC - Curso de Formagdo de Condutores - para transporte de pacientes aos motoristas da salde.

. Regulagao descentralizada de exames e consultas de média e alta complexidade;

. Garantir monitoramento das agdes do planejamento;

. Renovar, através de convénios com o MS, os equipamentos dos servigos de salde;

. Implantagdo do Ponto com Biometria de acordo com as exigéncias ministeriais - MS e MP

. Capacitacdo da rede sobre o Estatuto dos Servidores pubicos;

. Criar servico de confirmagdo de consulta e exames evitando absenteismo (via telefone);

. Garantir e fortalecer espagos para discussdo do planejamento através de gestdo participativa.

. Buscar recursos para construgdo da UBS Santa Terezinha através de Convénios com o Ministério da Salde e emendas Parlamentares.
. Criar protocolos para agendamento de férias.

. Criar protocolos para preenchimento de guias pelos servicos de salude.

Investir na formacgéo do servidor através da educacdo permanente para qualificacdo do acolhimento e organizacdo do processo de trabalho

. Capacitar a equipe para atendimento aos pacientes acamados e com mobilidade reduzida
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3.

. Promover agdes de prevencao e diagndstico precoce das IST/AIDS

. Intensificar agdes e buscar parcerias intersetoriais para garantir a meta de cobertura vacinal conforme pactuado no SISPACTO;

. Promover espacos de prevencdo e promocao a obesidade e DCNT para populacdo em geral, com propostas de mudancas no estilo de vida;

. Garantir acesso a Rede de Saude;

. Implantar o programa saide do Homem em todas as Unidades de saude;

. Investigardbitos ocorridos;

. Garantir o direito a consultas de pré-natal as gestantes;

. Garantir identificagcao dos pacientes idosos cadastrados na UBS;

. Praticas complementares fortalecidas em todas as UBS;

. Reorganizar equipe existente e credenciar nova equipe com o objetivo de aumentar a cobertura territorial;

. Garantir atendimentos de urgéncias

. Estruturar o atendimento de salde Mental junto ao NASF;

. Espago formador continuado dentro dos servigos;

. Garantir oferta de servigos para pacientes acamados e com mobilidade reduzida;

. Garantir oferta de exames relacionados a IST/AIDS;

. Garantir participacdo da AB e Vigilancia Epidemioldgica nas estratégias das campanhas e outras agdes de rotina;

. Garantir manutencgéao dos recursos provenientes do Fundo de Alimentacéo e Nutricdo para acdes de promogao e prevencao a salde relacionadas a nutricéo;
. Pactuar, com a regional de satde e DRS VII, servicos de OPM;

. Garantir o Pré-natal do homem;

. Fortalecer os Programas Primeirissima Infancia e Sadde na Escola;

. Acompanhar todas as gestantes de alto risco referenciadas ao HU;

. Garantir pacientes idosos em situacdo de abandono social e maus tratos, identificados pela equipe , sejam encaminhados aos servigos competentes;
. Garantir estrutura e espaco fisico para as praticas;

. Adequar RH para complementacao das equipes multiprofissionais de acordo com as demandas territoriais e disponibilidade de profissionais na Rede;
. Garantir atendimento as gestantes

. Implantar programa Antitabagismo;

. Melhorar a ambiéncia das salas de espera;

Promover acdes de cuidado aos cuidadores;
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3. Monitorar a evolugao dos casos positivos garantindo tratamento adequado;

3. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional de notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.
3. Organizacao dos prontudrios de Dislepidemias (DM) e Hipertengao Arterial (HAS) nas UBS;

3 Garantir espacos de discussdes para o cuidado.

3. Garantir exames de prevencdo ao cancer de Préstata.

3. Coberturas vacinais atingidas de acordo com a pactuacéo do Ministério da Saude

3. Garantir a visita da gestante ao centro de partos;

3. Sensibilizar a equipe sobre os direitos da populagdo idosa;

3. Fortalecer vinculo entre as equipes e conselhos locais;

3. Planejar e monitorar acées com vista a garantir o matriciamento para as equipes da AB nas dimensdes clinico-assistencial e técnico pedagdgica;
3. AgOes preventivas no territério com escolares

3. Fortalecer agbes de cuidados em alcool e drogas;

4. Equipes adequadas conforme a realidade do servico;

4. Desenvolver o Programa melhor em casa e implanta-lo de acordo com as possibilidades financeiras para contratacdo de equipe especifica.
4. Garantir a execugdo das metas do Plano Municipal de combate a Sifilis;

4. Garantir fornecimento dos medicamentos essenciais para tratamento das DCNT

4. Pactuar com a Unidade Gestora de Educacdo palestras voltadas a informagao aos pais, alunos e professores sobre temas pertinentes

4. Garantir atendimento Odontolégico as gestantes;

4. Capacitacdo sobre a prevencao de acidentes e principalmente quedas.

4. Retomar capacitacdes e incentivar servidores ja capacitados a atuarem nas acoes.

4. Definir as atribuicdes e formas de organizacdo das agendas e critérios para acionamento dos profissionais do NASF;

Idosos vacinados contra influenza avaliados pelo dentista para prevencao do cancer bucal

4. Garantir espagos para ag0es tematicas;

5. Momentos de discussdo de casos e projetos terapéuticos, implantados em todas as UBS.

5. Capacitar profissionais de salude para qualificagdo do atendimento relacionado as IST/AIDS;

5. Garantir atendimento individualizado com médicos e enfermeiros na UBS;

5. Garantir acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil
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5.

5.

Garantir a 12 visita domiciliar a puérpera/RN ¢ na primeira quinzena (amamentagdo e cuidados com RN e méae);

Capacitar e fortalecer as equipes para apropriacdo e acompanhamento dos casos de salde mental do seu territério.

Participagdo do Programa Saude do Escolar.

5. Propor e fortalecer novas formas de atuagao: discussdo de casos, atendimento compartilhado, construgdo conjunta de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), educagao

permanente, intervencdes no territério ou equipamentos sociais ou outras;

6.

~

~

302 - Assisténcia 1.

Hospitalar e
Ambulatorial 1

=

=

w

w

w

w

Fortalecer acdes coletivas de prevencdo e promogao a salide em parceria com as equipes de referéncia da UBS.

. Buscar parcerias intersetoriais para as acdes.

. Garantir cuidado continuado e acesso aos grupos educativos para DCNT na AB;

. Monitorar a evolucdo dos casos positivos (sifilis, HPV, HIV e hepatites) pela equipe de salde e CTA;

. Monitorar e acompanhar os resultados de exames e suas complicacdes CO/mama (SISCAN) garantindo a consulta de retorno com o ginecologista;
. Criar linha de cuidado para DCNT/ obesidade/ dislipidemias;

. Dar continuidade a oferta Planejamento Familiar (DIU, cirurgias definiEvas, etc.);

. Buscar e manter parcerias com escolas para promover agées multiprofissionais com estagios na AB.

. Elaborar palestras de incentivo a satde da mulher.

Ampliar o acesso as especialidades Odontolégicas;

. Buscar, junto ao MS, a Qualificacdo da UPA;

. Garantir acesso as especialidades no Poupa Tempo da Saude via protocolos de atendimento;

. Discutir junto ao MS a habilitagdo de mais 2 leitos de saide mental no Hospital Municipal;

. Garantir prétese total a pacientes com prioridade em idade produtiva

. Manter infraestrutura adequada;

. Ampliar oferta de especialidades e exames no Poupa Tempo da Salde

. Manter a retaguarda junto ao Hospital;

. Utilizar o recurso vindo do PMAQ-CEO para melhorar a qualidade do servigo;

. Instituir servico de seguranca no HC 24 horas, garantindo a integridade fisica de funcionarios e usuarios assim como zelar pelo patriménio publico;
. Buscar pactuacdes regionais para oferta de servicos de Média e Alta Complexidade

. Discutir junto ao MS a habilitacdo da Unidade de Acolhimento ¢ ja implantada e em funcionamento;

. Garantir servicos de bidpsia e encaminhar os pacientes com resultados positivos ao hospital de referéncia ¢ Centro Oncoldgico ¢Hospital Sdo Vicente de Paulo;
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4.Renovagao e aquisicao de mobilidrio e equipamento considerando o desgaste dos atuais itens correspondentes devido ao seu uso continuo; 20,00

4. Incluir/manter o profissional Assistente Social e Psicélogo no quadro de pessoal da UPA/Hospital; 80,00

5. Pactuar regionalmente o Referenciamento a pacientes com necessidade de tratamento sob anestesia geral; 100,00

5. Renovagdo e ampliacdo da frota do suporte basico 192 com veiculos adequados a necessidade/servico. 20,00

5. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional de notificagdo compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica. 100,00

6. Garantir prioridade de acesso as gestantes. 100,00

6. Incluir o profissional Assistente Social e Psicélogo no quadro de pessoal da UPA/Hospital; 0

7. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional de notificagdo compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica 0,00
303 - Suporte 1. Recompor e monitorar a Comissao de Farmacia e Terapéutica com equipe multiprofissional com o objetivo de garantir a revisdo da REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos 100,00
Profildtico e Essenciais) no minimo anualmente, com preferéncia a medicamentos que possam ser financiados com recursos da unido, estado e municipio (RENAME ¢Relacdo Nacional de
Terapéutico Medicamentos Essenciais);

Garantir a divulgagao periédica da REMUME para todos os prescritores do municipio; 100,00

3. Implantar o Programa de recolhimento e destino correto de medicamentos nado utilizados pelos pacientes em todos os servigos; 100,00

4. Criar Comissdo de avaliacdo dos mandados judiciais e pactuar com o Ministério PUblico este servico; 1

5. Implantar comissées multiprofissionais para avaliar as especificagées dos insumos e materiais relacionados a salde para garantir a qualidade dos mesmos quando da aquisicao; 2

6. Padronizar e adquirir dietas enterais ou suplementos nutricionais, garantindo fornecimento minimo de acordo com protocolo municipal; 100,00

7. Realizar controle de estoque via implantacdo de sistemas informatizados. 100,00
304 - Vigilancia 1. Vacinacdo contra raiva para cdes e gatos oferecida de forma anual e conforme programacao estadual; 100,00
Sanitaria

1. Monitorar e fiscalizar tatuadores, cabeleireiros, servicos de estética, terapias alternaEvas, creches, estabelecimentos de residuos ndo perigosos, Pontos Estratégicos, entre outros a 100,00

fim de controlar a qualidade dos servigos prestados. Cadastro

1. Fiscalizagdo de hospitais, laboratérios clinicos, clinicas médicas, estéticas e odontoldgicos, instituicbes geriatricas, instituicdes de assistenciais, fisioterapias,veterinarios, servicos de 100,00

radiologia e diagndstico, entre outros servicos de salde, visando a qualidade dos servicos prestados. Licenga anual

1. Controlar, monitorar, fiscalizar e regulamentar a producéo, armazenamento, distribuicdo, transporte e comercializacdo de medicamentos, correlatos, saneantes sanitérios, 100,00

cosméticos, produtos de higiene, perfumes e agrotéxicos. Cadastro/Licenca anual.

3. Adequacéao do espaco e equipamentos para a Unidade de Vigilancia em Zoonoses 80,00

4. Plano de enfrentamento intersetorial no combate ao Aedes egyps (dengue) mantido; 100,00

5.Viabilizar a compra de medicamentos e insumos para manutencgao das agdes realizadas pela coordenaria de controle de Zoonoses e Vetores; 100,00
305 - Vigilancia 1. Acdes de educacgdo, promocdo e prevencdo em salde do trabalhador integrada com a rede publica e privada e estratégias para melhor informacé&o e comunicagdo com 100,00
Epidemioldgica trabalhadores e populacdo em geral, estabelecidas;

1. Garantir a qualidade dos servigos de alimentos vélidos para todos os tipos de alimentos, matérias-primas, coadjuvantes de tecnologia, processos tecnolégicos, adiEvos, 100,00

embalagens, equipamentos, utensilios e também aos aspectos nutricionais;
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1. Coberturas vacinais aEngidas de acordo com a pactuagao do Ministério da Saude;

2. Instrumentos técnicos para subsidiar as acdes em saude do trabalhador elaborados, tais como materiais educaEvos (carElhas, folders, banners, faixas entre outros), protocolo de
acoes, aquisicdo de equipamentos.

2.Notificagées de doencas e agravos compulsérios adequadamente realizados;

2. Programa intersetorial de educagdo em posse responsavel para a populacdo;

3. Investigacbes epidemioldgicas finalizadas oportunamente;

4. Manter orientacéo aos servicos de salide no uso da epidemiologia como instrumento de reconhecimento de risco.

6. Readequar quantidade de equipamentos, a saber, equipamentos de informéatica, freezer, atomizador, nebulizador, entres outros, para o correto Funcionamento da Diretoria de
Vigilancia Em Saude.

306 - Alimentacao 2. Fiscalizagao e inspegao dos servigos e avaliagdes de riscos. Cadastro.
e Nutricao
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 6.054.000,00 N/A 26.000,00 N/A N/A N/A N/A 6.080.000,00
Administracdo
Geral Capital N/A 158.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 158.000,00
301 - Atengdo Corrente N/A 8.742.200,00 4.154.200,00 309.800,00 N/A N/A N/A N/A  13.206.200,00
Béasica

Capital N/A N/A 4.733.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.734.000,00
302 - Assisténcia = Corrente N/A 17.629.800,00 8.122.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A  25.851.800,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A 484.000,00 750.000,00 510.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.744.000,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 1.000.000,00 300.000,00 107.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.407.000,00
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 1.000.000,00 240.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.240.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A 61.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 61.000,00
Alimentacao e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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