Resumo do Plano de Saude

Estado: Sao Paulo
Municipio: Varzea Paulista - SP
Regidao de Saude: Jundiai
Periodo do Plano de Saude: 2018-2021
Data de finalizacao: 28/10/2024 17:31:48

Status atual do Plano de Saude: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

OBJETIVO N2 1.1 - 1. Gestdo Participativa e Controle Social no SUS

1. Populagdo melhor informada sobre os assuntos de satde; Visualizagdes dos informativos em Percentual 100,00 Percentual 70,00 80,00 90,00 100,00
sites oficiais

1.1.2 2. Meios de comunicagao adequados e de facil entendimento. Pagina e/ou Quantidade de acessos as paginas - - Percentual 100,00 Percentual 70,00 80,00 90,00 100,00
link das Unidades e servigos de salde em funcionamento na internet; e ou links

1.1.3 3. Educacgéo continuada para Conselheiros sobre o papel do conselho e Quantidade de reunides realizadas - - Percentual 100,00 Percentual 70,00 80,00 90,00 100,00
suas atribuigdes; com o grupo x participantes

1.1.4 4. Fortalecimento de parcerias com as entidades sociais existentes no Quantidade de reunides realizadas - - Percentual 100,00 Percentual 70,00 80,00 90,00 100,00
municipio; x quantidade de participantes

OBJETIVO N2 1.2 - 2. Gestao Financeira
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1.2.1 1. Unidade Gestora de salide com autonomia, gerenciando seus recursos e
orgamento;

1.2.2 2. Criar Projetos em busca de novos recursos;

1.2.3 3. Unidade Gestora de Satide com autonomia de ordem cronolégica de pagamentos
para garantir rapidez, evitar quebra de continuidade dos servigos e proporcionar
maior pode de negociagao junto aos fornecedores.

OBJETIVO N2 1.3 - 3. Informatizagao

Relatério de execugdo da
meta

Relatério de execucdo da
meta

Relatério de execugdo da
meta

Percentual

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

1. Implantar sistema informatizado integrado entre os servicos,
garantindo a atualizacdo da demanda em relagdo as consultas e exames

Relatério de excecugao de meta

1.3.2 2. Implantar e-SUS e Prontuario eletrénico seguindo orientagdes do Relatério de execugdo de meta

Ministério da Saude (MS)

1.3.3 3. Garantir internet de qualidade adequada para que todos os servigos Relatério de execugdo de meta

realizem com maior agilidade suas fungdes ¢

OBJETIVO N2 1.4 - 4. Gestao do trabalho
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Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual
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1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.4.5

1.4.6

1. Adequar quadro de funcionarios para que sejam compativeis com as
demandas dos servigos de salde em todas as Unidades;

2. Servigos de salide com murais padronizados informando o quadro de
profissionais e o horério de funcionamento -

3. Profissionais de salide devidamente identificados por meio de
crachés

4. Implantagdo do Ponto com Biometria de acordo com as exigéncias
ministeriais - MS e MP

5. Capacitacdo da rede sobre o Estatuto dos Servidores pubicos;

6. Criar protocolos para agendamento de férias.

OBJETIVO N2 1.5 - 5. Educacao Permanente

relatério d execucdo da meta

Documento de execucdo da meta

Relatério de execucdo da meta

Relatério de execugdo da meta

relatério de execucdo da meta

Relatério de execucdo da meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

151

1.5.2

1.5.3

100,00

1. Manter e ampliar Campos de estagios contribuindo Relatério de execugdo de metas.

com todos os servicos de salde;

2. AEvidades de educagao permanente inseridas nos Relatério de execucdo da meta

processos de trabalho;

3. Buscar capacitaces através do Ministério da Saude. Relat[6rio de execugdo da meta

OBJETIVO N2 1.6 - 6. Manutencao predial e equipamentos
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0,00

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual
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1.6.2

1.6.3

1.6.4

1.6.5

1. Buscar recursos através de emendas parlamentares e do PMAQ para dar
conEnuidade ao programa de revitalizagdo e ampliacdo das Unidades de Saude ja
existentes na cidade;

2. Planta adequada (construgdo, reforma e ampliagdo) preparada conjuntamente
entre equipe da unidade VISA e Sec. de obras;

3. Garantir a manutencdo dos equipamentos dos servigcos de saude;

4. Renovar, através de convénios com o MS, os equipamentos dos servigos de
salde;

5. Buscar recursos para construgdo da UBS Santa Terezinha através de Convénios
com o Ministério da Saude e emendas Parlamentares.

OBJETIVO N2 1.7 - 7. Informacao e Planejamento

Relatporio de execugdo da
meta

Relatério de execugdo da meta

Relatério da execucdo da meta

Relatério de execucdo da meta

Relatério de execugdo de meta

Percentual

- Percentual

- Percentual

- Percentual

- Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

1.7.2

1.7.3

1.7.4

1.7.5

1. Acompanhamento e controle dos contratos e convénios da Relatério de exwecugdo da meta

Unidade Gestora de Saude ¢ (UGS);

2. Acompanhamento dos processos de compras e licitagdo dos = Relatdrio de execugdo da meta -

produtos e servigos de saude;

3. Garantir que as equipes de salde utilizem os indicadores Relatério de execugdo de meta -

como ferramenta de gestdo e cuidados

4. Garantir monitoramento das agdes do planejamento; Relatério de execugdo da meta -

5. Garantir e fortalecer espagos para discussao do
planejamento através de gestdo participativa.

OBJETIVO N2 1.8 - 8. Regulacdo da Assisténcia
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relatério de execucdo da meta -

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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1.8.2

1.8.3

1.8.4

1.8.5

1.8.6

1. Cotas para agendamento revistas de acordo com a demanda e
controle financeiro;

2. Sistema de informatizagdo para Regulagdo e Controle de exames
evitando duplicidade;

3. Pactuar regionalmente ¢ CIR Jundiaf - a ampliagdo e criagdo de
especialidades e exames com demanda reprimida;

4. Regulagéo descentralizada de exames e consultas de média e
alta complexidade;

5. Criar servico de confirmacdo de consulta e exames evitando
absenteismo (via telefone);

6. Criar protocolos para preenchimento de guias pelos servigos de
saude.

OBJETIVO N2 1.9 - 9. Logistica de Transporte

relatério de execugdo da meta

Relatério de execugdo da meta

Relatério de execucdo de meta

Relatério de execugdo de meta

Relatério da execucdo da meta

Relatério de execugdo da meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual - - - -

Percentual - - - -

Percentual - - - -

Percentual - - - -

Percentual - - - -

100,00

1.9.2

1.9.3

1.9.4

1. Criar protocolos e pesquisa socioeconémicos para garantir transporte  Relatério de execugdo da meta

com equidade aos usuérios do SUS;

2. Viabilizar contrato com servico terceirizado para manutengao
veicular preventiva e corretivas para a frota de carros da saude;

3. Ampliar a frota de veiculos para atender pacientes e servigos de
salde buscando recursos de emendas parlamentares e MS;

4. Capacitagao CFC - Curso de Formacgao de Condutores - para

transporte de pacientes aos motoristas da salde.

OBJETIVO N2 1.10 - 11. Central de Suprimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br

Relatério da execucdo da meta.

Relatério da execugdo da meta

Relatério da execucdo da meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual - - - -

Percentual - - - -

Percentual - - - -

Percentual - - - -
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1.10.1 1. Controle de estoque de todos os produtos Relatério da execugdo da meta Percentual 100,00 Percentual
de saude;
1.10.2 2. Gestdo e acompanhamento de todos os Relatério de execugdo da meta - - Percentual 100,00 Percentual - - - -

pedidos de salde;

OBJETIVO N2 1.11 - 10. Controle de Informacéao e producao da salude

1.11.1 1. Criar protocolo de responsabilizagdo dos gerentes da rede e do responsavel pela = Relatério da execugdo da Percentual 100,00 Percentual
UPA e Hospital Municipal, quanto a necessidade e importancia da entrega da meta
producdo nas datas corretas;

1.11.2 2. Capacitacdo da rede quanto aos cddigos de procedimentos e mapas de Relatério da execugdo da - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
producéao; meta

1.11.3 3. Aquisicdo de equipamentos de informaEca especificos para setor de Relatério da execugdo da - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
faturamento. meta

OBJETIVO N2 1.12 - ACOES DE COMBATE AO COVID19

1.12.1 Suplementar orcamento e controlar a execucéo financeira dos  Administracdo de Saude controlando - 2018 Percentual 100,00 Percentual - 100,00 100,00
recursos com finalidade Combate ao Covid19 recursos para Combate ao Covid19

1.12.2  Prestar contas aos 6rgaos Federais e Estaduais da utilizagdo Manter relatérios da utilizagdo dos - 2018 Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 100,00
dos recursos recebidos para combate do Covid19 recursos para combate ao Covidl9

OBJETIVO N2 2.1 - 1- Atendimento com Horario Ampliado
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2.1.1 1- Implantar o servico com horario ampliado na Regido Norte documento comprobatério do - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
conforme possibilidade orgamentaria cumprimento da meta

OBJETIVO N2 2.2 - 2. Humanizacdo/ Atendimento

1. Investir na formacado do servidor através da educagéo permanente para  Numero de capacitagdes realizadas Ndmero 1 Ndmero
qualificagcdo do acolhimento e organizagdo do processo de trabalho

2.2.2 2. Espaco formador continuado dentro dos servigos; Quantidade de UBS com agdes de - - Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00
formacao.
2.2.3 3. Melhorar a ambiéncia das salas de espera; Quantidade de salas existentes pela - - Percentual 50,00 Percentual 20,00 30,00 40,00 50,00

quantidade de salas melhoradas
2.2.4 4. Equipes adequadas conforme a realidade do servico; Quantidade de equipes adequadas - - Percentual 80,00 Percentual 20,00 40,00 60,00 80,00

2.2.5 5. Momentos de discussdo de casos e projetos terapéuticos, implantados Quantidade de reunides realizadas - - Ndmero 3 Ndmero 3 3 3 3
em todas as UBS.

OBJETIVO N2 2.3 - 3. Saude Mental na Atencao Basica
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1. Estruturar o atendimento de salide Mental junto ao NASF; Quantidade de atendimentos
estruturados

2.3.2 2. Implantar programa Antitabagismo; Implantagdo nas Unidades de Salide
2.3.3 3. Fortalecer agOes de cuidados em alcool e drogas; Realizagdo das agdes

2.3.4 4. Garantir espagos para agdes tematicas; Disponibilizagdo de local para
realizacdo de acbes tematicas

2.3.5 5. Capacitar e fortalecer as equipes para apropriacao e realizagao de capacitagdes
acompanhamento dos casos de salde mental do seu territério.

OBJETIVO N2 2.4 - 4. Salude Bucal na AB

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual 50,00 60,00 80,00

Percentual 40,00 60,00 80,00

Percentual 100,00 100,00 100,00

Percentual 40,00 60,00 80,00

Percentual 40,00 60,00 80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Proporgdo de pedidos x Proporgdo de
atendimentos

1. Garantir atendimentos de urgéncias

2.4.2 2. Garantir atendimento as gestantes Proporgdo de pedidos x Proporcdo de

atendimentos
2.4.3 3. Agles preventivas no territério com escolares Quantidade de agdes realizadas

2.4.4 Idosos vacinados contra influenza avaliados pelo dentista = quantidade de idosos vacinados X
para prevencgdo do cancer bucal quantidade de idosos cadastrados

2.4.5 Participagéo do Programa Saude do Escolar. Encontros anuais

OBJETIVO N2 2.5 - 5. Nlcleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

100,00

80,00

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

NUmero

100,00

100,00

80,00

Percentual

Percentual 100 100 100
Numero 2 2 2

Percentual 80 80 80
Ndmero 2 2 2

100

80
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equipes de referéncia da UBS.

realizadas para cumprimento
da meta

1. Reorganizar equipe existente e credenciar nova equipe com o objetivo de Quantidade de equipes Percentual Percentual
aumentar a cobertura territorial; existentes x equipes
credenciadas
2.5.2 2. Adequar RH para complementagdo das equipes multiprofissionais de acordo com Relatério de equipes Percentual Percentual
as demandas territoriais e disponibilidade de profissionais na Rede; multiprofissionais X
quantidade de servicos de
salde
2.5.3 3. Planejar e monitorar agcdes com vista a garantir o matriciamento para as equipes Relatério de monitoramentos NUmero Ndmero
da AB nas dimensdes clinico-assistencial e técnico pedagdgica; realizados no ano
2.5.4 4. Definir as atribuicdes e formas de organizagdo das agendas e critérios para Reunides de planejamento NUmero NUmero
acionamento dos profissionais do NASF; para organizagao das
agendas
2.5.5 5. Propor e fortalecer novas formas de atuagdo: discussao de casos, atendimento Reunides de equipe para Ndmero NUmero
compartilhado, construgdo conjunta de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), realizacdo da meta
educagao permanente, intervencdes no territério ou equipamentos sociais ou outras;
2.5.6 6. Fortalecer agdes coletivas de prevengdo e promocdo a salide em parceria com as Relatérios de agdes Ndmero NUmero

OBJETIVO N2 2.6 - 6. Praticas Complementares

1. Praticas complementares fortalecidas em todas as Relatério de acdes que atenderam a meta 100,00 Percentual 100,00 Percentual
UBS; nas UBS
2.6.2 2. Garantir estrutura e espaco fisico para as praticas; Disponibilizar espaco fisico para realizagao 1 - Numero 1 Namero 1 1 1 1
da meta
2.6.3 3. Fortalecer vinculo entre as equipes e conselhos locais; = Reunides para foralecimento de vinculos 3 - Numero 3 Numero 3 3 3 3
2.6.4 4. Retomar capacitacdes e incentivar servidores ja Capacitagbes anuais 2 - Numero 2 NUmero 2 2 2 2

capacitados a atuarem nas agdes.

OBJETIVO N2 2.7 - 7. Saude da Pessoa Idosa
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2.7.1 1. Garantir identificagdo dos pacientes idosos cadastrados na UBS;

2.7.2 2. Garantir pacientes idosos em situagao de abandono social e maus tratos,
identificados pela equipe , sejam encaminhados aos servigos competentes;

2.7.3 3. Sensibilizar a equipe sobre os direitos da populagao idosa;

2.7.4 4. Capacitacao sobre a prevencdo de acidentes e principalmente quedas.

OBJETIVO N2 2.8 - 8. Fortalecimento da Satude da Mulher

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de pacientes idosos x
cadastros ano

Relatérios de idosos sob risco
identificados e encaminhados

Reunides de equipe para
atendimento da meta

Capacitagdes realizadas anuais

Percentual

NUmero

Ndmero

Percentual

Percentual

NUmero

Ndmero

100

100

100

100
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1. Garantir o direito a consultas de pré-natal as gestantes;

2.8.2 2. Acompanhar todas as gestantes de alto risco referenciadas ao HU;

2.8.3 3. Garantir a visita da gestante ao centro de partos;

2.8.4 4. Garantir atendimento Odontolégico as gestantes;

2.8.5 5. Garantir a 12 visita domiciliar a puérpera/RN ¢ na primeira quinzena
(amamentacdo e cuidados com RN e mae);

2.8.6 6. Monitorar a evolugdo dos casos positivos (sifilis, HPV, HIV e hepatites)
pela equipe de salde e CTA;

2.8.7 7. Monitorar e acompanhar os resultados de exames e suas complicacdes
CO/mama (SISCAN) garantindo a consulta de retorno com o ginecologista;

2.8.8 8. Dar continuidade a oferta Planejamento Familiar (DIU, cirurgias
definiEvas, etc.);

2.8.9 9. Elaborar palestras de incentivo a saide da mulher.

Relatério de consultas por
gestantes

Relatério de gestantes cadastradas
x acompanhamentos

Relatério das visitas da gestantes
Relatério de atendimento
odontolégicos as gestantes

cadastradas
Reldtério da 12 visita domiciliar a

puérpera

Relatério de casos positivos x Cura

Relatérios de exames realizados

Relatério de procura x atendimento

Quantidade de paletras realizadas
no ano

OBJETIVO N2 2.9 - 9. Fortalecimento da Atencao as criancas e adolescentes
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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2.9.1 1. Investigardbitos ocorridos; Relatério de 6bitos ocorridos x - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
investigados

2.9.2 2. Fortalecer os Programas Primeirissima Infancia e Satide na Escola; Quantidade de eventos em escolas - - - 2 Ndmero 2 2 2 2

2.9.3 3. Coberturas vacinais atingidas de acordo com a pactuagdo do Ministério ~ Relatério de vacinas realizadas - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
da Salde

2.9.4 4. Pactuar com a Unidade Gestora de Educagéo palestras voltadas a Relatério de palestras - - - 2 NUmero 2 2 2 2

informacao aos pais, alunos e professores sobre temas pertinentes

2.9.5 5. Garantir acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil Relatério de Cadastros x - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
acompanhamentos

OBJETIVO N2 2.10 - 10. Satide do Homem

2.10.1 1. Implantar o programa satde do Homem em Relatério de programa implantado - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
todas as Unidades de saude;

2.10.2 2. Garantir o Pré-natal do homem; Relatorio de procura x atendimento - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
2.10.3 3. Garantir exames de prevengado ao cancer de Relatério de procura x atendimento - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
Préstata.

OBJETIVO N2 2.11 - 11. Salde da pessoa com necessidades especiais
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2.11.1 1. Garantir acesso a Rede de Salde; Relatério de procura x atendimento 100,00 Percentual

2.11.2 2. Pactuar, com a regional de salde e DRS VII, = Relatério de servigos pactuados - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
servigos de OPM;

2.11.3 3 Garantir espacos de discussdes para o Espaco fisico para realizagao de atividades - - - 1 NUmero 1 1 1 1
cuidado.

OBJETIVO N2 2.12 - 12. Doencas Crénicas Nao-Transmissiveis (DCNT)

2.12.1 1. Promover espacos de prevengdo e promogao a obesidade e DCNT para Relatério de encontros - - - 2 NUmero 2 2 2 2
populagdo em geral, com propostas de mudangas no estilo de vida;

2.12.2 2. Garantir manutengado dos recursos provenientes do Fundo de Alimentacdo e Relatorio de recursos recebidos - - - 1 NUmero 1 1 1 1
Nutricdo para agdes de promogdo e prevencdo a salde relacionadas a
nutrigéo;

2.12.3 3. Organizagao dos prontuarios de Dislepidemias (DM) e Hipertengao Arterial Relatério de prontuarios - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
(HAS) nas UBS; organizados

2.12.4 4. Garantir fornecimento dos medicamentos essenciais para tratamento das Relatério necessidade x - - - 70,00 Percentual 70 70 70 70
DCNT fornecimento

2.12.5 5. Garantir atendimento individualizado com médicos e enfermeiros na UBS; Relatério de atendimentos - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100

2.12.6 6. Garantir cuidado continuado e acesso aos grupos educativos para DCNT na Relatorio de execugao da agao - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
AB;

2.12.7 7. Criar linha de cuidado para DCNT/ obesidade/ dislipidemias; Relatério de execugdo da agéo - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100

2.12.8 8. Buscar e manter parcerias com escolas para promover acdes Relatério de execugdo da agéo - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100

multiprofissionais com estagios na AB.

OBJETIVO N2 2.13 - 13. Imunizacao e Notificacdes
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2.13.1 1. Intensificar agdes e buscar parcerias intersetoriais para Relatério da Execucdo da meta 100,00
garantir a meta de cobertura vacinal conforme pactuado no
SISPACTO;

2.13.2 2. Garantir participacdo da AB e Vigilancia Epidemioldgica Relatério de execugdo das metas - - - 100,00

nas estratégias das campanhas e outras agdes de rotina;

2.13.3 3. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista Proporgao de casos de doengas de notificagdo - - - 1,00
nacional de notificagdo Compulséria de doencgas, agravos e compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60
eventos de salde publica. dias apds notificagdo.

OBJETIVO N2 2.14 - 14. Controle e manejo das IST/Aids ¢ parceria entre Centro de Triagem e Aconselhamento (CTA) e AB

Percentual

Percentual

Proporgao

100

100

1

100

100

100

2.14.1 1. Promover agdes de prevengao e diagndstico precoce das Relatério da execugdo da meta 100,00
IST/AIDS

2.14.2 2. Garantir oferta de exames relacionados a IST/AIDS; Relatério de procura x atendimento - - - 100,00

2.14.3 3. Monitorar a evolugdo dos casos positivos garantindo Relatério de monitoramento - - - 100,00

tratamento adequado;

2.14.4 4. Garantir a execugdo das metas do Plano Municipal de Relatério de execugdo da meta - - - 100,00
combate a Sifilis;

2.14.5 5. Capacitar profissionais de salde para qualificagdo do Relatério de execugdo das metas - - - 100,00
atendimento relacionado as IST/AIDS;

2.14.6 6. Buscar parcerias intersetoriais para as agoes. Relatério de execugdo da meta - - - 100,00

OBJETIVO N2 2.15 - 15. Atencdo Domiciliar

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

10

100

100

100

100
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100,00

2.15.1 1. Capacitar a equipe para atendimento aos pacientes acamados e com
mobilidade reduzida

2.15.2 2. Garantir oferta de servigos para pacientes acamados e com mobilidade
reduzida;

2.15.3 3. Promover agdes de cuidado aos cuidadores;

2.15.4 4. Desenvolver o Programa melhor em casa e implanta-lo de acordo com
as possibilidades financeiras para contratagdo de equipe especifica.

OBJETIVO N2 2.16 - Acdes de Combate ao Covid19

https://digisusgmp.saude.gov.br

Relatério de execugdo da meta

relatério de execugdo da meta

relatério de execugdo da meta

Relatério de execugdo da meta

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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2.16.1

2.16.2

2.16.3

2.16.4

2.16.5

2.16.6

2.16.7

2.16.8

Realizar Acolhimento dos casos suspeitos sintomaticos e direcionar se
necessario para Unidade de Combate ao Coronavirus

Realizar orientagdo em sala de espera sobre a doenga e sua prevengao

Realizar atendimento ao publico cumprindo as normas de biosseguranca
para evitar a transmissao do virus (Goticulas, aerossoéis e contato)

Ofertar Equipamentos de Protegdo individual para equipes;

Realizar Teste rapido para triagem da doenca se necessario

Realizar Notificagdo compulséria dos casos suspeitos e confirmados

Realizar Monitoramento dos casos positivos e rastreamento dos
contactantes em parceria com a Vigilancia Epidemiolégica

Garantir Alta Qualificada aos pacientes que passaram por periodo de
internacdo, garantindo agendamento de Consultas Médicas na Atengéo
Bésica com prioridade

OBJETIVO N2 3.1 - 1. Sadde Bucal CEO

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acolhimento de pacientes nas UBS.

Orientagdo Combate ao Covidl9

Logistica de atendimento nas
Unidades de Saude organizado

Proporgdo de equipes com
IPI&#39;s de Combate ao Covid19

Testes dentro do periodo
estabelecido nas regras de
combate ao Covidl9

NotificacOes realizadas dentro dos
prazos estabelecidos

Monitoramento dos casos de
Covid19

Priorizagdo do atendimento Pés
Covidl9

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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3.1.2

3.1.3

3.1.4

3.1.5

3.1.6

3.1.7

1. Ampliar o acesso as especialidades Odontolégicas;

2. Garantir prétese total a pacientes com prioridade em idade produtiva

3. Utilizar o recurso vindo do PMAQ-CEO para melhorar a qualidade do servico;

4. Garantir servigos de biépsia e encaminhar os pacientes com resultados positivos ao
hospital de referéncia ¢ Centro Oncoldgico éHospital Séo Vicente de Paulo;

5. Pactuar regionalmente o Referenciamento a pacientes com necessidade de tratamento
sob anestesia geral;

6. Garantir prioridade de acesso as gestantes.

Acoes para Combate ao Covid 19 (Acolher os pacientes para as especialidades, seguindo as
normas do Ministério da Salde quanto aos fatores de risco relacionados ao mesmo; Adequar
as agendas evitando assim aglomeracdo dos pacientes na recepgao; Orientar o
preenchimento de questionarios odontoldgicos direcionado ao COVID; Aferir a temperatura
dos pacientes e oferecer-lhes éculos de protecdo, touca e babador garantindo maior
seguranga ao mesmo antes de iniciar os procedimentos odontolégicos; Realizar adequacgdes
na sala de espera e recepcdo, com espagamento nas cadeiras e balgdo da recepgdo, placas
com orientagdes de uso obrigatdrio de mascaras, orientagdes referentes aos acompanhantes
e oferta de alcool gel; Realizagdo de reunies com a equipe definindo protocolos internos
com uso correto de EPIs e descarte dos mesmos. )

OBJETIVO N2 3.2 - 2. Salide Mental

https://digisusgmp.saude.gov.br

Relatério de
execucdo da meta

Relatério de
procura x
atendimento

Relatério de
execugdo da meta

Relatério da
execucdo da meta

Relatério de
execucdo da meta

Relatério de
execucdo da meta

Executar acoes de
prevencgao e
combate da
doenga.

2018

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100,00

100

100

100

100

100

100,00
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1. Discutir junto ao MS a habilitagdo de mais 2 leitos de salde mental no Relatério da execugdo da meta 100,00 Percentual
Hospital Municipal;

3.2.2 2. Manter a retaguarda junto ao Hospital; Realtério de execugdo da meta - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100

3.2.3 3. Discutir junto ao MS a habilitagdo da Unidade de Acolhimento ¢ ja Relatério de execugdo da meta - - - 100,00 Percentual 100 100 100 100
implantada e em funcionamento;

3.2.4 Combate ao Covid19 (Realizar atividades do CAPS Infanto Juvenil durante Realizacdo de agdes de Prevengéo - 2018 Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 100,00
pandemia; Realizar Psicoterapia individual com criangas e adolescentes e Combate do Covidl9 a todos os
online; Realizar atendimento psiquiatrico com criangas e adolescentes pacientes da saude mental.
presencial;)

OBJETIVO N2 3.3 - 3. Ampliacdo de acesso a Média e Alta Complexidade

1. Garantir acesso as especialidades no Poupa Tempo da Relatério de atendimentos anual Ndmero 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Saude via protocolos de atendimento;

3.3.2 2. Ampliar oferta de especialidades e exames no Poupa Relatorio de especialidades - - Ndmero 20,00 Percentual 5,00 5,00 5,00 5,00
Tempo da Saude disponibilizadas e exames oferecidos.
3.3.3 3. Buscar pactuagdes regionais para oferta de servigos de Relatério de pactuagdes regionais - - Numero 1 NUmero 1 1 1 1

Média e Alta Complexidade

OBJETIVO N2 3.4 - 4. Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
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3.4.2

3.4.3

3.4.4

3.4.5

1. Buscar, junto ao MS, a Qualificagdo da UPA;

2. Manter infraestrutura adequada;

3. Instituir servigo de seguranga no HC 24 horas, garantindo a
integridade fisica de funcionarios e usuarios assim como zelar pelo
patriménio publico;

4. Incluir/manter o profissional Assistente Social e Psicélogo no
quadro de pessoal da UPA/Hospital;

5. Notificagdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional
de notificacdo compulséria de doengas, agravos e eventos de
saude publica.

Documento de solicitacdo de qualificagdo e
documento de resposta

Relatério de analise de infra estrutura
anual do local

Documento de contratagdo de empresa
especializada e confirmagao da execugao

do servigo.

Documento de comprovagao da execugao
da meta

Relatério de atendimento da meta

OBJETIVO N2 3.5 - 5. Hospital Municipal Dr. Alcipio Oliveira Junior

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

80,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00
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3.5.2

3.5.3

3.5.4

3.5.5

3.5.6

3.5.7

1. Buscar financiamento para reforma do Hospital;

2. Mudar e Ampliar os leitos de pediatria;

3. Concluir as obras do centro cirurgico, localizado no primeiro andar do HC e
credencia-lo para a realizagdo de procedimentos de baixa e média
complexidade;

4.Renovagao e aquisicdo de mobilidrio e equipamento considerando o
desgaste dos atuais itens correspondentes devido ao seu uso continuo;

5. Renovacgéo e ampliagdo da frota do suporte basico 192 com veiculos
adequados a necessidade/servigo.

6. Incluir o profissional Assistente Social e Psicélogo no quadro de pessoal da
UPA/Hospital;

7. Notificacdo compulséria em tempo habil conforme lista nacional de
notificagdo compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica

Documento de recebimento de
recursos

Documento com comprovagao
da execugdo da meta

relatério comprovanto a
execucdo da meta
Comprovacao de execugao da

meta

Documento de comprovacgao da
execugdo da meta

Documento de comprovacdo da
realizacdo da meta

Relatérios da execucdo da meta

OBJETIVO N2 3.6 - 6. Criacdo da UCC - Unidade de Combate ao Covid19

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,0

Moeda

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

500.000,00

100,00

100,00

80,00

20,00

100,00

Moeda

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgdo

Ndmero

Percentual

0,0

100,00

100,00

0,0

100,00

0,0

100,00
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3.6.2

3.6.3

3.6.4

3.6.5

3.6.6

Realizar acolhimento dos casos suspeitos sintomaticos;

Realizar orientagdo sobre a doenga e sua prevencgdo;

Atender ao publico cumprindo as normas de biosseguranga para
evitar a transmissao do virus ( Goticulas, aerosséis e contato);

Realizar Teste Rapido para triagem e Teste PCR para diagndstico da
doenca;

Realizar as internagdes e transferéncias dos pacientes para
Unidades de Média e Alta Complexidades referenciadas quando
necessario

Realizar Notificagdo compulséria dos casos suspeitos e confirmados;

OBJETIVO N2 4.1 - 1. Assisténcia Farmacéutica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Relatério de atendimentos aos “pacientes
suspeitos ou confirmados

Pacientes que passarem pela UCC
Utilizacao de IPI&#39;s

Teste em pacientes que procurarem a UCC
dentro do periodo preconizado .

Casos de Média e Altas Complexidades do

Covid19 com transferencias garantidas

Notificagdes dos casos de Covid19 que
passarem pela UCC

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5

4.1.6

4.1.7

1. Recompor e monitorar a Comissao de Farmacia e Terapéutica com equipe multiprofissional
com o objetivo de garantir a revisdo da REMUME (Relagao Municipal de Medicamentos
Essenciais) no minimo anualmente, com preferéncia a medicamentos que possam ser
financiados com recursos da unido, estado e municipio (RENAME ¢Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais);

Garantir a divulgagao periédica da REMUME para todos os prescritores do municipio;

3. Implantar o Programa de recolhimento e destino correto de medicamentos ndo utilizados
pelos pacientes em todos os servigos;

4. Criar Comissdo de avaliagcdo dos mandados judiciais e pactuar com o Ministério Publico
este servico;

5. Implantar comiss6es multiprofissionais para avaliar as especificagdes dos insumos e
materiais relacionados a satde para garantir a qualidade dos mesmos quando da aquisig&o;

6. Padronizar e adquirir dietas enterais ou suplementos nutricionais, garantindo fornecimento
minimo de acordo com protocolo municipal;

7. Realizar controle de estoque via implantagdo de sistemas informatizados.

OBJETIVO N2 4.2 - 2.Combate ao Covid19 na Assisténcia Farmacéutica

Relatério da
execucdo da meta

Relatério da
execucdo da meta

Relatério da
execugdo da meta

Documento com o
nome dos
participantes

Documento com
nome dos
integrantes da
comissdo.

Relatério da
execucdo da meta

Relatério da
execucdo da meta

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual
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421

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

Farmécia de Medicamentos Ndo Padronizados (Judicial) {Mudanca da farmécia para um lugar
mais amplo, para evitar aglomeragdes dos usuarios, com atendimento em local aberto e
demarcacdo do chdo para orientar o distanciamento individual; Separagdo do atendimento,
com distanciamento dos funcionarios em relagdo aos usuarios. Uso de barreiras fisicas, como
fitas de segregacado, balcdes, mesas, para garantir o distanciamento. Disponibilizacdo de
alcool em gel e liquido em pontos estratégicos na unidade, para desinfecdo de moéveis, de
funcionérios e usuarios; Uso obrigatério de méascaras descartaveis por funcionérios e
usuarios; Lavagem frequente das mdos com agua e sab&o ou higienizagdo com alcool em gel
entre os atendimentos; Aumento do fornecimento de medicamentos de uso continuo,
nutrigdes, fraldas e outros produtos de uso médico-hospitalar, de acordo com estoque
disponivel, para atendimento de um periodo de tempo de tratamento maior que 30 dias, ou
seja, fornecimento de tratamentos para 60, 90, 120 dias para minimizar o retorno do usuario
a farmécia e diminuir os riscos da exposicdo a COVID-19; Para as demandas extraordindrias
(solicitagdes administrativas) da SES/SP: Orientar os pacientes que ndo havera a necessidade
de renovacgao da solicitacdo administrativa nos meses de abril, maio e julho/2020, de forma
que os pacientes ndo necessitem ir as unidades de salde para providenciar nova
documentacao. Esta agdo visa contribuir com o esvaziamento dos servigos de saude, para
focar em casos de maior urgéncia e evitar a exposicdo desnecessaria dos pacientes; Para as
solicitagcdes administrativas e demandas judiciais a DRS-7 Campinas, dispensar
medicamentos para até 03 meses de consumo aos pacientes, de acordo com o estoque
disponivel; Na farmacia, dispensar medicamentos para até 03 meses de consumo aos
pacientes, de acordo com o estoque disponivel (inclusive os medicamentos psicotrépicos -
medida amparada pela RDC 357/2020). }

Organizagdes Estruturais das Farmécia para combate e prevengdo do Covidl9 { Mudanga de
local para diminuir aglomeragdes, com disponibilizacdo de drea externa para atendimento;
Demarcar piso e orientar distanciamento; Barreiras fisicas para separagdo do balcéo de
atendimento; Obrigatoriedade da méscara; Disponibilizacdo de Alcool-gel; Paramentacéo dos
funcionarios;}

Organizagao do atendimento para Sadde Mental com prevengéo e combate do Covid19.
{Aumento da quantidade maxima de Medicamentos Sujeitos a Controle Especial / Portaria
344-98 dispensados, conforme solicitagdo médica e estoque disponivel, considerando a RDC
357 de 24/03/2020; Dispensagao de prescricao com assinatura digital, de acordo com a
Resolugdo CFM 2227/2018 para os Medicamentos Controlados da Portaria 344/98;}

Adequacéo de Protocolos Farmacéuticos{Aumentar o prazo de validade das prescricées dos
médicos especialistas para retirada de medicamentos de protocolos de urologistas,
reumatologistas e ortopedistas, exceto medicamentos controlados da Portaria 344/98.}

Medicagao do C-Componente Especializado - CEAF seguindo as recomendagdes da a Nota
Técnica CAF 01/2020 {Renovagdes Automaticas, sem a necessidade de apresentacdo de LME
e documentos; Medicamentos que tem exigéncia de exames mensais, como BHCH,
Hemograma, foram dispensados com declaracdo de préprio punho; Suspensao da
obrigatoriedade de prescricao por médicos especialistas, quando exigéncia; Dispensacao de
medicamentos por até 90 dias, de acordo com a reposicdo de estoque em Campinas;

DIRETIﬁE"N‘?ﬁé‘-’ Igatgﬁiiﬂéemrtﬁsgﬁﬁb@gltal seguindo Resolugdo CFM 2227/2019;

igracao de apenas por e-mail, sem necessidade de apresentagdo de documentos; Para
0s casos de mudanga de posologia e dosagem dos medicamentos, a mudanca foi realizada

OBJETIVOrNcEEb presGaideddaalFabalhador e Ambiental

https://digisusgmp.saude.gov.br

Executar todas
acbes de
Prevencao e
Combate ao
Covidl9 nas
Farmécias das
Unidades
Municipais de
Saude

Execucgdo de
acoes conforme
metas
estabelecidas

Execugdo da meta
nas Unidades de
Atendimento
Farmacéutico
Municipal

Protocolo
Farmacéuticos
organizados para
prevengao e
combate do
Covidl9

Execucdo da Nota
Técnica CEAF
01/2020

2018

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00
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1. Acbes de educacdo, promogao e prevengao em saude do trabalhador integrada com
a rede publica e privada e estratégias para melhor informagdo e comunicagdo com
trabalhadores e populagdo em geral, estabelecidas;

5.1.2 2. Instrumentos técnicos para subsidiar as agées em salde do trabalhador elaborados,
tais como materiais educaEvos (carElhas, folders, banners, faixas entre outros),

protocolo de agdes, aquisigdo de equipamentos.

OBJETIVO N2 5.2 - 2. Vigilancia e Controle e vetores

Relatorio da execucdo da - Percentual 100,00 Percentual
meta
Relatério da execugdo da - - Percentual 100 Nimero - - - -

meta

1. Vacinagdo contra raiva para caes e gatos oferecida de forma anual e conforme
programacao estadual;

5.2.2 2. Programa intersetorial de educagdo em posse responsavel para a populagéo;

5.2.3 3. Adequacao do espaco e equipamentos para a Unidade de Vigilancia em Zoonoses

5.2.4 4. Plano de enfrentamento intersetorial no combate ao Aedes egyps (dengue)
mantido;

5.2.5 5.Viabilizar a compra de medicamentos e insumos para manutencgao das acdes
realizadas pela coordenaria de controle de Zoonoses e Vetores;

5.2.6 6. Readequar quantidade de equipamentos, a saber, equipamentos de informatica,

freezer, atomizador, nebulizador, entres outros, para o correto Funcionamento da
Diretoria de Vigilancia Em Saude.

OBJETIVO N2 5.3 - 3. Vigilancia Epidemioldgica (VE)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Documentos comprovando a Percentual 100,00 Percentual

execugdo da meta

Relatério da execucdo da - - Ndmero 2 NUmero - - - -
meta

Relatério da execugdo da - - Percentual 80,00 Percentual - - - -
meta

Comprovacao da execucao - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
da meta

Comprovagao da execugao - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
da meta

Comprovacao da execucao - - Percentual 100,00 Percentual - - - -

da meta
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1. Coberturas vacinais aEngidas de acordo com a pactuacdo do
Ministério da Saude;

5.3.2 2.Notificagdes de doencas e agravos compulsérios adequadamente
realizados;

5.3.3 3. Investigacdes epidemiolédgicas finalizadas oportunamente;

5.3.4 4. Manter orientagdo aos servicos de salde no uso da epidemiologia = Relatério de execugdo da meta - -

como instrumento de reconhecimento de risco.

OBJETIVO N2 5.4 - 4. VISA Alimentos

Relatério de execyugdo da meta

Percentual 100,00 Percentual
Relatério de Execugdo de meta - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
Relatério de Execucdo da meta - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
Percentual 100,00 Percentual - - - -

1. Garantir a qualidade dos servigos de alimentos validos para todos os tipos de
alimentos, matérias-primas, coadjuvantes de tecnologia, processos tecnoldgicos,

adiEvos, embalagens, equipamentos, utensilios e também aos aspectos nutricionais;

5.4.2 2. Fiscalizagdo e inspegdo dos servicos e avaliagdes de riscos. Cadastro.

OBJETIVO N2 5.5 - 5. VISA Produtos

Relatério de execugdo - Percentual 100,00 Percentual
das metas
Relatorio de execucgdo de - - Percentual 100,00 Percentual - - - -

metas

1. Controlar, monitorar, fiscalizar e regulamentar a producdo, armazenamento,
distribuicdo, transporte e comercializagdo de medicamentos, correlatos, saneantes

sanitérios, cosméticos, produtos de higiene, perfumes e agrotéxicos. Cadastro/Licenga

anual.

OBJETIVO N2 5.6 - 6. VISA Servicos de Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual 100,00

Percentual

Relatério de execucao de -
meta
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1. Fiscalizacdo de hospitais, laboratérios clinicos, clinicas médicas, estéticas e Relatério da execugéo - Percentual 100,00 Percentual
odontolégicos, instituigdes geriatricas, instituicdes de assistenciais, da meta

fisioterapias,veterindrios, servicos de radiologia e diagndstico, entre outros servigos de

salde, visando a qualidade dos servigos prestados. Licenga anual

OBJETIVO N2 5.7 - 7. VISA e Outros servicos de interesse a salde

5.7.1 1. Monitorar e fiscalizar tatuadores, cabeleireiros, servigos de estética, terapias Relatério da execugdo da - Percentual 100,00 Percentual
alternaEvas, creches, estabelecimentos de residuos ndo perigosos, Pontos Estratégicos,  meta
entre outros a fim de controlar a qualidade dos servigos prestados. Cadastro

OBJETIVO N2 5.8 - 8. Combate ao Covidl9

Ampliagcdo das inspeg¢des sanitarias, abrangendo todos os estabelecimentos Execucdo de inspecdes Percentual 100,00 Percentual 100,00 -
comerciais, mesmo os que nao estdo previstos na Portaria CVS 1/2019 para conforme Portaria CVS

licenciamento, com intuito de amenizar a disseminacdo da doenca, orientando os 1/2019

comerciantes e a populagdo. ncia Sanitaria:

5.8.2 Inspegdes sanitarias nos servicos de assisténcia a salde, orientando fluxo e Inspegdes sanitarias de - - Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 100,00
avaliando a aplicagdo das normas previstas para utilizacdo de EPI's Combate e Prevencdo ao
(Equipamentos de Protecdo Individual), distanciamento social, espagamento entre ~ Covid19
os atendimentos e procedimentos invasivos.

5.8.3 Inspegdes sanitarias, monitoramento e solicitacdo de testagem rapida para Monitoramento das - - Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 100,00
COVID-19 de residentes e funciondrios das Instituigdes de Longa Permanéncia testagens réapidas para
para ldosos (ILPI), Servigcos Assistenciais como abrigos e comunidades COVID-19
terapéuticas, onde ha grande nimero de pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social.
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5.8.4 Atendimento aos Oficios da Promotoria Plblica, do Grupo de Atuacéo Especial do
Meio Ambiente (GAEMA), do CEREST e do Ministério do Trabalho sobre as agdes
de avaliacdo e controle de qualidade da dgua, aumento de frequéncia das
inspecdes sanitarias em estabelecimentos de interesse a salde e servigos
assistenciais

5.8.5 Atendimento de inimeras denuncias via Ouvidoria, que praticamente dobrou
nesse periodo, em estabelecimentos comerciais em geral e em relagdo aos
municipes sobre o uso incorreto de méascaras, falta de distanciamento social, falta
de EPI's, entre outras reclamacdes referentes a contengao da Pandemia de
COVID-19.

5.8.6 Controle diario das notificagdes dos casos de COVID-19 e alimentagao dos dados
na planilha de controle, onde se é possivel avaliar a situagdo do municipio em
relagdo ao nimero de leitos disponiveis.

5.8.7 Registrar nos sistemas eSUS e SIVESP as notificacdes de casos suspeitos e
positivados para COVID-19 e de Sindrome Gripal Grave.

5.8.8 Monitoramento dos casos positivos e suspeitos para COVID-19, além dos
contatantes diretos dos casos positivados.

5.8.9 Encaminhamento das amostras de testes de sorologia e de swab ao Instituto
Adolf Lutz e retirada dos resultados.

5.8.10  Auxilio na criagdo de protocolos de controle e requalificagdo de fases para
reaberturas dos estabelecimentos, dentro dos critérios previstos nas fases do
plano do Estado de S&o Paulo.

Atendimento dos Orgao
Publicos Fiscalizadores
quando solicitado

Atendimento das Ouvidorias
relacionadas ao Covid19

Emissdo de Relatorios sobre
o Combate e Prevencao do
Covid19 no municipio

Executar a acdo de
resgistros nos Sistemas
Governamentais referentes
ao Covid19 no municipio

Relatérios de
Monitoramentos organizados

Execucgdo da acdo
:Encaminhar e Retirar testes
ao Instituto Adolf Lutz

Acompanhar as reaberturas
de estabelecimentos
seguindo os protocolos
estabelecidos

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 6.1 - 1. AQUISICAO DE VEICULOS

50,00

Renovacgdo da frota dos transportes Numero de veiculos adquiridos no periodo

muicipais de salde

OBJETIVO N2 6.2 - 2. REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
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Reformar ou ampliar as unidades de saiide com Quantidade de ampliagdes e reformass 80,00 Percentual
recursos de emendas realizadas

OBJETIVO N2 6.3 - 3. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

Renovar equipamentos das unidades de saude guantodade de equipamentos adquiridos 80,00 Percentual
com recurso emendas
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