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EQUIPAMENTO TERRITÓRIO ENDEREÇO 

CRAS CENTRAL Centro/Leste /Sul 
Rua José da Silva Leme, 62 - Jardim do 

Lar 

CRAS OESTE Oeste Avenida Bertioga, 781 - Vila Tupi 

CRAS NORTE Norte Rua Capivari, 405 - Vila Real 

 

 

 



 
  

INDICADORES 
CRAS 

CENTRAL 
CRAS 

NORTE 
CRAS 
OESTE 

TOTAL 

CRIANÇAS E ADOLESCENTES 
PARTICIPANTES DO SCFV 

30 55 20 105 

QUANTIDADE DE ENCONTROS 
SCFV 

150 468 156 774 

VISITAS DOMICILIARES 150 448 228 826 

FAMÍLIAS ACOMPANHADAS 36 200 60 296 

PARTICIPANTES DE 
ATIVIDADES EM GRUPO 

100 665 210 975 

FAMÍLIAS PSB NO DOMICILIO 07 19 15 41 

ATENDIMENTOS TOTAIS 9.833 10.337 8.345 28.515 

 

 

 

 

 
 

 

 
 



 
  

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



 
  

 
 

 

  
 

 

  

  

  

  

 

 

 

EQUIPE CRAS / POR SERVIÇOS 

SERVIÇO PAIF SCFV 

PSB À DOMICÍLIO  
PESSOA IDOSA E 

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

CRAS 
CENTRAL 

01 COORDENADOR 
01 ASSSITENTE ADMINISTRATIVO 
01 SERVIÇOS GERAIS (PROGRAMA VÁRZEA INCLUI) 

03 ASSISTENTES 
SOCIAIS 

01 MONITOR 
SOCIAL 

01 ASSISTENTE SOCIAL 
(CONTEMPLA CRAS 
CENTRAL E OESTE) 

02 PSICÓLOGOS 01 ESTAGIÁRIO 

01 PSICÓLOGO 
(CONTEMPLA CRAS 
CENTRAL E OESTE) 
01 MONITOR SOCIAL 
(CONTEMPLA CRAS 
CENTRAL E OESTE 

CRAS 
OESTE 

01 COORDENADOR 
01 ASSSITENTE ADMINISTRATIVO 
01 SERVIÇOS GERAIS (PROGRAMA VÁRZEA INCLUI) 

03 ASSISTENTES 
SOCIAIS 

01 MONITOR 
SOCIAL 

01 ASSISTENTE SOCIAL 
(CONTEMPLA CRAS 
CENTRAL E OESTE) 



 
  

02 PSICÓLOGOS 01 ESTAGIÁRIO 

01 PSICÓLOGO 
(CONTEMPLA CRAS 
CENTRA E OESTE) 
01 MONITOR SOCIAL 
(CONTEMPLA CRAS 
CENTRAL E OESTE 

CRAS 
NORTE 

01 COORDENADOR 
01 ASSSITENTE ADMINISTRATIVO 
01 SERVIÇOS GERAIS (PROGRAMA VÁRZEA INCLUI) 
03 ASSISTENTES 
SOCIAIS 

01 MONITOR 
SOCIAL 

01 ASSISTENTE SOCIAL 

02 PSICÓLOGOS 01 ESTAGIÁRIO 01 SOCIÓLOGO 

 

 

 

 

 

 

  



 
  

CCPI 

QUANTIDADE DE ENCONTROS 354 

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS 141 

 

  

 CENTRO OESTE NORTE TOTAL 

MULHERES 47 37 33 117 

HOMENS 12 7 5 24 

 
  

OFICINAS QUANTIDADE 

PERCURSO SÓCIO EDUCATIVO 237 

CANTO CORAL 14 

DANÇA 33 

MOBILIDADE 98 

ARTESANATO 25 

YOGA 32 

CAPOTERAPIA 27 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

EQUIPE CCPI - SCFV 

COORDENADOR 

01 PSICÓLOGO 

 
PARA O PERCURSO SÓCIO EDUCATIVO 

01 ASSISTENTE SOCIAL 

01 MONITOR 

01 ESTAGIÁRIO 

01 SERVIÇOS GERAIS PROGRAMA VÁRZEA INCLUI 

01 MOTORISTA  

01 MONITOR  
PARA ATIVIDADES FÍSICAS (parceria com outra 
unidade) 

03 OFICINEIROS 
PARA OS TEMAS DE INTERESSE DOS 
BENEFICIÁRIOS (serviço terceirizado) 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

PCF 
QUANTIDADE DE FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

159 

TOTAL DE VISITAS REALIZADAS 3.654 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

EQUIPE PCF 

SUPERVISORA 01 

VISITADORES 08 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

VISITAS DOMICILIARES 397 

ADOLESCENTES MSE 40 

ATENDIMENTO SEAS 484 

PESSOAS ACOMPANHADAS 160 

ATENDIMENTOS TOTAIS 8.424 
 

 

 

PAEFI  ATENDIMENTO À CRIANÇA OU ADOLESCENTE VÍTIMA OU 
TESTEMUNHA DE VIOLÊNCIA E SUA FAMÍLIA 

ESCUTA ESPECIALIZADA 146 
 

 



PAEFI ATENDIMENTO À MULHER VÍTIMA DE VIOLÊNCIA E SUA FAMÍLIA

NUMERO DE ATENDIMENTO 85



 
  

 

 

 

 

 

PAEFI  ATENDIMENTO À PESSOA IDOSA OU PESSOA COM DEFICIÊNCIA E 
SUA FAMÍLIA 

PESSOAS IDOSAS 34 

ENCAMINHADOS PARA ILPI 03 

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 07 

ENCAMINHADOS PARA RI 05 

 

 

MEDIDA SÓCIO EDUCATIVA 

ADOLESCENTES ATENDIDOS 32 



SEAS ABORDAGENS REALIZADAS

ABORDAGENS NOS TERRITÓRIOS 441

PESSOAS ABORDADAS NOS TERRITÓRIOS 131

PESSOAS ENCAMINHADAS PARA ABRIGO 53

TRABALHO INFANTIL ABORDAGENS* 43







 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

EQUIPE CREAS / POR SERVIÇOS 

01 COORDENADOR 

02 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 

01 MOTORISTA 

01 SERVIÇOS GERAIS (PROGRAMA VÁRZEA INCLUI) 

PAEFI 

04 PSICOLOGOS 

04 ASSISTENTES SOCIAIS 

01 MONITOR SOCIAL 

01 ESTAGIÁRIO 

SEAS 
01 ASSISTENTE SOCIAL 

02 MONITORES 

MSE 
01 PEDAGOGO 

01 PSICOLOGO 
PSE PARA PESSOAS IDOSAS E 
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA À 
DOMICÍLIO 

01 MONITOR 

01 PSICOLOGO 

 

 

 

 

 

 

RECURSOS HUMANOS APAE 

ASSISTENTES SOCIAIS 03 



 
  

MOTORISTAS 01 

PSICOLOGO 01 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 

PROFESSOR DE ARTES MARCIAIS 01 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 01 

MONITOR SOCIAL 01 

MUSICOTERAPEUTA 01 

 

 

PERFIL ATENDIMENTOS  APAE 

GÊNERO 
FEMININO 312 

MASCULINO 439 

FAIXA ETÁRIA 

DE 01 À 11 ANOS 359 

DE 12 À 19 ANOS 277 

DE 20 À 29 ANOS 53 

30+ 62 

TERRITÓRIO 

CRAS CENTRO 272 

CRAS OESTE 324 

CRAS NORTE 155 

UTILIZAÇÃO DO TRANSPORTE 325 

ATENDIDOS NO PROGRAMA DE ATIVIDADES 
BÁSICAS VIDA DIÁRIA E PRÁTICA 

386 

 

 

 

 

 



 
  

RECURSOS HUMANOS SAICA 

QUANTIDADE DE ACOLHIDOS - 29 

COORDENADOR 01 

EDUCADORES SOCIAIS 13 

PSICOLOGO 01 

ASSISTENTE SOCIAL 01 

MOTORISTA 01 

AUXILIAR DE LIMPEZA 02 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 

COZINHEIRO 02 

AJUDANTE GERAL 01 

PEDAGOGO (NÃO INCLUSO NO TERMO DE 
PARCERIA  RECURSO PRÓPRIO) 

01  

 

 

 

RECURSOS HUMANOS ABRIGO PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RUA 

QUANTIDADE DE ACOLHIDOS 189 (INCLUINDO PERIODO DE NOITES FRIAS) 

COORDENADOR 01 

PSICOLOGO 01 

ASSISTENTE SOCIAL 01 

MONITORES SOCIAIS 08 

COZINHEIRO 01 

AJUDANTE GERAL 01 

 

 



 
  

 

 

 

RECURSOS HUMANOS RESIDÊNCIA INCLUSIVA 

QUANTIDADE DE ACOLHIDOS: 05 

COORDENADOR 01 

PSICOLOGO 01 

ASSISTENTE SOCIAL 01 

PSICOMOTRICISTA (TERAPIA OCUPACIONAL) 01 

CUIDADORES SOCIAIS 08 

COZINHEIRO 01 

MOTORISTA 01 

TRABALHADOR DOMESTICO 01 

 

  

 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

SAICA  29 

PESSOA EM SITUAÇÃO DE RUA 
  133 

PERÍODO DE NOITES FRIAS 56 

ILPI 11 

R.I. 5 

 

 

INSTITUIÇÕES PARCERIZADAS 

SAICA  ASSOCIAÇÃO SÍTIO AGAR 



 
  

PESSOA EM SITUAÇÃO DE RUA  SOS CRISTÃO 

R.I. SOS CRISTÃO 
*ILPI (CONTRATO DE COMPRA DE 
VAGAS) 

GARCIA & CARVALHO LTDA   
RESNASCER DO SOL 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

CADASTRO ÚNICO 

TOTAL DE FAMÍLIAS CADASTRADAS 11.337 

TOTAL DE PESSOAS CADASTRADAS  27.165 

CADASTROS NOVOS   1.769 

ATUALIZAÇÕES CADASTRAIS 3.674 

ACOLHIMENTO TRIAGEM  9.343 

VISITAS DOMICILIARES 635 

CARTERINHA DO IDOSO (IMPRESSÃO)  312 

TOTALIZAÇÃO DOS ATENDIMENTOS PRESTADOS  15.733 

 
 

 

 

QUANTIDADE DE PESSOAS POR BENEFÍCIOS EVENTUAIS 

AUXÍLIO ALUGUEL  25 

CARTÃO ALIMENTAÇÃO 659 

AUXÍLIO FUNERAL 45 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

PROGRAMA VÁRZEA INCLUI 

QUANTIDADE DE BENEFICIÁRIOS 197 

 

  

 

AUXÍLIO VIAGEM 

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS 53 

 

  

 

 

VIVA LEITE 

QUANTIDADE DE FAMÍLIAS ATENDIDAS 202 

LITROS DE LEITE DISTRIBUIDOS 35.640 

 

 



 
  

 

BOM PRATO MÓVEL 

QUANTIDADE DE REFEIÇÕES FORNECIDAS 75.000 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

  

 

  

  

 

 



 
  

 

 

 

 

  

  

 

 

  

  

  

 

 
 

 

  

 

 
 

 

  

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

FLUXO MINISTÉRIO PÚBLICO 

NÚMERO DE ENCAMINHAMENTOS 256 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 
  

 

 

DADOS QUANTITATIVOS 

FAMÍLIAS 
DESALOJADAS 

JUNDIAI 09 

VÁRZEA PAULISTA 82 

FAMÍLIAS DESABRIGADAS 
JUNDIAI 0 

VÁRZEA PAULISTA 2 

FAMÍLIAS AFETADAS 
JUNDIAI 09 

VÁRZEA PAULISTA 84 

PESSOAS DESALOJADAS 
JUNDIAI 27 

VÁRZEA PAULISTA 217 

PESSOAS DESABRIGADAS 
JUNDIAI 0 

VÁRZEA PAULISTA 9 

PESSOAS AFETADAS 
JUNDIAI 27 

VÁRZEA PAULISTA 226 

PESSOAS AFETADAS 
(VÁRZEA PAULISTA) 

FEMININO 123 

MASCULINO 103 

PESSOAS AFETADAS 
(VÁRZEA PAULISTA) 

DE 0 À 11 ANOS 48 

DE 12 À 17 ANOS 28 

DE 18 À 59 ANOS 142 

60+ ANOS 8 
PESSOAS QUE UTILIZARAM O ABRIGO 

EMERGENCIAL 
(JUNDIAÍ E VÁRZEA PAULISTA) 

39 

FAMÍLIAS QUE SOLICITARAM AUXÍLIO ALUGUEL 
(VÁRZEA PAULISTA) 

47 

 
 

 
 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Nº Contrato Descrição do Objeto Fornecedor  Valor Real  

64/2023 
Locação do imóvel 
p/funcionamento do CRAS 
Oeste  

JANETE FLAUSINO R$ 35.438,16 

13/2025 locação de Imóvel do Conselho 
Tutelar  MARIO PARDINHO R$ 42.000,00 

82/2024 Locação de imóvel da sede da 
UGMDS e cadastro Único OSMAR DONIZETE R$ 133.000,00 

99/2023 Contrato de empresa para Cartão 
Alimentação  MEGA VALE  R$ 600.000,00 

132/2023 Lavagem e Higienização dos carros 
da frota da UGMDS 

MARCELO JOSÉ 
RIBEIRO R$ 8.755,68 

25/2023 
Contrato de ILPI- Instituição de 
longa Permanência para Idosos- 12 
vagas 

GARCIA E CARVALHO - 
CASA DE REPOUSO R$ 508.014,73  

 50/2021 
Contrato de empresa para a 
execução do cadastro Único CROB ASSESSORIA  R$ 166.756,18 



 
  

110/2023 

Serviços de Links Via Satélite. 
Prestação de serviços de 
telecomunicações nas 
modalidades Link de internet banda 
larga e link de internet dedicado.  

FIBRION R$ 5.475,60 

10/2022 Serviço de recarga de vales 
transporte  Programa Várzea Inclui RAPIDO SUMARÉ R$ 311.024,49 

(F01) 

10/2022 

Serviço de recarga de vales 
transporte  CREAS-Centro de 
Referência especializado da 
Assistência Social  

RAPIDO SUMARÉ  R$ 14.998,41 
(F05)  

10/2022 
Serviço de recarga de vales 
transporte - CRAS -Centro de 
Referência da Assistência Social 

RAPIDO SUMARÉ  R$ 33.077,10 
(F05)  

143/2022 Empresa para ministrar as Oficinas 
de SCFV 

CECON R$ 103.706,99 

Termo de 
Fomento 
01/2021 

Acolhimento Institucional para 
Crianças e Adolescentes  

ASSOCIAÇÃO SITIO 
AGAR 

 R$ 108.999,06 
(F02) 

Termo de 
Fomento 
01/2021 

Acolhimento Institucional para 
Crianças e Adolescentes  

ASSOCIAÇÃO SITIO 
AGAR 

R$ 132.000,00 
(F05) 

Termo de 
Fomento 
01/2021 

Acolhimento Institucional para 
Crianças e Adolescentes  

ASSOCIAÇÃO SITIO 
AGAR 

 R$ 102375,08 
(F01)  

Termo de 
Fomento 
01/2022 

Serviço para pessoas com 
deficiência intelectual Multipla  

APAE ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS 

EXCEPCIONAIS DE V. 
PAULISTA 

R$ 86.400,00 
(F02) 

Termo de 
Fomento 
01/2022 

Serviço para pessoas com 
deficiência intelectual Multipla  

APAE ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS 

EXCEPCIONAIS DE V. 
PAULISTA 

 R$ 36.000,00 
(F05)  

Termo de 
Fomento 
01/2022 

Serviço para pessoas com 
deficiência intelectual Multipla  

APAE ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS 

EXCEPCIONAIS DE V. 
PAULISTA 

 R$746.092,20 
(F01)  

Termo de 
Colaboração 

37/2024 

Residência Inclusiva para Adultos 
de idade entre 28 e 59 anos e 11 

meses, com deficiência 

ASSOCIAÇÃO SOS 
CRISTÃO  

 R$            
820.500,00  

Termo de 
Colaboração 

06/2023 

Acolhimento Institucional para 
pessoas em Situação de Rua  

ASSOCIAÇÃO SOS 
CRISTÃO  

 R$            
765.000,00  

Termo de 
Fomento 
12/2024  

Programa Guarda Chuva - 
Execução do Programa Criança 

Feliz, PETI e oficinas e 
capacitações  

INSTITUTO RECRIE R$ 797.395,16 

36/2022  
Manutenção de 

veículos/Reposição de peças para 
os veículos da frota da UGMDS  

ARAGON  R$ 96.915,00 



 
  

69/2022 Ideal Service - Manutenção 
Predial 

IDEAL SERVICE R$ 310.000,00 

49/2022 
Prestação de serviço de 
impressão por meio de 

IOUTSOURCING   
GOMAQ R$ 44.917,42 

120/2022 

Serviços de manutenção e 
sustentação de software-Serviços 

de implantação, instalação de 
licenças de uso, 

configuração/parametrização, 
manutenção preventiva, corretiva e 

evolutiva com suporte técnico e 
treinamento 

SISTEMA J. BRASIL LTDA  R$ 63.840,00 

79/2024 Capacitação para equipe SUAS do 
Desenvolvimento Social JOÃO B. DE GODOY  R$ 41.000,00 

78/2024 PTTS - Avaliação resultados pós-
intervenção do PTTS. 

M.R.S DA SILVA & CIA 
LTDA 

 R$                    
76.299,00  

Termo de 
Fomento 
02/2024 

Medida Socioambiental -PTTS OSC ECO E VIDA R$ 118.000,00 

Termo de 
Fomento 
11/2024 Fisioterapia 

GRENDACC  R$ 10.000,00 

Termo de 
Fomento 
13/2024 

Formação para o mundo do 
trabalho 

FORMAÇÃO PARA O 
MUNDO DO TRABALHO R$ 5.665,62 

Termo de 
Fomento 
14/2024 

Projeto Conexões ASSOCIAÇÃO SITIO 
AGAR R$ 90.000,00 

Termo de 
Fomento 
10/2024 

Artes e oficinas 8 e 9   APAE R$ 353.161,42 

Termo de 
Fomento 
04/2024 

Emenda Parlamentar do Deputado 
Baleia Rossi  APAE R$ 100.000,00 

 

 

 
 



 
  

 

DEMONSTRAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS PELA UGMDS   
PERÍODO: 01.01 À  31.12.2024     

( VALORES  EM  R$ )     

    

DESCRIÇÃO GESTÃO  
PROTEÇÃO 

BÁSICA 
PROTEÇÃO 
ESPECIAL 

TOTAL 

     

RECEITAS         
      

SALDO BANCÁRIO EM 31.12.2023 1.552.842,79 970.663,08 985.183,48 3.508.689,35 
     

RECURSOS MUNICIPAL 6.403.322,24 2.319.787,75 4.776.308,36 13.499.418,35 

RECURSOS ESTADUAL 71.409,79 110.114,96 508.329,06 689.853,81 

RECURSOS FEDERAL 7.521,00 540.524,99 289.781,10 837.827,09 

RECEITAS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 63.695,49 103.122,98 76.249,87 243.068,34 

TOTAL DOS RECURSOS DISPONIBILIZADOS 6.545.948,52 3.073.550,68 5.650.668,39 15.270.167,59 
     

TOTAL DAS RECEITAS 8.098.791,31 4.044.213,76 6.635.851,87 18.778.856,94 
     

DESPESAS         

PESSOAL E ENCARGOS 2.650.182,25 2.677.306,42 1.486.813,22 6.814.301,89 

RECÂMBIO DE REFERENCIADOS       0,00 

MATERIAL DE CONSUMO 36.927,54 11.989,18 3.732,55 52.649,27 

SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA FÍSICA 326.431,40 60.341,72 40.757,72 427.530,84 

SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA JURÍDICA 634.069,67 447.366,94 523.469,13 1.604.905,74 

ENERGIA / ÁGUA 39.700,85 1.608,39 11.896,58 53.205,82 



 
  

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 89.384,72   1.742,87 91.127,59 

EVENTOS 25.825,00 62.891,00 18.670,00 107.386,00 

CONTRATOS DO TERCEIRO SETOR 448.827,02   3.353.604,07 3.802.431,09 

PROGRAMA VÁRZEA INCLUI 2.679.683,95     2.679.683,95 
         

TOTAL DAS DESPESAS 6.931.032,40 3.261.503,65 5.440.686,14 15.633.222,19 
     

PERMANENTE         

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.576,00 275.490,00   279.066,00 

TOTAL DO PERMANENTE 3.576,00 275.490,00 0,00 279.066,00 
     

TOTAL DAS DESPESAS + PERMANENTE 6.934.608,40 3.536.993,65 5.440.686,14 15.912.288,19 

     

PAGAMENTO - RESTOS A PAGAR DO EXERCÍCIO DE 2023 121.018,65 143.483,16 313.401,40 577.903,21 

ACERTOS CONTÁBEIS E FINANCEIROS       412,00 178.299,83 12,00 178.723,83 
     

TOTAL DOS PAGAMENTOS - JAN. A DEZ. 2024 7.056.039,05 3.858.776,64 5.754.099,54 16.668.915,23 

     

SALDO  FINANCEIRO  - 31/12/2024 1.042.752,26 185.437,12 881.752,33 2.109.941,71 
Patrimonio u0046937\Meus documentos\Prestação de Contas - UGMDS.2024 \Resumo 

    

 

 

POSIÇÃO DO SALDO BANCÁRIO EM 31/12/2024  UGMDS    

     

PROGRAMAS GESTÃO  
PROTEÇÃO 

BÁSICA 
PROTEÇÃO 
ESPECIAL 

SALDO EM 
BANCOS 

     



 
  

00.033-4    FMDCA  116.631,03     116.631,03 

16.789-4    FMDCA  2.968,91     2.968,91 

34.389-7    ACESUAS TRAB 1.646,81     1.646,81 

34.392-7    APOIO A ORGANIZAÇÃO E GESTÃO IGD SUAS 26.536,08     26.536,08 

35.648-4    PROGRAMA PRIMEIRA INFÂNCIA NO SUAS 149.015,95     149.015,95 

44.849-4    BENEFÍCIOS EVENTUAIS 49.085,70     49.085,70 

23.052-9    PROJETO OBSERVATÓRIO DA JUVENTUDE   2.337,74   2.337,74 

34.391-9    BL FEAS - FORTALECIMENTO DO CADASTRO ÚNICO   137.213,04   137.213,04 

34.395-1    BL PSB FNAS   427.728,63   427.728,63 

37.770-8    PROTEÇÃO BÁSICA (FEAS)   82.906,74   82.906,74 

42.746-2    APOIO A ORGANIZAÇÃO E GESTÃO - IGDPBF   20.033,68   20.033,68 

44.530-4    PROCAD SUAS   37.669,56   37.669,56 

44.961-X    ESTRUTURAÇÃO DA REDE DOS SERVIÇOS DO SUAS   53.025,55   53.025,55 

48.208-0    VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL   34.754,28   34.754,28 

34.390-0    AÇÕES ESTRATÉGICAS DO PETI     256.024,39 256.024,39 

36.661-7     PROT. SOCIAL ESP. DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE     93.620,78 93.620,78 

42.441-2    EMENDA PARLAMENTAR - CELSO RUSSOMANO     88.075,86 88.075,86 

43.199-0    EMENDA PARLAMENTAR - BALEIA ROSSI     99.124,39 99.124,39 

43.255-5    EMENDA PARLAMENTAR - GUIGA PEIXOTO     3.268,17 3.268,17 

45.671-3    ESTRUTURAÇÃO DA REDE DOS SERVIÇOS DO SUAS     6.570,36 6.570,36 

273.002-2    BL PSEAC (FEAS)     389.210,96 389.210,96 

273.003-0    BL PSEMC (FEAS)     32.493,10 32.493,10 

           

 TOTAL DO SALDO BANCÁRIO UGMDS  31/12/2024 345.884,48 795.669,22 968.388,01 2.109.941,71 
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DESPESAS REALIZADAS 
E PAGAS  DE  01.01 A 31.12.2024 DA U.G.M.D.S.     
( VALORES EM R$ )          

         

DESCRIÇÃO   GESTÃO 
PROTEÇÃO 

BÁSICA 
PROTEÇÃO 
ESPECIAL 

TOTAL               DESCRIÇÃO DAS 
DESPESAS  

ORIGEM DOS RECURSOS 

               

PESSOAL E ENCARGOS   2.650.182,25 2.677.306,42 1.486.813,22 6.814.301,89  
Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   TESOURO 

Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal Civil   2.089.606,41 2.002.455,09 1.106.070,39 5.198.131,89  

Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   

TESOURO/PSB-
FNAS/PSEAMC-FNAS 

Obrigações Patronais   99.967,90 17.249,12 54.815,88 172.032,90  
Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   TESOURO 

Outras Despesas Variáveis - 
Pessoal Civil   26.326,20 98,41 51.379,59 77.804,20  

Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   TESOURO 

Obrigações Patronais   127.193,35 245.582,19 99.914,43 472.689,97  
Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   TESOURO 

Outros Benefícios Assistenciais   0,00 2.947,02 1.473,51 4.420,53  
Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   TESOURO 

Material de Distribuição Gratuita 
(Cesta básica)   30.361,25 12.768,75 22.416,25 65.546,25  

Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   TESOURO 

Indenização Auxílio Alimentação   276.727,14 396.205,84 150.743,17 823.676,15  
Salários e encargos 
trabalhistas e sociais   TESOURO 

                  
MATERIAL DE CONSUMO   36.927,54 11.989,18 3.732,55 52.649,27        

Aragon Comércio de Peças e 
Serviços p/ Veículos   14.943,22 0,00 0,00 14.943,22  Peças automotivas   TESOURO 

Bandeirantes Com. de 
Medicamentos e Prod. p/ Saúde   4.812,45 6.444,32 0,00 11.256,77  

Materiais de limpeza e 
descartáveis   TESOURO/PSB-FNAS 



 
  

Br Vale Distribuidora de Produtos 
Eireli   0,00 180,00 215,00 395,00  01 Quadro branco   

PSB-
FNAS/TESOURO/PSEMC-
FNAS 

Canaã Distrib. e Comércio de 
Produtos e Acessórios   163,33 980,25 283,30 1.426,88  Materiais de escritório   TESOURO/PSB-FNAS 

A.C. de Almeida Informática e 
Tecnologia Ltda.   0,00 0,00 205,96 205,96  Materiais de escritório   TESOURO 

D&D Produtos de Higiêne e 
Limpeza Ltda.   690,00 0,00 0,00 690,00  050 Protetores solar   TESOURO 

Henrique Gonçalves da Silva   0,00 372,90 372,90 745,80  Materiais de escritório   PSB-FNAS 
Inlink Soluções Integradas Ltda.   12.558,12 0,00 0,00 12.558,12  Água mineral   TESOURO 

Irineu Valentim Tonelotto   0,00 292,80 192,10 484,90  Materiais de escritório   

PSB-
FNAS/TESOURO/PSEMC-
FNAS 

Jotace Comércio de Produtos e 
Serviços Escolares Ltda.   0,00 40,70 65,80 106,50  Materiais de escritório   

PSB-
FNAS/TESOURO/PSEMC-
FNAS 

Maria Irene Buso da Silva   405,92 769,07 1.124,91 2.299,90  Materiais de escritório   

TESOURO/PSB-
FNAS/IGDPBF/PSEMC-
FNAS 

Max Escolar Ltda.   409,80 1.738,35 1.272,58 3.420,73  Materiais de escritório   
TESOURO/IGDPBF/PSB-
FNAS 

R.F. Gory Comercial Ltda.   1.544,22 1.170,79 0,00 2.715,01  
Materiais de limpeza e 
higiêne   TESOURO/PSB-FNAS 

Waldir de Caldas   1.400,48 0,00 0,00 1.400,48  

Adiantamento p/ gastos 
com materiais de 
consumo   TESOURO 

                  
SERVIÇOS DE TERCEIROS  
PESSOA FÍSICA   326.431,40 60.341,72 40.757,72 427.530,84        

Adriana Virgínia do Nascimento   1.500,00 0,00 0,00 1.500,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Ariana Franco Costa   2.500,00 0,00 0,00 2.500,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 



 
  

Beneficiários do Auxílio viagem 
p/ estudantes   24.910,00 0,00 0,00 24.910,00  

53 Auxílios viagem p/ 
estudantes   TESOURO 

Carlos Roberto de Abreu   2.250,00 0,00 0,00 2.250,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 

Claudinéia da Silva Ferreira   66.519,01 0,00 0,00 66.519,01  

Locação de imóvel p/ 
funcionamento da 
UGMDS   TESOURO 

Daiane de Melo Verdelho   2.250,00 0,00 0,00 2.250,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Fidelcino Navarro Arriero   9.000,00 0,00 0,00 9.000,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Folha de Pagamento   62.976,01 24.903,56 0,00 87.879,57  Bolsa estágio   TESOURO 
Fred Jorge Oliveira da Silva   750,00 0,00 0,00 750,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Gildete Rodriguez da Cruz   2.250,00 0,00 0,00 2.250,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Guerthie Desir   5.400,00 0,00 0,00 5.400,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 

Janete Flausino dos Santos   0,00 35.438,16 0,00 35.438,16  

Locação de imóvel p/ 
funcionamento do Cras 
Oeste   PSB-FNAS 

Jaqueline Oliveira Rocha   4.000,00 0,00 0,00 4.000,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
João Francisco do Nascimento   1.500,00 0,00 0,00 1.500,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
José Ribamar Oliveira da Silva   9.000,00 0,00 0,00 9.000,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 

Jurandir José Gutierrez   5.799,82 0,00 0,00 5.799,82  

Locação de imóvel p/ abrigo 
noturno, projetos sociais e 
cursos de capacitação   TESOURO 

Juscielle de Araújo Alencar Moura   7.500,00 0,00 0,00 7.500,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Karina Gomes de Souza   1.500,00 0,00 0,00 1.500,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Liliane Ramos   3.750,00 0,00 0,00 3.750,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Luiza Soares da Costa   6.750,00 0,00 0,00 6.750,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Maria Aparecida Soares   2.800,00 0,00 0,00 2.800,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Maria Araujo Ferreira da Silva   3.000,00 0,00 0,00 3.000,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Moisés Lima da Silva   2.250,00 0,00 0,00 2.250,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 



 
  

Osmar Donizete da Silva   66.519,10 0,00 0,00 66.519,10  

Locação de imóvel p/ 
funcionamento da 
UGMDS   TESOURO 

Paulo Sérgio Alkmin   0,00 0,00 15.207,72 15.207,72  

Locação de imóvel p/ 
funcionamento do 
Conselho Tutelar   TESOURO 

Redgiana Lima Silva   700,00 0,00 0,00 700,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Rosa da Silva Lima Araújo   6.000,00 0,00 0,00 6.000,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Rosane Honória Anselmo   3.000,00 0,00 0,00 3.000,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 
Silvia da Costa   7.700,00 0,00 0,00 7.700,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 

Sueli Aparecida Leme de Souza   0,00 0,00 25.550,00 25.550,00  

Locação de imóvel p/ 
funcionamento do 
Conselho Tutelar   TESOURO 

Sueli Ramos Romeiro   457,81 0,00 0,00 457,81  
Adiantamento p/ 
despesas de serviços   TESOURO 

Thiago Navarro da Silva   9.000,00 0,00 0,00 9.000,00  Benefício bolsa aluguel   TESOURO 

Waldir de Caldas   4.899,65 0,00 0,00 4.899,65  

Adiantamento p/ 
despesas de serviços   TESOURO 

                  
SERVIÇOS DE TERCEIROS  
PESSOA JURÍDICA   634.069,67 447.366,94 523.469,13 1.604.905,74        

Aneci Marília Landim   0,00 0,00 14.354,00 14.354,00  

Operacionalização da 
eleição do conselho 
tutelar   TESOURO 

Aragon Comércio de Peças e 
Serviços p/ Veículos   4.224,00 0,00 0,00 4.224,00  

Manutenção veicular c/ 
fornecimento de peças 
incluindo borracharia   TESOURO 

Associação Pestalozzi de Sumaré   0,00 0,00 38.052,26 38.052,26  
Residencia inclusiva p/ 
jovem   TESOURO 

Auto Viação Urubupunga Ltda.   455,80 0,00 0,00 455,80  
Vale transporte para 
servidores municipais   TESOURO 

BTL Comunicação Visual Ltda.   0,00 24.920,00 5.970,00 30.890,00  
Serviços de impressão 
digital visual do Cras   PSB-FNAS/PSB-FEAS 



 
  

Caixa Econômica Federal   219,00 0,00 0,00 219,00  Serviços bancários   TESOURO 
Cecon Centro Educacional 

Continuado em D. Social   0,00 103.706,99 0,00 103.706,99  
Execução da Oficinas 
Educativas   PSB-FNAS 

Crob Assessoria 
emDesenvolvimento Profissional   0,00 155.315,52 30.500,00 185.815,52  

Gerenciamento do 
Cadastro Único/ 
Capacitação   IGDPBF/Emenda parlamentar 

Flex Negócios e Serviços Ltda.   20.017,50 0,00 0,00 20.017,50  
Impressos p/ o Programa 
Várzea Inclui e cartilhas   TESOURO 

Fundo Estadual de Assistência 
Soical do Governo de SP   0,00 152.816,14 0,00 152.816,14  

Devolução de recurso 
não utilizado   FEAS 

Garcia & Carvalho Casa de 
Repouso   0,00 0,00 335.819,63 335.819,63  

Acolhimento de longa 
permanência p/ idosos   TESOURO 

Grupo em Defesa da Criança com 
Câncer - Grendacc   10.000,00 0,00 0,00 10.000,00  Projeto "Fisioterapia"   FMDCA 

Instituto Larissa Lira Cursos, 
Treinam. e Consult. Ltda.   0,00 0,00 2.985,00 2.985,00  

Capacitação de 05 
conselheiros "Imersão 
Conselheiro Pro"   EMENDA PARLAMENTAR 

Instituto Recrie   0,00 0,00 86.635,68 86.635,68  
Termo de Colaboração 
12/2024     

J M Coelho Francato Ltda   0,00 9.299,99 0,00 9.299,99  
Móvel planejado p/ o 
Cadastro Único   ESTADUAL 

João B de Godoy Serviços 
Administrativos Ltda.   0,00 0,00 5.120,00 5.120,00  

Capacitação de equipe p/ 
gestão e operação do 
FMAS E FMDCA   EMENDA PARLAMENTAR 

Jungle Consultoria e Soluções 
Sociais Ltda.   9.126,00 0,00 0,00 9.126,00  

Inscrições no evento 
Nacional do IGD-SUAS - 
SUAS 360 em BH   IGD-SUAS 

Link Card Administradora de 
Benefícios Ltda.   1.545,65 0,00 0,00 1.545,65  

Gerenciamento do 
abastecimento de 
combustíveis de veículos   TESOURO 

Marcelo José Ribeiro   7.000,00 0,00 0,00 7.000,00  

Serviço de lavagem e 
higienização de veículos 
da UGMDS   TESOURO 



 
  

Mega Vale Administradora de 
Cartões e Serviços Ltda.   400.175,00 0,00 0,00 400.175,00  

Benefício Cartão 
Alimentação   TESOURO/PSE-FEAS 

Obramar Construção e 
Transportes Ltda.   52.264,20 0,00 0,00 52.264,20  

Conservação e manutenção de áreas 
verdes, destocamento e derrubada 
de árvores   TESOURO 

Orion Soluções em Gestão Ltda.   33.600,00 0,00 0,00 33.600,00  

Implantação do mapeamento 
socioterritorial e diagnóstico 
social p/ UGMDS   IGD-SUAS 

P Santana   261,40 0,00 0,00 261,40  
Serviço de impressão 
digital - Banner PPM   TESOURO 

Panamerican Agência de Viagens e 
Turismo Ltda.   4.558,60 0,00 0,00 4.558,60  

03 Passagens 
Jundiaí/Arapiraca p/ 
referenciados   TESOURO 

Rápido Luxo Campinas Ltda.   45.741,03 0,00 0,00 45.741,03  
Vale transporte para 
servidores municipais    TESOURO/PSB-FNAS 

Rápido Sumaré   0,00 1.308,30 2.129,88 3.438,18  
Vale transporte para  
servidores municipais   TESOURO 

São Paulo Transporte S.A. - SP 
Trans   20.887,26 0,00 0,00 20.887,26  

Vale transporte para 
servidores municipais   TESOURO 

Transurb Transportes Urbanos de 
Jundiaí Ltda.   16.467,00 0,00 0,00 16.467,00  

Vale transporte para 
servidores municipais   TESOURO 

V8 Soluções e Serviços de Turismo 
Ltda.   1.168,16 0,00 1.902,68 3.070,84  

Hospedagem p/ 
capacitação do Método 
CVC em São Paulo   

1ª Infância no 
Suas/TESOURO/PSEMC-
FNAS 

Via Nova Serviços Ltda.   2.359,07 0,00 0,00 2.359,07  
Vale transporte para 
servidores municipais   TESOURO 

Viação Cidade de Caieiras Ltda.   4.000,00 0,00 0,00 4.000,00  
Vale transporte para 
servidores municipais   TESOURO 

                  
ENERGIA / ÁGUA   39.700,85 1.608,39 11.896,58 53.205,82        

Cia. de Saneamento Básico do 
Estado de S. Paulo   11.410,37 0,00 7.953,91 19.364,28  Serviços de água e esgoto   TESOURO 

CPFL  Companhia Piratininga de 
Força e Luz   28.290,48 1.608,39 3.942,67 33.841,54  

Serviços de energia 
elétrica   TESOURO 



 
  

                  
SERVIÇO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO   89.384,72 0,00 1.742,87 91.127,59        

Fibrion Internet Ltda.   4.357,98 0,00 0,00 4.357,98  
Link de internet banda 
larga   TESOURO 

Gomaq Máquinas para Escritório 
Ltda.   38.016,61 0,00 0,00 38.016,61  

Serviço de impressão 
corporativa   TESOURO 

J Brasil Sistemas Ltda.   31.900,00 0,00 0,00 31.900,00  
Uso do Sistema Integrado 
de Gestão   TESOURO 

Telefônica Brasil S.A.   15.110,13 0,00 1.742,87 16.853,00  
Serviços de 
telecomunicações   TESOURO 

                  
EVENTOS   25.825,00 62.891,00 18.670,00 107.386,00        

Eventospublieventos Ltda.   25.825,00 62.891,00 18.670,00 107.386,00  

Coffee break, Locação de 
carrinho de algodão doce, 
pipoca e Kit alimentação   

TESOURO/PSB-FNAS/PSB-
FEAS 

                  
CONTRATOS COM O TERCEIRO 
SETOR   448.827,02 0,00 3.353.604,07 3.802.431,09        

Associação de Educ. do Homem de 
Amanhã- Guardinha   5.665,60 0,00 0,00 5.665,60  

Projeto "Formação p/ o 
Mundo do Trabalho"   FMDCA 

Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais    353.161,42 0,00 0,00 353.161,42  

Projeto "As Artes e 
Oficinas 8 e 9"   FMDCA 

Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais    0,00 0,00 775.366,05 775.366,05  

Termo de Fomento 
03/2021 - Processo 
2.175/2021   

TESOURO/Emenda 
parlamentar 

Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais    0,00 0,00 76.392,60 76.392,60  

Termo de Fomento 
03/2021 - Processo 
2.175/2021   PSEMC-FEAS 

Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais    0,00 0,00 36.198,15 36.198,15  

Termo de Fomento 
03/2021 - Processo 
2.175/2021   PSEMC- FNAS 

Associação Sítio Agar   90.000,00 0,00 0,00 90.000,00  Projeto "Conexões"   FMDCA 



 
  

Associação Sítio Agar   0,00 0,00 928.105,64 928.105,64  
Abrigamento p/ crianças 
e adolescentes   TESOURO 

Associação Sítio Agar   0,00 0,00 99.916,63 99.916,63  
Abrigamento p/ crianças 
e adolescentes   PSEAC-FEAS 

Associação Sítio Agar   0,00 0,00 121.000,00 121.000,00  
Abrigamento p/ crianças 
e adolescentes   PSEAC-FNAS 

Associação SOS Cristão   0,00 0,00 701.250,00 701.250,00  

Acolhimento institucional 
para pessoas em 
situação de rua   TESOURO 

Associação SOS Cristão   0,00 0,00 615.375,00 615.375,00  

Acolhimento 
institucional para jovens 
e adultos   TESOURO 

                  
PROGRAMA VÁRZEA INCLUI   2.679.683,95 0,00 0,00 2.679.683,95        

Golden Food - Comércio e 
Exportação de Alimentos   434.137,50 0,00 0,00 434.137,50  

Cestas básicas p/ os 
beneficiários do 
Programa Várzea Inclui   TESOURO 

S. V. M. Emergências Médicas   1.649,29 0,00 0,00 1.649,29  

Botinas p/ os 
beneficiários do 
Programa Várzea Inclui   TESOURO 

Beneficiários do Programa Várzea 
Inclui   2.111.474,98 0,00 0,00 2.111.474,98  

Pagamento aos 
beneficiários do 
Programa Várzea Inclui   TESOURO 

Eventopublieventos Ltda.   8.084,00 0,00 0,00 8.084,00  
Aquisição para evento do 
Várzea Inclui   TESOURO 

Flex Negócios e Serviços Ltda.   1.920,00 0,00 0,00 1.920,00  
Impresso gráfico para o 
Programa Várzea Inclui   TESOURO 

Mongeral Aegon Seguros e 
Previdência S/A   4.521,66 0,00 0,00 4.521,66  

Cobertura securitária p/ os 
beneficiários do Programa 
Várzea Inclui   TESOURO 

Rápido Sumaré Ltda.   117.896,52 0,00 0,00 117.896,52  

Recarga de cartões de transporte 
p/ os beneficiários do Programa 
Várzea Inclui   TESOURO 

                  



 
  

EQUIPAMENTO E MATERIAL 
PERMANENTE   3.576,00 275.490,00 0,00 279.066,00        

Inova Tech Informática Ltda.   3.576,00 0,00 0,00 3.576,00  
12 Ventiladores de 
coluna   TESOURO 

Prestare Comércio de Veículos 
Ltda.   0,00 274.000,00 0,00 274.000,00  01 Mini van   Emenda parlamentar 

Superar Ltda.   0,00 1.490,00 0,00 1.490,00  02 bebedouros   PSB/FNAS 
                  

    0,00  

Mobiliário p/ o Centro 
Comunitário da Vila Real  IGDPBF 

TOTAL DAS DESPESAS PAGAS  
JAN. A DEZ. 2024   6.934.608,40 3.536.993,65 5.440.686,14 15.912.288,19     

Patrimonio u0046937\Meus documentos\Prestação de Contas 
- UGMDS.2024\Despesas 

 
 
 
 
 
 
 
 
          

 

 

PAGAMENTOS A FORNECEDORES - DE  01.01 A 31.12.2024 DA U.G.M.D.S. 
( VALORES EM R$ )       

      

DESCRIÇÃO   
PAGAMENTOS 

DO EXERC. 
2024 

PAGTOS. 
RESTOS A 

PAGAR 2023 
TOTAL               DESCRIÇÃO DAS DESPESAS 

         
PESSOAL E ENCARGOS   6.814.301,89 87.474,58 6.901.776,47  Salários e encargos trabalhistas e sociais 
            

A.C. de Almeida Informática e Tecnologia 
Ltda.   205,96 1.100,00 1.305,96  Materiais de escritório 



 
  

Adriana Virgínia do Nascimento   1.500,00   1.500,00  Benefício bolsa aluguel 
Aneci Marília Landim   14.354,00   14.354,00  Operacionalização da eleição do conselho tutelar 
Aragon Comércio de Peças e Serviços p/ 

Veículos   14.943,22 901,33 15.844,55  Peças automotivas 
Aragon Comércio de Peças e Serviços p/ 

Veículos   4.224,00 1.350,00 5.574,00  
Manutenção veicular c/ fornecimento de peças 
incluindo borracharia 

Ariana Franco Costa   2.500,00   2.500,00  Benefício bolsa aluguel 
Associação de Educ. do Homem de Amanhã- 

Guardinha   5.665,60   5.665,60  Projeto "Formação p/ o Mundo do Trabalho" 
Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais    353.161,42   353.161,42  Projeto "As Artes e Oficinas 8 e 9" 
Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais    775.366,05 59.323,75 834.689,80  Termo de Fomento 03/2021 - Processo 2.175/2021 
Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais    76.392,60 6.264,20 82.656,80  Termo de Fomento 03/2021 - Processo 2.175/2021 
Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais    36.198,15 4.066,05 40.264,20  Termo de Fomento 03/2021 - Processo 2.175/2021 
Associação Pestalozzi de Sumaré   38.052,26   38.052,26  Residencia inclusiva p/ jovem 
Associação Sítio Agar   90.000,00   90.000,00  Projeto "Conexões" 

Associação Sítio Agar   928.105,64 83.246,02 1.011.351,66  Abrigamento p/ crianças e adolescentes 
Associação Sítio Agar   99.916,63 9.083,33 108.999,96  Abrigamento p/ crianças e adolescentes 
Associação Sítio Agar   121.000,00 11.000,00 132.000,00  Abrigamento p/ crianças e adolescentes 

Associação SOS Cristão   701.250,00 63.750,00 765.000,00  
Acolhimento institucional para pessoas em situação de 
rua 

Associação SOS Cristão   615.375,00   615.375,00  Acolhimento institucional para jovens e adultos 
Auto Viação Urubupunga Ltda.   455,80   455,80  Vale transporte para servidores municipais 
Bandeirantes Com. de Medicamentos e Prod. 

p/ Saúde   11.256,77 35.284,94 46.541,71  Materiais de limpeza e descartáveis 
Beneficiários do Auxílio viagem p/ 

estudantes   24.910,00   24.910,00  53 Auxílios viagem p/ estudantes 

Beneficiários do Programa Várzea Inclui   2.111.474,98   2.111.474,98  
Pagamento aos beneficiários do Programa Várzea 
Inclui 



 
  

Br Vale Distribuidora de Produtos Eireli   395,00   395,00  01 Quadro branco 
BTL Comunicação Visual Ltda.   30.890,00   30.890,00  Serviços de impressão digital visual do Cras 
Caixa Econômica Federal   219,00   219,00  Serviços bancários 
Canaã Distrib. e Comércio de Produtos e 

Acessórios   1.426,88   1.426,88  Materiais de escritório 
Carlos Roberto de Abreu   2.250,00 750,00 3.000,00  Benefício bolsa aluguel 
Cecon Centro Educacional Continuado em 

D. Social   103.706,99 10.416,68 114.123,67  Execução da Oficinas Educativas 
Cia. de Saneamento Básico do Estado de S. 

Paulo   19.364,28 806,06 20.170,34  Serviços de água e esgoto 
Claudinéia da Silva Ferreira   66.519,01   66.519,01  Locação de imóvel p/ funcionamento da UGMDS 
CPFL  Companhia Piratininga de Força e Luz   33.841,54   33.841,54  Serviços de energia elétrica 
Crob Assessoria emDesenvolvimento 

Profissional   185.815,52   185.815,52  Gerenciamento do Cadastro Único/ Capacitação 
D&D Produtos de Higiêne e Limpeza Ltda.   690,00   690,00  050 Protetores solar 
Daiane de Melo Verdelho   2.250,00 750,00 3.000,00  Benefício bolsa aluguel 

Denteck Ar Condicionado Ltda.     3.760,00 3.760,00  
01 Aparelho de ar condicionado Split inverter p/ 
CEAPEDE 

Eletro Centro Comércio de Peças e Eletrônicos     2.035,50 2.035,50  01 Aparelho de ar condicionado p/ Cad Único 

Eventospublieventos Ltda.   115.470,00 27.308,50 142.778,50  
Coffee break, Locação de carrinho de algodão doce, 
pipoca e Kit alimentação 

Ferrfeixe Comercial Ltda.     1.356,00 1.356,00  02 Fornos de microondas 
Fibrion Internet Ltda.   4.357,98 438,39 4.796,37  Link de internet banda larga 
Fidelcino Navarro Arriero   9.000,00   9.000,00  Benefício bolsa aluguel 
Flex Negócios e Serviços Ltda.   21.937,50   21.937,50  Impressos p/ o Programa Várzea Inclui e cartilhas 
Folha de Pagamento   87.879,57   87.879,57  Bolsa estágio 
Fred Jorge Oliveira da Silva   750,00   750,00  Benefício bolsa aluguel 
Fundo Estadual de Assistência Soical do 

Governo de SP   152.816,14   152.816,14  Devolução de recurso não utilizado 
Garcia & Carvalho Casa de Repouso   335.819,63 23.358,82 359.178,45  Acolhimento de longa permanência p/ idosos 



 
  

Gildete Rodriguez da Cruz   2.250,00 750,00 3.000,00  Benefício bolsa aluguel 
Gilson Gomes Lima     198,00 198,00  01 Cafeteira elétrica 
Gilson Gomes Lima     70,00 70,00  01 Chaleira elétrica 
Gilson Gomes Lima     594,00 594,00  03 Cafeteiras elétricas p/ o Cras 
Gilson Gomes Lima     420,00 420,00  06 Chaleiras elétricas p/ o cras 
Gilson Gomes Lima     536,00 536,00  02 Cafeteiras  e 02 chaleiras 
Gilson Gomes Lima     396,00 396,00  02 Cafeteiras elétricas 
Gilson Gomes Lima     210,00 210,00  03 Chaleiras elétricas 
Gilson Gomes Lima     210,00 210,00  01 Liquidificador 
Gilson Gomes Lima     558,00 558,00  01 Fogão de piso, 4 bocas, a gas p/ CEAPEDE 
Gilson Gomes Lima     2.350,00 2.350,00  01 Geladeira p/ CEAPEDE 
Golden Food - Comércio e Exportação de 

Alimentos   434.137,50 51.075,00 485.212,50  
Cestas básicas p/ os beneficiários do Programa Várzea 
Inclui 

Gomaq Máquinas para Escritório Ltda.   38.016,61 2.930,10 40.946,71  Serviço de impressão corporativa 
Grupo em Defesa da Criança com Câncer - 

Grendacc   10.000,00   10.000,00  Projeto "Fisioterapia" 

Guerthie Desir   5.400,00   5.400,00  Benefício bolsa aluguel 
Henrique Gonçalves da Silva   745,80   745,80  Materiais de escritório 
Inlink Soluções Integradas Ltda.   12.558,12   12.558,12  Água mineral 
Inova Tech Informática Ltda.   3.576,00   3.576,00  12 Ventiladores de coluna 
Inova Tech Informática Ltda.     5.960,00 5.960,00  20 Ventiladores 
Inova Tech Informática Ltda.     5.364,00 5.364,00  18 Ventiladores 
Inova Tech Informática Ltda.     1.192,00 1.192,00  04 Ventiladores p/ C.C.P.I. 
Inova Tech Informática Ltda.     298,00 298,00  01 Ventiladores p/ CEAPEDE 
Inova Tech Informática Ltda.     1.788,00 1.788,00  06 Ventiladores p/ Creas 
Instituto Larissa Lira Cursos, Treinam. e 

Consult. Ltda.   2.985,00   2.985,00  
Capacitação de 05 conselheiros "Imersão Conselheiro 
Pro" 

Instituto Recrie   86.635,68   86.635,68  Termo de Colaboração 12/2024 

Irineu Valentim Tonelotto   484,90   484,90  Materiais de escritório 



 
  

J Brasil Sistemas Ltda.   31.900,00   31.900,00  Uso do Sistema Integrado de Gestão 
J M Coelho Francato Ltda   9.299,99   9.299,99  Móvel planejado p/ o Cadastro Único 
Janete Flausino dos Santos   35.438,16   35.438,16  Locação de imóvel p/ funcionamento do Cras Oeste 
Jaqueline Oliveira Rocha   4.000,00   4.000,00  Benefício bolsa aluguel 
João B de Godoy Serviços Administrativos 

Ltda.   5.120,00   5.120,00  
Capacitação de equipe p/ gestão e operação do FMAS 
E FMDCA 

João Francisco do Nascimento   1.500,00   1.500,00  Benefício bolsa aluguel 
José Ribamar Oliveira da Silva   9.000,00   9.000,00  Benefício bolsa aluguel 
Jotace Comércio de Produtos e Serviços 

Escolares Ltda.   106,50   106,50  Materiais de escritório 

Jungle Consultoria e Soluções Sociais Ltda.   9.126,00   9.126,00  
Inscrições no evento Nacional do IGD-SUAS - SUAS 
360 em BH 

Jurandir José Gutierrez   5.799,82   5.799,82  
Locação de imóvel p/ abrigo noturno, projetos sociais 
e cursos de capacitação 

Juscielle de Araújo Alencar Moura   7.500,00   7.500,00  Benefício bolsa aluguel 
Karina Gomes de Souza   1.500,00   1.500,00  Benefício bolsa aluguel 
Liliane Ramos   3.750,00 750,00 4.500,00  Benefício bolsa aluguel 
Link Card Administradora de Benefícios 

Ltda.   1.545,65   1.545,65  
Gerenciamento do abastecimento de combustíveis de 
veículos 

Luiza Soares da Costa   6.750,00   6.750,00  Benefício bolsa aluguel 
M.O.A.B. Soluzioni Ltda.      539,46 539,46  06 Aquecedores de ambiente p/ o Cad Único 

Marcelo José Ribeiro   7.000,00   7.000,00  
Serviço de lavagem e higienização de veículos da 
UGMDS 

Maria Aparecida Soares   2.800,00   2.800,00  Benefício bolsa aluguel 
Maria Araujo Ferreira da Silva   3.000,00   3.000,00  Benefício bolsa aluguel 
Maria Irene Buso da Silva   2.299,90   2.299,90  Materiais de escritório 
Max Escolar Ltda.   3.420,73   3.420,73  Materiais de escritório 
Mega Vale Administradora de Cartões e 

Serviços Ltda.   400.175,00 25.715,00 425.890,00  Benefício Cartão Alimentação 
Moisés Lima da Silva   2.250,00   2.250,00  Benefício bolsa aluguel 



 
  

Mongeral Aegon Seguros e Previdência S/A   4.521,66   4.521,66  
Cobertura securitária p/ beneficiários do Programa 
Várzea Inclui 

Nutricionale Comércio de Alimentos Ltda.     6.377,00 6.377,00  Gêneros alimentícios 

Obramar Construção e Transportes Ltda.   52.264,20   52.264,20  
Conservação e manutenção de áreas verdes, 
destocamento e derrubada de árvores 

Orion Soluções em Gestão Ltda.   33.600,00   33.600,00  
Implantação do mapeamento socioterritorial e 
diagnóstico social p/ UGMDS 

Osmar Donizete da Silva   66.519,10   66.519,10  Locação de imóvel p/ funcionamento da UGMDS 
P Santana   261,40 1.067,00 1.328,40  Serviço de impressão digital - Banner PPM 
Panamerican Agência de Viagens e Turismo 

Ltda.   4.558,60   4.558,60  03 Passagens Jundiaí/Arapiraca p/ referenciados 

Paulo Sérgio Alkmin   15.207,72   15.207,72  
Locação de imóvel p/ funcionamento do Conselho 
Tutelar 

Prestare Comércio de Veículos Ltda.   274.000,00   274.000,00  01 Mini van 
R.F. Gory Comercial Ltda.   2.715,01 4.419,92 7.134,93  Materiais de limpeza e higiêne 
Rápido Luxo Campinas Ltda.   45.741,03   45.741,03  Vale transporte para servidores municipais  

Rápido Sumaré   121.334,70   121.334,70  

Vale transporte para  servidores municipais e Prog 
Várzea Inclui 

Redgiana Lima Silva   700,00   700,00  Benefício bolsa aluguel 
Rosa da Silva Lima Araújo   6.000,00   6.000,00  Benefício bolsa aluguel 
Rosane Honória Anselmo   3.000,00   3.000,00  Benefício bolsa aluguel 
S. V. M. Emergências Médicas   1.649,29   1.649,29  Botinas p/ os beneficiários do Programa Várzea Inclui 
São Paulo Transporte S.A. - SP Trans   20.887,26   20.887,26  Vale transporte para servidores municipais 
Silvia da Costa   7.700,00   7.700,00  Benefício bolsa aluguel 

Sueli Aparecida Leme de Souza   25.550,00   25.550,00  
Locação de imóvel p/ funcionamento do Conselho 
Tutelar 

Sueli Ramos Romeiro   457,81   457,81  Adiantamento p/ despesas de serviços 
Superar Ltda.   1.490,00   1.490,00  02 bebedouros 
Superar Ltda.     1.490,00 1.490,00  02 Bebedouros elétricos de coluna p/ o Cad ùnico 
Superar Ltda.     1.340,00 1.340,00  02 Fornos de microondas p/ o Cad Ùnico 



 
  

Superar Ltda.     2.215,00 2.215,00  01 Geladeira p/ o Cad Único 
Superar Ltda.     525,00 525,00  01 Tanquinho de lavar roupas p/ o Cad Único 
Superar Ltda.     4.470,00 4.470,00  06 Bebedouros elétricos 
Superar Ltda.     2.010,00 2.010,00  03 Fornos de microondas  
Superar Ltda.     1.050,00 1.050,00  02 Tanquinhos de lavar roupas 
Superar Ltda.     670,00 670,00  01 Forno de microondas  
Superar Ltda.     452,00 452,00  02 Fornos de microondas 
Superar Ltda.     1.490,00 1.490,00  02 Bebedouros elétricos de coluna  
Superar Ltda.     670,00 670,00  01 Forno de microondas  
Technical Net Comercial e Serviços Eireli     6.190,92 6.190,92  03 Cadeiras executivas em couro sintético 
Technical Net Comercial e Serviços Eireli     1.547,73 1.547,73  01 Cadeira executiva em couro sintético p/ o Cad ùnico 
Technical Net Comercial e Serviços Eireli     6.190,92 6.190,92  03 Cadeiras executivas em couro sintético 
Telefônica Brasil S.A.   16.853,00   16.853,00  Serviços de telecomunicações 
Thiago Navarro da Silva   9.000,00   9.000,00  Benefício bolsa aluguel 
Transurb Transportes Urbanos de Jundiaí 

Ltda.   16.467,00   16.467,00  Vale transporte para servidores municipais 

V8 Soluções e Serviços de Turismo Ltda.   3.070,84   3.070,84  
Hospedagem p/ capacitação do Método CVC em São 
Paulo 

Via Nova Serviços Ltda.   2.359,07   2.359,07  Vale transporte para servidores municipais 
Viação Cidade de Caieiras Ltda.   4.000,00   4.000,00  Vale transporte para servidores municipais 
Waldir de Caldas   1.400,48   1.400,48  Adiantamento p/ gastos com materiais de consumo 
Waldir de Caldas   4.899,65   4.899,65  Adiantamento p/ despesas de serviços 

            

 0,00    Mobiliário p/ o Centro Comunitário da Vila Real 
TOTAL DAS DESPESAS PAGAS  JAN. A 
DEZ. 2024   15.912.288,19 577.903,20 16.490.191,39   
Patrimonio u0046937\Meus documentos\Prestação de Contas - UGMDS.2024\Fornecedores Alf. 
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RODOLFO WILSON BRAGA 
Prefeito Municipal 
 

FERNANDO PASQUALINO 
Vice Prefeito Municipal 
 

LEANDRO MARQUES DA SILVA 
Gestor Municipal de Desenvolvimento 
Social 
 

MÔNICA PAZOTTO BARBOSA 
Gestora Executiva SUAS 
 

ADRIELE PAIVA DE SOUSA SILVA 
Diretora de Proteção Social Básica 
 

VANESSA CASSIANO DA SILVA SANTOS 
Diretora de Proteção Social Especial 
 

CLEUSA GONÇALVES DUARTE 
Chefe da Proteção Social Básica 
 

ANGELA APARECIDA DOS SANTOS 
Chefe da Proteção Social Especial 
 

FABIANA VIEIRA DA CUNHA SOUZA 
Coordenadora do CRAS Oeste 
 

LEANDRO DE OLIVEIRA GONZAGA 
Coordenadora do CRAS Centro 
 

SUELI RAMOS ROMEIRO 
Coordenadora do CREAS 
 

VALDIRENE CAMILO ALVES MIRANDA 
Coordenadora do CRAS Norte 
 

MARIA APARECIDA MORASSUTTI 
Responsável-Centro de Convivência da 
Pessoa  Idosa 
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A elaboração e publicação do protocolo do Serviço de Proteção Social Básica e Especial 

para pessoas idosas e pessoas com deficiência no domicílio partiu de 6 (seis) encontros que 

iniciou na data 16/08/2023 até 09/10/2023 realizado pela equipe do CRAS e CREAS com 

assessoria externa. 

Este protocolo é fruto de discussões técnicas que aconteceram durante esses encontros e 

se desdobraram em outros, até sua conclusão. Incorpora também os questionamentos trazidos 

por ocasião de supervisões realizadas nos CRAS e CREAS e análise de demandas. 

Este serviço está previsto na tipificação Nacional dos serviços Socioassistenciais 

(resolução CNAS n° 109/2009), no bloco de serviços da proteção básica e especial (PSB) e (PSE), 

e tem por finalidade garantir direitos e prevenir agravos de situações de vulnerabilidade sociais 

que possam provocar a fragilização ou o rompimento de vínculos familiares e sociais dos usuários. 

A oferta a domicílio se constitui em uma estratégia fundamental à equiparação de 

oportunidades de acesso ao SUAS para aquelas pessoas idosas e/ou com deficiência que, em 

função da vivencia de situações de vulnerabilidade sociais, tem acesso ou a adesão as ofertas 

nos espaços/unidades presentes no território prejudicados ou impedidos. Também cabe 

considerar as situações em que, a orientação profissional, as dinâmicas no domicílio envolvendo 

familiares, vizinhos e a comunidade se apresenta como a mais adequada para atender as 

necessidades singulares dos usuários, tendo em vista a ampliação do acesso a direitos e 

fortalecimento dos vínculos de cuidados e de convívio familiar e social. 

 Pressupoe-se ainda que na oferta no domicilio, de forma planejada e regular, para além de 

estreitar a relação com os usuários, deve favorecer uma escuta mais reservada e um olhar mais 

ampliado e próximo das dinâmicas familiares, da ambiência de vizinhança, da relação dos usuários 

e família com os serviços de proteção social básica e proteção especial no domicilio para pessoas 

com deficiência e pessoas idosas. 

O serviço de proteção social básica e proteção especial no domicilio para pessoas com 

deficiência e pessoas idosas será implantado em 2024, apesar de ter iniciado seus ensaios em 

2023. Trata-se de um serviço ainda sem cofinanciamento federal. 

Nesse sentido, o serviço requer da gestão e das equipes um olhar que vai além do 

reconhecimento dos fatores ou situações de desproteção no contexto familiar e territorial. Torna-

se essencial a identificação e o reconhecimento de fatores protetivos, nas areas da vida. 

 Os dados abaixo, se referem ao recorte realizado das pessoas cadastradas no Cadastro 
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Unico de Várzea Paulista, tendo como referência setembro de 2023. O número total de pessoas 

cadastradas são de 26.759 alocadas em 11.290 famílias, de uma população de 123.000 

habitantes. 

 

  

  

  

  

  

 

Este protocolo une teoria e prática, sendo construído de forma conjunta entre técnicos, 

coordenadores dos CRAS e CREAS, assim como a gestão. Tem por base documentos 

orientadores lançados pelo ministério do desenvolvimento social e combate a fome e os estudos 

antecederam a sua elaboração. A intenção é que a atuação na áreas da proteção básica e 

proteção especial possa acontecer de forma a efetiva e assegurar os individuos e famílias que 

dela necessitarem a proteção social adequada à sua necessidade, bem como assegurar à rede 

de garantia de direitos um padrão de ações que organize e otimize o serviço visando a excelência 

do atendimento. 
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  Serviços Socioassistenciais, a atuação do serviço junto 

aos usuários e suas referências, devem articular a promoção das aquisições: a preservação da 

identidade, da integridade da história dos usuários; o reconhecimento e a acolhida de suas reais 

demandas, interesses, possibilidades e capacidade para fazer escolhas e agir; a ampliação do 

acesso a benefícios socioassistenciais, a programas de transferência de renda e a outros direitos 

sociais; a promoção de diálogos que contribuam para o fortalecimento dos vínculos familiares e 

comunitários; a expressão de opiniões, reivindicações; a ampliação de autonomia e 

independência; o desenvolvimento de autoestima; a construção de projetos pessoais; e a 

promoção da inserção e do convívio social. 
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ANEXO I

MATERIAIS DE APOIO 

 
AÇÕES OBJETIVAS DO SERVIÇO DE PSB E PSE NO DOMICÍLIO 

 

 

  Visando colaborar com a compreensão de toda rede de atendimento para o serviço de 
PSB e PSE no domicílio para pessoas com deficiência e idosas, segue abaixo objetivamente 
as ações realizadas: 

 

1. A partir dos encaminhamentos (vide fluxo de formas de acesso) equipe técnica do 
CRAS ou CREAS avaliará contexto sócio assistencial das Pessoas Idosas ou com 
deficiência (com mobilidade reduzida e/ou restritas ao domicílio) por dependência de 
cuidados;       

2. Articular a proteção social ao público elegível; 

3. Prestar apoio no fortalecimento da referência / rede familiar, comunitária ou social; 

4. Fornecer orientações socioassistenciais para acesso aos serviços e políticas públicas 
municipais; 

5. Elaborar o PDU com os apoios a serem ofertados os compromissos das partes e as 
parcerias a serem trabalhadas (usuário, rede familiar ou referêncial, rede comunitária ou 
social e políticas públicas) e a periodicidade;  

6. Ofertas de atividades pautadas no fortalecimento dos vínculos dos usuários e possibilitem 
a superação da vulnerabilidade encontrada e que favoreçam a construção e organização 
da rotina diária do usuário (vide atribuições de equipe); 

7. Transição entre os níveis de proteção do Desenvolvimento Social: conforme descrito no 
protocolo (vide Fluxo Inserção no Serviço da Proteção Básica), na eventual identificação 
de agravamento da vulnerabilidade, realizar-se-á processo de transição da Proteção 
Social Básica (PSB) para Proteção Social Especial (PSE).  Da mesma forma, estando o 
caso em acompanhamento na PSE e haja superação da violação, realizar-se-á a 
transição da PSE para PSB.  
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AÇÕES OBJETIVAS DO DA EQUIPE TÉCNICA DO SERVIÇO DE PSB NO DOMICÍLIO

 

 Visando colaborar com a compreensão da equipe técnica do serviço da proteção social 
básica, segue abaixo procedimento para o atendimento a ser realizado para o público 
direcionado: 

  

1- Avaliar contexto socioassistencial de Pessoas com Deficiência ou Pessoas Idosas (com 
mobilidade reduzida e/ou restritas ao domicílio) que acessam o SUAS por procura espontânea 
e/ou por encaminhamento da rede municipal, para fins de identificação de elegibilidade (ou não) 
para acompanhamento pelo Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com 
Deficiência e Pessoas Idosas em situação de vulnerabilidade por dependência de cuidados, ou 
para atendimento/acompanhamento pelo Serviço de Proteção e Atendimento Integral a Família 
(PAIF) nas unidades dos CRAS, conforme demandas identificadas em avaliação pelas equipes 
técnicas do SUAS; 

2- Prestar orientações sobre os objetivos e funcionamento do Serviço na articulação de proteção 
social ao público elegível, na prestação de apoio e no fortalecimento da referência/rede familiar, 
comunitária ou social deste público e na prestação de orientações socioassistenciais para 
acesso destes ao Sistema Único de Saúde (SUS) e/ou a outros serviços/políticas públicas 
municipais; 

3- Propor a oferta e prestação do Serviço de PSB no Domicílio ao público elegível, conforme 
manifestação favorável em Termo de Aceitação do Serviço de PSB no Domicílio por estes(as) 
usuários(as), bem como por sua referência/rede familiar, comunitária ou social; 

4- Elaborar o Plano de Desenvolvimento do(a) Usuário(a) (PDU) com vistas a estabelecer 
compreensões e definir ações consensuais sobre os apoios necessários para a mitigação e/ou 
superação da situação de vulnerabilidades por dependência de cuidados, os apoios possíveis 
de serem ofertados, as ações essenciais, os compromissos das partes, as parcerias a serem 
construídas e a periodicidade dos acompanhamentos pelo Serviço, envolvendo usuários(as) do 
Serviço e sua referência/rede familiar, comunitária ou social, conjuntamente aos serviços do 
Sistema Único de Saúde (SUS) e/ou a outros serviços/políticas públicas municipais; 

5- Atuar junto aos(às) usuário(as) do Serviço e às suas referência/rede familiar, comunitária ou 
social, em perspectiva de articular a promoção das aquisições previstas na Tipificação Nacional 
dos Serviços Socioassistenciais, quais sejam: a preservação da identidade, da integridade da 
história dos usuários; o reconhecimento e a acolhida de suas reais demandas, interesses, 
possibilidades e capacidade para fazer escolhas e agir; a ampliação do acesso a benefícios 
socioassistenciais, a programas de transferência de renda e a outros direitos sociais; a 
promoção de diálogos que contribuam para o fortalecimento dos vínculos familiares e 
comunitários; a expressão de opiniões, reivindicações; a ampliação de autonomia e 
independência; o desenvolvimento de autoestima; a construção de projetos pessoais; e a 
promoção da inserção e do convívio social; 

6- Orientar sobre o Benefício de Prestação Continuada (BPC), diante da constatação de perfil 
biopsicossocial de usuários(as) deste Serviço, prestando apoio, eventualmente necessário, no 
processo de requerimento e acesso ao referido benefício socioassistencial; 

7- Orientar sobre a articulação de encaminhamento(s) pelo SUAS em perspectiva de 
viabilização de acesso deste público a serviços do Sistema Único de Saúde (SUS) e/ou a outros 
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serviços/políticas públicas municipais, a partir de avaliação socioassistencial sobre
necessidades específicas, se e/ou quando for o caso; 

8- Acompanhar regularmente a evolução das situações referenciadas, a fim de prevenir o 
agravamento das situações de vulnerabilidade por dependência de cuidados de usuários(as) do 
Serviço, bem como de sua referência/rede familiar, comunitária ou social, conforme periodicidade 
acordada em PDU; 

9- Estabelecer compreensões com usuários(as) do Serviço, bem como a sua referência/rede 
familiar, comunitária ou social, que diante da identificação de demandas deste público por 
atendimentos de saúde, equipes técnicas do SUAS, referência/rede familiar, comunitária ou 
social, deverão proceder orientação e/ou busca de prontidão por atendimento do Sistema Único 
de Saúde (SUS) municipal, ou ainda, proceder o acionamento do Serviço de Atendimento de 
Urgência (SAU), se e/ou quando for o caso; 

10- Estabelecer compreensões com usuários(as) do Serviço, bem como a sua referência/rede 
familiar, comunitária ou social, que diante de eventual identificação de vulnerabilidade por 
dependência de cuidados de usuários(as) do Serviço, agravada por situação de violência e/ou 
violação de direitos resultantes da insuficiência e/ou inexistência de prestação de cuidados, 
serão estabelecidas tratativas com a referência/rede familiar, comunitária ou social, e também 
junto a Proteção Social Especial (PSE) de Média Complexidade, quanto ao processo de 
transição para início de acompanhamento pelos serviços prestados pelo Centro de Referência 
Especializado de Proteção Social (CREAS), nestas circunstâncias. 
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AÇÕES OBJETIVAS DO DA EQUIPE TÉCNICA DO SERVIÇO DE PSE NO DOMICÍLIO

 

 Visando colaborar com a compreensão da equipe técnica do serviço da proteção social 
especial, segue abaixo procedimento para o atendimento a ser realizado para o público 
direcionado: 

 

1- Avaliar contexto socioassistencial de Pessoas com Deficiência ou Pessoas Idosas (com 
mobilidade reduzida e/ou restritas ao domicílio) e suas Famílias que acessam o SUAS por 
procura espontânea e/ou por encaminhamento da rede municipal, para fins de identificação de 
elegibilidade (ou não) para acompanhamento pelo Serviço de Proteção Social Especial no 
Domicílio para Pessoas com Deficiência, Pessoas Idosas e suas Famílias em situação de 
dependência de cuidados agravada por violência e/ou violação de direitos, ou para 
atendimento/acompanhamento pelo Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Família 
e Indivíduos (PAEFI) na unidade do CREAS, conforme demandas identificadas em avaliação 
pelas equipes técnicas do SUAS; 

2- Prestar orientações sobre os objetivos e funcionamento do Serviço na articulação de proteção 
social ao público elegível, na prestação de apoio e no fortalecimento da referência/rede familiar, 
comunitária ou social deste público e na prestação de orientações socioassistenciais para 
acesso destes ao Sistema Único de Saúde (SUS) e/ou a outros serviços/políticas públicas 
municipais; 

3- Propor a oferta e prestação do Serviço de PSB no Domicílio ao público elegível, conforme 
manifestação favorável em Termo de Aceitação do Serviço de PSB no Domicílio por estes(as) 
usuários(as), bem como por sua referência/rede familiar, comunitária ou social; 

4- Elaborar o Plano de Desenvolvimento do(a) Usuário(a) (PDU) com vistas a estabelecer 
compreensões e definir ações consensuais sobre os apoios necessários para a mitigação e/ou 
superação da situação de dependência de cuidados agravada por violência e/ou violação de 
direitos, os apoios possíveis de serem ofertados, as ações essenciais, os compromissos das 
partes, as parcerias a serem construídas e a periodicidade dos acompanhamentos pelo Serviço, 
envolvendo usuários(as) do Serviço e sua referência/rede familiar, comunitária ou social, 
conjuntamente aos serviços do Sistema Único de Saúde (SUS) e/ou a outros serviços/políticas 
públicas municipais; 

5- Atuar junto aos(às) usuário(as) do Serviço e às suas referência/rede familiar, comunitária ou 
social, em perspectiva de articular a promoção das aquisições previstas na Tipificação Nacional 
dos Serviços Socioassistenciais, quais sejam: a preservação da identidade, da integridade da 
história dos usuários; o reconhecimento e a acolhida de suas reais demandas, interesses, 
possibilidades e capacidade para fazer escolhas e agir; a ampliação do acesso a benefícios 
socioassistenciais, a programas de transferência de renda e a outros direitos sociais; a 
promoção de diálogos que contribuam para o fortalecimento dos vínculos familiares e 
comunitários; a expressão de opiniões, reivindicações; a ampliação de autonomia e 
independência; o desenvolvimento de autoestima; a construção de projetos pessoais; e a 
promoção da inserção e do convívio social; 

6- Orientar sobre o Benefício de Prestação Continuada (BPC), diante da constatação de perfil 
biopsicossocial de usuários(as) deste Serviço, prestando apoio, eventualmente necessário, no 
processo de requerimento e acesso ao referido benefício socioassistencial; 
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7- Orientar sobre a articulação de encaminhamento(s) pelo SUAS em perspectiva de 
viabilização de acesso deste público a serviços do Sistema Único de Saúde (SUS) e/ou a outros 
serviços/políticas públicas municipais, a partir de avaliação socioassistencial sobre 
necessidades específicas, se e/ou quando for o caso; 

8- Acompanhar regularmente a evolução das situações referenciadas, a fim de prevenir o 
agravamento das situações de vulnerabilidade por dependência de cuidados de usuários(as) do 
Serviço, bem como de sua referência/rede familiar, comunitária ou social, conforme periodicidade 
acordada em PDU; 

9- Estabelecer compreensões com usuários(as) do Serviço, bem como a sua referência/rede 
familiar, comunitária ou social, que diante da identificação de demandas deste público por 
atendimentos de saúde, equipes técnicas do SUAS, referência/rede familiar, comunitária ou 
social, deverão proceder orientação e/ou busca de prontidão por atendimento do Sistema Único 
de Saúde (SUS) municipal, ou ainda, proceder o acionamento do Serviço de Atendimento de 
Urgência (SAU), se e/ou quando for o caso; 

10- Estabelecer compreensões com usuários(as) do Serviço, bem como a sua referência/rede 
familiar, comunitária ou social, que diante de maior agravamento da situação de violência e/ou 
violação de direitos de usuários(as) do Serviço, resultantes da insuficiência e/ou inexistência de 
prestação de cuidados, serão estabelecidas tratativas com a referência/rede familiar, comunitária 
ou social e, excepcionalmente, junto a Proteção Social Especial (PSE) de Alta Complexidade, a 
depender de avaliação circunstanciada com vistas a definição do conjunto de ações/articulações 
técnicas específicas, nestas circunstâncias. 
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PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA NO DOMICÍLIO 
PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E PESSOAS IDOSAS 

 
Caracterização do Serviço e Público Elegível 

A oferta do Serviço no ambiente do domicílio considera que pessoas idosas e pessoas com 
deficiência podem apresentar vulnerabilidades sociais, inclusive associadas a barreiras atitudinais e/ou 
sociogeográficas, à dependência de cuidados de terceiros ou à mobilidade limitada, que dificultam ou 
impedem a adesão, o acesso ou a participação regular nos serviços ofertados nos espaços/unidades do 
SUAS e no território, de maneira geral. Além disso, também leva em conta às situações em que, o suporte 
do Serviço às dinâmicas no ambiente do domicílio, envolvendo familiares, vizinhos e a comunidade, pode 
ser considerado o atendimento mais adequado e oportuno para atender às necessidades específicas dos 
usuários, tendo em vista o acesso a direitos, o fortalecimento da autonomia e das relações de cuidado e 
convívio familiar e social. 
 

Objetivos do Serviço: 
I. Prevenir agravos que possam desencadear o rompimento de vínculos familiares e sociais;  
II. Prevenir confinamento de idosos e/ou de pessoas com deficiência; 

III. Identificar situações de dependência;  
IV. Colaborar com redes inclusivas no território; 
V. Prevenir o acolhimento institucional de pessoas com deficiência e/ ou pessoas idosas com vistas a 

promover a sua inclusão social;  
VI. Sensibilizar grupos comunitários sobre direitos e necessidades de inclusão de pessoas com 

deficiência e pessoas idosas, buscando a desconstrução de mitos e preconceitos; 
VII. Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com deficiência e 

pessoas idosas, de suas famílias e da comunidade no processo de habilitação, reabilitação e inclusão 
social;  

VIII. Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e 
o estímulo à participação cidadã; 

IX. Incluir usuários e familiares no sistema de proteção social e serviços públicos, conforme 
necessidades, inclusive pela indicação de acesso a benefícios e programas de transferência de 
renda;  

X. Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida dos usuários;  
XI. Contribuir para a construção de contextos inclusivos.  

 
Acesso e Funcionamento do Serviço: 

I. O acesso ao serviço de PSB no Domicílio ocorrerá mediante prévia avaliação técnica da situação 
referenciada, a partir da prestação de acolhida e/ou de discussão por equipe técnica dos serviços 
prestados no CRAS; 

II. O plano de acompanhamento deste serviço é o Plano de Desenvolvimento do Usuário (PDU) que 
será proposto e elaborado conjuntamente pelo(a) técnico(a) de referência, usuário(a) do serviço, 
cuidador(a) do usuário e relacionada rede familiar/comunitária; 

III. O Serviço será realizado por profissionais do SUAS com formação em nível superior e/ou médio,
conforme acordado em PDU; 

IV. A periodicidade da prestação do serviço no domicílio poderá ser semanal/quinzenal/mensal, 
conforme PDU. Os atendimentos domiciliares poderão ter duração de até 01 hora, com a flexibilidade 
necessária para situações que demandar maior tempo e a depender da abertura/disposição de 
usuários(as) e/ou de cuidadores(as) à ocasião; 

V. Serão realizadas avaliações regulares sobre evolução da situação referenciada, além de avaliações 
semestrais para constatação técnica a respeito de: a) permanência por igual período; b) 
desligamento quando houver superação da situação de vulnerabilidade por dependência de 
cuidados; c) referenciamento a PSE se e/ou quando houver vulnerabilidade por dependência de 
cuidados, agravada por situação de violência e/ou de violação de direitos para propositura e 
elaboração de novo PDU. 
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PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL NO DOMICÍLIO 
PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, PESSOAS IDOSAS E SUAS FAMÍLIAS 

 
Caracterização do Serviço e Público Elegível 

Este Serviço tem por finalidade ofertar atendimento especializado de cuidado e proteção social às 
pessoas com deficiência e às pessoas idosas, com algum grau de dependência, e suas famílias, 
considerando os agravos por violações de direitos, histórico de vivências de situação de risco e violência.
As ofertas no domicílio pela PSE de Média Complexidade têm como referência de acesso, o CREAS. 
Destina-se a usuários com limitação, restrição ou impedimento de acesso à rede socioassistencial do SUAS 
e a serviços essenciais no território, precarização dos vínculos protetivos e/ou que o suporte especializado 
e regular no ambiente do domicílio às dinâmicas familiares possam ampliar e qualificar a rede de proteção 
e cuidados, fortalecer a capacidade protetiva das famílias, favorecer a superação das situações de risco e 
violações de direitos e prevenir a institucionalização desnecessária e inadequada. 
 

Objetivos do Serviço: 
I. Prevenir agravos que possam desencadear o rompimento de vínculos familiares e sociais;  
II. Prevenir confinamento de idosos e/ou de pessoas com deficiência; 

III. Identificar situações de dependência;  
IV. Colaborar com redes inclusivas no território; 
V. Prevenir o acolhimento institucional de pessoas com deficiência e/ou pessoas idosas com vistas a 

promover a sua inclusão social;  
VI. Sensibilizar grupos comunitários sobre direitos e necessidades de inclusão de pessoas com 

deficiência e pessoas idosas, buscando a desconstrução de mitos e preconceitos; 
VII. Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com deficiência e 

pessoas idosas, de suas famílias e da comunidade no processo de habilitação, reabilitação e inclusão 
social;  

VIII. Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e 
o estímulo à participação cidadã; 

IX. Incluir usuários e familiares no sistema de proteção social e serviços públicos, conforme 
necessidades, inclusive pela indicação de acesso a benefícios e programas de transferência de 
renda;  

X. Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida dos usuários;  
XI. Contribuir para a construção de contextos inclusivos.  

 
Acesso e Funcionamento do Serviço: 

I. O acesso ao serviço de PSE no Domicílio ocorrerá mediante prévia avaliação técnica da situação 
referenciada, a partir da prestação de acolhida e/ou de discussão por equipe técnica dos serviços 
prestados no CREAS; 

II. O plano de acompanhamento deste serviço é o Plano de Desenvolvimento do Usuário (PDU) que 
será proposto e elaborado conjuntamente pelo(a) técnico(a) de referência, usuário(a) do serviço, 
cuidador(a) do usuário e relacionada rede familiar/comunitária; 

III. O Serviço será realizado por profissionais do SUAS com formação em nível superior e/ou médio,
conforme acordado em PDU; 

IV. A periodicidade da prestação do serviço no domicílio poderá ser semanal/quinzenal/mensal, 
conforme PDU. Os atendimentos domiciliares poderão ter duração de até 01 hora, com a flexibilidade 
necessária para situações que demandar maior tempo e a depender da abertura/disposição de 
usuários(as) e/ou de cuidadores(as) à ocasião; 

V. Serão realizadas avaliações regulares sobre evolução da situação referenciada, além de avaliações 
semestrais para constatação técnica a respeito de: a) permanência por igual período; c) desligamento
quando houver superação da situação de dependência de cuidados agravada por situação de 
violência e/ou violação de direitos; b) referenciamento a PSB se e/ou quando houver superação da
situação de dependência de cuidados agravada por situação de violência e/ou violação de direitos,
mas permanecerem aspectos de vulnerabilidade; d) referenciamento a PSE de Alta Complexidade
se e/ou quando houver maior agravamento da situação de violência e/ou violação de direitos. 
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PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL NO DOMICÍLIO 
PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, PESSOAS IDOSAS E SUAS FAMÍLIAS 

 
Ao(a) usuário(a) do serviço e/ao cuidador(a) do(a) usuário(a) caberá: 

I. Manifestar quaisquer questionamentos e/ou dúvidas, a qualquer tempo, relacionadas a 
caracterização e objetivos e prestação do serviço; 

II. Buscar efetivar as ações propostas e acordadas em PDU, manifestando junto a equipe técnica 
quaisquer dificuldades e/ou necessidades de readequações do plano, a qualquer tempo; 

III. Partilhar com a equipe técnica a respeito de quaisquer intercorrências na comunicação e convívio 
com o(a) cuidador(a), rede familiar e comunitária, para avaliação, proposições e/ou articulações 
relacionadas. 

 
 

Aos profissionais da equipe técnica do serviço caberá: 
I. Acolher e avaliar as situações referenciadas, para fins de oferta do serviço e de sensibilização quanto 

às perspectivas do acompanhamento domiciliar, a depender de compreensão e manifestação de 
aceitação de inserção neste serviço; 

II. Acompanhar a evolução das situações referenciadas, procedendo as avaliações regulares conforme 
acordadas em PDU, para propositura de eventuais outras ações/articulações, se permanecido o 
contexto de dependência de cuidados agravada por situação de violência e/ou violação de direitos
e/ou para desligamento do Serviço, se superado o contexto de violência e/ou violação de direitos; 

III. Partilhar com demais integrantes da equipe técnica e/ou com a coordenação do Centro de Referência 
a respeito de quaisquer intercorrências e/ou circunstâncias extraordinárias ao planejamento e 
prestação do serviço, para as devidas articulações e respaldos pela Gestão UGMDS.

 
 

Considerações Gerais: 
I. A prestação do serviço de PSE no Domicílio não se assemelha e não se refere à prestação de 

serviços e/ou de cuidados de saúde, sendo estes, ofertas de competência das equipes técnicas do 
Sistema Único de Saúde (SUS) municipal; 

II. Os atendimentos do serviço de PSE no Domicílio serão realizados em presença conjunta do(a) 
usuário(a) do serviço, bem como do(a) cuidador(a) e/ou de rede familiar e comunitária, considerando
a atuação do serviço no fortalecimento das relações e vínculos familiares/comunitários e no 
estabelecimento de compreensões consensuais sobre as possíveis estratégias de cuidado do(a) 
usuário(a) do serviço; 

III. Diante da identificação de demandas do(a) usuário(a) por atendimentos de saúde, equipes técnicas, 
cuidador(a), rede familiar/comunitária, deverão proceder orientação e/ou busca de prontidão por 
atendimento do Sistema Único de Saúde (SUS) municipal, ou ainda, proceder o acionamento do 
Serviço de Atendimento de Urgência (SAU), se e/ou quando for o caso; 

I. Diante de eventual identificação de maior agravamento da situação de violência e/ou violação de 
direitos do(a) usuário(a), resultantes da insuficiência e/ou inexistência de prestação de cuidados,
este serviço de PSE Domiciliar, estabelecerá tratativas junto ao(a) usuário(a), cuidador(a) e rede 
familiar/comunitária e, excepcionalmente, junto a PSE de Alta Complexidade, a depender de 
avaliação circunstanciada com vistas a definição do conjunto de ações/articulações técnicas
específicas, nestas circunstâncias. 
Importante: Mesmo diante do acolhimento, todo aporte de orientação e apoio deve ser assegurado à pessoa 
acolhida e à sua família no sentido de a pessoa em situação de acolhimento/institucionalizada poder retornar 
ao núcleo familiar ou, em se mantendo afastada, poder contar com o apoio, o afeto e os cuidados dos familiares, 
conforme preconizado em caderno de orientações técnicas do referido serviço na política do SUAS. 
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UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE VÁRZEA PAULISTA 

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA  SUAS  

( ) CRAS Central   ( ) CRAS Norte   ( ) CRAS Oeste 

 
Responsável Familiar: _______________________________________________________________________________________           

Prontuário N°_______  GRP Nº ________                                                                                        

Técnica(o) de Referência: ________________________________________________________________ Data: ____/____/______ 

 

   Assinalar                                                DESPROTEÇÕES SOCIAIS DA FAMÍLIA OU DO INDIVÍDUO 

 Adolescente em cumprimento de Liberdade Assistida (L.A.) ou Prestação de Serviço à Comunidade (P.S.C.) 

 Adolescente em cumprimento de medidas restritivas de liberdade 

 Adulto em cumprimento de Prestação de Serviço à Comunidade (P.S.C.) 

 Adulto em situação de uso prejudicial de substâncias psicoativas 

 Ausência de documentação pessoal 

 Ausência dos pais ou responsáveis por reclusão prisional 

 Casal muito jovem (menos de 18 anos de idade) 

 Criança/Adolescente com alteração no comportamento sem identificação de aspectos relacionados/aparentes 

 Criança/Adolescente em uso de substâncias psicoativas 

 Criança/Adolescente fora da escola ou em evasão escolar 

 Criança/Adolescente responsável por auxiliar familiares dependentes de cuidados especiais 

 Desemprego  

 Discriminação / Intolerância / Preconceito / Bullying / Cyberbullying      ( ) Gênero ( ) Racial ( ) Religioso ( ) Orientação Sexual ( ) Social 

 Escolaridade   ( )Baixa ( )Analfabetismo 

 Função protetiva deficitária e/ou irregular exercida pelos responsáveis 

 Habitação precária / insalubre / difícil acesso / área de risco geográfico 

 Insegurança alimentar 

 

Insuficiência e/ou ausência de políticas públicas/serviços públicos nas áreas de ( )Assistência Social ( )Cultura/Lazer ( )Educação ( )Emprego            

( )Habitação ( )Saúde ( )Outros 

Qual(is)? _____________________ 

 Maternidade/Paternidade  ( )Precoce ( )Tardia 

 Membro egresso do sistema prisional ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 

 Membro em cumprimento prisional ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 

 

Membro em Acolhimento Institucional ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
 
( )Instituição de Longa Permanência para Pessoas Idosas  ILPI               ( )Residência Inclusiva - RI                 ( )Residência Terapêutica  RT                                               
( )Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes  SAICA 

 Membro provedor sobrecarregado ( ) Mulher ( )Gestante ( ) Homem ( ) Pessoa Idosa ( ) PCD ( ) LGBTQIAPN+ 

 Óbito de membro provedor ( ) Mulher ( ) Homem ( ) Pessoa Idosa ( ) PCD ( ) LGBTQIAPN+ 

 Pessoa com Deficiência física/mental dependente de cuidados ( )Criança ( )Adolescente ( ) Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )LGBTQIAPN+ 

 Pessoa com doença limitante para atividades diárias ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( ) LGBTQIAPN+ 

 Pessoa em situação de rua ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 

 Pessoa idosa dependente de cuidados ( )Mulher ( )Homem ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 

 Pessoa residente sozinha sem rede de apoio ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 

 Renda per capita até o valor de entrada do Programa Bolsa Família 

 Renda per capita familiar de até ½ Salário Mínimo 

 Renda per capita familiar de até ¼ Salário Mínimo 

 Território com índices de criminalidade e tráfico de substâncias psicoativas 

 Testemunha de violência ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 



 Trabalho análogo à escravidão ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( ) LGBTQIAPN+ 

 Trabalho infantil 

 Tráfico de pessoas 

 Violência autoprovocada      ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 

 

 
Violência intrafamiliar / doméstica 
( )Confirmada        ( )Suspeita 
 
( )Violência Física contra          ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
( )Violência Moral contra           ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
( )Violência Patrimonial contra  ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
( )Violência Psicológica contra  ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
 
( )Violência Sexual contra         ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
Tipo ( ) Abuso ( )Exploração 
 
Violência Institucional               ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
 

 

 
Violência extrafamiliar / comunitária 
( )Confirmada        ( )Suspeita 
 
( )Violência Física contra          ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
( )Violência Moral contra           ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
( )Violência Patrimonial contra  ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
( )Violência Psicológica contra  ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
 
( )Violência Sexual contra         ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
Tipo ( ) Abuso ( )Exploração 
 
Violência Institucional               ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 
 

 Vínculo familiar e/ou comunitário ( )Fragilizado ( )Rompido ( )Inexistente 

 Vítima de calamidade pública/desastres naturais/emergências ( )Criança ( )Adolescente ( )Mulher ( )Gestante ( )Homem ( )Pessoa Idosa ( )PCD ( )LGBTQIAPN+ 

 Vulnerabilidade econômica e/ou emocional/afetiva decorrente de doença/epidemia/pandemia 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AVALIAÇÃO DE DESPROTEÇÃO SOCIAL 

(Avaliar Função Protetiva por Referência/Rede Familiar, 

Comunitária ou Social) 

Assinalar 

BAIXA Há exercício de função protetiva  

MÉDIA Há moderado exercício de função protetiva  

ALTA Não há exercício de função protetiva  



 
POTENCIALIDADES DA FAMÍLIA OU DO INDIVÍDUO 
 

  ( ) Abertura ao diálogo  
( ) Acesso à internet 
( ) Apoio de amigos / vizinhos  
( ) Apoio de comunidades religiosas 
( ) Apoio de família e de familiares  
( ) Autonomia para decisões 
( ) Boa frequência / Bom rendimento escolar dos filhos  
( ) Boa situação de saúde da família / familiares 
( ) Bom relacionamento conjugal e/ou com os filhos 
( ) Comprometimento às proposições conjuntas 
( ) Conhecimento para acesso à políticas públicas 
( ) Convênio Funerário (Benefícios)  
( ) Convênio Médico 

( ) Emprego formal ou informal 
( ) Escolarização em andamento / concluída  
( ) Meios próprios de deslocamento 
( ) Mobilidade preservada  
( ) Moradia própria ou cedida 
( ) Proatividade e iniciativa  
( ) Renda não comprometida com dívidas 
( ) Renda proveniente de aposentadoria / benefícios / pensões  
( ) Saberes manuais potenciais para geração de renda 
( ) Telefone próprio  
( ) Outras: _____________________________________________ 
( ) Outras: _____________________________________________ 
                                                       

 

BENEFÍCIOS EVENTUAIS DO MUNICÍPIO (Lei Nº 2.545 de 16 de fevereiro de 2022) 

( ) Auxílio Aluguel Municipal (Imóvel próprio interditado por risco pela Defesa Civil - Renda igual ou inferior a 03 S.M. ou per capita de até ½ S.M.) 
( ) Auxílio Funeral (Declaração do Óbito - Comprovante de residência no município - Renda familiar de até 02 S.M.) 

( ) Auxílio Recâmbio (Família, indivíduo e/ou crianças e adolescentes em situação de ameaça à vida - Renda per capita de até ½ S.M.) 

( ) Cartão Alimentação (Inscrição em CadÚnico - Renda per capita até o valor para entrada no Programa Bolsa Família) 

 

PROGRAMAS / PROJETOS / SERVIÇOS / BENEFÍCIOS 

( ) Aposentadoria (Acessar site meu.inss.gov.br) 
( ) Auxílio Aluguel Estadual para Mulheres Vítimas de Violência (Domicílio no Estado de SP - Medida protetiva - Renda familiar até 02 S.M. antes da separação) 

( ) Auxílio Inclusão à Pessoa com Deficiência (Beneficiária/o de BPC D que exercer atividade remunerada com renda de até 02 S.M.) 
( ) Auxílio por Incapacidade Permanente INSS (Acessar site meu.inss.gov.br) 
( ) Auxílio-Reclusão INSS (Acessar site meu.inss.gov.br - Declaração de Cárcere obtida por solicitação via e-mail ao Centro de Detenção pelo CRAS/CREAS) 
( ) Auxílio Viagem Municipal (Curso técnico ou universitário fora do município de Várzea Paulista - Renda Familiar até 02 S.M.) 
( ) Bolsa Família (Inscrição em CadÚnico e renda per capita igual ou menor estabelecido pelo Programa de Transferência de Renda Federal em vigência) 
( ) Benefício de Prestação Continuada - B.P.C.I. (65+ - Inscrição em CadÚnico - Per capita Inferior a ¼ S.M., atentando-se às excepcionalidades da LOAS) 
( ) Benefício de Prestação Continuada - B.P.C.D. (P.C.D. Inscrição em CadÚnico - Per capita Inferior a ¼ S.M., atentando-se às excepcionalidades da LOAS) 
( ) CADÚNICO (Renda familiar até 03 S.M. ou renda per capita de até ½ S.M.) 
( ) Cursos de Inclusão Produtiva (Geração de Trabalho e Renda) 
( ) ID Jovem (15 - 29 anos - Inscrição em CadÚnico - Renda Familiar até 02 S.M.) 
( ) Pensão por Morte INSS (Acessar site meu.inss.gov.br) 
( ) Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - P.E.T.I. (0 - 16 anos em situação de trabalho, ressalvada condição de aprendiz a partir de 14 anos) 
( ) Programa ACESSUAS (17 - 59 anos - Inscrição em CadÚnico) 
( ) Programa Criança Feliz - P.C.F. (0 - 3 anos ou 0 - 6 anos se B.P.C. - Inscrição em CadÚnico) 
( ) Programa Várzea inclui (Inscrição para situação de desemprego há 06 meses - Residente no município há 01 ano - Renda per capita de ¼ S.M. do DIEESE) 
( ) Residência Inclusiva (Pessoas com Deficiência) 
( ) Salário-Maternidade INSS (Acessar site meu.inss.gov.br) 
( ) Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - S.C.F.V. de Crianças (09 - 12 anos - Inscrição em CadÚnico) 
( ) Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - S.C.F.V. de Adolescentes (13 - 17 anos - Inscrição em CadÚnico) 
( ) Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - S.C.F.V. de Pessoas Idosas (60+ Inscrição em CadÚnico  Referenciamento ao CRAS) 
( ) Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família - P.A.I.F. 
( ) Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias e Indivíduos - P.A.E.F.I. 
( ) Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas 
( ) Serviço de Proteção Social Especial no Domicílio para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias 
( ) Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestação de Serviços à Comunidade 
( ) Serviço Especializado em Abordagem Social 
( ) Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua 
( ) Tarifa Residencial Vulnerável S.A.B.E.S.P. (Inscrição em CadÚnico - Titularidade da conta - Renda per capita até o valor de entrada do P.B.F.) 
( ) Tarifa Residencial Social S.A.B.E.S.P. (Inscrição em CadÚnico - Titularidade da conta - Renda per capita entre o valor de entrada do P.B.F. e ½ S.M.) 
( ) Tarifa Social C.P.F.L. para desconto de energia elétrica (Inscrição em CadÚnico - Consumo até 220 kWh  Per capita até ½ S.M.) 
( ) Tarifa Social C.P.F.L. para U.T.I. Domiciliar (Inscrição em CadÚnico - Descrição dos aparelhos utilizadas/relatório médico com CID) 
( ) Transporte Interestadual Carteira do Idoso (Gratuidade ou desconto para 60+ Inscrição em CadÚnico, caso renda individual da pessoa idosa não supere 02 S.M.) 

( ) Transporte Interestadual Passe Livre (Gratuidade para P.C.D. e/ou acompanhante (a depender do caso) - Per capita até 01 S.M.) 
( ) Transporte Municipal para Pessoa Idosa (Gratuidade para 60+) 
( ) Transporte Intermunicipal para Pessoa Idosa (Gratuidade para 65+) 
( ) Transporte Intermunicipal para P.C.D. (Gratuidade para P.C.D. - Laudo Médico (UBS) e Formulário (UGM da Pessoa com Deficiência e CNIS) 
( ) Transporte Ferroviário - Bilhete Único para Pessoas com Deficiência e/ou Pessoas Idosas (Acessar site bilheteunico.sptrans.com.br) 
( ) Viva Leite (Bebês de 06 meses até 06 anos e 11 meses  Inscrição em CadÚnico - Per capita até ½ S.M.) 
( ) Outros: ________________________________________________________________________________________________________  
( ) Outros: _______________________________________________________________________________________________________  
 
 



 
AÇÕES PACTUADAS DE RESPONSABILIDADE DA FAMÍLIA OU DO INDIVÍDUO  
 
 
CONVIVÊNCIA FAMILIAR E COMUNITÁRIA                                               REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Estabelecer novas formas de diálogo nos espaços de interação entre membros do núcleo familiar.  
( ) Participar de comunidades de bairro, locais e/ou religiosas caso tenha afinidade e/ou se sinta acolhida. Membro(s):  __________________________  
( ) Participar de ações/atividades coletivas propostas pelas equipes do CRAS/CREAS. Membro(s):__________________________________________  
( ) Outras: ________________________________________________________________________________________________________________  
 
CULTURA / ESPORTE / LAZER                                                                    REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Ingressar/participar em ações/oficinas culturais do município. (Musicarte) Membro(s): __________________________________________________  
( ) Ingressar/participar em ações/atividades esportivas do município. (Ginásios/Parques/Quadras) Membro(s):_________________________________  
( ) Outras: ________________________________________________________________________________________________________________  
 
DOCUMENTAÇÃO                                                                                         REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Acompanhar/aguardar recebimento quanto a solicitação de emissão de 2ª via de Certidões de Nascimento e/ou Casamento.  
( ) Comparecer ao Poupatempo para emissão/regularização de documentos pessoais, conforme procedimentos de agendamento prévio.  
( ) Providenciar as devidas documentações para inserção em programas, projetos, serviços e benefícios socioassistenciais.  
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________  
 
ECONOMIA                                                                                                     REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Comparecer ao Procon no serviço Facilita para orientações e defesa de direitos nas relações de consumo de bens e serviços.  
( ) Comparecer ao Banco do Povo no serviço Facilita para orientações sobre orçamento, empreendedorismo e microcrédito.  
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________ 
 
EDUCAÇÃO                                                                                                    REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Comparecer a Unidade Escolar para a realização de matrícula.  
( ) Comparecer a Unidade Escolar para a realização de matrícula a fim de retomar os estudos e concluir escolaridade.  
( ) Comparecer a Unidade Escolar para inscrição na Educação de Jovens e Adultos - E.J.A.  
( ) Comparecer a Creche para inscrição para vagas disponíveis.  
( ) Realizar acompanhamento da vida escolar dos filhos e participação às reuniões de pais/responsáveis.  
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________  
 
HABITAÇÃO                                                                                                     REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/___  
( ) Identificar possíveis familiares e/ou outro imóvel para mudança imediata em caso de interdição de imóvel pela Defesa Civil por situação de risco.  
( ) Providenciar as devidas documentações para avaliação de perfil socioeconômico para fins de benefício eventual Auxílio Aluguel Municipal.  
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________  
 
JURÍDICO                                                                                                       REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Comparecer a Assistência Gratuita para orientações sobre direitos / legislações específicas / mediações jurídicas.  
( ) Comparecer a Assistência Gratuita para nomeação de advogado para instituição de guarda ou tutela (crianças/adolescentes / menores de 18 anos).  
( ) Comparecer a Assistência Gratuita para nomeação de advogado para instituição de curatela (adultos / maiores de 18 anos). 
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________  
 
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL                                                                 REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Comparecer às unidades de Telecentro para inscrição em cursos de informática. Membro(s):____________________________________________  
( ) Ingressar/participar em cursos e oficinas ofertadas no município. Membro(s):_________________________________________________________  
( ) Ingressar/participar em ações formativas do ACESSUAS. Membro(s): ______________________________________________________________  
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________  
 
SAÚDE                                                                                                            REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para acompanhamento de Saúde.  
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para acompanhamento de Saúde Mental no Serviço Especializado de Saúde Mental - S.E.S.M. 
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para acompanhamento de Saúde Mental no Centro de Atenção Psicossocial / Infantil - C.A.P.S. / C.A.P.S.I. 
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para acompanhamento de Saúde Bucal no Centro de Especialidades Odontológicas - C.E.O.  
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para acompanhamento de Pré-Natal.  
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para acompanhamento de dados antropométricos de crianças (filhos e/ou outros dependentes).  
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para realização de Planejamento Familiar.  
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para regularização de vacinas.  
( ) Comparecer a U.B.S. de referência para providência de laudo médico atualizado para fins de requerimento de benefícios socioassistenciais.  
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________ 
 
SOCIOASSISTENCIAL                                                                                  REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Comparecer ao CRAS para referenciamento/atendimento.  
( ) Comparecer ao CREAS para referenciamento/atendimento.  
( ) Cumprir condicionalidades do Programa Bolsa Família.  
( ) Ingressar/participar em Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de Crianças. Membro(s): ____________________________________  
( ) Ingressar/participar em Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de Adolescentes. Membro(s): ________________________________  
( ) Ingressar/participar em Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de Pessoas Idosas. Membro(s): ______________________________  
( ) Participar de ações/atividades propostas pelas equipes do CRAS/CREAS.  
( ) Realizar inscrição/atualização em CADÚNICO para fins de inserção/permanência em programas, projetos, serviços e benefícios socioassistenciais.  
( ) Realizar inscrição em CADÚNICO para acesso à Benefício de Prestação Continuada  B.P.C.I. Membro(s): ________________________________  
( ) Realizar inscrição em CADÚNICO para acesso à Benefício de Prestação Continuada  B.P.C.D. Membro(s): _______________________________  
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________  
 
TRABALHO                                                                                                    REALIZAR ATÉ: __/__/____ REALIZADA EM / A PARTIR DE: __/__/____  
( ) Comparecer ao Posto de Atendimento ao Trabalhador - P.A.T. para cadastramento e acompanhamento de vagas disponíveis de emprego.  
( ) Realizar inscrição no Programa Municipal Várzea Inclui. Membro(s):________________________________________________________________  
( ) Outras: ________________________________________________________________________________________________________________ 
 



AÇÕES PACTUADAS DE RESPONSABILIDADE DO TÉCNICO DE REFERÊNCIA 

( ) Acompanhar família/indivíduo periodicamente a fim de identificar dificuldades no cumprimento das ações pactuadas, propondo alternativas. 
( ) Encaminhar família/indivíduo para atendimento nos serviços ou políticas públicas da Educação. 
( ) Encaminhar família/indivíduo para atendimento nos serviços ou políticas públicas da Saúde. 
( ) Encaminhar família/indivíduo para atendimento na Proteção Social Especial - CREAS.
( ) Encaminhar família/indivíduo para atendimento na Proteção Social Básica - CRAS.
( ) Encaminhar família/indivíduo ao Ministério Público em caso de extenuação das ações propostas a família ou ao indivíduo. 
( ) Encaminhar relatórios periódicos aos órgãos do Sistema de Garantia de Direitos para definição das articulações/intervenções necessárias. 
( ) Mediar situações de conflito ou desarranjo com o núcleo familiar. 
( ) Mobilizar reunião de serviços da rede para discussão do caso e estabelecimento de ações intersetoriais com a família ou ao indivíduo. 
( ) Orientar a definição de um familiar ou de um revezamento de familiares para o cuidado de Pessoas Idosas / Pessoas com Deficiência. 
( ) Realizar acolhimento/escuta a qualquer tempo que demandados pela família ou indivíduo. 
( ) Realizar busca ativa por contato telefônico ou visita domiciliar, periodicamente e/ou quando constatado necessário. 
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________ 
( ) Outras:________________________________________________________________________________________________________________

FREQUÊNCIA DOS ATENDIMENTOS

( )Semanal     ( )Quinzenal     ( )Mensal       ( )Bimestral      ( )Trimestral      ( )Quadrimestral      ( )Semestral 

__/__/____     __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____      __/__/____        

__/__/____     __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____      __/__/____

__/__/____     __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____      __/__/____

__/__/____     __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____       __/__/____      __/__/____      __/__/____

PLANO DE ACOMPANHAMENTO FAMILIAR (PAF)

AÇÕES PACTUADAS

AÇÃO OBJETIVO RESPONSÁVEL PRAZO AVALIAÇÃO

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   



AVALIAÇÃO FINAL DA FAMÍLIA OU DO INDIVÍDUO RESULTADOS / AQUISIÇÕES 
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________ 

AVALIAÇÃO FINAL DO TÉCNICO DE REFERÊNCIA RESULTADOS / AQUISIÇÕES
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________ 

MOTIVOS DE DESLIGAMENTO 

( ) Superação de situação                        ( ) Mudança de território de CRAS 
( ) Avaliação técnica                                 ( ) Referência para Proteção Social Especial (CREAS) 
( ) Evasão ou recusa da família                ( ) Contrarreferência para Proteção Social Básica (CRAS)
( ) Mudança de município                         ( ) Óbito 
                                                                  ( ) Outros:______________________________________

Data de Inclusão: ___/___/______ 
Técnico de Referência:______________________________________________________________________________________________________ 
Registro Profissional: _______________________________________________________________________________________________________ 
Responsável Familiar: ______________________________________________________________________________________________________ 

Data de Desligamento: ___/___/______ 
Técnico de Referência:______________________________________________________________________________________________________ 
Registro Profissional: _______________________________________________________________________________________________________ 
Responsável Familiar: ______________________________________________________________________________________________________

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____   

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____

__/__/____  
__/__/____  
__/__/____

LEGENDA

Atingiu

... Em andamento

X Não atingiu



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
























































