Referéncia para organizacao
dotrabalho administrativo —
pedagodgico das Unidades
Escolares

VOLUME 01

S NI NG
s SOl

B S L :
=

R A TN VA,

Npe—,

S

o Wb oA g AN

Prefeitura de

el VARZER BhuuisTA

UNIDADE BESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD




Sumario

N o] € TSY =T o1 - o= Lo LS 5
Estrutura Organizacional da UGME .............oooviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 6
2.1. Quadros das funcdes de CONflaNCa ......cceiiiiiiiiiiiiiiie e 7
2.2.  Diretores de ENSiNO (POr SELOI)...ciiiiiiiiiiii it e e e eeeeeaanees 18
2.3. Coordenacdo Pedagégica da Educacao Infantil ...........cccccoeeeiiiiiiiiiiiiiiiii e, 19
3. Objetivos e Principios Educacionais da Rede Municipalde Ensino de Varzea
PAUIISTA ..o 20
3.1. Principios da Rede de ENSINO ........oouiiiiii i 20
B T2 @ 10 o] 1=1 €7 F PRSP 21
3.3. Calendario ESCOIAr 2024 .........couuuiiiiiiiiiiiiiiieiieiieeeeeee ettt 23
3.4.1. Perfil de atuagdo — Professores da Rede de Ensino Municipal ........cccccccvvvvvnnnnn. 23
4, Aspectos Administrativos- Pedag6gicos das UnidadesEscolares - orientacfes
para os Horérios de Trabalho Pedago6gico Coletivo— HTPC ........ccccooeiiiiiiiiiiinnnnnn. 34
4.1. REGIMENTO ESCOIAI ..cciiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeee ettt 36
4.2. Horarios de Funcionamento UE'S — infOrmMes .........coovvvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee 42
4.3. O Projeto Politico Pedaglgico - PPP ... 47
4.3.1. Como Reelaborar O Projeto Politico Pedag0giCo? ........ccccvvvieviieeeniiiiinnne. 48
4.3.2. O Projeto Politico Pedagdgico € 0 CUrriculo .....occeeviveiiiiiiiieeeecceeeee e, 49
4.4, Acompanhamento da Frequéncia Escolar (Educacgéo Infantil eEnsino
FUNAMENTAD).....oiiiiiiiiiiiiiee e 51
5. BNCC X Curriculo MUNICIPAl ....ouviiiiiii i 57
6. Fundamentac&o do Trabalho PedagOgiCo.......cccccvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee 63
6.1. Educacdo Integral (BNCC/CUITICUIO) ...ccivviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee 64
6.2. Interdisciplinaridade (BNCC/CUITICUIO) .....c.coiviiiiiiiii i 66
6.3. Socioemocional (BNCC/CUITICUIO)......uiiiiiiiiiiiiiiiee e eaaees 69
6.3.1. Orientacdes/sugestdes para o desenvolvimento dascompeténcias
Yo Tod Fo =1 1o o To Fo ] o F= PP 72
7. Curriculo Continuo — Recomposicéo das Aprendizagens .......cccccceeeeeiiiiivivennenn. 88
7.1, NaEducagao INTantil ... 89
7.2.  NO ENSino FUNDAMENTAl ........oiiiiieiieeie e e e e e aaaeees 90
8. Organizagao dos ReCUrs0OS DIdALICOS. ... .uuuiiiiieeiiiiiiiiiiiie e 92
9. Organizacdo do trabalho doCente ... 108
9.1. Referénciade Componentes CUITiCUlares ........cccccevvveviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee 110
9.1.1. Educag8o INTantil ... 110
9.1.2. ENnsino Fundamental...........ccoooiiiiiiiiiiii e 111
9.2. Quando o Planejamento Escolar é elaborado?.........c.cccccvvvviivviiiiiiiiiiiiiiiiiie 119
9.3. Plano de EnsSino — Plano ANUAl ............ouiiiiiiiiiieees e 124
S I S ¥ Ta Lo I [ 3 AN U1 - U 126

9.5. |20} A1 o b= U 129



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

TranSiCOESs € AAPLAGDOES ....uuuiiiieeei it e e e e e 131
10.1. CasaparacCreChe (0-3 @N0S) ....ccciiiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e 132
10.4. Ensino fundamental (Ciclo 1 para Ciclo 2) ....cccovvviiiiiiiiiiiiiecee e 134
Avaliacdo e Acompanhamento da Aprendizagem .........ccccceeeeieeeeiiieiiiiiieieeeeeeeennnns 135
11.1. Observacao, reflex@0 € regiStrO . ... 137
11.2. Acompanhamento da aprendizagem na Educacao Infantil .................cccceeeeeo 139
11.3. O Portfélio de Aprendizagem na Rede de ENSiNO........ccoevvviiiiiiiiiiiceecccieee e 142
11.3.1. O que deve conter no Portfdlio na Rede de ENSIiNO.........cooovviiiiiiiiiiiiiiiicie e, 144
11.3.2. O portfolio na Educagao INfantil ... 145
11.3.3. O portfélio no Ensino Fundamental ............cccooiiiiiiiiiiiieinniiieeee e 154
11.3.4. Como organizar os Relatérios para compor o Portfélio na Rede............ 161
11.4. Avaliacfes internas e externas — ANAIISES......coooveeeiiiiei e 164
11.4.1. Educag8o INTantil ..o 164
SINAPE - Sintese do Acompanhamento PedagdgiCo ..........coceuvviiiiiieeeiiiiiiinnne, 178
12.1. Aspectos principais a serem abordados nareunido de Sinape. .........ccccceeeeeeeennn. 180
12.2. Elaboracédo de relatdrios para a Sinape (Educagéo Infantil, Ensino..................... 180
12.2.1. Relatérios de turmas — Professor ESpecifiCo........covvvieeeiiiiiiiiiiii e, 182
12.3. Elaboragao da Sintese da Sinape pela Equipe Gestora da UnidadeEscolar...... 182
12.4. Orientagfes parafinalizac8o do ANO LetiVO......ccoeeevieeeeiieieeee, 183
O Replanejamento €SCOIA ......ucii i 189
13.1. Sintese do Replanejamento - GESION .....uiiiiiiii i 189
Principios Da Educacéo De Jovens E AdUItOS.........eeeiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeiieeeeen 191
14.1. FUNdAmeENTOS LEGAIS ...ccooeieeeeeeeeeee e 191
14.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo de Jovens eAdultos............. 193
Modalidade de Ensino Presencial: Educagéo de Jovens eAdultos (EJA).......... 194
15.1. HOTANIO - EJA T1 2024 ...ttt 197
15.2. HOTAIIO = BEJA T 2024 ...ttt 198
HESTRC T IV To To [=1 o T o FST B o 1o 01 ¢ 1= o) (o 1= 198
15.3.1. Modelo do Roteiro para Acompanhamento da Aprendizagem................ 198
15.3.2. Modelo de Rotina PedagOgiCa.........couuiiiiiiiiie it 199
15.3.1. Modelo Quadro de Habilidades — Recuperagdo Continua....................... 199
15.3.4. Modelo Quadro de Habilidades — Recuperagado Continua....................... 201
15.3.5. Modelo de Plano de ag&o Recuperagc@o ContinuUa .........cooovvvviieeeeeeeeeniiiiiiiieeeenn. 202
202
202
15.4. Readequacao Curricular EJA T Il .o e 203
Modalidade De Ensino Semi Presencial: Educagédo deJovens e Adultos (EJA) 204
A EJA Semi Presencial -2024 ... e 205
17.1. A matriz curricular da EJA (semi presencial)........ccccoeooiiiiiiiiiiii e 206
Atendimento Educacional Especializado (AEE)..........oooiiiiiiiiii e 207
Centro de Orientagdo Educacional (C.O.E.) .....uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinens 208



20.
21.

22.

23.

24,

REUNIAO G REUE ..o ettt e e et e e et e e e e e eaaees 212

Atividades Complementares € Programas ........cooooeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 213

A 0 I o o T | =0 > TP 214
21.2. O Plano Municipal Da Primeira INfaAncia...........c.cooviiiiiii e 215
21.2.1. Programa Primeirissima INfANCia...........ccccoiiiiiiiiiiiiiiee e 216
21.3. Programa de reforgo, recuperacdao e consolidagdo da aprendizagem.................. 222
21.4. Programa d€ LEIUIA . ...cii et e e e e e e e e et e e e e e e e e e eaenaa s 226
21.5. Programa Nacional Do Livro Didatico - PNLD 2023...........ccooviviiiiiiiiiieeeeeeeeviiinn, 226
21.6. Programa JOgos ESCOolares/2024 ..........oouuiiiii e 227
21.6.1. Justificativa - Participagc&do Da Unidade Gestora Municipal DeEducacéo........ 228
21.7. Projeto de Enfrentamento da Violéncia Infantil ...........cccccovviii 230
21.8. Programa Inovagédo Educagdo Conectada (PIEC).......ccccccovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie 234
21.8.1. Nivel de adocéo de tecnologias narede de ensino .........ccccvvvveeeieeeniiiiiiiieeeenn. 237
PEercurs0 FOIMALIVO ...ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee ettt 239

22.1. Nace — Escola do Futuro — Universidade de S&80 Paulo ..........cccccccvvvvviiiiiiiinnnnnnn. 239
22.2. Aprender a EStUdar TEXIOS it 241
22.3. Associagdo da Saude Emocional da CrianGa........cccccvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeee 241
22.4. Formacdo de Educacgdo Inclusiva— APAE (Educacao Infantil)........ccccccvvvvnnnnnn. 242
ProjetOS ESPECIAIS oevviiiiiii et e e e e et e e e e e e e r 243

23.1. Projeto Paladarzinho Verde — Ervas e Sabores na Escola...........ccccoovvviieeeneen, 243
23.2. Projeto: Agua, Um Bem De TOUOS! ......ccueiiiiiieciiecie ettt 249
y2C T = € o JT=1 (o @ ] F=Yo 250
23.4. Projeto Arte NA ESCOIA: ....ocuiiiiii e 250
23.5. Concurso: Natal Sustentavel em Varzea Paulista..........ccccccvvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 251
23.6. Programa Corpo de Bombeiro na EScola........ccccccceeeiiiiiiiiiiiiii e 251
ACOES PeIMANENTES ...ttt e e e e e e ettt e e e e e aaeeeaeee 252

24.1. Semana Mundial do Brincar (maio / 2023): “A NATUREZA NOBRINCAR” ......... 252
24.2. Semana Do BebEé..........ooooiii 255

24.3. Ato Civico — 7 de Setembro / Hino Nacional Brasileiro ........ccoovueeieiioiiiiiiinninn, 256



‘l‘

=
ﬂ
i =

—_ , Prefeitura de 5
=
/ £
o Vzen prEy

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

1. Apresentagao

Planejamento € importante, mas é o comprometimento dos executores que torna
util a tarefa de planejar. (Angelika Diamonds)

Visando apoiar a organizagdo das Unidades Escolares e dar coesdo ao trabalho
pedagogico e administrativo na REDE, a Unidade Gestora Municipal de Educagao
apresenta este documento como REFERENCIA PARA A ORGANIZACAO DO
TRABALHO ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO NO ANO DE 2023.

Este documento ndo se constitui num engessamento das acgdes realizadas nos
Centros Municipais de Educagdo Basica, mas, acima de tudo, busca motivar condutas
pautadas na pesquisa, registro e reflexao, considerando que cada orientagdo aqui
elencada, tem a intencdo de promover o debate, o didlogo, o aprofundamento e a
adequacao das circunstancias em que a Educacido esta inserida, e dessa forma,
organizar e promover um trabalho pautado em uma Rede de Aprendizagem.

Os direcionamentos e agdes da Unidade Gestora Municipal de Educacgao,
constantes neste documento, visam garantir que os principios educacionais e os
objetivos de nosso sistema de ensino fortalegcam a gestdo escolar para a melhoria da
qualidade social da Educagao. A gestdo pedagogica / administrativa sdo fundamentais
no envolvimento de todos que se relacionam com a escola, no sentido amplo de
comunidade escolar, favorecendo a cidadania, ampliando o sentido da escola como
espacgo de garantia de direitos, de desenvolvimento de valores e compreensao também
dos deveres.

Destacamos que as formas de organizagcéo dos Centros Municipais de Educagéao
Basica devem considerar a velocidade com que a tecnologia e a ciéncia se desenvolvem e
solicitam da escola, e do processo de ensino-aprendizagem, repensar suas possibilidades
de atuacao, inovar por meio de praticas diferenciadas, o desenvolvimento da cultura
digital e no dialogo estabelecido entre as diferentes linguagens do conhecimento.

Esperamos que, no retorno as aulas, as relagdes entre os atores envolvidos com este
novo contextode aprendizagem sejam privilegiadas por agdes de cada Unidade Escolar, e
que estas se fortalecam, valorizando a solidariedade, o respeito, o acolhimento,
mediante as questoes redimensionadas pela pandemia, pelo desafio de
implementagdo da BNCC, da necessidade de repensar formas de avaliar e planejar
frente ao contexto de recomposicdo de aprendizagens, corroborando o espaco
escolar como democratico, participativo e dialégico.

Bom retorno a todos!!!

Magali Oliveira Augusto de Souza
Gestora Municipal de Educagao
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MARIA AP. APRILLANTI, PROF.2
4596-6677
Cabd 056.029
cemebmariaaparecidaaprillanti@gmail.com
R: Itoror6, 221 — Vila Iguagu
CEP 13.225.610

Renata Ferreira da Silva
Cunha

*kkkkkkkk

OSWALDO C. PIRES, PROF.
4596-4441
Céd 277.186
cemeboswaldocp@gmail.com
R: Turiassu, 09 — Vila TupiCEP 13.225.070

Maria Leonardo Pereira
da SilvaGodoy

Carlos Alberto de
IMello Oliveira

PALMYRA A. D'ALMEIDA RINALDI
4606-5280

Céd 274.781

palmyra.rinaldi@gmail.com R: Itaipu, 150 —
|Parque Guarani

CEP 13.225.500

Pedro Paulo Pévoa
Pastri

Priscila Emanuela
Oliveira DiBenedetti

Lenice Nunes Fantini
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PAULO FREIRE
4595-3338
Cbd 440.176
cemeb- Adriana Aparecida Ferro

paulo.freire@varzeapaulista.sp.gov.brR:
Dinamarca, 13 — Jd. Santa Lucia
CEP 13.223.290

*kkkkkkkk

ANTONIO BUENO, PROINF.
4595-4338
C6d 479.421
cemeb-
antonio.bueno@varzeapaulista.sp.gov.br
cemebproinfanciaab@gmail.com
Av. Pacaembu, 570 — Jd. Paulista

CEP 13.222.000

Valéria Eliza de Almeida
Esposito Lourenco

*kkkkkkkk

Ana Claudia Barbosa Nunes
Mineiro

ARNALDO NETTO, PROINF.
4595-8408
C6d 5.192
cemeb-
arnaldo.netto@varzeapaulista.sp.gov.br
cemebarnaldonetto@gmail.com
Rua Gianfrancesco Guarnieri, 936 Jd. das
Palmeiras
CEP 13.224.700

Aleksandra Kulynycz
Sudano

*kkkkkkkk

Maria Lucia Galiano
Nogueira



mailto:cemeb-paulo.freire@varzeapaulista.sp.gov.br
mailto:cemeb-paulo.freire@varzeapaulista.sp.gov.br
mailto:cemeb-antonio.bueno@varzeapaulista.sp.gov.br
mailto:cemeb-antonio.bueno@varzeapaulista.sp.gov.br
mailto:cemebproinfanciaab@gmail.com
mailto:arnaldo.netto@varzeapaulista.sp.gov.br
mailto:cemebarnaldonetto@gmail.com

=
ﬂ
i =

- E e 4
®
3 &
e

- Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

16

ROSA NANNI FIORESI
4596-6615
Cdd 271.640
crecheguarani@yahoo.com.br
R: Itaoca, 40 — Parque GuaraniCEP
13.225.501

Rosangela de Fatima
FrancisconiGutierrez

*kkkkkkkk

SAO MIGUEL ARCANJO
4606-4810
C6d 200.682
escolasma@bol.com.br
R: Birigui, 325 — Jd. América IVCEP
13.222.341

Denise Aparecida Souza

José Antbnio da Silva
Moraes

Simone Aparecida da Silva

VINICIUS DE MORAES
4595-3000
Cod 81.899
viniciusdemoraescemeb@gmail.comR:
Carioba, 277 — Jd. Alessandra
CEP 13.224.520

Flavia Roberta Corréa
deCarvalho

*kkkkkkkk

Ana Claudia Rodrigues
Nogueira Lopes

WILFRIDO WIENEKE, PADRE
4595-1444
Cdd 395.959
cemebpadrewilfridowieneke@hotmail.com
Av. Aruja, 66 — Residencial Aymoré

Elaine Rueda Gonzaga
Lopes

Débora Brun Matrtinelli

Luzia Costa Souza
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CEP 13.225.363

ZILDA ARNS, Dr.2
4596-6634

Cod 234.229 Marisilda Pinheiro

. cemeb- Andrello
zilda.arns@varzeapaulista.sp.gov.br

R: Itapeva, 220 — Jd. América IV
CEP 13.222.380

*kkkkkkkk

Gabriela Carola

17
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1)

2.2. Diretores de Ensino (Por setor)

SETOR CEMEB
SETOR1 CEMEB's: Aguida Aparecida Savietto Jorge /Anisio
Teixeira / Antonio Bueno/ Armindo Francisco de Oliveira /
Diretora de Ensino: Cecilia Benevides de CarvalhoMeireles / ErichBecker |/
Florestan Fernandes
Gislene Cristiliane Santos [ Juvelita Pereira da Silva, Professora / Sao

Miguel Arcanjo/ Zilda Arns, Dr2/ José Raimundo
da Silva, Professor

SETOR 2 CEMEB’s: Beatriz de Oliveira Campos / Carlos de
Diretora de Ensino: Almeida, Professor / Delminda Leda de Medeiros
e Silva Vital, Professora / Dirce Pedroso de Souza
Tania Cristina de Godoy Edite Schneider, Professora / Jovino Cosme
Gongalves

Ubaldo/ Prefeito Jodo Aprillanti / Manoel Caetano

de Almeida / Paulo Freire / Vinicius de Moraes

CEMEDB’s: Pro Infancia Arnaldo Neto/ Professor

SETOR 3 Jodo Baptista Nalini / Juvenal Candidoda Silva / Luiz Fioresi
Maria Aparecida Aprillanti
Diretora de Ensino: | Professor Oswaldo Camargo Pires, / Professora
Palmyra Aurora D’Almeida Rinaldi, Professora / Rosa Nanni
Marilene Mendes Porphirio Fioresi / Wilfrido Wieneke, Padre /

Vereador José Pedro Musseli

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME /2024
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2.3. Coordenacéao Pedagoglca da Educacéo Infantil

ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL COORDENACAO
PEDAGOGICA
CEMEB JUVENAL CANDIDO Cristine de Céassia Fernandes
Faria Raveli
CEMEB MARIA APARECIDA APRILLANTI

CEMEB LUIZ FIORESI

CEMEB PROINFANCIA ANTONIO BUENO Ana Claudia Barbosa Nunes
Mineiro

CEMEB JOVINO CSME UBALDO CEMEB Ana Claudia Rodrigues Nogueira

VINICIUS DE MORAES Lopes

CEMEB BEATRIZ DE OLIVEIRA CAMPOS Eliamara de Fatima Caetano Nagy
CEMEB DELMINDA LEDA VITAL

CEMEB ARMINDO FRANCISCO DE Fernanda Ferreira Mendes de
OLIVEIRA Lima

CEMEB ZILDA ARNS Gabriela Carola
CEMEB MANUEL CAETANO DE ALMEIDA Janaina de Cassia Ruella
CEMEB PADRE WILFRIDO WIENEKE Luzia Costa Souza
CEMEB ARNALDO NETTO Maria Lacia Galiano Nogueira

CEMEB ROSA NANNI FIORESI
CEMEB VEREADOR JOSE PEDRO MUSSELI Fekdkkkkokk

CEMEB PAULO FREIRE CEMEB DIRCE

PEDROSO *kkkkkkkk
CEMEB FLORESTAN FERNANDES Priscila Maira de Campos Coimbra
CEMEB CECILIA MEIRELES Marina Francisca Melo Barban

CEMEB AGUIDA SAVIETO JORGE CEMEB
JOSE RAIMUNDO DA SILVA Hkkkkk
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3. Objetivos e Prlnmplos Educacionais da Rede Municipalde Ensino de
Varzea Paulista

3.1. Principios da Rede de Ensino

Para definir os objetivos e todas as a¢des da Rede de Ensino, seguem 0s principios
gue fundamentam toda organizacdo Pedagdgica e Administrativa:

*Garantia do acesso e permanéncia: este principio em relagdo ao acesso ja é
garantido no ambito da legislacéo e de politicas publicas, estendido a faixa etaria de quatro
e cinco anos. O desafio esta na garantia da permanéncia e na concretizacao dos direitos em
relacéo ao processo de ensino aprendizagem e qualidade social da educacéao.

Neste principio destacamos uma escola na perspectiva inclusiva que garanta o
acesso e a permanéncia de todos. Que os encaminhamentos da Unidade Gestora Municipal
de Educacao e o Projeto das unidades escolares promovam e proponham acdes para um
trabalho inclusivo fundamentado em uma concepcéo de identidade e diferencas, em que as
relagbes entre ambas ndo se estabelecam em torno de oposi¢cdes (normal/especial,
branco/negro, masculino/feminino, pobre/rico, entre outros). Que nao se faca uma escolha
em detrimento de outras, mas que o ambiente escolar resguarde e efetive o direito de todos;
acesso, permanéncia e aprendizagem.

A Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva tem
como objetivo 0 acesso, a participacéo e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo nas escolas
regulares, orientando os sistemas de ensino para promover respostas as necessidades
educacionais, garantindo:

e Transversalidade da educacido especial desde a educacgao infantil
até aeducacéo superior;

¢ Atendimento educacional especializado;

e Continuidade da escolarizagao nos niveis mais elevados do ensino;

e Formacao de professores para o atendimento educacional
especializado e demais;

e Profissionais da educacao para a inclusao escolar;

e Participacao da familia e da comunidade;

e Acessibilidade urbanistica, arquitetdnica, nos mobiliarios e
equipamentos, nos transportes, na comunicacao e informacao;

e Articulacao intersetorial na implementacao das politicas publicas.

Fonte: BRASIL. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacao Especial. Politica
Nacional de Educacgao Especial. Brasilia: MEC/SEESP, 1994. BRASIL

*Gestdo democratica: A gestdo democratica e participativa no ambito escolar deve
ter como finalidade o desenvolvimento integrado de todos os envolvidos no processo
educacional.

Para Libaneo (2002, p. 87), a participacao € o principal meio de assegurar a gestao
democrética, possibilitando o envolvimento de todos os integrantes da escola no processo
de tomada de decisdes e no funcionamento da organizacdo escolar. A participacéo
proporciona melhor conhecimento dos objetivos e das metas da escola, de sua estrutura
organizacional e de sua dindmica, de suas relagbes com a comunidade e propicia um clima
de trabalho favoravel a maior aproximacao entre professores, alunos e pais.
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No ambito educacional, a gestao democratica tem sido defendida como dinamica a
ser efetivada nas unidades escolares, visando a garantir processos coletivos de
participagdo e decisdo. Nesta perspectiva as decisdes devem ocorrer considerando o
coletivo que envolve toda organizacdo da escola. A construcéo e elaboracdo do Projeto
Politico Pedagodgico é um movimento democréatico que deve evocar a participacdo de todos
0s segmentos da unidade; pais, alunos; profissionais da educacdo; comunidade local e
outros que forem importantes para o desenvolvimento da escola na promocdo do
aprendizado dos estudantes.

*Qualidade social da educacdao: este principio requer entendimento, pois envolve
diferentes aspectos que sdo fundamentais para uma educacdo publica de qualidade. A
proposta qualidade social da educacao abrange fatores internos e externos a escola. Maria
Abadia Silva (2009, p. 224) agrupa tais fatores em quatro categorias:

a) Fatores socioecondmicos, como condigdes de moradia; situagéo de trabalho
ou de desemprego dos responsaveis pelo estudante; renda familiar; trabalho
de criancas e de adolescentes; distancia dos locais de moradia e de estudo.

b) Fatores socioculturais, como escolaridade da familia; tempo dedicado pela
familia a formacao cultural dos filhos; habitos de leitura em casa; viagens,
recursos tecnoldgicos em casa; espagos sociais frequentados pela familia;
formas de lazer e de aproveitamento do tempo livre; expectativas dos
familiares em relagao aos estudos e ao futuro das criangas e dos jovens.

c) Financiamento publico adequado, com recursos previstos e executados;
decisdes coletivas referentes aos recursos da escola; conduta ética no uso
dos recursos e transparéncia financeira e administrativa.

d) Compromisso dos gestores centrais com a boa formacdo dos docentes e
funcionarios da educacgao, propiciando o seu ingresso por concurso publico,
a sua formacéo continuada e a valorizagao da carreira; ambiente econdi¢des
propicias ao bom trabalho pedagdgico; conhecimento e dominiode processos
de avaliagao que reorientem as agdes.

Compreender estes fatores € determinante para o encaminhamento das acdes tanto
enquanto sistema, quanto ac¢des ocorridas e priorizadas no contexto escolar.

Salientamos que a Unidade Gestora Municipal de Educacdo — UGME tem
organizado seu plano de trabalho considerando os principios supracitados. Temos a
consciéncia do muito que temos a realizar e destacamos que estamos direcionando nossas
acOes para concretizacdo do propdésito exposto neste documento.

3.2. Os objetivos

“Presente, passado e futuro? Tolice. Ndoexistem. A vida é uma ponte
interminavel. Vai-se construindo e destruindo. O que vai ficando para
fras com o passado é a morte. O que esta vivo vai adiante.” Darcy
Ribeiro
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Como parte integrante das acOes pedagogicas pautadas na melhoria da qualidade
do atendimento educacional, apresentamos os objetivos e principios educacionais previstos
em nosso plano de trabalho. Dentre as principais atribuicdes da Unidade GestoraMunicipal
de Educacdo — UGME destacamos: atualizar, normatizar e propor diretrizes para a
Educacéo; avaliar e definir procedimentos para o desenvolvimento do trabalho pedagdgico,
implementar e gerenciar as acbes educacionais na rede municipal; articular o
desenvolvimento do Quadro do Magistério, Educadores e do Grupo Gestor com a
organizacédo e oferta de Formacao e Aperfeicoamento; acompanhar, analisar e avaliar 0s
resultados do ensino seja por avaliagdes externas ou internas e propor as acdes necessarias
para direcionamento e melhoria das situacdes apresentadas.

Sao nossos objetivos:

*Proporcionar aos alunos do Municipio de Varzea Paulista uma educacao
dequalidade, gue agregue conhecimentos, habilidades e formacao de valores.

Este objetivo envolve melhorar a qualidade da educacdo. Ao estabelecé-lo,
pensamos em uma acdo educativa que tenha como referéncia a orientacdo teorico-
metodologica que defina a organizacao do trabalho pedagdgico, considerando a realidade
sociocultural dos alunos, o contexto da escola e suas necessidades. O trabalho pedagogico
a que nos referimos é um trabalho qualificado e direcionado para o processo do
desenvolvimento e da aprendizagem de criancas da Educacédo Basica. Consideramos o
Desenvolvimento e Aprendizagem como um processo articulado e que envolve o sujeito, a
sua historia, sua interagdo com 0 outro e suas possibilidades em relacdo aos aspectos

cognitivo, afetivo e social.

*Garantir formacao aos profissionais de Educacao tendo como referéncia
asnecessidades da Rede Municipal.

Este objetivo, atrelado ao primeiro, contempla a necessidade de formacéo
continuada e que esta ocorra no contexto escolar, abordando as possiveis lacunas no
desenvolvimento das aprendizagens e do uso de recursos gque apoiem uma acao
qualificada. Propiciar momentos para que o professor possa ir além da selecdo de
conteudo, de forma que as a¢des tenham sentido na formacéo escolarizada dos sujeitos e
para o coletivo da escola, respeitadas sua cultura e o direito ao acesso ao conhecimento
cientifico produzido historicamente pela humanidade. Outro aspecto importante da
formacao é a necessidade do profissional estar atualizado em relacao as teorias e conceitos
curriculares, metodologias e tendéncias pedagdgicas que propiciem pensar sobre a pratica
pedagdgica, as questdes do cotidiano escolar e critérios de avaliagdo, fundamento para
analise de avaliacdes externas e internas e outras situacdes que estdo atreladas ao trabalho
pedagdgico escolar e qualidade social da educacéao.

*Formar uma equipe de Suporte Pedagdgico comprometida com os
principios norteadores da educacao no municipio, os objetivos e acoes propostas.

Este objetivo implica na necessidade de definir o papel da equipe gestora, da gestéao
democréatica e suas implicacdes no cotidiano escolar. Ao propormos este objetivo
concebemos a necessidade de esclarecer a responsabilidade do grupo gestor da unidade,
aorganizacao do trabalho desenvolvido na escola, na consecucédo dos principios da politica
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educacional do sistema mun|C|paI de ensino e desenvolvimento pleno dos objetivos
educacionais. Este objetivo concebe também a organizacdo pedagoégica e administrativa
gue abrange a articulacao de todos os envolvidos no processo educacional. Neste contexto,
a formacdo continuada para todos os gestores que desempenham funcdo de Suporte
Pedagdgico na Unidade Gestora Municipal de Educacdo e nas unidades escolares se
apresenta como fundamental para o desenvolvimento do trabalho.

3.3. Calendario Escolar 2024

O calendario escolar se constitui em ferramenta fundamental dentro do processo
educacional e elemento propulsor das a¢des programadas no Projeto Politico Pedagogico.

Sendo elaborado pela UGME através de Portaria, de maneira a estabelecer normas,
critérios, diretrizes gerais e procedimentos que assegurem a legalidade, a legitimidade e a
transparéncia.

3.3.1. Organizagéo do calendario na Unidade Escolar

Os Centros Municipais de Educacao Basica deverdo organizar, elaborar e adequar
o Calendario Escolar 2024.

O Calendério Escolar € um instrumento Unico de natureza administrativa com carater
organico, dinamico e diretivo da Unidade Escolar. O Colegiado Escolar elabora, delibera e
aprova o0 calendario escolar, junto com a equipe gestora, docentes e servidores,
subsidiados por Portaria, aprovada pelo Conselho Municipal de Educacao.

3.2.  Orientacgdes para atribuicido

A Unidade Gestora Municipal de Educacdo encaminhou ao final do ano letivo de
2022 a Circular 0188/2022 com orientagcbes aos gestores de situacbes a serem
contempladas seguindo as Portarias 01/2022 e 02/2022. Estando estas amparadas pelo
Estatuto do Servidor Publico de Varzea Paulista no que tange:

Art. 301, 8§ 2° O exercicio das classes ou aulas atribuidas de acordo com o caput fica
condicionado a avaliacdo da direcdo da unidade educacional e da unidade competente da
secretaria nos casos em que o docente se encontre em exercicio da docéncia em unidade
educacional diversa, a fim de garantir a continuidade do processo ensino aprendizagem dos
alunos.

3.4.1. Perfil de atuagao — Professores da Rede de Ensino Municipal

A atuacdo dos professores em nossa Rede Municipal deve seguir os critérios
descritos no Informe 05/2023, como descrito a sequir:

A- Professor da Educacao Infantil

Ao atribuir aulas/classes para agcédo docente na Educacéo Infantil o professor devera
garantir os Direitos de Aprendizagem e organizar seu planejamento a partir do disposto no
Documento de Referéncia para Organizacédo do Trabalho Administrativo — Pedagdgico das
Unidades Escolares (Vol.1) e Organizador Curricular para a Educacao Infantil (Vol.2) de
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Varzea Paulista:

e Garantir situagbes de brincadeiras significativas aos alunos considerando as
necessidades apropriados as diferentes faixas etarias;

¢ Propor atividades que permitam que a crianga amplie seus conhecimentos a respeito
do mundo da natureza e da cultura;

e Organizar situacdes diversificadas, possibilitando que as criangas fagam suas
escolhas diante dos grupos para sua interagao;

e Criar condi¢des favoraveis a construgao do autoconceito e da identidade pelacrianga
em um ambiente que expresse e valorize a diversidade estética e culturalbrasileira;

e Intervir e assegurar espagos amplos diariamente para que possam se movimentar;

e Preparar o ambiente/espaco para leitura e/ou contagcdo de histéria, sendo esteum
momento magico para a crianga, quem propicia a ampliagdo do vocabulario e o
letramento;

e Comparecer/participar das reunides pedagdgicas, formagdes, encontros
pedagogicos sendo estes contemplados no ambito escolar e/ou fora sendo
direcionados pela UGME;

e Observar o aluno no brincar, na interagdo com o outro, 0 seu comportamentoentre
outros;

e Registrar as agdes propostas e o desenvolvimento dos estudantes;

e Planejar e elaborar a rotina considerando os recursos didaticos/metodoldgicos que
serao desenvolvidos em prol a aprendizagem dos alunos. Sendo esta uma pratica
diaria;

e Integrar os campos de experiéncias/componentes curriculares considerando um
desenvolvimento pleno e integral dos(as) alunos(as), apresentando uma concepgao
de Educagao nao fragmentada;

¢ Interagir com as criangas e possibilitar a participagao, a expressao e o conhecimento
de si mesmos;

e Formar vinculo com as criangas;

e Participar de Programas, Projetos desenvolvidos pela UGME e Unidade Escolar
desenvolvendo as praticas solicitadas na aplicagdo em sala de aula com alunos e
entrega de documentos quando solicitado;
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e Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos didaticos
(livros: paradidaticos, material didatico, entre outros) encaminhados pela UGME ou
em parceria com outros entes federados;

e Organizar proposta de trabalho que contemple grandes e pequenos grupos de
alunos;

e Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambienteadequado
para a faixa etaria;

e Realizar e manter atualizado o portfélio, os registros e o acompanhamento de
avaliacdes de cada aluno;

e Emitir relatorio sobre o desenvolvimento escolar do aluno;

e Participar das Formacbes, Palestras e reunides aderidas/conveniadas entre a
UGME, Governo Federal e Estadual e demais parcerias que se fizerem presentes
no decorrer do ano letivo;

¢ Desenvolver as agdes norteadoras apresentadas no Programa de Leituravisando os
conceitos, perspectivas praticas e recursos através de atividades educativas dos
projetos da Unidade Escolar, alinhados as orientagdes do Programa,;

e Realizar apresentando diferentes géneros e portadores, otimizando um espacoleitor
em sala de aula, ampliando para demais recursos como audiovisuais, literarios,
tecnolégicos, entre outros;

e Fazer uso dos recursos tecnoldgicos ofertados as Unidades Escolares como TV
Smart, Tablets, lousa digital entre outros de maneira a contemplar aulas
diferenciadas que atendam a todos, em prol a uma aprendizagem significativa
(conforme Vol. 1 - Referéncia para Organizacdo do Trabalho Administrativo e
Pedagogico das Unidades Escolares, pag. 69). Nao sendo facultativo o uso destes
recursos.

e Acessar e manter atualizado o sistema GRP.

B- Professor Do Ensino Fundamental
Professor Alfabetizador — CICLO 1

Ao atribuir aulas/classes para acdo docente no Ensino Fundamental professor
devera garantir os Direitos de Aprendizagem e organizar seu planejamento a partir do
disposto no Documento Referéncia para Organizacdo do Trabalho Administrativo —
Pedagdgico das Unidades Escolares (Vol.1) e Organizador Curricular de Varzea Paulista
paraa Ensino Fundamental (Vol.3 — do Ano 1 ao 5) e Vol. 4 das Areas Especificas:

. Cumprir as conformidades apresentadas pelo Plano Municipal de
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Educacéo - Lei n® 2.225, de 13 de outubro de 2.014, do Art. 3° Alfabetizar até os 08 anosde
idade todos os educandos matriculados nos Anos iniciais, conforme segue:

Meta 2
a) Manter e ampliar programas e acdes de corre¢cdo de fluxo do Ensino
Fundamental, do estudante que ndo se apropriou dos conhecimentos, por
meio do acompanhamento individualizado, adotando préaticas como aulas de
apoio no turno complementar, estudos de recuperacao.

Meta 5

a) Garantir o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes, consideradas as
diversas abordagens metodologicas e sua efetividade;

b) Instituir instrumentos de avaliagao, periddicos e especificos, de modo a aferir
a alfabetizacdo ao final do terceiro ano do Ensino Fundamental, bem como
estimular os sistemas de ensino e as escolas a implementar medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os estudantes de forma a garantir a
continuidade do processo de aprendizagem entre os ciclos;

c) Ampliar progressivamente os niveis de aprendizagem em leitura, escrita e
matematica de todos os estudantes, até o 3° ano do Ensino Fundamental das
escolas do municipio, através da organizagdo de um ambiente educacional
favoravel com espagos educativos e curriculo que contemplem as
singularidades do processo de alfabetizagdo apropriadas a cada faixa etaria.

+ Atuar diante da RESOLUCAO UGME N° 02 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021,
conforme segue:
Art. 1° instituir o Programa de reforgo, recuperagdo e consolidagdo da
aprendizagem que consiste na oferta de atividades e agbes complementares
ao trabalho desenvolvido pelo professor nas situagbes de aprendizagem
ocorridas de forma presencial e nao presencial aos estudantes da rede publica
municipal, para que tenham oportunidades de retomar seu engajamento com
os estudos, reforgar e recuperar aprendizagens essenciais.

§ 1°: o publico alvo dessa agao serdo os alunos regularmente matriculados
no Ensino Fundamental;

§ 2° os alunos que integrardo a agao serao definidos pelo grupo gestorda
unidade escolar em conjunto com os professores considerando as
dificuldades de aprendizagem;

§ 3°: O periodo de participacado dessa acgao sera definido em conjunto com
as unidades escolares de forma a atender e contemplar todos os
discentes publico alvo da acao;

Art.2.

8 1° Os professores deverdo realizar planejamento para odesenvolvimento
dos momentos de Recuperacédo, Reforco e Consolidacdo da Aprendizagem
prevendo a utilizacdo de jogos diversos como recurso didatico para o
desenvolvimento de atividades que envolvam leitura, escrita e raciocinio
l6gico;

§ 2° As atividades devem ser elaboradas buscando favorecer situacdes de
aprendizagem que visem sanar as dificuldades apresentadas pelos alunos e
atribua significados para o seu entendimento e compreensao; e

§ 3° A Unidade Escolar devera utilizar o resultado das avalia¢cdes organizadas
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pela UGME e pela propria escola aplicadas com os alunos como norteador
para as agdes propostas no Programa; ¢ Utilizar os recursos tecnologicos das
Unidades Escolares como TV Smart, Tablets, lousa digital, entre outros de
maneira a contemplar aulas diferenciadasque atendam a todos, em prol a uma
aprendizagem significativa (conforme Vol. 1 - Referéncia para Organizagéo
do Trabalho Administrativo e Pedagdgico das Unidades Escolares, pag. 69).
N&osendo facultativo o uso destes recursos.

» As aprendizagens dos estudantes devem ser significativas de maneira que
possam se desenvolver pessoalmente e ter uma imagem positiva de si
mesmos, alcangando avangos e sucessos;

 Compreender que todos sdo capazes de aprender e que todos tem uma
historia, uma experiéncia e um conhecimento. Desenvolvendo assim, um
trabalho de alfabetizagcdo adequado as necessidades de aprendizagem dos
alunos;

e Ser uma referéncia para os alunos: como leitor, como usuario da escrita e
como parceiro durante as atividades;

« Utilizar recursos/estratégias e conhecimento disponivel sobre os processos
de aprendizagem dos quais depende a alfabetizagado, para elaborar/planejar
situacdes que envolvam a leitura e escrita;

« Acompanhar/observar o processo de realizagao das atividades dos alunos,
propondo os agrupamentos e interagdes nas situagcdes de parceria, através
deintervengdes pedagogicas adequadas;

» Planejar/elaborar situagbes de alfabetizagdo desafiadoras, considerando o
nivel de conhecimento dos alunos;

+ Desenvolver agdes pedagdgicas que envolvam agrupamentos, considerando
seus conhecimentos;

» Realizar registros de observacgdes/intervencbes sobre o desempenho dos
alunos demonstrando o0s avangos a serem considerados como
direcionamentos para a elaboragao de situagbes de aprendizagem que
poderéo contribuir para a progresséo do estudante;

» Responsabilizar-se pelos resultados obtidos em relacéo as aprendizagens dos
alunos;

» Comparecer/participar das reunides pedagogicas, formagdes, encontros
pedagodgicos sendo estes contemplados no ambito escolar e/ou fora sendo
direcionados pela UGME;

» Participar de Programas, Projetos desenvolvidos pela UGME e Unidade
Escolar desenvolvendo as praticas solicitadas na aplicacdo em sala de aula
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comalunos e entrega de documentos quando solicitado;

» Participar das Formacbes, Palestras e reunides aderidas/conveniadas entre a
UGME, Governo Federal e Estadual e demais parcerias que se fizerem
presentes no decorrer do ano letivo;

e Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambiente
alfabetizador e adequado para a faixa etaria;

» Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos
didaticos (livros: paradidaticos e didaticos, material didatico, entre outros)
encaminhados pela UGME ou em parceria com outros entes federados.

« Desenvolver as agdes norteadoras apresentadas no Programa de Leitura
visando os conceitos, perspectivas praticas e recursos através de atividades
educativas dos projetos da Unidade Escolar, alinhados as orientagdes do
Programa.

o Estimular a leitura individual, compartilhada e realizada pelo professor,
apresentando diferentes géneros e portadores, otimizando um espaco leitor
em sala de aula, ampliando para demais recursos como audiovisuais,
literarios, tecnoldgicos, entre outros.

» Selecionar diferentes géneros textuais, sendo estes apropriados para o
desenvolvimento e avanco da turma.

« Desenvolver praticas de alfabetizagdo contextualizadas, através do fazer
ludico que possibilitem construgdes mentais e culturais das criangas diante dos
multiplos aspectos de sua realidade — inclusive da lingua escrita como objeto
cultural e social (Pacto);

« Elaboracao/andlise de situacbes didaticas de alfabetizagdo, a partir do
conhecimento sobre os processos de aprendizagem;

+ Analise da produgao de escrita dos alunos, identificando o que ela revela
sobre o seu conhecimento linguistico sobre a escrita;

* Produgéo/uso de instrumentos de avaliagdo da aprendizagem do aluno no
que se refere a alfabetizacao;

» Desenvolver um trabalho interdisciplinar e/ou multidisciplinar (conforme
orientado no Referéncia para Organizagdo do Trabalho Administrativo —
Pedagdgico das Unidades Escolares (Vol.1) diante das situagdes vivenciadas
e experienciadas pelos alunos;

« Desenvolver em parceria com os professores das demais Areas de
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Conhecimento um trabalho interdisciplinar, que contemplem as diferentes
linguagens;

« Identificar as habilidades que o aluno precisara desenvolver de forma a
alcancgar a(s) Competéncia(s) propostas;

» Realizar o acompanhamento da progressdao das habilidades de forma a
alinhar as agdes pedagdgicas no sentido de colaborar com a aprendizagem
dosalunos;

e Fazer uso de recursos como materiais concretos que permitam a
compreensao e o entendimento dos alunos diante das situagdes e processos
apresentados;

« Propor a experienciacdo/exploragao nas diferentes Areas de Conhecimento,
permitindo a pesquisa, a percepcao e a reflexdo diante dos processos (Ex.
Ciéncias da Natureza — Orientagbes complementares);

» Propor construgao e elaboragéo de jogos junto aos alunos, que permitam a
exploracdo dos materiais como um recurso de aprendizagem, através da
interdisciplinaridade entre as demais Areas de conhecimento, envolvendo
também as Areas Especificas;

» Propor atividades além do ambito da sala de aula que possibilite a ampliagao
de recursos e aprendizagem e vivencias através de um ambiente enriquecedor
de aprendizagem;

« |dentificacdo dos avancos e possiveis variaveis que possam interferir na
aprendizagem;

» Planejamento de situacdes didaticas de alfabetizagcdo considerando o que se
sabe sobre os processos de aprendizagem e sobre o conhecimento dos
alunos;

 Formacao de agrupamentos produtivos para a aprendizagem de todos os
alunos, gerindo de maneira adequada através dos niveis de conhecimento em
relacdo ao sistema de escrita, proporcionando a interagao e a troca entre os
estudantes.

o Selecdo/uso de diferentes recursos/materiais apropriados para o
desenvolvimento do trabalho pedagadgico;

» Realizar registros de observacdes/intervencbes sobre o desempenho dos
alunos demonstrando o0s avangos a serem considerados como
direcionamentos para a elaboragdo de situacbes de aprendizagem que
poderdo contribuir para a progresséo do estudante;
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e Aplicar, acompanhar, direcionar e organizar Plano de A¢ao considerando os
resultados das avaliagdes internas (UGME) e externas (Governo Federal e
Estadual), visando sanar as possiveis dificuldades apresentadas pelos
alunos;

« Desenvolver o Plano de Acao supracitado conforme solicitagdo/orientagéo da
Equipe Gestora da UGME e Unidade Escolar;

» Considerar o uso de instrumentos (avaliagédo interna e externa) e formas de
registros como critico reflexivo da pratica docente, possibilitando coeréncia
para as aprendizagens, aliando-as aos principios educacionais de
desenvolvimento pleno, a partir do percurso realizado (a) pelo estudante entre
0 que se almeja e o que se concretiza, conforme apresentado pelo PIAP -
Planode Intervencéo e Agao Pedagdgica;

e Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambiente
alfabetizador e adequado para a faixa etaria;

» Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos
didaticos (livros: paradidaticos e didaticos, material didatico, entre outros)
encaminhados pela UGME ou em parceria com outros entes federados;

» Realizar e manter atualizado o portfélio, os registros e 0 acompanhamento de
avaliagdes de cada aluno;

o Emitir relatério sobre o desenvolvimento escolar do aluno;

e Acessar e manter atualizado o sistema GRP.

Vale ressaltar que o Processo de Alfabetizacdo (...) ndo se cumpre na esfera
exclusiva da linguagem escrita, mas sim de forma contextualizada, ampla e plural,
envolvendo todo o mundo fisico e biopsicossocial das criancas.

INTRODUZIR uma nova capacidade/habilidade, levando os alunos a se familiarizarem com conteddo e
conhecimentos. Esta introdugdo ndo significa somente um primeiro contato com o conceito apresentado,
mas também aprimeira experiéncia escolar planejada por ele, para sua turma poder
trabalhar sistematicamente com tal capacidade.

APROFUNDAR na aplicacdo de um conhecimento que ja foi ensinado. SIGNIFICA ORGANIZAR E PLANEJAR
DIVERSAS ATIVIDADES QUE ENFOQUEM O CONTEUDO TRABALHADO E JA GARANTIDO NA SALA DE AULA.
Este aprofundamento deve ser utilizado como recurso desistematizacdo do trabalho desenvalvido na rotina
escolar e favorecer a aprendizagem dos alunos,

CONSOLIDAR, significa sedimentar, tornar claro e evidente os avangos que o¢orreram na progressdo da
aprendizagem e no desenvolvimento dos alunos. Estes conhecimentos devem ser os principais objetos de
reflexdo.

Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa.

Pacto Nacional pela Alfabetizac&o na Idade Certa.
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1)

Professor - CICLO 2

Ao atribuir aulas/classes para agdo docente no Ensino Fundamental professor
devera garantir os Direitos de Aprendizagem e organizar seu planejamento a partir do
disposto no Documento Referéncia para Organizacdo do Trabalho Administrativo —
Pedagdgico das Unidades Escolares (Vol.1) e Organizador Curricular de Varzea Paulista
paraa Ensino Fundamental (Vol.3 — do Ano 1 ao 5) e Vol.4 das Areas Especificas:

« Cumprir as conformidades apresentadas pelo Plano Municipal de Educacéo - Lei n°
2.225, de 13 de outubro de 2.014, do Art. 3°, conforme segue:

Meta 2

b) Manter e ampliar programas e a¢des de correcdo de fluxo do Ensino Fundamental,
do estudante que n&do se apropriou dos conhecimentos, por meio do acompanhamento
individualizado, adotando préaticas como aulas de apoio no turno complementar, estudos de
recuperacao.

Meta 5

d) Garantir o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes, consideradas as
diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

e) Instituir instrumentos de avaliagéo, periddicos e especificos, de modo a aferir
a alfabetizacdo ao final do terceiro ano do Ensino Fundamental, bem como
estimular os sistemas de ensino e as escolas a implementar medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os estudantes de forma a garantir a
continuidade do processo de aprendizagem entreos ciclos;

. Atuar diante da RESOLUCAO UGME N° 02 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021,
conforme segue:

Art. 1°- instituir o Programa de refor¢o, recuperacao e consolidacéo daaprendizagem
gue consiste na oferta de atividades e acbes complementares ao trabalho desenvolvido
pelo professor nas situacdes de aprendizagem ocorridas de forma presencial e ndo
presencial aos estudantes da rede publica municipal, para que tenham oportunidades de
retomar seu engajamento com os estudos, reforcar e recuperar aprendizagens essenciais.

§ 1°: o publico alvo dessa acdo serdo os alunos regularmente matriculados no
Ensino Fundamental;

8 29 os alunos que integrardo a acdo serdao definidos pelo grupo gestor da
unidade escolar em conjunto com os professores considerando as dificuldades
de aprendizagem;

8 3% O periodo de participacdo dessa acao sera definido em conjunto com as
unidades escolares de forma a atender e contemplar todos os discentes publico
alvo da acao;

Art. 2.

8 1° Os professores deverao realizar planejamento para odesenvolvimento dos
momentos de Recuperacdo, Reforco e Consolidacdo da Aprendizagem
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prevendo a utlllzagao de jogos diversos como recurso didatico para o
desenvolvimento de atividades que envolvam leitura, escrita e raciocinio l6gico;

§ 2° As atividades devem ser elaboradas buscando favorecer situagbes de
aprendizagem que visem sanar as dificuldades apresentadas pelos alunos e
atribua significados para o seu entendimento e compreenséo; e

§ 3° A Unidade Escolar devera utilizar o resultado das avaliagbes organizadas
pela UGME e pela propria escola aplicadas com os alunos como norteador para
as acOes propostas no Programa.

e Asaprendizagens dos estudantes devem ser significativas de maneira que possamse
desenvolver pessoalmente e ter uma imagem positiva de si mesmos, alcangando
avangose sucessos;

e Planejar/elaborar situacdes de alfabetizacdo desafiadoras, considerando o nivel de
conhecimento dos alunos;

e Ser uma referéncia para os alunos: como leitor, como usuario da escrita € como
parceiro durante as atividades;

e Utilizar recursos/estratégias e conhecimento disponivel sobre os processos de
aprendizagem para a sistematizagdo/avanco dos conhecimentos adquiridos no
processo deaprendizagem dos Anos anteriores e o qual esta atuando;

e Acompanhar/observar o processo de realizagdo das atividades dos alunos,
propondo os agrupamentos e interagbes nas situagées de parceria, através de
intervengdespedagdgicas adequadas;

e Formar agrupamentos produtivos de alunos, considerando seus conhecimentos;

e Selecionar diferentes géneros textuais, sendo estes estudados/analisados e
apropriados para o desenvolvimento e avanc¢o da turma;

e Desenvolver atividades que permitam o uso de materiais ao aluno dando base para
seu entendimento e compreensao no seu processo de aprendizagem (concreto para
abstrato);

e Realizar registros de observagdes/intervengdes sobre o desempenho dos alunos
demonstrando os avangos a serem considerados como direcionamentos para a
elaboragaode situacdes de aprendizagem que poderao contribuir para a progressao
do estudante;

e Responsabilizar-se pelos resultados obtidos em relagdo as aprendizagens dos
alunos.

e Participar de Programas, Projetos desenvolvidos pela UGME e Unidade Escolar
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desenvolvendo as pratlcas solicitadas na aplicagcdo em sala de aula com alunos e
entrega de documentos quando solicitado.

e Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambiente alfabetizador
e adequado para a faixa etaria;

e Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos didaticos
(livros: paradidaticos e didaticos, material didatico, entre outros) encaminhados pela
UGME ou em parceria com outros entes federados;

e Desenvolver um trabalho interdisciplinar e/ou multidisciplinar (conforme orientado no
Referéncia para Organizagdo do Trabalho Administrativo — Pedagdgico das
Unidades Escolares (Vol.1) diante das situagdes vivenciadas e experienciadas pelos
alunos;

e Desenvolver em parceria com os professores das demais Areas de Conhecimento
um trabalho interdisciplinar, que contemplem as diferentes linguagens;

e |dentificar as habilidades que o aluno precisara desenvolver de forma a alcancara(s)
Competéncia(s) propostas;

e Realizar o acompanhamento da progressao das habilidades de forma a alinhar as
acdes pedagdgicas no sentido de colaborar com a aprendizagem dos alunos;

e Fazer uso de recursos como materiais concretos que permitam a compreensao eo
entendimento dos alunos diante das situagdes e processos apresentados;

e Propor a experienciacdo/exploracdo nas diferentes Areas de Conhecimento,
permitindo a pesquisa, a percepcao e a reflexado diante dos processos (Ex. Ciéncias
da Natureza — Orientagdes complementares);

e Participar das Formacbes, Palestras e reunides aderidas/conveniadas entre a
UGME, Governo Federal e Estadual e demais parcerias que se fizerem presentes
no decorrer do ano letivo;

¢ Desenvolver as acdes norteadoras apresentadas no Programa de Leitura visandoos
conceitos, perspectivas praticas e recursos através de atividades educativas dos
projetosda Unidade Escolar, alinhados as orientagdes do Programa,;

e Realizar apresentando diferentes géneros e portadores, otimizando um espaco leitor
em sala de aula, ampliando para demais recursos como audiovisuais, literarios,
tecnolégicos, entre outros;

e Utilizar os recursos tecnoldgicos das Unidades Escolares como TV Smart, Tablets,
lousa digital, entre outros de maneira a contemplar aulas diferenciadas que atendam
a todos, em prol a uma aprendizagem significativa (conforme Vol. 1 - Referéncia para
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Organizagao do Trabalho Administrativo e Pedagdgico das Unidades Escolares, pag.
69). Nao sendo facultativo o uso destes recursos.

e Propor construgcdo e elaboragdo de jogos junto aos alunos, que permitam a
exploracao dos materiais como um recurso de aprendizagem, através da
interdisciplinaridade entre as demais Areas de conhecimento, envolvendo também
as Areas Especificas;

e Aplicar, acompanhar, direcionar Plano de Ag¢ao considerando os resultados das
avaliacgdes internas (UGME) e externas (Governo Federal e Estadual), visando sanar
as possiveis dificuldades apresentadas pelos alunos;

e Desenvolver Plano de A¢ao supracitado conforme solicitagao/orientagao da Equipe
Gestora da UGME e Unidade Escolar;

e Considerar o uso de instrumentos (avaliagdo interna e externa) e formas de registros
como critico reflexivo da pratica docente, possibilitando coeréncia para as
aprendizagens, aliando-as aos principios educacionais de desenvolvimento pleno, a
partir do percurso realizado (a) pelo estudante entre o que se almeja e o0 que se
concretiza, conforme apresentado pelo PIAP - Plano de intervencdo e Acao
Pedagodgica;

e Propor atividades além do ambito da sala de aula que possibilite a ampliagdo de
recursos e aprendizagem e vivencias através de um ambiente enriquecedor de
aprendizagem;

e Realizar e manter atualizado o portfélio, os registros e o acompanhamento de
avaliagdes de cada aluno;

e Emitir relatorio sobre o desenvolvimento escolar do aluno;

e Acessar e manter atualizado o sistema GRP.

Segue Termo de Ciéncia a ser preenchido pelo profissional no ato da atribuicédo
ficando ciente de sua atribuicéo e atuagéo no ano letivo de 2024.

4. Aspectos Administrativos- Pedagégicos das UnidadesEscolares -
orientagoes para os Horarios de Trabalho Pedagégico Coletivo—- HTPC
O HTPC deve ser realizado dentro do ambiente escolar, levando em conta as
necessidades de cada comunidade. No dia a dia, seu papel é permitir o desenvolvimento
de atividades como formagao continuada, correcéo de provas, reflexdo coletiva sobre o
trabalho docente, reunides com pais e planejamento de aulas. Para que esse tempo de

formacao em servico seja util, é fundamental planeja-lo corretamente para que cada uma
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das tarefas ocupe um espago adequado na rotina dos educadores. As questdes
administrativas e referentes a gestdo, por exemplo, tém de ficar num papel secundario.
Para os professores, o que realmente importa € poder se dedicar ao aperfeicoamento da
pratica, um trabalho que exige a participagdo permanente (e estratégica) dos
coordenadores pedagdgicos. E deles a responsabilidade de organizar os momentos de
formacéao, assim como acompanhar de perto o que é realizado individualmente e orientar o
didlogo sobre a pratica docente, promovendo a troca de experiéncias dentro da escola. A
principio, pode parecer muita coisa a fazer - e, é preciso reconhecer, facil de se perder em
meio a papos de corredor e reunides dominadas por mensagens motivacionais e
apresentacdes de computador cheias de imagens fofinhas. E exatamente por isso que n&o
podemos mais fugir do foco principal, que é seguir a lei e aproveitar de forma eficaz o tempo
por ela legitimado: criar um tempo para melhorar a qualidade do trabalho docente.Toda e
gualquer acdo em outro sentido deve ser encarada como uma afirmacao clara de que a
Educacao no Brasil continua em segundo plano.

O Horério de Trabalho Pedagdégico Coletivo (HTPC), ou qualguer outra
denominagé&o que receba nos diferentes sistemas de ensino, se constitui em um espago no
gual toda a equipe de professores pode debater e organizar o processo educativo naquela
unidade escolar, discutir e estudar temas relevantes para o seu trabalho e, muito
importante, deve ser dedicado também a formacao continuada dos professores no proprio
local de trabalho.

Por atividade de interacdo com os educandos, em nosso Estatuto, Lei 182, artigo 86,
paragrafo 1°, inciso 1°, entenda-se H.T.P.A. (Horario de Trabalho Pedagdgico em Sala de
Aula).

O H.T.P.l. — Horario de Trabalho Pedagdgico Individual extraclasse compreende:
atendimento de duavidas de alunos, aulas de reforco, reunides de integracdo e
esclarecimento com os pais, atividades educacionais e culturais com os alunos, construcao
do projeto politico da unidade escolar, pesquisa e selecdo de material pedagogico,
preparacdo dos trabalhos, correcdo e avaliacdo dos trabalhos dos alunos e
aperfeicoamento profissional do professor.

O Horério de Trabalho Pedagdgico em Local de Livre Escolha pelo docente
(H.T.P.L) é essencial para que o trabalho do professor tenha a qualidade necessaria e
produza resultados benéficos para a aprendizagem dos alunos. Trata-se daquele trabalho
gue o professor realiza fora da escola, geralmente em sua propria residéncia, incluindo
leituras e atualizacdo; pesquisas sobre temas de sua disciplina e temas transversais;

elaboracéo e correcdo de provas e trabalhos e outras tarefas pedagogicas.
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remetendo ao momento que privilegia e favorece o dialogo sobre a pratica docente. Desta
forma, se faz necessario o planejamento das ac¢des, o direcionamento dos estudos que as
demandas trazidas pelos professores sinalizam, considerando a heterogeneidade do grupo
docente e suas necessidades diversas. E imprescindivel o registro dos estudos, dos
didlogos, das producdes dos professores — que fornecerdo materiais a avaliagdo da

trajetdria de estudos do coletivo docente.

4.1. Regimento Escolar

O regimento escolar e o Projeto Politico Pedagogico (PPP) sdo documentos
fundamentais para as escolas, pois contam com as normas e 0s objetivos de cada
instituicdo. No entanto, eles tém funcbes e objetivos diferentes, mas que séao
complementares.

Diferentemente do regimento, que tem carater normativo, o PPP tem funcédo
pedagogica. Por sua vez, o Regimento escolar deve estar articulado com o Projeto Politico
Pedagogico (PPP) da instituicio de ensino, esses documentos devem estar em
consonanciae se relacionar mutuamente.

Com a promulgacédo da LDBEN n.° 9.394/1996, foi concedida autonomia para as
instituices de ensino construirem seus Regimentos Escolares de acordo com a propria
organizacao disciplinar, administrativa e pedagdgica.

Trata-se de um documento obrigatério em todas as escolas brasileiras.

O Regimento Escolar é um conjunto de regras que definem a organizacao
administrativa, didatica, pedagdgica, disciplinar da instituicao, estabelecendo normas que
deverdo ser seguidas para na sua elaboracao, como, por exemplo, os direitos e deveres de
todos que convivem no ambiente. Define os objetivos da escola, o0s niveis de ensino que
oferece e como ela opera. Dividindo as responsabilidades e atribuicdes de cada pessoa,
evitando assim, que o gestor concentre todas as ordens, todo o trabalho em suas maos,
determinando o que cada um deve fazer e como deve fazer.

Ele é a “lei da escola”, pois regula o funcionamento da instituicdo de ensino. Isso
porque é por meio dele que toda a legislacao educacional que € aplicada no pais, estado e
municipio, chega até o ambito escolar, onde os preceitos s&o institucionalizados no

Regimento Escolar.
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Cabe, portanto, as unldades escolares formular o seu préprio regimento ou alterar
aquele que for feito de maneira unificada para que atenda as suas caracteristicas
individuais, com vistas a estruturar, definir e normatizar as ac¢des do coletivo escolar.
Destacamos que o Regimento também por ser um documento amplo compreende valores
e os limites que a unidade objetiva alcancar como instituig&o.

O momento de releitura e possivel revisdo do Regimento Escolar deve propiciar o
aperfeicoamento da qualidade da educacao, estabelecendo a responsabilidade de cada um
dos segmentos que compdem a instituicdo escolar como forma de garantir o cumprimento
de direitos e deveres da comunidade escolar.

Neste contexto, ele coordena o funcionamento da escola, regulamentando acbes
entre os representantes do processo educativo, engloba todas as relacbes administrativas
e sociais que envolvam esse ambiente.

Outro objetivo do Regimento é o cumprimento das acdes educativas estabelecidas
no Projeto Politico-Pedagdgico da escola.

Com base na Gestdo Democratica - que define a participacdo de todos na gestdo da
instituicdo de ensino - o processo de (re)construcdo do Regimento Escolar deve ocorrer
coletivamente pelos segmentos da comunidade escolar, no exercicio do trabalho
colaborativo e da responsabilidade de toda a comunidade escolar - todos os profissionais
gue atuam na instituicdo de ensino, pais e estudantes da Educacéo Basica.

Além disso, esse documento deve ser discutido e aprovado pelo Conselho
Escolar,encaminhado para validacdo a UGME e devidamente divulgado (deve ser do
conhecimento e estar disponivel para a consulta de todos os envolvidos no contexto

escolar).

O que deve constar no Regimento Escolar?

N&o existe um padrao legal para o regimento escolar, porém algumas informacdes

sédo fundamentais e precisam aparecer. Sao elas:

¢ Identificacdo da unidade, com todos os seus dados e endereco;

e Para escolas privadas, informacdes sobre a sua instituiciomantenedora;

e Para escolas publicas, informag¢des sobre o 6rgao mantenedor;

e Niveis e modalidades de ensino que sado atendidos e em quaisturnos
operam;

e Objetivos de forma completa;
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todos os cargos e as atribuig¢des;

e Normas que devem reger as relagdes pedagogicas e sociais noambiente
escolar e da instituicdo com a comunidade;

e Informagdes pedagdgicas e sobre o curriculo, que atendam alegislagcéao
para a educacéao no Brasil;

e Detalhes sobre o funcionamento burocratico, como a escrituracaodos

documentos.

Quanto a estrutura na redacdo do Regimento Escolar, assim como a regulamentacao
para as normas e leis no Brasil, as regras advém da Lei Complementar n.° 95/1988.

Essa lei determina que os componentes regimentais devem ser dispostos em Artigos
(com a abreviatura Art.), os quais podem ser desdobrados em Paragrafos (com o simbolo
8), Incisos (dispostos em numerais romanos) ou Alineas (dispostos em letras minudsculas).
Segue abaixo quadro explicativo.

Além disso, o Regimento Escolar deve obedecer uma ordem légica e coerente,
ordenada por assuntos, do geral para o particular, ele é estruturado em unidades de
articulacdo por meio de Titulos, Capitulos e Secbes que se subdividem em artigos;

paragrafos; incisos; alineas; itens e subitens.

O regimento deve ser construido dentro das seguintes normas:
TITULOS

Denominagdo de um assunto abrangente que engloba Capitulose
Secoes.
CAPITULOS

Formados conforme a complexidade e variedade de
assuntos que possam abranger. Podem ser subdivididos

emSecoes. Sao grafados comtodas as letras
mailsculas e identificados por algarismos romanos

SECOES

Conjuntos de Artigos que dispdem sobre uma mesma unidade
deconteudo.
Sao grafadas com letras minusculas e identificadas por algarismosromanos.
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ARTIGO
(Art.)

Unidade béasica para a apresentacdo, divisdo ouagrupamento de
cadaassunto do Regimento Escolar. Ele descreve uma norma geral e
refere-se a um s6 assunto, principioou regra é redigido em uma Unica
frase, e ndo possui expressbBesexplicativas, siglas ou abreviaturas.

Sua numeracao é continua até o final do documento.

Os artigos séo indicados pela expressdo "Art.", com inicial
mailscula seguida de ponto e de numeragéo ordinal até o nono sem
pontuacdo, e de numeracao cardinal, a partir do décimo, seguido de ponto
final. A frase é iniciadacom letra mailscula e finalizada com ponto final.

Nos casos em que o artigo se desdobrar em paragrafos, a frase é
finalizadacom ponto final. Se o artigo se desdobrar em incisos, a frase é
finalizada com doispontos. Os artigos podem sedesdobrar em paragrafo
ou em incisos, porém o texto de um artigondo se desdobra em um Unico
inciso.

O caput dos artigos nao é desdobrado em incisos se ja tiver sido
complementado por paragrafos, assim como as alineas complementam o
sentido oracional apenas de incisos, e os itens complementam apenas as
alineas.

PARAGRAFO (8)

Deve conter os elementos ou preceitos necessarios para perfeito
entendimento do Artigo e apresentar contetdo intimamente vinculado ao
do Artigo do qual depende. Ele também

pode conter as restricdes, excecdes e definicdes do assunto contido
no Artigo ou complementar suas disposic¢des.
Nos casos em que o paragrafo se desdobrar em incisos, a frase é
finalizadacom dois pontos. O paragrafo € unidade dependente do caput
do artigo, dessa forma, ndo subsiste sem ele. Cada conjunto de paragrafo
tem numeracéo propriadentro do artigo a que pertenca.

Os paragrafos podem se desdobrar em incisos. O texto de um
paragrafo ndo se desdobra em um unico inciso. Apds o paragrafo, o caput
do artigo ndo podera ser desmembrado em incisos.

Nos casos em que o paragrafo se desdobrar em incisos, a frase é
finalizadacom dois pontos.

O paragrafo é unidade dependente do caput do artigo, dessa forma,
nao subsiste sem ele. Cada conjunto de paragrafo tem numeragéo prépria
dentro doartigo a que pertenca.

Os paragrafos sdo organizados em nameros ordinais, até o nono, e
cardinais, ap0s o décimo.

Quando houver somente um paragrafo, o mesmo devera ser
identificado como "Paragrafo Unico", por extenso, tendo apenas a inicial
do vocabulo "Paragrafo" em mailscula, seguida de ponto- final.

A numeragao reinicia em cada artigo.
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INCISOS (LI, ...

Sédo utilizados como elementos discriminativos do Artigo, se o
assunto neles tratado ndo puder ser condensado no préprio Artigo ou ndo
se mostrar adequado a construir um paragrafo. Geralmente séo utilizados
na especificacdode atribuicbes, competéncias, finalidades, objetivos etc.

Os incisos séo representados por algarismos romanos, seguido de
hifen, com espaco antes e depois.

A frase é iniciada com letra minUscula, exceto qguando a horma culta
exigiro emprego de letra mailuscula

Nos casos em que houver mais de um inciso, a frase é seguida de
ponto e virgula, exceto a Ultima que é finalizada com ponto final. No
penaltimo inciso, depois do ponto e virgula, utiliza- se o conectivo "e".

Os incisos podem se desdobrar em alineas. O texto de um inciso
nao se desdobra em uma Unica alinea, para cada inciso

inicia-se nova série de alineas.

ALINEAS (a, b, C,...)

S&o0 os desdobramentos dos Incisos e dos Paragrafos, que
complementama ideia anterior: expressas por frases e ndo por oragdes
de sentido completo; indicadas por letras mindsculas: a, b, ...;

O texto inicia sempre com letras mindsculas, exceto quando a norma
cultaexigir. Nos casos em que houver mais de uma alinea, a frase €
seguida por pontoe virgula, utiliza-se o conectivo "e".

As alineas podem se desdobrar em itens. O texto de uma alinea néo
se desdobra em um Gnico item. Nao se utiliza alineas no lugar de incisos
e, para
cada alineas inicia-se nova série de itens.

ITENS

Os itens sao representados por ndameros cardinais, seguidos de
ponto final. A frase € iniciada com letra minuscula, exceto quando a norma
culta exigir a letramaiuscula.

SUBITENS

Os subitens s&o subdivisbes do item, sendo representados por
nameros cardinais, seguido de ponto final. A frase € iniciada com letra
mindscula, exceto quando a norma culta exigir o emprego de letra
mailscula. Nos casos em que houver mais de um subitem a frase é
seguida por ponto e virgula, exceto a Ultimaque é finalizada com ponto
final.

No pendultimo subitem, depois do ponto e virgula, utiliza

se oconectivo" e".
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1)

Componentes do Regimento Escolar:

Quanto aos componentes do Regimento Escolar, segundo a Fundamentacéo Legal
para a Elaboracédo do Regimento Escolar, este documento devera conter um Preambulo, no
qual figure:

e A identificagdo da instituicdo de ensino, com a indicagdo dos atos que
autorizam seu funcionamento;
e Alocalizagao e o historico da instituicdo de ensino;
¢ Os fins e objetivos (em consonéancia com o disposto no PPP).
e Os elementos constitutivos da organizagcdo escolar, a saber (todos em
consonancia com o disposto no PPP:
= Gestao;
= Organizacao pedagogica;
= Organizagado administrativa;
= Organizagao didatica.
= A descrigdo dos direitos e deveres dos membros da
comunidade escolar.
= O elenco das disposi¢cbes gerais e das disposi¢gdes

transitérias, quando houver.

IMPORTANTE: Adendos Regimentais

O Regimento Escolar, quando criado e aprovado pelo Conselho Escolar e pela
UGME é um documento para perdurar.

No entanto, sempre que houver grandes modificacbes na legislacdo, deve ser
reescrito. Caso haja pequenas modificacdes, pode-se submeter a discussao e aprovacdo
de Adendos Regimentais, os quais modificam apenas alguns artigos deste documento.

Ha dois tipos de Adendos:

a) Adendo Regimental de Acréscimo. Ex.: Adendo Regimental de Acréscimo
- Implantacéo do curso... (curso novo na instituicao).
b) Adendo Regimental de Alteracdo. Ex.: Adendo de Alteragéo do Sistema de
Avaliagao da escola.

Em suma, o Regimento Escolar constitui-se como um apoio na gestao cotidiana da
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instituicdo, tanto nos aspectos pedagoglcos guanto nos administrativos. Isso porgue nele
sdo definidas claramente as atribuicfes, os direitos e os deveres dos estudantes, dos
professores, dos agentes educacionais e da propria equipe gestora.

Como podemos perceber, trata-se de um documento bastante complexo, nesse
sentido, enfatizamos que os gestores sao fundamentais para organizar, coordenar a
revisdo, a implementacdo e a divulgacdo do Regimento em sua unidade, uma vez que
possuem relevante importancia na articulagdo do trabalho pedagdgico e administrativo
entre todos 0s segmentos que constituem a instituicdo de ensino. E fundamental que todos
os professores e demais profissionais leiam o regimento escolar na integra, antes de iniciar
as suas atividades na instituicao.

N&o obstante, se cada integrante da comunidade escolar conhecer e aplicar o que
nele esta regulamentado em suas ac¢des no dia a dia, assumindo suas responsabilidades
noprocesso educacional, a possibilidade da unidade escolar promover a licitude e obter
sucesso no processo de ensino e aprendizagem é ainda maior.

Referéncias:

ALVES, Paulo Afonso da Cunha; LOCCO, Leila de Almeida de.
LegislacdoEducacional. Curitiba: IESDE Brasil SA., 2009.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicao: Republica Federativa
do Brasil. Brasilia, DF: Senado, 1988.

BRASIL. Ministério da Educacgdo. LDB - Lei n.° 9.394, de 20 de
dezembro de1996. Estabelece as diretrizes e bases da Educacéo
Nacional. Diario Oficialda Unido, Brasilia, DF, 1996.

ZABOT, Nircélio. O regimento escolar como instrumento de
organizacdo administrativa e pedagoégica da comunidade escolar.
Revista Brasileira de Administragéo da Educacéao, Porto Alegre, v.
4,n. 2, p.63-66, jul./dez. 1986.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

VEIGA, lima Passos Alencastro. Projeto Politico Pedagdégico da
Escola: umaconstrucdo possivel. Campinas. Papirus, 1996.

4.2. Horarios de Funcionamento UE’s — informes

a- Creches:
Periodo da Manha: das 7h as 12h
Periodo da Tarde: das 12h30 as 17h30
Integral: das 7h as 17h ou 7h30 as 17h30
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b- Pré—Escolae Ensmo Fundamental:
Periodo da Manha: das 7h as 12h
Periodo da Tarde: das 12h30 as 17h30
Transporte Escolar: Particular: O condutor tera a tolerancia de 15 minutos (validos

para horéario de entrada e saida).

Empresa terceirizada / frota municipal: o transporte escolar realizado por empresa
terceirizada ou frota propria deve respeitar e priorizar o horario de entrada e saida
considerando também a tolerancia de 15 minutos, podendo se estender ao maximo de 20
minutos. Caso o atraso ocorra com frequéncia solicitamos ao gestor elaborar relatério com
o registro das informacdes e encaminhar para a Unidade Gestora Municipal de Educacao

aos cuidados dos diretores de ensino.

Observacao: no decorrer do ano temos intercorréncias que necessitam da atuacao
do gestor com seu grupo para o devido direcionamento, por exemplo: calamidades publicas,
climaticos, acidentes entre outros. Estas situacfes devem ser gerenciadas no ambito das

unidades escolares considerando a seguranca de todos.

c- Horario de Adaptacao 2024 :

CRECHES:

Bercgarios I e Il, Maternais I e ll: (Periodos Parcial e Integral)

08 e 09 de fevereiro de 2024 — Integragdo Familia X Escola, conforme
organizacgéo da Unidade Escolar;

« 15 e 16 de fevereiro de 2024 — Manha&: 7h as 9h30 / Tarde: 12h30 as
15h;

o 19 e 20 de fevereiro de 2024 — Manha: 7h as 10h30 / Tarde: 12h30 as
16h;

o A partir de 21/02/2024 horario normal.
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N

PRE-ESCOLA:
Etapaslell

08 e 09 de fevereiro de 2024 — Integragdo Familia X Escola, conforme
organizagéo da Unidade Escolar;

15 e 16 de fevereiro de 2024 — Manha: 7h as 9h30 / Tarde: 12h30 as
15h;

o 19 e 20 de fevereiro de 2024 — Manha: 7h as 10h30 / Tarde: 12h30 as
16h;

o A partir de 21/02/2024 horario normal.

ENSINO FUNDAMENTAL.:

APENAS ANOS 1

» 08 e 09 de fevereiro de 2024 — Integragdo Familia X Escola, conforme
organizagdo da Unidade Escolar;

e 15, 16 e 19 de fevereiro de 2024 — Manha: 7h as 10h30 / Tarde: 12h30 as
16h;

o A partir de 20/02/2024 horario normal.

PARA TODAS AS UNIDADES ESCOLARES:

Medicacgao: os servidores / funcionarios da Unidade ndo ministrardo medicacéo
mesmo com receita médica. Os pais ou responsaveis devem ir até a creche para medicar
acrianca. E necessario que os pais ou responsaveis saibam a importancia de organizarem
oshorarios de medicacédo de forma a ndo coincidir com o horario de permanéncia na creche.
Quando néo for possivel, a opcao € indicar alguém (por escrito na agenda da crianca) que
compareca até a Unidade no horario correto para ministrar o remédio. Pode ser parente

(tia, avo ou outro), ou pessoa de confianca do responsavel.

Febre: os infectologistas estabelecem os seguintes limites para caracterizar a febre:
» Febricula: De 37,3°C a 37,8°C;
o Febre: Acima de 37,8°C;

» Febre alta: Considera-se, em geral, a partir de 39°C.
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Quando a temperatura da crianca estiver entre 37,3°C a 37,8°C , 0s responsaveis
deverdo ser comunicados e comparecerem até a Unidade para as devidas providéncias.
Caso o responsavel ndo se apresente na Unidade e a temperatura continuar se elevando,
ogestor da escola devera acionar o SAMU.

Relacionamos abaixo os procedimentos a serem realizados até que a familia

busgue a crianca na escola:

« Banho morno em criancas de creche;

» Compressa fria na testa, nuca, axilas e virilhas;
» Retirar excesso de roupas da criancga;

» Oferecer liquidos, de preferéncia agua;

» Arejar salas e ambientes, ventilar o espaco;

« Deixar a crianga em repouso;

» Oferecer alimentos leves e em temperatura ambiente.

A febre ndo é uma doenca, € uma reacao do organismo contra alguma irregularidade.
Nas infeccdes, ajuda o sistema de defesa a livrar-se do agente agressor.A temperatura
corpérea considerada ideal varia entre 36° C e 36,7° C. Geralmente, ela € mais baixa pela
manha e mais alta no fim da tarde ou a noite. Alteracdes de até 1 (um)grau podem ser
absolutamente aceitaveis em condi¢cdes normais.

Fonte: https://drauziovarella.uol.com.br/doencas-e-sintomas/febre/ (acessado em
fev/2023)

Doencas: em caso de diarreia, vdmito, os responsaveis devem ser notificados
imediatamente.

Doencas infectocontagiosas: no caso de apresentar conjuntivite, catapora,
sarampo, rubéola e outros, a crianga devera ficar afastada do convivio com as outras
criangas, retornando mediante a apresentacdo do atestado médico de liberacdo de retorno
as atividades escolares. Este procedimento visa a prevencao e a protecéo de todos contra
0S possiveis contagios. Salientamos que a crianca doente necessita de cuidados
especificose um ambiente favoravel a sua recuperagéo.

Mordidas e abocanhadas: A mordida ndo € uma agressao, nem fruto de descuido
dos profissionais nas escolas. Essas ocorréncias sdo naturais na Educacao Infantil, mas
naopodemos esquecer que as criancgas estdo descobrindo e explorando o0 mundo por meio

da boca, e que isso vai desaparecendo quando a linguagem vai sendo desenvolvida. Desta
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forma, podemos criar estrateglas para que essa situacao néo se repita.

O primeiro passo € identificar em quais situacées acontecem, pois pode ter muitos
significados, como demonstracao de carinho, aprendido em casa com 0s pais, interesse
pelos colegas, disputa por brinquedos, irritabilidade e um meio de chamar atencéo. Incluir
o tema na rotina escolar, desenvolver atividades em momentos de leituras e brincadeiras.

Olhar atento:

» Pense sobre a rotina, espaco, tempo, quantidade e a variedade de
brinquedose objetos, atente-se aos detalhes;

e Acalmar a vitima, confortar a criancga,;

» Conversar com quem mordeu, fazer com que perceba a consequéncia da
acao;

e Conversar com a turma, palavras como, doi, ndo pode, machuca, (sem

gritar), use imagens que ilustram as situag¢des de forma positiva;

Mapeie as situacoes, faca uma analise detalhada:

« Como se deu a mordida?

» Estavam brincando?

» Havia mais criangas juntas?

» Estavam ansiosos animados por algum brinquedo ou objeto?

e Estavam irritados? O problema se repete?

» Redobre a atencéo;

» Nao rotule a crianga que mordeu, deixe-a interagir normalmente com o
grupo;

» Educador/professor/professor auxiliar/cuidador, devem sentar-se proxima a
crianca que esta mordendo;

» Nao coloque de castigo/descanso, mantenha-se perto;

« Antecipe os eventos, ofereca brinquedos ou atividades;

» Partilhe leituras e musicas com a criancga;

» Conversar com as familias dos que mordem, coloca-las a par do que
acontece;

« Orienta-los sobre o trabalho desenvolvido e trocar ideias para evitar
novosepisodios;

e Chamar as familias dos que foram mordidos também, passar a situagao
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com naturalidade, mas sempre enfatizando os cuidados e atencgao;
» Evite surpresas as familias, sempre ligue, comunique o fato e tranquilize-

adizendo que a crianga esta bem,;

Sugestdes e dicas para melhor intervir nessas situacoes:

https://www.youtube.com/watch?v=ZcOacuhwrgY
https://www.youtube.com/watch?v=hQCUCesKPYcé&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=DiUD3aLgKKE&t=6s

https://tempodecreche.com.br/relacao/historia-mordida-nao-napoleao/

4.3. O Projeto Politico Pedagdgico - PPP

O PPP sendo um documento particular e de autonomia de cada escola que orienta
as acoes da unidade ao longo de todo o0 ano, precisa contemplar as demandas atuais, a
cultura e realidade da escola e de sua comunidade. E, por sua vez, refletir as orientacées
dos curriculos propostos pela rede municipal repensando coletivamente os planos da
escola a fim de garantir os direitos de aprendizagem de todos os alunos.

Considerando que cada escola acena de forma diferente no sistema de ensino e
essa diversidade requer um olhar personalizado para esta comunidade, cabe a escola fazer
um diagndstico interno.

E necessario identificar em qual contexto a instituicio esta inserida perante a
sociedade e o papel dela como ambiente de ensino. Além de quais serédo as acdes a serem
tomadas para galgar resultados melhores, frente aos atuais desafios.

O processo de revisdo do PPP, como um todo, deve ser compreendido numa
perspectiva dinamica, mediada pela constante reflexdo de todos os sujeitos envolvidos e
precisa estar vinculado as demais acdes pedagogicas da escola, incluindo a autoavaliacao
institucional, tendo como finalidade promover melhores resultados no processo de ensinoe
aprendizagem e nas relacdes escolares.

A avaliacéo e atualizacdo do PPP pautado no dialogo constante entre a teoria e a
pratica, € em si um processo formativo para os profissionais da educacdo e toda a
comunidade, devendo ser atrelado as pautas das reunides pedagdgicas e em outros
momentos de estudo na escola ao longo do ano.Por estes e outros motivos, € hora de
mobilizar esfor¢cos fazer uma reviséo geral e reescrever o PPP, para que este documento

seja um registro histérico desta fase.

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME /2024


http://www.youtube.com/watch?v=ZcOacuhwrqY
http://www.youtube.com/watch?v=hQCUCesKPYc&t=1s
http://www.youtube.com/watch?v=DiUD3aLgKkE&t=6s

. Prefeitura de 48

EA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

ATENCAO: Erros comuns na elaboracéio e execucéo do PPP!!

Erros comuns na elaboragdo

e execugdo do PPP?
Copiar o PPP de Néo revisar anualmente NdGo ter
outra instituig@o o documento transparéncia

Ignorar conflitos Estagnar a

de ideias evolugdo tecnologica

h &
28 b

https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de-

tracar- rumos-para-sua-escola/acesso em 14/02/21

4.3.1. Como Reelaborar O Projeto Politico Pedagogico?

Para que o Projeto Politico-Pedagogico tenha a eficiéncia desejada para o
desenvolvimento da escola, € preciso saber de que forma ele deve ser ressignificado. Ou

seja, quais as melhores praticas que devem ser adotadas neste momento. Veja abaixo:

Como elaborar o PPP?

https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de- tracar- rumos-

Qara-sua-escola/acesso

Basicamente, o Projeto Politico Pedagdgico relune sete itens, que podem ser

divididos em capitulos da seguinte forma. Acompanhe:
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https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de-tracar-

rumos-para-sua-escola/acesso

Reforcamos que todas as Unidades Escolares devem registrar informagdes sobre o
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Conforme dispde a Resolugdo N° 1/2015
UGME art. 24°, o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola de ensino regular deve
institucionalizar a oferta do A.E.E, conforme orientado anteriormente. Adequando o plano
de acdo dos docentes as necessidades do publico alvo atendido.

As Unidades de Creche devem organizar e registrar as informacdes e propostas
referentes ao Programa Primeirissima Infancia.

Todos o0s demais Projetos/Programas desenvolvidos nas unidades e no
municipio/UGME que contemplam a participacdo das U.E."s também deverdo constar no
PPP, sendo incluidos como apéndices.

4.3.2. O Projeto Politico Pedagdgico e o Curriculo

O processo mais intensivo e profundo da revisdo do PPP em 2024 devera ser o Plano
de Acdo com foco na implementacdo para os curriculos (BNCC) e a reflexdo sobre como
trabalha-los, dentro e fora da sala de aula, por parte de toda a comunidade escolar.

E de conhecimento que a Base Nacional Comum Curricular introduz diferentes
competéncias que os alunos da educacao basica precisam apresentar. Nesta perspectiva,

€ fundamental colocar a BNCC no centro do planejamento pedagdgico, garantindo as
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A revisdo do PPP se pauta, principalmente, em considerar quais sao as principais
competéncias e habilidades que os alunos precisam desenvolver em cada etapa, cabendo
a unidade escolar o desenvolvimento dos respectivos planos de ensino, de acordo com as
estratégias definidas em seus préprios projetos politico- pedagdégicos, estando estas, em
consonancia com as diretrizes da BNCC.

Haja vista que as habilidades emocionais, tecnologia e autonomia do aluno sao
algumas das mais apontadas.

Vale lembrar que diante das determina¢c6es da BNCC, validas para todas as escolas
sobre o que ensinar, hA um espaco para tomadas de decisbes em cada localidade,
considerando a pluralidade cultural existente.

A equipe gestora da unidade € o principal ponto de apoio para os professores tirarem
suas duvidas, garantindo espacos de formacéo coletivos que promovam a compreensao
pelos professores dos principios e marcos conceituais da BNCC, além de coordenarem a
reelaboracéo do PPP.

Almejamos que cada unidade escolar desenvolva um PPP que aprimore sua
qgualidade e eficiéncia, promovendo uma educac¢do voltada para a formag¢do humanistica
gue invista no desenvolvimento das competéncias cognitivas e socioemocionais.

As relacBes como 0s proprios espacos escolares, foram afetados e estdo sendo
reinventados com a contribuicéo de todos os profissionais comprometidos com educacao.

‘O momento é do ‘Re’: reinventar, repensar, refazer, ressignificar, reconstruir,

remodelar e reescrever.

Referéncias:

BRASIL. Lei n® 9.394, de 23 de dezembro de 1996. Estabelece
as diretrizese bases da educacéo nacional.

LIBANEO, José Carlos. Organizacdo e Gestdo da Escola:
teoria e pratica.5ed. Goiania: Alternativa, 2004.

https://portal.varzeapaulista.sp.gov.br/wpcontent/gove5/include/concursos
pub licos/pdfs/ps 159 997.pdf

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME /2024



feitura de 51

EA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

4.4. Acompanhamento da Frequéncia Escolar (Educagao Infantil eEnsino

Fundamental)

O controle da frequéncia dos estudantes é obrigatorio e regulado pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional n® 9394/96.

Garantir 0 acesso e permanéncia dos estudantes é diretriz dos Planos Nacional e
Municipal de Educacéao e muito nos preocupa a evaséao escolar, pois incide diretamente na
responsabilidade da escola e dos pais na garantia do acesso e permanéncia do estudante.
Neste contexto, faz-se necessario e urgente o enfrentamento desta situacdo. Destacamos
a importancia de organizarmos acoes e procedimentos a serem cumpridos pelas Unidades
Escolares, com a finalidade de zerarmos a evaséo escolar.

E preciso seguir rigorosamente o calendario escolar quanto ao registro dos dias
letivos e auséncia dos estudantes. O fato de haver justificativa de faltas pelo
pai/responsavel por qualquer que seja o motivo, ndo isenta o professor de lancar falta para
o aluno no sistema GRP/Diéario online.

Apresentaremos a seguir alteragcbes ocorridas na LDB no ano corrente e que
estabelecem novas orientagbes para o controle de acompanhamento da frequéncia dos
alunos da Educacédo Infantil e do Ensino Fundamental, bem como, procedimentos em
relacado as auséncias em avaliacdes e outros.

A seguir pontuamos orientagdes e procedimentos a serem realizados em casos de

infrequéncia e evaséao escolar:

Lei de Diretrizes e Bases da

Educacgao Nacional

TiTULO 1l

Do Direito a Educacéo e do Dever de
Educar

Art. 7°-A Ao aluno regularmente matriculado em instituicdo de ensino publica ou
privada, de qualquer nivel, é assegurado, no exercicio da liberdade de consciéncia e de
crenga, o direito de, mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se de prova oude
aula marcada para dia em que, segundo os preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio
de tais atividades, devendo-se-lhe atribuir, a critério da instituicdo e sem custospara o aluno,
uma das seguintes prestagoes alternativas, nos termos do inciso VIl do caput do art. 5°da
Constituigcdo Federal: (Incluido pela Lei n° 13.796, de 2019)
(Vigéncia)
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| - prova ou aula de reposigdo, conforme o caso, a ser realizada em data alternativa, no
turno de estudo do aluno ou em outro horario agendado com sua anuéncia expressa;
(Incluido pela Lei n°® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

Il - trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com
tema, objetivo e data de entrega definidos pela instituicdo de ensino.
(Incluido pela Lein® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

§ 1° A prestagéo alternativa devera observar os pardmetros curriculares e o plano

de aula do dia da auséncia do aluno. (Incluido pelalei
n°®13.796, de 2019) (Vigéncia)

Art. 12. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do

seu sistema de ensino,terdo a incumbéncia de:

| - elaborar e executar sua proposta pedagdégica;

Il - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

lll - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de

integracdo da sociedade com a escola;

VIl - informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a

execucao da proposta pedagdgica da escola; (Redacédo dada pela Lei n® 12.013, de 2009)

quantidade-defaltas-acima-de cinquenta por cento do percentual permitidoem lei. (Incluido

pela Lei n° 10.287, de 2001)

VIl — notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagéo dos alunos que apresentem
quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei;
(Redacédo dada pela Lei n°13.803, de 2019)
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§2°0 cumprimento das formas de prestagdo alternativa de que trata este artigo
substituira a obrigagéo original para todos os efeitos, inclusive regularizagdo doregistro de
frequéncia. (Incluidopela Lei n® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

§ 3° As instituicbes de ensino implementardo progressivamente, no prazo de 2 (dois)
anos, as providéncias e adaptagbes necessarias a adequagdo de seu funcionamento as

medidas previstas neste artigo. (Incluido pela Lei n° 13.796, de 2019) (Vigéncia) (Vide

paragrafo tnico do art. 2)

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica ao ensino militar a que se refere
o art. 83 destalei.(Incluido pela Lein® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

CAPITULO II

DA EDUCAGAO BASICA
Secéo |

Das Disposicoes Gerais

Art. 24. A educagdo basica, nos niveis fundamental e médio, sera organizada de

acordo com as seguintes regras comuns:

VI - o controle de frequéncia fica a cargo da escola, conforme o disposto no seu
regimento e nas normas do respectivo sistema de ensino, exigida a frequéncia minima de

setenta e cinco por cento do total de horas letivas para aprovagao;
Secéao Il
Da Educacao Infantil

Art. 31. A educacéo infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras
comuns: (Redacdodada pela Lei n°® 12.796, de 2013)

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educagdo pré-escolar, exigida a
frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas; (Incluido pela Lei
n®12.796, de 2013)

PROGRAMA ACESSO E PERMANENCIA

Nosso programa esta comprometido em garantir que
cadacrianga tenha acesso igualitario & educacéo e a
oportunidade de alcangar seu potencial maximo.

EQUIPE UGME 2023
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N

A Unidade Gestora Municipal de Educacdo desenvolveu o Programa “Acesso e
Permanéncia que constitui estratégias previstas no Plano Municipal de Educa¢do nas
metas que versam sobre Educacéo Infantil e Ensino Fundamental.

O principal objetivo do Programa é assegurar que todas as criancas tenham a
oportunidade de ingressar na escola, frequenta-la regularmente e completar sua educacéo
de forma bem-sucedida. Visa, també,.; superar as barreiras que podem impedir 0 acesso a
educacédo e garantir que os alunos permanegam engajados na aprendizagem ao longo do
tempo.

Atuacao do Assistente Social na Educacio:

Sao muitas as possibilidades de atuacdo do Assistente Social, na Educacgédo seu
principal objetivo € intervir nas questdes sociais que permeiam o ambiente escolar e
atrapalham a escola a cumprir seu papel pedagogico, interferindo no direito da crianca e
adolescente a educacao de qualidade.

A intervencéo tera foco no ingresso, regresso, permanéncia e sucesso escolar. E
importante destacar que por tras das auséncias podem existir diversos problemas de ordem
social, econdmica ou de saude, sendo de competéncia do Assistente Social intervir nestas

situacgdes, visando a defesa e garantia de direitos das criancas e adolescentes.

Acompanhamento das auséncias:

Organizamos tabelas com a finalidade de favorecer o acompanhamento das
auséncias, bem como os direcionamentos cabiveis para os professores e grupo gestor.
Destacamos que, mediante as alteracdes da LDB, reorganizamos o nimero de auséncias

para as devidas providéncias em relacdo aos anos anteriores.

Na Educacao Infantil:
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FREQUENCIA
MIMINAANUAL
EXIGIDA POR LEI

(em dias)

200 dias x 60%

QUANTIDADE DE
FALTAS ANUAL
PERMITIDAS POR LEI

(em dias)

200 dias x

40%

QUANTIDAD
E DE
FALTAS
PARA O
ACIONAMEN
TODO
SERVICO
SOCIAL
(em dias)

80 dias x 30%
( 30% calculadas
sobre

0s 40%
permitidas
porlei)

120

80

24

No Ensino Fundamental:

55

Conforme o artigo 24 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo o controle de frequéncia fica

a cargo da escola, exigida a frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) do total de horas

letivas para aprovacéo (VII).

FREQUENCIA QUANTIDADE DE QUANTIDADE
MIMINAANUAL FALTAS ANUAL DE FALTAS
EXIGIDA POR LEI PERMITIDAS POR LEI PARA O

(em dias) (em dias) ACIONAMENTO
DOSERVICO
200 dias x 75% 200 dias x SOCIAL
(em dias)
25%
50 dias x 30%
( 30% calculadas
sobreos 25%
permitidas porlei)
150 50 15

E importante ressaltar que:

v TODAS as acoes referentes ao exposto deverado ser pautadas
através deregistros.

v Sd30 OBRIGATORIAS as acdes junto  aos
pais/responsaveis antes do encaminhamento ao Servigo
Social da UGME.

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME /2024



. Prefeitura de

| VARZEA PAULISTA

u"‘ y/ UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

FLUXOGRAMA DE ENCAMINHAMENTOS PARA O SERVICO SOCIAL DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Professor(a) identifica a demanda

Auséncias: 5 consecutivas / 10 altemadas J

l

Diretor(a) faz tentativas de contato com a familia

Demanda néo solucionada Demanda solucionada

Acionar Servico Social da UGME Comunicar UGME atraves da

ficha de encaminhamento

através da ficha de encaminhamento

Acoes do Servico Social da

UGME, em comunicacao com

as UEs e Conselho Tutelar

Comunica imediatamente ao Diretor(a)
Diretor(a) venfica a demanda

LO Suspeita ou violéncia conira cnancas e adolescentes

Seguir fluxo de atendimento a situacoes de violéncia

contra cnancas e adolescentes do Municipio

56
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Ficha de encaminhamento para o Servico Social da UGME:

A ficha € um documento do Word editavel e para preenché-la é necessario baixar o
arquivo ( ndo usar o Documentos Google) cuja as orientagdes para preenchimento foram
encaminhadas na Circular n°® 021/2023.

Em anexo (Anexo 1) segue uma ilustracdo do arquivo “Ficha de Encaminhamento
para o Servico da UGME — Programa Permanéncia”. (as orientagdes para acesso e
preenchimento, consultar a circular).

Mesmo que a situagdo tenha sido resolvida pela Unidade Escolar, é preciso realizar

0 envio da ficha através do e-mail luciene.sales@varzeapaulista.sp.gov.br .

Apds o encaminhamento para o Servico Social da UGME, sempre que houver

atualizacbes sobre o caso, o(a) Diretor(a) sera informado.

5. BNCC X Curriculo Municipal

Como ja é de conhecimento a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) & um
documento normativo que define o conjunto progressivo de APRENDIZAGENS
ESSENCIAIS que todos os alunos devem desenvolver ao longo da Educacdo Basica
(Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio).

Fruto de um amplo processo previsto na Constituicdo Federal (1988), Lei de
Diretrizes e Bases (1996) e no Plano Nacional de Educacao (2014), mobilizado por debate
enegociacao com diferentes atores do campo educacional e com a sociedade brasileira.

Desde 2015, foram produzidas trés versées do documento, que contaram com a
participacdo de diversos especialistas, liderado pelo Conselho Nacional de Secretérios de
Educacao (Consed) e pela Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacao (Undime)
e mais de 12 milhdes de contribuicdes da sociedade civil, especialmente de educadores, em
consultas publicas.

Com a homologacdo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em 20 de
dezembro de 2017, o Brasil inicia uma nova era na educacédo brasileira e se alinha aos
melhores e mais qualificados sistemas educacionais do mundo. Possibilitando as redes de
ensino e instituicbes escolares publicas e particulares seguirem uma uUnica referéncia
nacional obrigatoria para Educacéo Basica, enquanto os curriculos tragcam o caminho até la.

Trata-se, portanto, da implantacdo de uma politica educacional articulada e

integrada, que traca o percurso a ser percorrido em cada etapa da Educacéo Béasica. Para
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trabalhando em conjunto para garantir que as mudancas cheguem as salas de aula. Tendo
as instituicbes escolares, as redes de ensino e o0s professores como 0s grandes
protagonistas dessa transformacéo.

Assim, para cada uma das redes de ensino e das instituicdes escolares, este sera
um documento valioso tanto para adequar ou construir seus curriculos como para reafirmar
0 compromisso de todos com a reducdo das desigualdades educacionais no Brasil e a
promocédo da equidade e da qualidade das aprendizagens dos estudantes brasileiros.

A BNCC expressa o compromisso do Estado Brasileiro com a promog¢&o de uma
EDUCACAO INTEGRAL voltada ao acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno
de todos os estudantes, com respeito as diferencas e enfrentamento a discriminacao e ao
preconceito.

A BNCC define ao longo da Educacdo Basica o desenvolvimento de dez
COMPETENCIAS GERAIS, assegurando a todos os estudantes, as APRENDIZAGENS

ESSENCIAIS, expressas em direitos de aprendizagem e desenvolvimento. Sendo estas:

1. Valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre o
mundo fisico, social, cultural e digital para entender e explicar a realidade,
continuar aprendendo e colaborar para a constru¢do de uma sociedade justa,

democratica e inclusiva.

2. Exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem propria das
ciéncias, incluindo a investigagao, a reflexado, a analise critica, a imaginacaoe
a criatividade, para investigar causas, elaborar e testar hipoteses, formular e
resolver problemas e criar solugdes (inclusive tecnoldgicas) combase nos

conhecimentos das diferentes areas.

3. Valorizar e fruir as diversas manifestacdes artisticas e culturais, das locais as
mundiais, e também participar de praticas diversificadas da producao

artistico- cultural.

4. Utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como Libras,e
escrita), corporal, visual, sonora e digital —, bem como conhecimentos das
linguagens artistica, matematica e cientifica, para se expressar e partilhar

informacgdes, experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos e
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5. Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacédo e
comunicacdo de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas
praticas sociais (incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e
disseminar informacfes, produzir conhecimentos, resolver problemas e

exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva.

6. Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-se de
conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as relacbes
préprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da
cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia
critica e responsabilidade.

7. Argumentar com base em fatos, dados e informacdes confiaveis, para
formular, negociar e defender ideias, pontos de vista e decisées comuns que
respeitem e promovam os direitos humanos, a consciéncia socioambiental e
0 consumo responsavel em ambito local, regional e global, com
posicionamento ético em relagdo ao cuidado de si mesmo, dosoutros e do

planeta.

8. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional,
compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas emocdese

as dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas.

9. Exercitar a empatia, o diadlogo, a resolucdo de conflitos e a cooperacéo,
fazendo- se respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos
humanos, com acolhimento e valorizacdo da diversidade de individuos e de
grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem

preconceitos de qualquer natureza.
10. Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade,

resiliéncia e determinacdo, tomando decisdes com base em principios éticos,

democréticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.
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Compreender a definicdo de competéncia presente na BNCC possibilita a orientacao
do trabalho pedagogico promovendo uma educacdo integral, relacionando as

aprendizagens e o mundo social e cultural onde estamos inseridos.

Na BNCC, competéncia é definida como a mobilizagdo de conhecimentos
(conceitos e procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e socioemocionais),
atitudes e valores para resolverdemandas complexas da vida cotidiana, do pleno
exercicio da cidadania e do mundo do Trabalho. Ao definir essas competéncias, a
BNCC reconhece que a “educagao deve afirmar valores e estimular agdes que
contribuam para a transformagcdo da sociedade, tornando-a mais humana,
socialmente justa e, também, voltada para a preservacdo da natureza” (BRASIL,
2013), mostrando- se também alinhada @ Agenda 2030 da Organizag&o das Nagbes
Unidas (ONU) (BRASIL, 2018, p.8).
E primordial evidenciar que as competéncias gerais da BNCC se estendem entre as
etapas da Educacao Bésica, possibilitando a conexao na construcéo de conhecimentos, no
desenvolvimento de habilidades e na formacé&o de atitudes e valores, de acordo com o que

esta descrito na LDB.

5.2. Os Conceitos presentes na BNCC

Fundamentada na dimensao dos principios éticos, politicos e estéticos direcionados
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Béasica, a BNCC, que orienta os
curriculos no pais direcionando acfes do contexto educacional para “a formacdohumana
integral e para a construcdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva”, apresenta
alguns conceitos que fundamentam as préticas educativas.

Estes conceitos devem perpassar 0 contexto escolar em toda a sua organizacéo e
acOes didaticas para que o propésito de um desenvolvimento humano integral seja
alcancado. Assim, os didlogos pedagogicos na rede encontram fundamentos na organizagao
deste documento ao considerar uma pratica educacional mediada pelos conceitos de:

Educacido Integral: [...] Educacdo Basica deve visar a formagdo e ao
desenvolvimento humano global, o que implica compreender a complexidade e a
nao linearidade desse desenvolvimento, rompendo com visdes reducionistas que
privilegiam ou a dimenséo intelectual (cognitiva) ou a dimensao afetiva. Significa,
ainda, assumir uma visao plural, singulare integral da crianga, do adolescente,
do jovem e do adulto —considerando-os como sujeitos de aprendizagem — e
promover uma educagdo voltada ao seu acolhimento, reconhecimento e

desenvolvimentopleno, nas suas singularidades e diversidades (BNCC, p. 12).
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Competéncias Gerais: Ao longo da Educagédo Basica — na Educagao Infantil, no
Ensino Fundamental e no Ensino Médio —, os alunos devem desenvolver as dez
competéncias gerais que pretendem assegurar,como resultado do seu processo
de aprendizagem e desenvolvimento, umaformagdo humana integral que visa a

construgdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva (BNCC, p.23).

Competéncias Especificas: Cada é&rea de conhecimento estabelece
competéncias especificas de areas', cujo desenvolvimento deve ser
promovido ao longo dos nove anos. Essas competéncias explicitam como asdez

competéncias gerais se expressam nessas areas (BNCC, p.26).

Habilidades: Para garantir o desenvolvimento das competéncias especificas, cada
componente curricular apresenta um conjunto de habilidades. As habilidades
expressam as aprendizagens essenciais que devem ser asseguradas aos alunos

nos diferentes contextos escolares (BNCC, p.26 — 27).

Objetos de Conhecimento: As habilidades estdo relacionadas a diferentes

objetos de conhecimento — aqui entendidos como conteudos, conceitos e

processos —, que, por sua vez, sdo organizados em unidades tematicas (BNCC, p.
26).

Objetivos de Aprendizagem: Considerando que, na Educacéao Infantil, as

aprendizagens e o desenvolvimento das criangas tém como eixos estruturantes as
interacbes e a brincadeira, assegurando-lhes os direitos de conviver, brincar,
participar, explorar, expressar-se e conhecer-se, a organizagao curricular da
Educacao Infantil na BNCC esta estruturadaem cinco campos de experiéncias, no
ambito dos quais sao definidos os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
(BNCC, p.36).

Estes conhecimentos que subsidiam os processos de ensino — aprendizagem serao

abordados na atividade docente no item 7. Fundamentacdo do Trabalho Pedagdgico deste

documento normativo.

5.3.Homologacgao do Curriculo - Parecer do CME

Segue arelacédo dos documentos que fundamentam a Homologacé&o do Curriculo da

' As Competéncias Especificas de cada Componente Curricular (Competéncia Especifica de
area) eseu alinhamento as Competéncias Gerais, podem ser encontradas nos demais Volumes,
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Rede de Ensino:
 Ata da Reunidao Extraordinaria de 07/12/2020 (Esclarecimentos sobre a
BNCC e sobre a necessidade de alinhamento da Proposta Curricular da Rede
de Ensino).
« Ata da Reuniao Extraordinaria de 10/12/2020 (Dialogos sobre as
especificidades do Ensino Fundamental e Educacgéo Infantil, incluindo as

especificidades das Disciplinas especificas em cada segmento).

Organizados por Etapas de Ensino/Areas de Conhecimento, que integram a
organizacgao e Referencia Curricular da Rede de Ensino.
o Parecer N°12/2021 — CME, de 08 de dezembro de 2021 (Apresentacédo do
Referencial Curricular para Analise e Aprovagao).
» Ata da Reuniao Extraordinaria de 17 de agosto de 2021 (dentre outras
deliberacbes foi realizada a Aprovacdo do Referencial Curricular do

Municipio).

O conteudo na integra dos documentos citados, podem ser acessados no link:
https://drive.google.com/drive/folders/1aTvfAx3sJtSjQceu07f5drmetVaV8H1v?usp=

5.4. Sobre o Anexo do Organizador

Para apoiar o Planejamento do Ensino nas Unidades Escolares pelo professor, foi
elaborado pela UGME os ANEXOS DO ORGANZADOR CURRICULAR, para todos o0s
componentes curriculares em todas as etapas do Ensino (da Educacéao Infantil ao Ensino
Funcamental), um esquema simplificado das Habilidades (Ensino Fundamental) e Objetivos
de Aprendizagem (Educacgdo Infantil) arranjadas por bimestre, a serem desenvolvidas
conforme diretrizes do Organizador Curricular/2024 de cada Componente Curriculares
(desenvolvidos pelos professores Polivalentes e Professores Especificos) para a Educacéo
Béasica (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental), em conformidade com as orienta¢des da
Base Nacional Comum Curricular.

O acesso a este esquema nao dispensa a necessidade de consulta ao Organizador
Curricular/2024, que é a base estrutural para todas as acgbles pedagogicas e
encaminhamentos didaticos, composto por textos com diretrizes conceituais e praticas, com

indicacao de recursos e materiais que apoiam o fazer docente.
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campo de conhecimento (por Eixos ou Unidades tematicas — de acordo com 0 componente
curricular) organizam e esclarecem como deverdo ser encaminhados os parametros e acdes
didaticas para a aprendizagem de cada tema de pesquisa e estudo pelos estudantes, sendo
que os detalhes e orientacbes mais especificas encontram-se no ORGANIZADOR
CURRICULAR DE CADA COMPONENTE CURRICULAR (VIDE SEUS QUADROS DE
ORIENTACAO).

E importante desenvolver os objetos de ensino atendendo a aprendizagem dos
respectivos conceitos/processos. Cabe considerar desde ja a centralidade dos da
organizacao de cada campo de conhecimento (por Eixos ou Unidades tematicas — de acordo
com o0 componente curricular) a serem desenvolvidos, em que o contetdo escolhido pelo
professor se configura como um meio para se chegar ao objetivo de aprendizagem proposto
(dentro do contextos das habilidades e direitos de aprendizagem) e que sera acompanhado
e avaliado durante o processo de ensino e de aprendizagem conforme orienta o curriculo,
fundamentado na BNCC.

6. Fundamentagao do Trabalho Pedagégico

O Trabalho Pedagégico de nossa Rede de Ensino se baseia em uma Educacao
Integral numa visao sdcionteracionista, que ressalta a importancia da interacdo do sujeito
com 0 meio em que vive, contruindo seu conhecimento e desenvolvendo habilidades por
meio da interagdo com outras pessoas e com 0 Seu meio, em um processo historico, cultural
e social.

Neste contexto, o trabalho pedagdgico deve ser apoiado em praticas que incentivem
o trabalho coletivo, as experiéncias prévias dos alunos e a constru¢do de sua autonomia.
Sendo assim, nossos profissionais de Educacéo terdo um papel continuo de mediador de
aprendizagem, oferecendo aos estudantes a oportunidade de trocar experiéncias,
compartilhar vivéncias e a cultura, sendo motivados a participar ativamente da construcao
do proprio conhecimento.

Acreditamos que assim, contribuimos para a formacédo de seres humanos integros,

solidarios, criticos e conscientes, cidadaos verdadeiramente protagonistas da propria vida.
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6.1. Educacgao Integral (BNCC/Curriculo)

As sociedades vivem um cendrio mundial de constante mudanca em todas as

dimensbes humanas, trazendo novas demandas para seus cidaddos e cidadas, que

necessitam ser atendidas de modo que possam se reconhecer neste contexto historico.

O Curriculo, fundamentado na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), visa a

Educacao Integral, ou seja, busca contemplar todas as dimensdes do desenvolvimento

humano.

Educacao RETRIZES D4 gepy
PPP
Integral

s,
69& 7

DIMENSOES DO
DESENVOLVIMENTO

m
3
<
S,
Z,
&

; ; /NTELECTUN
O curriculo é construido &

NA ESCOLA
e integra todas estas
dimensoes

http://www.fundacaosmbrasil.org/cms/wp-content/uploads/2018/06/FSM-Ap-PilarLacerda-UndimeAmapa-Junho2018.pdf

Sendo elas:

SOCIAL: Capacidade de agir como cidadaos conscientes e agentes de
transformagao em questdes de interesse coletivo.

CULTURAL: Capacidade de construir identidade, pertencimento e
sensibilidade para transitar por um mundo culturalmentediverso.
EMOCIONAL: Capacidade de lidar bem com emogdes, sentimentos e
relacionamentos.

INTELECTUAL: Capacidade de valorizar, acessar, produzir e utilizar o
conhecimento.

FiISICA: Capacidade de desenvolver e cuidar da saude, docorpo e do bem-

estar.

Apontando para a formacdo de sujeitos comunicativos, criativos, participativos,

colaborativos, produtivos, responsaveis, autbnomos, preparados para participar e intervir

no mundo. A busca pelo desenvolvimento dos estudantes em todas as dimensdes do

desenvolvimento humano s6 sera possivel através das dez competéncias gerais.
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No infogréfico a seguir podemos retomar as competéncias descritas para a

Educacéo Basica e acompanhar cada uma delas de forma mais detalhada:

1.Conhecimento

Valorizar e utilizar os heci Er der e intervir positivamente
historicamente construidos sobre na sociedade

o mundo fisico, social e cultural

2 Pensamento cientifico, critico e criativo

Exercitar a curiosidade intelectual,
o pensamento cientifico, a criticidade
& a criatividade

3.Senso estético

Desenvolver
o senso estético

Investigar causas, elaborar e testar
hipoteses, formular e resolver
problemas e inventar solugoes

¢ artisti e culturais e participar de

Reconhecer, valorizar e fruir as diversas
praticas diversificadas de produgao artistico-cultural

4.Comunicacao

Utilizar as linguagens verbal, Expressar-se, partithar informagoes,
verbo-visual, corporal, periéncias, ideias e i em
multimodal, artistica, matemati dif e prod! id
cientifica, tecnolégica e digital Ln:|ue levem ao entendimento mutuo

S.Argumentacao

e Para: ]
Argumentar com Fi I gociar e defender ideias,
\ base em fatos, pontos de vista e decisées comuns
\ dados e informagoes | querespei ep os direi
confidveis h ea ienci ©
com p 1 etico no
It consigo, com os outros e com o planeta

Aadd

6.Cultura digital

Comumnicar-se, acessar
edi i infor ¢
produzir conhecimentos
e resolver problemas

Utilizar tecnologias
digitais de i

e l’nformac;io de form'a critica,
significativa, reflexiva e ética

—

_— 7. Autogestao

—

[— Entender o mundo do trabalho | Fazer escolhas em relacao
r——" e planejar seu projeto de vida aa seu futuro com liberdade,
I— pessoal, profissional e social autonomia, consciéncia oritica
"_ e responsabilidade.

8. Autoconhecimento e autocuidado

Cuidar de sua saude fisica
e emocional, lidar com suas
emogo e com a pi a
do grupo

9. Empatia e cooperacao

Exercitar a empatia,
o dialogo, a rezolugio
de conflitos e a cooperagao

Agir pessoal e coletivamente
com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia e detarminagao

Fazer-se e p o peito ao outro,
acolher e valonizar a diversidade sem preconceitos,
reconhecendo-se como parte de uma coletividade
com a qual deve se comprometer

Tomar d
o pry

segundo pr ipi

© solidarios

crédito arte: Reglany Silva/Porvie

https://infograficosnaeducacao.blogspot.com/2017/05/infografico-com-as-competencias-gerais.html
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contemporanea, nos remetem a necessidade de uma revisdo do processo educativo, pois
estabelecem um olhar inovador e inclusivo as questdes centrais deste processo: “0 que
aprender, para que aprender, como ensinar, como promover redes de aprendizagem
colaborativa e como avaliar o aprendizado”. Assim, rever este processo educativo perpassa
pela revisdo do Curriculo e todas as vertentes que o compde: a quem ele se destina, seu
significado para que ensina e para quem aprende, como especifica os direitos e
desenvolvimento da aprendizagem, como Sse organiza, quais conceitos sobre a educacgao
ele aborda.

Quando o Curriculo adquire forma e significado dentro de um processo dialogico,
possibilita a transformacdo da escola como espaco privilegiado para formacdo e
transformacao, pois ao (re)organizar e ampliar vivéncias e novas experiéncias, respeitando
0 contexto onde a aprendizagem ocorre. Sua abordagem do processo de ensino passa a
fazer sentido para a vida dos estudantes, promovendo uma educagao “voltada ao seu
acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno, nas suas singularidades e
diversidades”. Segundo a BNCC, a escola, como espago de aprendizagem e de democracia
inclusiva, deve se fortalecer na pratica coercitiva de ndo discriminacédo, nao preconceito e
respeito as diferencas, explicitando o seu compromisso com uma educacdo integral.

Considerando a Educacao Integral como principio:

[...] o Curriculo passa a trazer orientagbes que vao muito além de umconjunto de
conteudos, habilidades e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Abre-se
espago para que sejam discutidos, ampliados e aprofundados conjuntos de
orientagdes para integragao curricular, bem como meios para melhorar as relagdes
humanas e permitir o desenvolvimento do projeto de vida individual e coletivo, entre
outros aspectos capazes de promover uma sociedade melhor e mais inclusiva, além
de atender as especificidades de cada estudante.” Portanto, a partir do que foi
apresentado, o Curriculo deve ser observado e refletido, por todos os envolvidos no
processo educacional, pois as suas orientagdes incidem sobre os “afazeres técnicos
de docentes, estudantes, equipe gestora e funcionarios, nas relagées humanas no
interior da escola e no seu entorno”. Estas orientagdes devem ser consideradas na
(re) organizacéo do curriculo epropostas, cabendo aos sistemas e redes de ensino,
assim como as escolas, buscar adequa-las as diferentes modalidades de ensino.

6.2. Interdisciplinaridade (BNCC/Curriculo)

A interdisciplinaridade € um assunto que vem sendo muito dialogado, até mesmo em

virtude das constantes transformacfes que impactam novas demandas para a sociedade.
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Principalmente, quando nos deparamos com documentos oficiais da educacao, como a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
MAS... O QUE E INTERDICIPLINARIDADE?

E um modo de organizar e produzir conhecimentos integrando as diferentes
possibilidades de estudos, com a finalidade de superar a visdo fragmentada do
conhecimento em dire¢do a uma Educacéao Integral, estabelecendo assim relagcfes entre as
diferentes areas de conhecimento.

Nos dias atuais os alunos estdo conectados as diversas linguagens
simultaneamente, que abordam assuntos de formas diferentes das que habitualmente
utilizamos em sala de aula. O que impacta diretamente na préatica do professor, pois o
acesso e expansao dos recursos tecnologicos, informag¢des e conhecimento ultrapassam
barreiras fisicas, culturais e sociais.

O Trabalho Pedagdgico em uma perspectiva interdisciplinar, desenvolve o despertar
da curiosidade, o olhar atento, a empatia, onde o docente se depara com a necessidade de
orientar e envolver os alunos a se responsabilizar pelo seu préprio aprendizado, ou seja,
serd necessario um novo olhar diante do conhecimento, contextualizando-o e
estabelecendo uma aprendizagem integral.

A proposta de uma pratica interdisciplinar pelo professor, colocando o aluno no
centro do processo educativo possibilita: otimizacdo de tempo no desenvolvimento do
curriculo, evita sobreposicdo de objetos de conhecimento, promove um olhar menos
fragmentado da realidade, favorece a integracéo entre os atores do processo educativo e
solidariedade pedagdgica.

Na Educacao Infantil esta acdo ja esta prevista na propria organizacdo do curriculo,
considerando os Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento.

Dentro desse contexto, a interdisciplinaridade vem de encontro a BNCC, Curriculo
Paulista e com a Organizacdo do Trabalho Pedagogico e Administrativo das Unidades
Escolares - 2023. E importante que a Unidade Escolar crie espacos que dialoguem com um
trabalho coletivo de interacdo, compreensao e troca de experiéncias entre os profissionais
da educacéo.

Mas para compreender a importancia da interdisciplinaridade, promovendo-a, sera
necessario A¢cdes Formativas, em momento de HTPC, que ampliem o olhar da Equipe
Pedagadgica e possibilitem o compartilhamento de praticas.

Os professores da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental 1 (Polivalentes), tem a

oportunidade de promover de forma ampla propostas interdisciplinares em seus planos de

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME /2024



‘l‘

=
1
1 =

&ﬁ
et
aula, planejando dentro dos Obijetivos de Aprendizagem/Areas de conhecimentos que

. Prefeitura de 68

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

atuam.

Além disso a parceria entre os professores polivalentes e especificos pode ser
mediada pelos gestores das Unidades Escolares, abrindo espaco para a socializacao de
tematicas que podem ser interligadas.

A abordagem interdisciplinar s6 acontece quando as habilidades ou objetos de
conhecimentos se relacionam para uma ampla compreensdo de um tema estudado. "A
relacdo entre elas é a base de tudo". N&o basta que o Professor Polivalente e Professores
Especificos falem sobre 0 mesmo assunto para se trabalhar de forma interdisciplinar, isto €
multidisciplinaridade.

O caminho mais seguro para fazer a relacéo entre as Areas de Conhecimento é se
basear em situacdes reais e contextualizadas, que estejam em conformidade com o PPP
(Projeto Politico e Pedagdgico) da T N

Unidade Escolar e relacionadas aos ; '
Programas da Rede de Ensino.

A abordagem interdisciplinar permite que as
habilidades e Objetos de Conhecimento que forem

trabalhadosde forma convencional, seguindo o livro

didatico, por exemplo, sejam abordadose aplicados
na prética, dando sentido ao aluno, fazendo perceber L — . X
sua natureza e utilidade.

Nesse contexto o professor deverd promover praticas coletivas e solidarias no
planejamento de seus planos de aula. Pois aprender com os colegas é uma das grandes
vantagens dessa pratica, que estimula a pesquisa, a curiosidade e a vontade de ir aos
detalhes para entender que o mundo ndo esta separado em caixinhas, ou seja, em Areas
de Conhecimento.

Outra possibilidade é o uso das Metodologias Ativas que sao ferramentas para o
exercicio da interdisciplinaridade. Podendo ser incluidas e trabalhadas em sala de aula, em
Projetos Escolares utilizando estratégias, como: Sala de aula invertida, Pesquisas de
campo, Gamificagcao, Cultura Maker, Aprendizado por Situagoes Problema,
Aprendizado baseada em Projetos, Seminarios e Socializagées, Rotacdo por
Estagcoes etc. Tendo todoscomo objetivo central fazer com o que o aluno néo apenas

receba o conhecimentoentregue pelo professor, mas sim participe ativamente do processo.
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Elas séo estratégias de ensino que tém por objetivo incentivar os estudantes a
aprenderemde forma autbnoma e participativa, por meio de problemas e situagdes
reais, realizando tarefas queos estimulem a pensar além, a terem iniciativa, a
debaterem, tornando-se responsaveis pela construgdo de conhecimento
(https://professor.escoladigital.pr.gov.br/metodologias _ativas#:~:text=As%20metod
ologias%20ativas%20s%C3%A30%20estrat%C3%A9gias,se%20respons%C3%A
1veis%20pela%20constru%C3%A7%C3%A30%20de).
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Mas, para que tudo isto dé certo, o planejamento é fundamental. Os momentos de
Planejamento, HTPC’S e Replanejamento Escolares serdo fundamentais para a reflexao e

elaboracao destas Acoes interdisciplinares, elaborado por toda a Equipe Escolar.

6.3. Socioemocional (BNCC/Curriculo)

“Perceber o que as pessoas sentem sem que elas o digam constitui a esséncia da empatia”.
(Daniel Goleman)

Existem diferentes estudos e préticas internacionais e nacionais voltadas ao trabalho
com Competéncias Socioemocionais (por exemplo: OCDE, Casel, Wida, Center for
Curriculum Redesign, MEC). Além do estudo e disseminacdo do conhecimento, diferentes
avaliacdes de grande escala contemplam as Competéncias Socioemocionais, como o PISA
(Programme for International Student Assessment) e o ENEM (Exame Nacional do Ensino
Médio). Considerando o campo investigativo na area escolar, é notdria a necessidade de
desenvolver intencionalmente as competéncias socioemocionais, nas praticas
escolares, de forma que os estudantes aprendam a se relacionar consigo mesmos, bem
como com seus pares e demais pessoas de seu entorno, identificando, reconhecendo e
dialogando com suas emocdes.

Os profissionais, alunos e comunidade viveram os reflexos do impacto da pandemia
em suas vidas, nas areas pessoal, profissional e social. Desta forma, a Unidade Gestora
Municipal de Educacdo durante todo periodo pandémico e pds pandémico, tem se
preocupado com o acolhimento, buscando a¢des que visassem a_escuta de todos os
envolvidos no processo educacional, mediadas pelos grupos de WhatsApp, abordagens de
sensibilizacdo e cuidados, atencgdo, através de mensagens de apoio, formacdes para
Gestores, professores e alunos, buscando minimizar as angustias de todos.

A Unidade Gestora Municipal de Educacéao vem aprimorando o olhar cuidadoso para
a Educacgéo / Saude Emocional, de forma a garantir momentos dedicados a escuta e ao
didlogo, criando espacos que viabilizem condicbes ao desenvolvimento da empatia, o

cuidado de si e do outro, abrangendo o contexto da Gestdo Escolar e nos Centros
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parceriacom a ASEC (Associacdo pela Saude Emocional de Criancas) e os Encontros de
Saude Emocional que serdo mencionados posteriormente no item 23.3. Formacdes ASEC

deste documento normativo.

A Escola como Espaco de Escuta

E imprescindivel que a escola seja um ambiente acolhedor. Para isso, € importante
um olhar focado para o perfil de cada grupo, considerando a interface da Educacao/Saude
emocional. Um ponto fundamental € a escuta atenta a realidade de cada professor/aluno
para acolher as diferentes vivéncias, emocoes.

Devemos compreender a escuta como um processo permanente, promovendo
condicdes para que esta ocorra de forma qualificada, instaurando espagos que permitam
dialogar, podendo ser por meio de féruns, conselhos, assembleias, ou ainda ocorrer de

maneira mais informal, como em uma roda de conversa.

As rodas de conversa s&do consideradas uma
excelente estratégia. Aléem da escuta, o desenvolvimento
das competéncias socioemocionais deve ser permeado por

propostas que estimulem os estudantes a se sentirem

Seguros para expor seus sentimentos. E importante garantir
gue todos tenham a oportunidade da fala e da escuta,»:z TmTemm—
ou ainda tenham a oportunidade de expressarem-se de outras maneiras (desenhos,
pinturas, masicas, danca, uso da tecnologia, entre outros).

Compreender e identificar as emoc¢des das criancas é fundamental para uma
mediacao assertiva por parte do professor, dando uma maior oportunidade para que se
desenvolvam plenamente; sdo ainda, indicadores de como realizar as abordagens e
direcionamentos para a elaboracdo de propostas significativas para elas, em diferentes

aspectos.

O Desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais

E importante considerar que a FORMACAO INTEGRAL de uma crianga se da além
dos aspectos cognitivos e intelectuais; os processos pedagodgicos devem articular as

dimensoes fisica, afetiva, social e cultural.

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME /2024



. Prefeitura d 71

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

O desenvolvimento e a aprendlzagem estdo profundamente ligados aos aspectos
socioemocionais - que passam a ser integrados aos aspectos cognitivos. Desta forma,
ressaltamos que as competéncias socioemocionais devem ser consideradas em um
trabalho efetivo e permanente, e que as mesmas, muitas vezes, perpassam as habilidades

explicitadas no Organizador Curricular.

...competéncias socioemocionais sdo a manifestagdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes queenvolvem as dimensdes social, emocional e intelectual”,
e enfatiza, baseada em sua experiéncia académica e profissional, que “essas
competéncias devem ser selecionadas a partir de uma analise ética, de uma
reflexao moral, para entdo poderem responder a demandas do cotidiano.
https://novaescola.org.br/conteudo/20409/especial-competencias-
socioemocionais-coordenacao- pedagogica-por-que-investir-em-formacao-
continuada-em-competencias-socioemocionais

Segundo CASEL (https://casel.org/fundamentals-of-sel/), a educacéo
socioemocional refere-se ao processo de entendimento e manejo das emocfes, com
empatia e pela tomada de decisdo responsavel. Para que isso ocorra, € fundamental a
promogé&o da educagao socioemocional nas mais diferentes situacdes, dentro e fora da

escola, pelo desenvolvimento das cinco competéncias apresentadas a seguir:

» Autoconsciéncia: Envolve o conhecimento de cada pessoa, bem como de
suas forgas e limitagdes, sempre mantendo uma atitude otimista e voltadapara
o crescimento.

« Autogestao: Relaciona-se ao gerenciamento eficiente do estresse, ao
controle de impulsos e a definigao de metas.

 Consciéncia Social: Necessita do exercicio da empatia, do colocar-se “no
lugar dos outros”, respeitando a diversidade.

« Habilidades de relacionamento: Relacionam-se com as habilidades deouvir
com empatia, falar clara e objetivamente, cooperar com os demais, resistir a
pressao social inadequada (ao bullying, por exemplo), solucionar conflitos de
modo construtivo e respeitoso, bem como, auxiliar o outro quando for o caso.

« Tomada de decisdo responsavel: Preconiza as escolhas pessoais e as
interagdes sociais de acordo com as normas, os cuidados com a segurangae
os padroes éticos de uma sociedade.

Essas competéncias previstas na BNCC, no Curriculo Paulista e no Organizador

Curricular do Municipio devem compor as acdes e propostas pedagogicas envolvendo a
Educacéao Infantil, o Ensino Fundamental e a Educacgéao de Jovens e Adultos, nas diferentes

linguagens.
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Bullying
De maneira a contemplar a Lei n°® 13.185/2016 e ao Plano Municipal de Educacéo

de Varzea Paulista, Lei n®2.522 de 27 de outubro de 2.021 a Unidade Gestora Municipal de
Educagdo vem dialogando referente a formacgdes/orientagbes/esclarecimento aos
profissionais da area educacional sobre o Bullying.

Essa acdo visa oportunizar espacos para socializacdes e conscientizacdes sobre
essa tratativa no ambito escolar, abrangendo acdes para prevencdo, conhecimento e
combate,favorecendo o vinculo e o respeito, possibilitando sucesso no combate ao bullying
na escola, a promocao de relacdes saudaveis e a valorizacdo de experiéncias de exercicio
da empatia e da cooperacdo, culminando em préaticas que ampliem a disseminacdo da

culturade paz.

6.3.1. Orientagoes/sugestoes para o desenvolvimento dascompeténcias

socioemocionais

A. Educacao Infantil

O desenvolvimento socioemocional inicia-se na Primeira Infancia, de maneira a
ajudar as criancas a identificarem as préprias emoc¢des e expressarem seus sentimentos
como o reconhecimento de emoc¢des basicas, como alegria, tristeza, medo, raiva e nojo.
Desta forma, é necessario que sejam apresentadas propostas que permitam a crianca
expressar-se, desenvolver a sua prépria identidade, adquirindo autoconfianca e autoestima.
O professor podera propor atividades em grupo para estimular a cooperacao, considerar a
perspectiva do outro (empatia), a curiosidade e a criatividade.

E na interacdo com os pares e com adultos que as criancas vao constituindo um
modo préprio de agir, sentir e pensar e vao descobrindo que existem outros modos de vida,
pessoas diferentes, com outros pontos de vista. Conforme vivem suas primeiras
experiéncias sociais (na familia, na instituicao escolar, na coletividade), constroem
percepcbes e questionamentos sobre si e sobre os outros, diferenciando-se e,
simultaneamente, identificando-se como seres individuais e sociais. Ao mesmo tempo que
participam de relagdes sociais e de cuidados pessoais, as criangas constroem sua
autonomia e senso de autocuidado, de reciprocidade e de interdependéncia com o
meio.Por sua vez, na Educacao Infantil, € preciso criar oportunidades para que as criangas

entremem contato com outros grupos sociais e culturais, outros modos de vida, diferentes
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atitudes, técnicas e rituais de cwdados pessoais e do grupo, costumes, celebracdes e
narrativas. Nessas experiéncias, elas podem ampliar o modo de perceber a si mesmas e
aooutro, valorizar sua identidade, respeitar os outros e reconhecer as diferengas que

nos constituem como seres humanos.

Creche

a) Bebés - Estimulagao Socioemocional

Para os bebés essa estimulacdo é voltada para ajudar a adaptar-se ao entorno,
baseado no que o pequeno sente e pelo ambiente em que vive. O desenvolvimento
socioemocional da crianca comeca nos primeiros dias de vida e vai depender da sua relacéo
com o exterior e com as outras pessoas. Exige uma estimulacdo adequada, pois quando
nasce comeca a experimentar uma série de mudancas biol6gicas; assim, precisara
reconhecer as quais deve se adaptar. E importantissimo que os pais e as familias ajudem
nesse processo de adaptacdo. Cada nova situacao exige do bebé uma resposta biolégica
eemocional, permitindo se relacionar com o ambiente e com as pessoas que o rodeiam: iSSo
é desenvolvimento socioemocional.

Nos primeiros meses de vida, a medida em que € atendido em suas necessidades
basicas, o bebé aprende a reconhecer as pessoas e a se localizar no ambiente, de inicio
pormeio da percepcédo das sensacgdes de aconchego por agueles com quem interage e que
0 ajudam na satisfacao de suas necessidades. Essa percepc¢ao vai se aprimorando com a
experiéncia e se estendendo a outros individuos, aspectos (movimentos, sons e cheiros)
eambientes. Em todo o processo, ele aprende sobre si conforme se apropria de pistas que
odiferenciam dos demais e os compreende como seres com caracteristicas e intencdes

diversas das suas.

Algumas possibilidades significativas:

o Estimular movimentos e posicdes;

» Exercicios de equilibrio em posi¢cdes pouco exercitadas, inclinada vertical e
de barriga para baixo;

» Adaptacao ao seu entorno com apoio das familias;

« Momentos de amamentacao para conversar com o bebé;

o Fazer carinho e estabelecer contato olho a olho;

« Manter habitos de alimentacéo, higiene e sono;
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e Permitir que o bebe possa copiar seus movimentos;

» Fazer movimentos com o rosto, sempre de frente para a crianga, eesperar que
ela nos limites;

» Dizer tchau com a mao ou balangar a cabeca afirmativamente;

» Atividades como vestir, pentear ou alimentar, podem ser reproduzidas quando
estiverem mais velhas, para exercitar o que aprendeu;

» Explicar o que podem sentir, dor, frio e choro.

Criangas bem pequenas

Nesse periodo, as criangas locomovem-se com mais habilidade, apreciam brincar
de faz de conta e ja dominam mais a comunicagao oral ou a lingua de sinais, no caso
das que apresentam deficiéncia auditiva. As situacdes que vivenciam Ihes permitem
aprender a perceber como agem em diversas situagdes, a expressar suas intengoes,
pensamentos e sentimentos de modo mais claro e a ser aprendizes com autoconfianca —
pessoas capazesde comunicar as proprias opinides, muitas vezes “sendo do contra” —
, além de se interessar por simbolos que expressam identidades coletivas, tais como ser
brasileiro, ser torcedor de determinado time de futebol, ser uma princesa como a Branca de

Neve etc... eoutros.

Algumas possibilidades significativas:

e O bebé pode ajudar para se vestir ou comer, levantando os pés, oucolocando
as maos;

e Colaborar com tarefas ou atividades que estamos realizando, aproximando a
crianga do ambiente em que vive;

» Reconhecer pessoas com quem tem contato, dizendo os nomes dequem sao
e qual a relagdo com o bebé;

» Pedir que a crianga diga quem € a pessoa de quem falamos,apontar;

o Explicar tudo que pudermos, sensagdes e 0s nomes das coisas,pouco a
pouco ela vai internalizar os significados.

« Pedir que a crianca escolha brinquedos, alimentos, musicas e explique o

porqué dentro de suas possibilidades.
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Pré-Escola

Cada vez mais as criangas de 4 e 5 anos aprendem a brincar e desenvolver projetos
em grupo, a cuidar de si e dos outros, a organizar seus pensamentos, a ter iniciativa
e buscar solugées para problemas e conflitos, a conhecer suas necessidades,
preferéncias ecuriosidades, procurando respostas a suas perguntas sobre o mundo.
Nesse processo, saoauxiliadas por significagbes e procedimentos para conhecer o mundo
e a si mesmas concebidos na cultura, a qual elas tém oportunidade de acesso e
apropriagao, reconhecendo as opinides de outras pessoas e construindo sua identidade
como participantes de grupos sociais variados (religiosos, étnico-raciais etc...)

Uma das estratégias pontuais € a roda de leitura. Os livros proporcionam um

b

contato com as mais diversas emogdes humanas, o que permite a crianga
identificar eexpressar o que esté sentindo. Mas para isso também € importante a escolha
do livro.

“Os livros falam da condicdo humana no mundo e os personagens vivem uma
realidade de aspectos muito parecidos com os que vivemos. Assim, uma criangca pode

aprender, a partir de situacbes externas e literarias, sobre aquilo que sente..”

https://box.novaescola.org.br/etapa/1/educacao-infantil/caixa/287/como-trabalhar-competencias

socioemocionais-com-as-criancas/conteudo/20371

Ler literatura € lidar com a arte, com as imagens, com 0 seu reconhecimento
enquanto leitor independentemente da idade que tiver. E imprescindivel apresentar opcdes
de leituras e permitir o manuseio de livros. Quanto maior o repertorio, mais possibilidades
de situacdes e sentimentos com 0s quais a crianga tera contato.

Conversar sobre a leitura ndo é buscar apenas o entendimento ou ndo da histéria
por parte delas, mas que possam trocar entre elas, compreendendo melhor a narrativa, de
forma a construirem o proprio aprendizado sobre elas mesmas. Desta forma, € interessante
ofertar leituras que fujam das historias simplistas, estereotipadas e muito
infantilizadas; € importante que a escolha do livro seja realizada com muito cuidado e
atencdo, buscando a mensagem/situacdo que serdo favoraveis ao trabalho com as
competéncias socioemocionais.

De forma a contemplar a qualidade e os recursos para esses direcionamentos, a
Unidade Gestora Municipal de Educacao entregou a cada Unidade Escolar acervos de

livrosde Literatura Infanto-Juvenil, que abrangem a todas as faixas etarias (04 meses a

10 anos).
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A Roda de Leitura: Aspectos Essenciais

« Entonacao de voz: € primordial para que os pequenos se atentem aos
personagens da historia. Para isso, € importante conhecer bema leitura que
fara, para que consiga contemplar as falas, narragdo com tranquilidade,

tornando-a interessante as criangas.

» Recursos atrativos e Interagao: O professor podera fazer uso de fantoches
e até mesmo vestimentas para realizar a leitura de um livro. Sao recursos
que chamam a atencdo das criangas e possibilitam uma interagdo maior,

podendo ser criada situagdes asquais elas poderao opinar e dar sugestoes.

 Demonstracao das Emoc¢oes: O professor podera realizar a leitura/contagao
da histéria por sequéncias e diante de cada situagcado apresentada pela
personagem pedir para que os alunos demonstrem as emogdes tanto da
personagem como deles diante daquele momento. Para isso, poderdo ser
elaboradas carinhas comas diferentes emocgdes e diante de cada situagao

pedir para que elas expressem alegria, medo, nojo, tristeza, entre outros.

 Momento do Dialogo e da Escuta: Esse € um momento muito importante de
ouvir e respeitar as colocacdes das criangas, aproveitando o momento para
observar as posturas de cada uma e as interagdes entre elas, diante das

situacdes apresentadas, de maneira que todas possam ser ouvidas.

E importante que os questionamentos a serem feitos aos alunos ndo sejam 6bvios,
ou seja, que tenha uma uUnica resposta. Oferte perguntas que eles tenham que dar seu
ponto de vista diante da situagcéo, que possam demonstrar/expressar suas emocoes, refletir
antes de responder.

Outras maneiras de privilegiar o trabalho com as Competéncias Socioemocionais na
Educacéao Infantil:

» Ensinar a identificar os sentimentos através da musica;
« Estimular comportamentos éticos no dia-a-dia;
« Ensinar a dividir brinquedos e materiais;

e Ajudar a crianca a compreender o tempo certo para cadacoisa;
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e Proporcionar expenenmas artisticas e ludicas;

« Estimular a convivéncia com outras criangcas da Unidade Escolar, de faixas
etarias diferentes;

o Parceria com as familias, nos processos de escuta e dialogo,na elaboragao

dos projetos relacionados ao tema.

*Materiais para Estudo/Pesquisa:

« Inteligéncia Emocional — O comeco da vida- Aprender a identificar elidar

com as proprias emogdes é parte fundamental para o desenvolvimento
humano. Essa habilidade precisa ser incentivada desde o periodo da primeira
infancia. E sobre isso que falam os especialistas Flavio Cunha, James J.
Heckman e Lia Diskin neste video.

o Filip De Fruyt, eduLab21 do Instituto Ayrton Senna - Nesse video, Filip De

Fruyt, professor-doutor da Universidade de Ghent (Bélgica) e membro do
comité cientifico do EduLab?21, fala sobre os efeitos do desenvolvimento das
competéncias socioemocionais de curto e longo prazo, em diferentes esferas

da Educacéao.

e Programa Semente O Programa Semente tem um canal no YouTube com

diversas lives realizadas durante a pandemia, com o médico psiquiatra Celso
Lopes de Souza. Quaisquer dessas lives podem ser aproveitadas como
formacdo para entender o que sdo essas competéncias, de onde vém e qual

a importancia de trabalh&-las.

e Sugestdes de atividades / videos / materiais, neste link:

+ Galeria de desenhos infantis produzidos na guarentena

https://infogram.com/galeria-de-desenhos- -saude-do-educador-
1hdw?2jozz13e6I0

» Competéncias socioemocionais como fator de protecdo a satide

mental e ao bullying

http://basenacionalcomum.mec.qgov.br/implementacao/praticas/caderno-de-
praticas/aprofundamentos/195-competencias-socioemocionais-como-fator-de-protecao- a-
saude-mental-e-ao-bullying?highlight=WyJwcm9gZXRvliwiZGUiLCJ2aWRhliwicHJ
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B. Ensino Fundamental

https://institutoayrtonsenna.orq.br/pt-br/socioemocionais-para-
crises.html?qgclid=EAlalQobChMIljpPev4aD-
WIVGGSRChOF QoxEAAYAIAAEQKLOfD BwE

Como ja mencionado neste documento, o desenvolvimento das Competéncias
Socioemocionais, contempladas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), foca nas
habilidades e competéncias que ajudam os estudantes a se relacionarem de maneira mais
saudavel com seus colegas, agindo com empatia, convivendo de maneira positiva com as
diferencas e tomadas de decisdes conscientes. Promovendo assim, uma aprendizagem
mais efetiva e indicando um caminho relevante para a diminuicdo das desigualdades
escolares e sociais.

No entanto, para ser trabalhado de forma alinhada a BNCC, as mesmas ndo devem
ser vistas como mais uma Area de Conhecimento ou Objeto de Conhecimento dos alunos.

Isto quer dizer que todas as Areas de Conhecimento devem tratar a dimensao
socioemocional presente nas Competéncias Gerais e Especificas de forma integrada,
na concepg¢ao de ensino destas, planejando situagdes que contemplem em seus Planos de
aulaa colaboracéo, criatividade, autoconhecimento, empatia, determinacéo etc.

Mas para isto, sera fundamental que o professor compreenda as Competéncias
Socioemocionais da Base e sua aplicabilidade, para a partir de entdo, desenvolver Planos
de Aula com intencionalidade e assertividade, ndo ensinando os alunos a serem empéticos,
focados, criativos apenas teoricamente, mas sim, promovendo acdes e estratégias para que
vivenciem estas questdes, estimulando-os e intervindo quando necessario (incorporando
tudo as outras habilidades trabalhadas em aula). Estas ac6es podem ser integradas a
qualquer Area de Conhecimento, basta que o professor determine de que maneira a pratica
vai acontecer.

E no Planejamento Escolar, que os professores de cada ano, em conjunto,
analisardo as habilidades socioemocionais que serdo trabalhadas durante o ano,
averiguando quais serao inseridas nos Planos de Aula. Desta Forma, serdo alinhadas as
habilidades previstas para o Ano letivo, integrando depois, o Plano de Aula de cada
Professor e as estratégias que serao utilizadas.

Algumas estratégias que facilitam o desenvolvimento com autonomia, curiosidade,
criatividade, tolerancia a frustracdo e cooperacao, sdo as que envolvem as Metodologias
Ativas como:

* Incentivo a autoavaliagao para que o aluno perceba o seu desenvolvimento

eidentifique como ele acontece; por exemplo, leve-o a refletir: O que eu fiz para
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ser mais resiliente? Em que situagdes sou mais ou menos empatico?

« Trabalhe com Metodologias Ativas, que mobilizam importantes
competéncias socioemocionais e explique o significado delas para os
estudantes e para a aprendizagem da disciplina.

« Relacione os aspectos socioemocionais a cada Area de Conhecimento
trabalhada que nao se desenvolve ciéncia sem colaboragao e curiosidade;
naose pensa matematicamente sem abertura ao novo e planejamento; e nao
se constroi o pensamento linguistico, artistico e humanistico sem criatividade,
abertura e autoconhecimento.

» Estimule atividades cooperativas: O trabalho em grupo € um importante
suporte para que os estudantes desenvolvam sua autonomia, ajudem os
colegas e aprendam em conjunto.

« Fomente apresentagées orais: Ter habilidades de comunicacdo bem
desenvolvidas reflete na qualidade dos relacionamentos interpessoais, além
de fortalecerem as habilidades.

» Planejamento de Projetos: Desenvolver e gerenciar um projeto € uma
combinagao de varios procedimentos que sido estabelecidos desde a fase de
concepgao até a conclusdao. Com o planejamento de projetos, os alunos
aprendem a importancia de tracar objetivos e metas para cada etapa da
proposta, ter responsabilidades, organizar recursos, prever riscos e

administrar o tempo.

Importante ressaltar que os planejamentos destas estratégias devem estar de acordo
com os diferentes interesses e singularidade dos estudantes, de modo a torna-los
contextualizados e desafiadores para todos.

*Materiais para Estudo/Pesquisa:

. http://portal.mec.gov.br/component/tags/taq/34487 (acessado

nov/2022)
. http://basenacionalcomum.mec.gov.br/implementacao/praticas/cade
rno-de-praticas/aprofundamentos/195-competencias- socioemocionais-

como-fator-de-protecao-a-saude-mental-e-ao-
bullying?highlight=WyJwcm9qgZXRvliwiZGUiLCJ2aWRhliwicHJ  (acessado
nov/2022)

. https://institutoayrtonsenna.org.br/pt-br/conteudos/estante-do-
educador/socieomocionais-na-quarentena-cinco-atividades-para-
fundamental-l.html (acessado nov/2022)
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6.4. Ensino por competéncia e habilidade

Em conformidade com os fundamentos pedagdgicos apresentados sobre a relacao
entre Curriculo e Educacéo integral, a BNCC esta estruturada de modo a apontar as
competéncias que os alunos necessitam desenvolver ao longo de toda a Educacéo Bésica
e em cada etapa da escolaridade, como expressao dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento de todos os estudantes.

Para que o processo de (re)organizacdo e adequacao ocorram, faz se necessario a

compreensao e entendimento comum sobre competéncia.

Competéncia € definida como a mobilizagdo de conhecimentos (conceitos e
procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e
valores para resolver demandas complexasda vida cotidiana, do pleno exercicio da
cidadania e do mundo dotrabalho (BNCC, 2018).

Na Estrutura da BNCC, que fundamenta o Curriculo, apresenta-se a organizacao
geral para as trés etapas da Educacao Basica (Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio), com o detalhamento referente as etapas da Educacéo Infantil e do Ensino

Fundamental.

e Educacao Infantil

Objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento

Campos de

experiéncia

Sao cinco campos

et nos quais as
S90,00% filreutos criangas podem _
de aprendizagem e aprender e se -
desenvolvimento: desenvolver: Os objetivos sao

organizados por

P BOOR. ... faixa etdria (bebés,

- Corpo, gestos e

criangas muito

- Conviver; movimentos: pequenas, criangas

- Brincar; - Tragos, sons, cores e pequenas) para

- Participar; formas; cada campo de
Erriorae - Escuta, fala, experiéncia.

= EXplorar; pensamento e

- Expressar; imaginacao;

- Conhecer-se.

- Espacgos, tempos,
quantidades, relagdes
e transformagoes.
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e Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais)

Sao cinco areas do
conhecimento,
conforme definidas
nas Diretrizes
Curriculares
Nacionais:

LINGUAGENS,
MATEMATICA,
CIENCIAS DA
NATUREZA,
CIENCIAS
HUMANAS e

ENSINO RELIGIOSO.

Ha competéncias
estabelecidas para
cada drea.

Componentes:

S&o nove
componentes
curriculares, abrigados
nas areas do
conhecimento:

lingua portuguesa, arte,
educagao fisica e lingua
inglesa (LINGUAGENS),
matemaética
(MATEMATICA), ciéncias
(CIENCIAS DA
NATUREZA), histéria e
geografia (CIENCIAS
HUMANAS), ensino
religioso (ENSINO
RELIGIOSO). H&
competéncias
especificas
estabelecidas para cada
um dos componentes.

Unidades

Habilidades:
tematicas:

As unidades tematicas

definem um arranjo
dos abjotos de. e Expressam as
e’ Refemesea  sprendiagens
Fundamental conteddos, essencials
adequado as conceitos e relativas aos
especificidades dos processos objetos de
diferentes mobilizados em conhecimento
componentes diferentes que devem ser
curriculares. habilidades, asseguradas aos
Hé unidades re.lativos . ca(:.ia a[unos o
ot Caine unidade tematica. diferentes
contextos

aos anos iniciais e
finais e unidades
temaéticas especificas
para cada fase do
_ Ensino Fundamental.

escolares.

https://www.pedagogiacriativa.com.br/2020/08/BNCC.html
Acesso em 07/11/2022

A organizacao de cada etapa da Educacdo Basica € estruturada considerando as
especificidades de cada uma das etapas e as determinacdes legais existentes.

As dez Competéncias Gerais, ja mencionadas neste volume, devem assegurar ao
longo da Educacdo Bésica, como resultado do seu processo de aprendizagem e
desenvolvimento, uma forma¢do humana integral que visa a constru¢do de uma sociedade
justa, democratica e inclusiva. Além de possibilitar a articulacdo com as competéncias
especificas das areas de Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte, Educacao Fisica e Lingua
Inglesa), Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas, ou seja, estando
alinhadasas Dez Competéncias Gerais.

As competéncias especificas de area se referem as competéncias que os estudantes
devem desenvolver em determinada area de conhecimento, cujo desenvolvimento deve ser
promovido ao longo dos nove anos do Ensino Fundamental. Além disso elas se alinhamas
competéncias especificas por componente (Lingua Portuguesa, Matematica, Histéria,
Geografia, ...).

Portanto, cada um dos componentes possui competéncias especificas de
componentes, que estao alinhados as Competéncias de area e as Competéncias Gerais, a

ser desenvolvidas pelos alunos ao longo da etapa corrente de sua escolarizacéo.
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Componentes curriculares

Competéncias especificas de componente
o o
S — TR Tt
wolvimento ! de

Educacao Basica

Competéncias Gerais da Base Nacional Comum Curricular

Educagao Infantil Ensino Fundamental

Direitos de aprendizagem
e desenvolvimento P
~ Areas de conhecimentc
Campos de experiéncias
Competéncias especifico de drea
Componentes curriculares
Competéncias especificas de
componente
. ﬁ
3a1m Anos iniciais Anos Finais
Objetivos de aprendizagem e Unidades  Objetivosde o
desenvolvimento emdticas ecimento ey
Ou
Educacao Infantil Ensino Fundamental
Direitos de aprendizagem
desenvolviment: T
Sover 2 i Areas de conhecimento Areas de conhecimento
Campos de experiéncias
Competéncias especifico de drea Competéncias especifico de drea

Componentes curriculares

Competéncias especificas de

componente
Ta7m -
Habilidades Habilidades

Objetivos de aprendizagem e Unidades Objetivos de
e i P
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Para garantir o desenvolvimento das competéncias, cada componente curricular
apresenta um conjunto de habilidades, que expressam as aprendizagens essenciais que
devem ser asseguradas aos alunos nos diferentes contextos escolares.

Essas habilidades estéo relacionadas a diferentes objetos de conhecimento — aqui
entendidos como: conteldos, conceitos e processos, que, por sua vez, estdo organizados

em unidades tematicas. Seguem exemplos:

o Educacao Infantil

« Na primeira etapa da Educagdo Basica e de
acordo com os eixos estruturantes da Educacao
Infantil (interagdes e brincadeiras), devem ser
assegurados seis direitos de aprendizagem
e desenvolvimento, para que as criangas te-
nham condicdes de aprender e se desenvolver,

Direitos de s >
aprendiZagem e Conviver Explorar
desenvolvimento Brincar Expressar

Participar Conhecer-se
Campos de « Considerando os direitos de aprendizagem

e desenvolvimento, a BNCC estabelece cin-
<o campos de experiéncias, nos quais as
criangas podem aprender e se desenvolver.

experiéncias

* 0 ey, 0 outro e 0 nos
-muo gestos & movimentos
ons, cores e formas
escrita

05, tempos, quantidades,
relagoes e transformagoes

0- 1a 7m- 4a-

laém 3allm 5alim K- S— "
« Em cada campo de experiéncias, sio definidos

objetivos de aprendizagem e desenvolvi-
mento organizados em trés grupos de fai-

Objetivos de 2
xas etdrias.

aprendizagem e
desenvolvimento

Cada OBJETIVO DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO tem uma identificagéo

alfanumérica composta por:

EIO2TSO1

O dltimo par de nume-
ros indica a posicdo da
habilidade na numera-
cdo sequencial do cam-
po de expenéncia para
cada grupo/faixa etdria.

O pnmeiro par de le-
tras indica a etapa de
Educacdo Infantil.

O primeiro par de nimeros indica O segundo par de letras indica o

o grupo de faixa etdria campo de experiéncias:

01 = zero a 1 ano e 6 meses EO = O eu, o outro ¢ 0 nds

02 = 1 ano e 7 meses a 3 anos CG = Corpo, gestos e movimentos

e 11 meses TS = Tragos, sons, cores ¢ formas

03 =4 anosa5anose 11 meses OE = Oralidade e escrita
ET=Espacos, tempos,quantidades,
relagdes e transformacgdes

https://www.construirnoticias.com.br/guia-pratico-da-bncc/ Acessado em 07/11/2022
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ENSINO FUNDAMENTAL

Componentes
curriculares

-5

UNIDADES

Anos Iniciais | Anos Finais
™ (6309

Lingua Portuguesa

Lingua
Inglesa

Ensino
Religioso

TEMATICAS

Linguagens

Vida e evolugdo

Ciéncias da
Natureza

Cléncias
Humanas

Ensino
Religioso

OBJETOS DE

CONHECIMENTO Sk S

Corpo humano (EF01CI02) Localizar e nomear partes do
Respeito ) (c:po hh:memo. ;epreser;té-las por mfelo :e
diversidade senhos e explicar oralmente suas fungdes.

(EFO1CIO03) Discutir as razbes pelas quals os
habitos de higiene do corpo (lavar as méos
antes de comer, lavar os dentes, limpar olhos,
nariz e orelhas etc.) s4o necessdrios para a
manutencao da salde.

(EFO01C104) Comparar caracteristicas fisicas
entre os colegas, de modo a constatar a
diversidade de caracteristicas, reconhecendo a
importdncia da valorizacdo, do acolhimento e
do respeito a essas diferencas.

No exemplo apresentado, cada objetivo de aprendizagem e desenvolvimento

(Habilidade) é identificado por um cédigo alfanumérico cuja composicdo € explicada a

seqguir:
o £ / g . = S
=il 5 \\. -

O primeiro par O ultimo par de nd-
de letras indica a meros indica a posi-
etapa de Ensino cao da habilidade na
Fundamental. numeragao sequen-

cial do ano ou do

o

O primeiro par de nimeros in-
dicao ano (01 a 09) a que se re-
fere a habilidade ou, no caso de
Arte e Educagao Fisica, o bloco
de anos, como seque:

Arte
15 = 1230 5% ano
69 = 6°30 9° ano

Educacao Fisica

12 = 192 29 anos
35 = 3%°ao S°ano
67 = 6°e 7° anos
89 = 8%°e 9% anos

bloco de anos.

o

O segundo par de letras indica o
componente curricular:

AR = Arte

Cl = Ciénaias

EF = Educacdo Fisica
GE = Geografia

HI = Histéria

LI = Lingua Inglesa

LP = Lingua Portuguesa
MA = Matematica
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As habilidades sao descritas de acordo com uma determinada estrutura, conforme

ilustrado no exemplo a seguir, de Historia (EFO6HI14).

Verbo(s) que Complemento dofs) verbols), Modificadores

exphcitalm) ofs) que explicita ofs) objeto(s) de dols) verbo(s) ou do
processo(s) conhecimento mobilizado(s) complemento do(s)
cognitivo(s) na habilidade. verbo(s), que explici-
envalvido(s) na tam o contexto efou
habilidade uma maior especifi-
cacdo da aprendiza-
gem esperada

https://www.construirnoticias.com.br/quia-pratico-da-bncc/
Acessado em 07/11/2022

6.4.1. Progressao

Progressao das Habilidades: é compreendida pela relacdo entre 0o PROGRESSO
COGNITIVO e o OBJETO DE CONHECIMENTO ao se mobilizar acbes no percurso das
aprendizagens dos (as) estudantes de forma didatica, respeitando as especificidades da
faixa etéria e etapa, para se assegurar e promover as aprendizagens e construir as
competéncias. Para tanto o Organizador Curricular de Véarzea Paulista, propdem a
progresséao das habilidades nos diversos periodos e etapas da Educac¢éo Béasica, buscando

uma complexidade a medida que o (a) estudante percorre sua trajetoria escolar.

6.4.2. Mapas de foco

Com a homologac¢édo da BNCC em 2018, surgem as preocupacdes com o Processo
de Implementacao, visto o distanciamento entre as APRENDIZAGENS ESPERADAS e as
APRENDIZAGENS EFETIVAS. Considerando este contexto e o desafio frente as
aprendizagens, os Mapas de Foco foram formulados em 2020, com a finalidade de apoiar
no processo de implementacdo da Base Nacional Comum Curricular e adequacéao do
curriculo.

Elaborado pelo Instituto Relna e Itad Social, tendo o apoio do Ministério da
Educacao este documento possibilita reorganizar a Progresséo das Habilidades, orientando

0 processo a ser percorrido numa Proposta Curricular Bianual. Possibilitando priorizar
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Aprendizagens e as demais habilidades previstas no curriculo.

Orientando e organizando os Planos de Aula em cada ano, por critério de relevancia,
garantindo a PROGRESSAO VERTICAL E HORIZONTAL na priorizagdo curricular,
assegurando o desenvolvimento integral do aluno, considerando as prioridades e nao o
corte das habilidades.

Para o ano letivo de 2023, daremos continuidade as orientacbes sobre o uso dos
Mapas de Foco considerando a necessidade de continuar voltando o olhar para o percurso
de aprendizagem, analisando as experiéncias, conhecimentos, habilidades e
competéncias que nao foram trabalhados ou que necessitem ser reforgados, dentro dos
contextos de transigao vividos pelo(a) aluno(a).

O desenvolvimento do curriculo, organizado no Plano de Ensino Anual é
fundamentado na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), qualificando e formalizando o
trabalho docente nas unidades escolares, procurando promover a equidade, enquanto agao
para promover corre¢oes das desigualdades educacionais, pautadas nos direitos de
aprendizagem e nao mais em expectativas de aprendizagem.

Para contribuir com esse processo, continuaremos utilizando os Mapas de Foco,

retomando a analise e classificacdo das habilidades em trés grupos:

+ Aprendizagens Focais (AF):Habilidades consideradas relevantes para a
vida de hoje; imprescindiveis para o avango do desenvolvimento das
habilidades emcada area de conhecimento; Interdisciplinares e integradoras

(relaciona-se com as habilidades deoutras disciplinas).

+ Aprendizagens Complementares (AC): Habilidades que complementam
ou podem ser desenvolvidas junto as aprendizagens essenciais, atendendo

o aluno ou grupo de alunos que consolidaram asAprendizagens Focais.

+ Expectativas de Fluéncia (EF): Presentes apenas nos Mapas de Foco de
Portugués e Matematica, compreendem os conhecimentos queprecisam ser
desenvolvidos com fluéncia pelo aluno para facilitar a compreensao das

Habilidades Focais (AF) - Progresséo Vertical e Horizontal.
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As habilidades classmcadas como Expectativas de Fluéncia aparecem de trés
formas:

» Sinalizadas como Expectativas de Fluéncias (EF), por exemplo, (EFO1MAQ5)

Comparar numeros naturais de até duas ordens em situacdes cotidianas, com

e sem suporte da reta numérica ou (EF15LP14) Construir o sentido de

histérias em quadrinhos e tirinhas, relacionando imagens e palavras e

interpretando recursos graficos (tipos de baldes, de letras, onomatopeias).

o Sinalizado no Campo de Comentario — Quando parte da habilidade deve ser
mobilizada para a habilidade em questao, por exemplo, (EFO02MA16) Estimar,
medire comparar comprimentos de lados de salas (incluindo contorno) e de
poligonos, utilizando unidades de medida ndo padronizadas e padronizadas

(metro, centimetro e milimetro) e instrumentos adequados.

. Como Obijetivos de Aprendizagens das AF’s, por exemplo,
(EF6LP20) Produzircartas, e-mails, posts para redes sociais ou blogues, em
situagdes/ interlocugdes mais ou menos formais, refletindo sobre o
enderecamento dos textos e as escolhas linguisticas adequadas a

interlocucao proposta.

Para saber mais acesse: https://www.institutoreuna.org.br/projeto/Mapas-de-Foco-

BNCC https://www.somoseducacao.com.br/educacao-integral/

O Trabalho com os Mapas de Foco, como ja dito, tem como fun¢éo central, nortearo
trabalho pedagdgico, contribuindo para a diminuigéo e até mesmo o fim do distanciamento
entre as Aprendizagens Reais e as Esperadas. Mas, para que os Mapas de Foco possam
cumprir seu papel, sera necessario continuar adotando algumas acoes, sendoestas:

1) Analise e Selecao Criteriosa das Habilidades Focais

Essa analise dara elementos para avaliar o que ja foi trabalhado, definindo o que

sera priorizado (Plano de Acéo).

2) Fazer o paralelo entre as Habilidades Focais e o que esta estabelecido
nocurriculo
Favorecendo a tomada de decisdo sobre qual habilidade priorizar, alinhando o

processo de adequagéo dos Mapas de Foco com o curriculo/Planos de Aula.
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3) Estabelecer a relacao entre Habilidades Focais, Complementares e de
Fluéncia

Essa integracdo e articulacdo sdo necessarias para garantir maior cobertura das
habilidades previstas na Base, de modo a organizar a¢des que favorecam a recuperacao e

progresséao das aprendizagens pelos alunos.

4) Orientar o Planejamento/Replanejamento

» Na participagao ativa da Equipe Pedagogica e professores;

« Na Articulacdo de métodos ativos de aprendizagem (assegurando o
protagonismo do estudante e sua aprendizagem efetiva);

« Na viabilizagcdo da interdisciplinaridade (orientagdo para um trabalho
articulado entre os professores, garantindo a interacdo entre as Areas de
Conhecimento);

» Elaboragao de um Plano de A¢ao com foco na Flexibilizagao Curricular;

» Na elaboragao de recursos que viabilizem o monitoramento do Plano de Agao
(previsto e realizado), garantindo uma avaliacdo continuada e formativa,

permitindo corre¢cdes de rota, na garantida de resultados;

7. Curriculo Continuo — Recomposig¢ao das Aprendizagens

No ano de 2020, com a Pandemia Covid-19, os sistemas educacionais de todo o
pais, elaboraram e aplicaram formas alternativas para garantir a continuidade pedagdgica
das acdes educacionais (ensino e aprendizagem) e o vinculo entre estudantes e professores
em suas redes de ensino.

Na rede de Ensino de Varzea Paulista ndo foi diferente. Neste periodo a Unidade
Gestora Municipal de Educacdo - UGME, os Gestores e coordenadores das UEs e os
professores, organizaram suas acdes e criaram estratégias em uma rede de apoio ao
processo de escolarizacao dos alunos em todas as etapas de ensino.

Também existiu a emergéncia de reduzir/evitar déficits de aprendizagem, para além
da situacdo pandemica, ou seja, estabelecendo projetos que buscassem diminuir o
distanciamento entre as expectativas de aprendizagem previstas no curriculo/BNCC, e as
defasagens reais dos alunos, nas adequacdes curriculares.

Neste contexto, Recomposicédo de aprendizagem se apresenta como um conjunto
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de acdes que visam combater 0s |mpactos e as defasagens resultantes situacdes extremas
como a ocorrida. Seu maior objetivo € abreviar o processo de aprendizagem, considerando
0s estudantes em seus diferentes niveis, além de validar seus contextos e retomar 0s
conteudos do ano anterior, buscando estratégias para potencializar os conhecimentos.
Assim, “recompor” é retomar o que ja foi ensinado, desta forma, ndo podemos recuperar

aprendizagens que nao foram garantidas acesso.

As acdes mais importantes e que poderd impulsionar o processo de ensino

aprendizagem s&o:

e Acolhimento;

» Priorizacdo/adequacéo curricular;

» Planejamento;

» Avaliagao diagndstica e continua;

» Adaptacao das praticas pedagdgicas para incluir estratégiasdiversificadas;

» Formacgao de professores;

e Acesso a materiais adequados;

» Adaptacao do tempo.

7.1.Na Educacao Infantil

A recomposicao de aprendizagem na educacéo infantil, contempla o acolhimento
das familias, os saberes infantis e situacdes de aprendizagens anteriormente aplicadas nas
rotinas, além de potencializar o desenvolvimento integral da crianca. Isso requer
planejamento criterioso, levando em conta a sensibilidade com que as criangas estao
chegando e suas percepcdes de mundo, é muito importante se trabalhar as varias
linguagens, a leitura, o brincar e o contato com a natureza, bem como as relagcdes com as
manifestacdes artisticas, inerentes a infancia.

Mais importante que planejar atividades, o docente precisa fazer com as criancas
participem efetivamente dessa construcéo, valorizando o que ja sabem e agucando as
curiosidades. Pensando no desenvolvimento, € preciso repensar o curriculo, desta forma,
ouvir, refletir e buscar conhecimentos para prover o atendimento nas escolas. Dar voz as
criancas fazem valer sua existéncia e pertencimento, estreitando as relagdes entre os
alunos e os professores com 0s espacos, resultando assim, em uma reorganizagao e tomada

de decisbes precisas.

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME /2024



. Prefeitura d 90

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

Trabalhar as neceSS|dades e habilidades que precisam ser desenvolvidas é o foco e
promove 0 apoio aos alunos na transi¢cao e no convivio com os colegas. A observacédo e a
escuta atentas, na educacao infantil devem ser centralizadas no processo de avaliacao,
levando a um planejamento alinhado as necessidades das crian¢as. N&o s6 ouvir como
observar suas expressoes e ser sensivel aos seus gestos e sensacdes, ndo apenas o que
falam. Avaliar nesta etapa € sentir que as propostas planejadas fazem sentido as criancas
e ainda os levam ao envolvimento de sua aprendizagem.

A avaliagcdo sendo um processo continuo, o professor deve ter intencionalidade,
pensar no que vai observar, avaliar, e como fara, garantindo assim, os objetivos de
aprendizagem. Ater-se como agem, reagem e interagem com as atividades, compreender
se o que foi proposto teve significado, como uma analise de seu desenvolvimento integral
e como se constitui.

https://novaescola.org.br/conteudo/21221/como-avaliar-as-vivencias-e-as- aprendizagens-
das-criancas

7.2.No Ensino Fundamental

Assim, com a retomada das ac¢des nas Unidades Escolares (2021) acompanhamos,
0 surgimento de normativas e orientagdes para a flexibilizagao e priorizag&o curricular,
com o objetivo de certificar que os direitos as aprendizagens essenciais aos estudantes
fossem contempladas.

Neste sentido, um processo de flexibilizagao fez se necessario e continuara sendo
adotado na organizagdo do Planejamento das Aprendizagens, em duas vertentes:
Priorizagdo Curricular e Flexibilizagdo Curricular.

« Priorizagao Curricular — Mapas de FOCO?: Reflexdes sobre o processo de
priorizagdo curricular, fundamentado na Organizacdo do Referencial
Curricular do Municipio, em todas as areas de conhecimento, organizado
conforme orienta a Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

« Flexibilizagao Curricular — Recomposi¢cdo das Aprendizagens®: Olhar
atento ao processo de flexibilizagédo curricular, considerando oplanejamento
do ano letivo anterior, a partir do continuum curricular, buscando a eliminagao

de possiveis lacunas nas aprendizagens.

2 https://o.institutoreuna.orq.br/projeto/mapas-de-foco-bncc/
3 Acdo amparada pela publicagdo dos Pareceres 05/2020, 11/2020 e 19/2020 do CNE, apoiandoreflexdes e
acgOes sobre a flexibilizagao nas secretarias de educacgao brasileiras.
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Diante desta demanda, reflexdes importantes sdo necessérias, considerando o

acompanhamento, durante todo o ano letivo das aprendizagens e desempenho dos alunos,
segundo a Organizacdo das Competéncias e Habilidades (Objetivos de Aprendizagem)
paracada etapa/ano de ensino, fundamentado nos registros pedagogicos de observagéo
e acompanhamento docente e da coordenacdo pedagogica, em cada Unidade Escolar.
Destaforma, segue algumas sugestbes para apoiar o desenvolvimento desta acdo de
Reflexdo sobre a Priorizacdo e Flexibilizacdo Currricular, no processo de Planejamento do

ano LETIVO.
Elaboracdo do PLANO DE ENSINO ANUAL, segue uma sistematizacao basica:

Levantar Habilidades
Desenvolvidas e
Desempenho (ja

consolidada?)

Levantar
Habilidades Nao
Desenvolvidas

Organizar as ofertas
das aprendizagens
(habilidades)
planejadas para o
ANO LETIVO

Levantar Habilidades Do
Ano Corrente e organizar
a progressao (alinhadas
as retomadas e nao
ofertadas)

Esta €& uma sistematizacdo que exemplifica o processo de
PLANEJAMENTO ANUAL na perspectiva do Curriculo Continuo, com base na
FLEXIBILIZACAO CURRICULAR E NA RECOMPOSICAO DAS
APRENDIZAGENS, que pode ter outras etapas. Seja qual for a estratégia, esta
deve considerar os direitos de aprendizagens e o seu fluxo, na sua
continuidade, organizando a progressbes em cada etapa/ano e em cada
componente curricular, referenciadas no Curriculo. Esta acdo necessita ser
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acesso gue organiza as aprendizagens para o ano letivo (em cada componente
curricular - etapa/ano) para fundamentar as a¢des de planejamento de aula na

Unidade Escolar.

8. Organizagao dos Recursos Didaticos

Recursos didaticos sdo artefatos culturais que compde parte da memoéria ou do
cotidiano das pessoas em diferentes culturas, neste sentido ao longo da histéria dos
processos educativos, uma diversidade de recursos sdo inseridos nos processos
pedagdgicos escolares, 0 que esta relacionado ao desenvolvimento e a inser¢cdo das
tecnologias nas sociedades. Tais recursos didaticos, carregam as potencialidades ou néo,
no desenvolvimento de objetos de conhecimento, sejam eles contelddos, processos ou
conceitos no ensino fundamental — Ciclo 1 e Ciclo 2 e, podem apoiar dentro dos eixos
estruturantes (Interacdes e Brincadeiras) na educacdo infantil — etapa 2, as préticas
pedagdgicas dos professores no sentido de assegurar os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento das criancas.

Nas diversas formas de ensinar e aprender, diante da intensionalidade docente que
orienta a curadoria de recursos, seja sobre jogos e brinquedos, o livro didatico ou
paradidatico, equipamentos de som ou reproducbes de imagens, meios analégicos ou
digitais, por todos estes recursos passam 0s objetivos de aprendizagem (na educacao
infantil e ensino fundamental), de forma que favorecam a apropriacdo do conhecimento
cientifico, historicamente e socialmente produzido pela e na sociedade e,organizados no
curriculo da rede de ensino.

Todas estas tecnologias podem ser vistas de perspectivas educacionais diferentes
ou complementares, pois a sua potencialidade esta relacionada aos modos de uso e
possibilidades que apresenta. Assim, tanto o computador e internet quanto o uso de
material reciclavel, tem sua potencialidade revelada no planejamento e atuacao docente e
Nao Nno recurso.

Também a de se considerar nos processos educativos, as demandas na e da
sociedade da informacgé&o, comunicacao e producdo do Século XXI, quanto a formacgéo dos
sujeitos capazes de compreender e atuar neste cenario. Desta forma, € imperativo, no
contexto educacional, reflexbes sobre as mudangas que ocorrem no mundo com 0S

processos de avancos Tecnoldgicos Digitais de Informacdo e Comunicacdo - TDIC, na
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Neste cenario, em espacos de tempo cada vez mais curtos, eventos vem impactando
na historia cultural, social e econémica da sociedade diante da: forma como aspessoas se
relacionam, contratam servigos, transformam suas rotinas de trabalho, acessam recursos
de entretenimento, informagdes e conhecimentos (aquisi¢do e produgao).

Diante destas transformacfes, mudam-se as formas de aprender e de ensinar em
todas as etapas de formacéo dos sujeitos na sociedade, perpassando sua forma de viver e
olhar para si e para o mundo, estabelecendo novas formas de se relacionar consigo com 0s
outro e com suas escolhas na sociedade.

A de se projetar, em futuro préximo, que a geracdo de empregos especificos passa
a ser uma demanda de mercado mundial, que impacta no curriculo e no uso de recursos
didaticos . Assim, nossos alunos terdo profissées que hoje desconhecemos e temos que
acolher esta demanda de acesso, reflexao e uso das Tecnologias nas A¢cdes Pedagdgicas
e Sociais, mediadas ou néo pelas tecnologias para poder apoiar os modos de pensar com
a tecnologia, cada vez mais presente no cotidiano dos estudantes e de suas familias em

todasas etapas de escolaridade impactando em suas vidas.

8.1. Tecnologias Digitais de Informag¢ao e Comunicagao — TDICs noensino

Este contexto de mudancas exige um olhar atento para as questdes que envolvemo
papel da escola e sua atuacao diante dos impactos das TDICs na sociedade e nos processos
de ensino e aprendizagem desde a Educacédo Infantil. Assim sendo, a Unidade Gestora
Municipal de Educacdo (UGME) vem implementando a¢gdes com o objetivo de incluir os
processos Educativos da Rede de Ensino, neste contexto contemporaneo de modo a
proporcionar aos alunos uma Educacédo de qualidade, garantindo o direito a Educacéo
Basica como instrumento de promocéo da cidadania e forma de contribuicdo no alcance
das Metas do PNE- Plano Nacional de Educacao Lei n° 13.005/2014 e do PME — Plano
Municipal de Educagéo - Lein® 2.225, de 13 de outubro de 2.014, visando estabelecer a¢des
educativas que tenham como referéncia tedrico-metodolégica uma organizagcao
pedagdgica na qual, o desenvolvimento e aprendizagem sejam considerados um processo
articulado, que envolva o sujeito, a sua historia, sua interacdo com o outro e possibilidades
em relagéo aos aspectos cognitivo, afetivo e social, bem como a realidade sociocultural dos

alunos, o contexto da escola e sua diversidade.
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tocante ao acesso e tratamento da informacéo, sendo uma das metas da Base Nacional
Comum Curricular “compreender e utilizar tecnologias digitais de informacédo e
comunicagédo de forma critica, significativa e ética" (BNCC, 2018) e com o Complemento da
BNCC (2022) no qual a “Computacédo permite explorar e vivenciar experiéncias, sempre
movidas pela ludicidade por meio da interagdo com seus pares” (Resolugdo CEB 01/2022)
.Assim, se faz necessaria a criagdo de ambientes que proporcionem a construcdo de
conhecimento, através de recursos tecnoldgicos digitais, possibilitando o desenvolvimento
de aprendizagens alinhadas a demandas contemporaneas, como orienta a Base.

Para tanto, a UGME adquiriu, nos ultimos anos, TVs Smart, projetores multimidias,
lousas digitais e Tablets para serem incluidos como recurso pedagdogico no
desenvolvimento de ac¢Oes docentes em sala de aula, apoiando a promocédo de
aprendizagens na Educacéo basica (Educacéo Infantil - Etapa 2 e Ensino Funcamental -
Ciclo 1 e Ciclo 2), diante da multifuncionalidade que estes equipamentos podem
proporcionar, apartir do incentivo a diferentes formas de aprendizagem, considerando a
capacidade destes em traduzir em diferentes formatos os contetdos do organizador
curricular, apoiado pela intencionalidade do professor e por sua mediacdo pedagdgica, nas
mais diversas areas do conhecimento. As Unidades Escolares Municipais também vem
recebendo recurso do PDDE- Programa Dinheiro Direto na Escola Interativo, referente ao
Programa Inovacdo Educacgédo Conectada* (PIEC), que visa apoiar a universalizacdo do
acesso a internet de alta velocidade, por via terrestre e satelital, e o fomento do uso de
tecnologia digital na Educacao Basica.

As aquisicoes, alinhadas ao programa PIEC, a geracao de orienta¢des e documentos
pedagdgicos, bem como as formacdes continuadas oportunizadas pela UGME, visam apoiar
aincorporacédo das TDICs de forma coerente com as Diretrizes Educacionais do Referencial
Curricular da Rede, buscando orientar o desenvolvimento de habilidades e conhecimentos
docentes (pedagogicos e administrativos do recurso), com o0 apoio dos Gestores e
Coordenadores Pedagogicos, na Unidade Escolar, que vai muito aléem do uso, ou seja,
segueno sentido de enriquecer e qualificar o processo de ensino e de aprendizagem, tendo
a tecnologia digital como uma aliada no servi¢o educacional prestado pelo municipio.

Cabe lembra que a tecnologia é um elemento de organizacdo social na
contemporaneidade, construido na e pelo movimento historico humano, ndo se pode ser

ignorado, principalmente diante dos problemas cada vez mais complexos enfrentados pela

4 Programa PIEC — mais detalhes no Capitulo.
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tendo o aluno como um ser humano, no sentido pleno e universal, que se apropria, elabora
2e participa da producdo de significados historicamente desenvolvidos, como as

Tecnologias Digitais de Informag&o e Comunicacao.

8.1.1. Insergdo TVS na sala de aula®

Um dos recursos da tecnologia é a TELEVISAO, que esta presente na maioria das
residéncias brasileiras; em nossas Unidades Escolares, foram adquiridos recentemente 1
aparelho televisor para cada sala de aula: a fim de servir estritamente ao fazer pedagdégico
e a intencionalidade educativa do professor, de forma consciente e oposta ao uso
domeéstico, em dia determinado / planejado na rotina. Desta forma, a televisdo torna-se uma
ferramenta transformadora, pois possibilita ao professor modificar as aulas, transformando-
as em laboratérios de construcdo de conhecimentos, troca de experiéncias,
desenvolvimento da criatividade e da imaginacdo - fontes de motivacdo e inspiracao
criadora para os alunos. Quando aliada ao plano de aula do professor, enquanto ferramenta
estratégica, a TV passa a ser um instrumento importante e democréatico em sala de aula
permitindo transitar nas linhas do tempo dos diversos periodos histéricos, através da
exibicdo de producbes de época, comparacdes e analise com os dias atuais, analise e
reflexdo diante do futuro, vinculando noticias, reportagens em tempo real e as grandes
descobertas cientificas.

Uma outra proposta seria viabilizar a conexdo das tematicas apresentadas na
televisdo ao ensino de sala de aula, (desde que adequadas ao plano de trabalho do
professor), aproveitando a rapidez com que se obtém as informacdes, a diversidade de usos
da linguagem, maneiras de comunicar uma mesma noticia, das imagens, pesquisas,
programas cientificos, entre outros, de forma atrativa e contextualizada.

Os televisores adquiridos possuem a capacidade de se conectar a Internet; também
chamados de “televisdes inteligentes”, por conta de serem os aparelhos mais modernos do
mercado, as SMART TV's sdo capazes até de possibilitar outras formas de conexao e
acessibilidade, como NFC (a NFC - Near Field Communication - € uma tecnologia que
permite a troca de informacdes entre dispositivos sem a necessidade de cabos ou fios

(wireless), sendo necessaria apenas uma aproximagao fisica.), Bluetooth, HDMI e USB.

5 Fonte: UNESCO policy guidelines for mobile learning. 2014. Por Juliana Antunes | jul 22, 2016 | Infra-
estrutura, Inovagao e Tendéncias.
https://www.techtudo.com.br/noticias/2012/01/0-que-e-nfc.ghtml
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decodificadores. Listamos a seguir algumas possibilidades de trabalho utilizando as
SMARTTV's, porsegmento:

EDUCACAO INFANTIL (CRECHES E PRE-ESCOLAS)

o« Aproximar cultura, linguagem, cognigao, afetividade,
imaginagéo, l6gica, sociabilidade e criatividade (dangas, culturas
e tradi¢des);

» Propor Jogos de imitagao, estatua, danga da cadeira, desfile tematico,
commediacgao do professor, utilizando SOM e IMAGEM.

e Mediar a leitura de mundo por meio da intervencéo do professor;

» Contextualizar de aulas planejadas, (videos, flmes de época, desenhos
antigos), fazendo-se o contraponto com a realidade atual,

e Propor o Dia do “Cinema Coletivo” em dias diferenciados (festas, eventos
planejados), preferencialmente com exibicdo de videos/gravagdes em que
as proéprias criangas “aparegam” em filmagens nas brincadeiras, em
diferentes momentos da rotina escolar;

» Proporcionar as pesquisas de sons e imagens de animais (descobrir
somente pelo som; depois, visualizar qual é...);

» Pesquisar sons e imagens de animais (descobrir somente pelo som; depois,
visualizar qual é...);

» Disponibilizar e engajar a participacao em clipes musicais interativos (para
movimentar o corpo e cantar: KARAOKE/VIDEOKE);

e Produzir materiais audiovisuais com os alunos, com auxilio de aplicativos:
animacoes / avatares / sobre orientagdes ja trabalhadas em sala, como por
exemplo,combate a dengue, cultivo de plantas, momentos da rotina na
escola para serem exibidos no dia da reunido de pais, reconto de histérias.

» Organizar momentos de relaxamento apés uma brincadeira “de velocidade”
ou horario de parque, entrelacando IMAGENS, SONS E ALONGAMENTOS.
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ENSINO FUNDAMENTAL (CICLOS I E 1)

» Aproximar cultura, linguagem, cognigao, afetividade, imaginagéo, logica,
sociabilidade e criatividade (dangas, culturas e tradi¢cdes);

» Planejar dias diferenciados, com a participacao / roteiro elaborado pelas
criangas (festas, eventos, finalizagao de projetos, etc...), preferencialmente
com exibicdo devideos / gravagdes em que as proprias criangas “aparegam”
em filmagens nas brincadeiras, em diferentes momentos da rotina escolar,
inclusive no “making off”;

o Estudar sobre o ser humano (biologia, saude reprodutiva, anatomia),
favorecendo a“aprendizagem visual” e a PRATICA DA PESQUISA;

» Explorar documentarios que abordem ecologia e consciéncia ambiental, sob
o viés artistico e cultural;

» Pesquisar a historia da Literatura Local e Mundial;

» Socializar canais e programas educativos (links, documentarios, curtas e
séries,dentro de Sequéncias e Projetos Didaticos)

e Produzir videos / animagdes com o auxilio do TABLET disponibilizado aos
alunos, de forma inter / multidisciplinar, para serem reproduzidos
(“espelhados”) na SMARTTV.

DISPONIBILIDADE DE CANAIS SKY: lista disponivel em: htips://escolaplus.com/canais-
por-pais/?pais=brasil

Pode-se explorar os contetdos dos canais na perspectiva dos planos de trabalho
dosprofessores.

8.1.2. Insercao dos tablets na sala de aula

Antes de comecar a usar o tablet na escola, na pratica docente em sala de aula, 0s

gestores e professores, na educacao infantil e no ensino fundamental, precisam se atentar

a alguns detalhes importantes: apoiar as criangcas na construcao de uma relacdo com as

TDIC (potencial para aprendizagem), observar as questdes de infraestrutura, organizagéo

para o uso, bem como o planejamento pedagdgico para o uso do recurso.
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A principio € importante abrir o didlogo com estudantes e professores sobre a
insercao deste novo instrumento de aprendizagem e suas possibilidades, esclarecendo o
gue cada uma das partes (professores e estudantes) esperam do seu uso em sala de aula.
Assim, todos alinham seus interesses, 0 que colabora para que os momentos pedagdgicos
sejam mais produtivos.

Ainda sobre processos produtivos, cabe considerar que mesmo sendo possivel
disponibilizar os tablets de forma individualizada, as atividades coletivas (cooperacédo e
colaboragéo) promovem interacdes entre os estudantes, mobilizam a participagéo ativa e
protagonismos nas interacoes.

Portanto, o foco no uso dos tablets esta na mobilidade e ndo na individualidade, haja
vista que ja sao apresentadas pesquisas que esclarecem que a individualizacao e abusono
uso de TDIC, podem gerar transtornos e uma sérias dificuldades pessoais e sociais.

Assim, se faz necessario, a todos os atores (alunos, gestores, professores e pais),
desenvolver novas consciéncias sobre 0s processos educativos com a participacdo dos
tablets na relacdo aula/aprendizagem. Ao considerar, também as dificuldades de
aprendizagem, das mais diversas ordens, a tecnologia pode ajudar, em alguma medida,
para que atividades escolares, sociais e vocacionais, sejam feitas com mais autonomia.

Segundo a UNESCO “o banimento das tecnologias moveis nos sistemas formais de

educacdo ndo impede os jovens de utiliza-las.” Sabemos que as tecnologias moéveis
sdo canais para acessar materiais impréprios (ex. violéncia e erotizacdo) e motivar
comportamentos indesejaveis (ex. bullying) que podem exacerbar as desigualdades, de
género e outros tipos. Entretanto, as escolas tém boas condi¢des para fornecer orientacao
sobre 0s usos adequados e produtivos dos aparelhos moveis e, em muitos casos, é
improvavel que os estudantes recebam essa orienta¢cdo em outros lugares.

Desta forma, orienta que as instituicbes de ensino com apoio dos adultos na
comunidade escolar, devem aumentar a conscientiza¢ao dos estudantes sobre 0 uso seguro
dos aparelhos moveis, evitando 0s perigos inerentes ao acesso livre a comunicacao e as
informacgdes, incluindo o uso excessivo (ex. esforco ocular e exposicdo a radiacao
eletromagnética) e o vicio em internet (ex. riscos emocionais).

Assim, o didlogo com a comunidade escolar pode incluir:

e 0 ensino da cidadania digital na promog¢ao do uso responsavel;
« adocao de diretrizes escolares de uso responsavel;
» diadlogos sobre o equilibrio entre interagcdes online/offline, tempo de tela

produtivo/improdutivo e saudavel/ndao saudavel;
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As novas tecnologias de informacdo e comunicacdo, incluidas nos processos
educacionais trazem novos desafios ao fazer docente, mas também aproximam o0s
processos educativos de possibilidades de interagéo diversificada com o conhecimento, sua

manipulagéo e construcao.

Administrando O Uso Dos Tablets Na Sala De Aula

Os estudantes, no contexto atual da rede de ensino, estdo familiarizados com
determinadas acdes “convencionais” na mediacdo pedagdgica, como uso dos livros,
cadernos, folhas de atividades, lousa, tv entre outras. Cabe ressaltar que a inovagao nas
intervencBes pedagdgicas, ndo necessariamente advém da mediagdo tecnoldgica digital,
haja vista que “inovar” se relaciona com mudangas e/ou melhorias de algo ja existente, de
modo criativo e dinamico.

Apresentar o tablet na sala de aula para os estudantes é uma abertura para a
inovacdo, mediada por uma Tecnologia Digital de informagdo e Comunicacdo- TDIC,
permitindo acessar informacdes e recursos (online ou offline), tornando o processo de
aprendizagem e avaliacdo, por habilidades e competéncias, mais dinamico, inovador e
eficiente.

No entanto, o tablet ndo é uma ferramenta inovadora por si s, esta inovacdo s6 se
concretizard mediante as intervencbes e acbes didaticas, o que inclui, A
INTENCIONALIDADE DA ACAO DOCENTE ORIENTADA entre o estudante, o instrumento
(tablet e seus aplicativos), o estudante e o conhecimento (objetivos de aprendizagem), do
contrario se tem o instrumento com acdes arraigadas no fazer tradicional e individualizado.

As possibilidades pedagdgicas inovadoras com o Tablet na Educacao Infantil (etapa
2) e no Ensino Fundamental (Ciclo 1 e Ciclo 2), que propicia ao professor e estudante novas
formas de ensinar e aprender, sO irdo promover a integracdo de valores e habilidades e
comportamentos quanto a vivéncia e para 0s processos de aprendizagem, diante de
dindmicas para a sua integracao na sala de aula delineando objetivos e regras claras para
ouso do equipamento, que necessitam ser observadas e problematizadas coletivamente
entre estudantes, professores, e equipe gestora.

Segue alguns elementos para dar inicio a este dialogo na e com a comunidade da
Unidade Escolar: o fluxo de aula, foco no objeto de aprendizagem, organizacdo e

desenvolvimento da agao docente.
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Dialogando sobre a dindmica do uso do tablets em sala de aula

100

ORGANIZACAO Estabelecer
diretrizes no coletivo
(professores eestudantes)
para:

DESENVOLVIMENTO DA ACAO
DOCENTE

Planejamento de acbes e
mediagao:

FOCO NO OBJETIVO

Direcionamentos para
manter ofoco dos
estudantes.

FLUXO DE AULA

Algumas dicas para
manter o
desenvolvimento do
Plano deensino:

EDUCACAOQ |

NFANTIL (ETAPA 2) e ENSINO FU

NDAMENTAL CICLO 1 E CICLO 2

Elaboracéo de regras sobre
as formas de
armazenamento e
manipulacdo segura do
equipamento. (como e onde
serao armazenados e
registro de eventuais
problemas)

Definicdo de como se dara a
Manutencéo preventiva
depois e determinado
periodo de wuso (como
higienizacdo e limpeza,
verificagdo da bateria)

Criacdo de estratégias de
socializacdo entre 0s
professores (nos periodos
Manhéd e tarde) de registro
sobre as condicbes dos
equipamentos. (Informando
eventuais  problemas e
direcionamentos dado a
manutengao do
equipamento)

Criagdo de critérios de
acompanhamento e
gerenciar o uso do tablet
pelos alunos -

1.Estabelecer a curadoria do
recurso que ira mediar a aula
usando o tablet (software educativo
e ou software quesera adaptado ao
uso educacional).

.Compreender a dinédmica do
softwareescolhido e socializar seu
funcionamento com os alunos,
antecipando possiveis dificuldades,

esclarecendo-as.
3.Definir em plano de aula as
aprendizagens que

serdo desenvolvidas, bem como as
dindmicas de intervencdo/mediacéo
docente.

.Apresentar aos alunos, antes de
iniciar as intervencdes e processo
de uso, 0 que se esperadeles com
a atividade.

. Estabelecer a avaliacdo do
resultado
do processo de intervencgéo

1. Explicar aos alunos a atividade que
serd  desenvolvida (software
escolhido, seu funcionamento e o
que os alunos deverdo realizar),
sendo a Unica estar segurando o
tablet. Quando terminar de passar
as orientagbes, os alunos séo
autorizadosa pegar seus materiais
e comecarem a tarefa, evitando
distracoes.

Expligue detalhadamente como os
alunos devem realizar as
atividades que vocé propuser.
Lembrem-se que se houver uma
TV SMART, na sala, esta € um
6timo recurso de espelhamento
da tela do tablet do aluno, para
socializar a tarefa com todos na
sala de aula.

Acompanhe as ac¢fes dos alunos,
utilize-se de intervencBes para
alcancar as

aprendizagens organizadas no
plano de aula e até transpb-las
diante das perguntas e
curiosidades dos alunos.

Estabelecer com os alunos
estratégias para socializacdo
de suas dificuldades/duvidas
no desenvolvimento da aula com
o professor, exemplo: levantar a
mao para ter os esclarecimentos
ou colocar os alunos em grupos
para socializarem suas
conquistas e entraves.

2.Sempre tenham um plano B, no
uso de equipamentos
eletrénicos/digitais. Assim, caso
algum equipamento ndo esteja
funcionando, o aluno podera
aguardar sua intervencgdo coletiva,
para depois ter atendido a sua
demanda especifica, exemplo:
colocar alunos em dupla até
resolver o problema com o tablet,
ou ter dois momentos diversos e
antecipar o segundo para um grupo
e depoisinverter.

3.Antecipar possiveis duvidas dos
alunos, tanto sobre o]
funcionamento do software
escolhido, como sobre as
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exemplo, associar o uso do
tablet ao aluno, identificando
- 0 por lista de chamada ou
por  agrupamento/posicao
do
salunos na sala de aula.

5. Para um “contrato didatico”
com os alunos, dialogando
sobre responsabilidades e
cuidados coletivos para
entrega, uso e devolugéo do

tablet, a espacgos
apropriados para
conservacao
do

equipamento.

acbes diante do objeto de
conhecimento. Esclarecendo-as de
forma coletiva quando necessario.

4.Determine momentos para utilizar
0S equipamentos e outros para
gerar didlogos sobre o(s)
objeto(s) de conhecimento e
observar a apropriacdo dos alunos
e o0 desempenho na proposta
(Avaliagdo das aprendizagens e
do processo).

101



Prefeitura d 102

A . | VARZEA PAULISTA

;ﬁ UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

C. Curadoria de Recursos Educacionais (Aplicativos e softwares)

De acordo com o Centro de Inovacgéao para a Educacéo Brasileira - CIEB , a curadoria
derecursos educacionais tem um papel fundamental na qualificacdo dos recursos, pois
possibilita valorar, dentro de uma grande quantidade de oferta de recursos, “aqueles que
sdo mais relevantes a partir da consideracdo de um conjunto de critérios previamente
definidos e que normalmente estéo relacionados a determinados contextos especificos”, ou
seja, a intencionalidade pedagodgica, para determinado publico, dentro de uma proposta
curricular, considerando as possibilidades de intervencdo no desenvolvimento de
aprendizagens.

Desta forma, a ideia basica do processo de curadoria é conseguir selecionar, avaliar,
organizar, administrar e comparar 0s conteudos e funcionalidades dos recursos
educacionais digitais (aplicativos, softwares e sites ) de maneira que eles possam ser
utilizados e compartilhados dentro da rede de ensino na Educacgao Infantil (Etapa 2) e no
Ensino Fundamental (Ciclo 1 e Ciclo 2).

Considerando esta demanda emergente, na insercdo dos tablets na sala de aula
como instrumento de mediacéo das aprendizagens, A UGME elaborou uma breve curadoria
sobre alguns recursos, alinhados ao Curriculo de forma interdisciplinar (sempre que
possivel), que ndo se esgotam neste processo, mas que direciona futuras acdes de
curadoria nas Unidades Escolares, a serem socializadas nos dialogos coletivo sobre as
praticas (HTPCs), e que podem ampliar esta atividade educativa emergente, fruto da
possibilidade de INOVACAO conforme documento de ORIENTACOES TECNICAS E
PEDAGOGICAS - USO DOS TABLETS NA REDE DE

ENSINO®, com DIRETRIZES que orientam o alinhamento das a¢Ges docentes,
apoiadas sobre a curadoria de recursos para a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental,
com o Organizador Curricular de cada Etapa de ensino.

Portanto, o documento com DIRETRIZES apresenta as diferentes etapas de ensino,
o alinhamento curricular, a interdisciplinaridade e a perspectiva da inclusao, considerando
o desenvolvimento efetivo diante das competéncias e habilidades (Ensino Fundamental),
objetivos de aprendizagem (Educacéo Infantil), considerando o desenvolvimento cognitivo

e socioemocionais das criangas.

¢ Drive de acesso as diretrizes:
https://drive.google.com/drive/folders/1TU7h 6zKNm1PwJ FgnrgQbHViIGBwWCPTN?usp=drive
link
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A CURADORIA DE RECURSOS nas Orientacdes do documento (Diretrizes), ndo

dispensa o Plano de Aula, com seus registros de organizacdo sobre as aprendizagens,

intencionalidade e metodologias em todas as Etapas em que estardo sendo utilizados.
Ele € uma das bases para analise e direcionamentos pedagdgicos, no uso de

recursos, para avaliar e analisar suas potencialidades e possibilidades.

8.2. O Livro Didatico

O bom livro didatico é aquele usado por um bom professor.

Circe Bittencourt’

O livro didético traz para os processos educativos a figura do autor, que passa a
dialogarcom o professor e com o aluno. Nesse dialogo, o livro é portador de escolhas sobre
temas a serem estudados no dialogo com os objetos de conhecimento que vao apoiar o
desenvolvimento das habilidades em determinada area de conhecimento, sua abordagem
e meétodos na conducédo dos processos educativos seguem determinado caminho didéatico
e a organizacdo curricular, que orienta a progresséo, passa por determinadas escolhas
sobre trilhase caminhos na construcéo do saber (apesar de fundamentados na BNCC existe
uma relacdo como mercado que influencia a escolha de temas e definicdes metodoldgicas).
A de se considerar também tracos culturais e sociais sobre a linguagem, sobre a arte em
imagens e figuras e outrosaspectos semiéticos da sociedade que podem ser privilegiados
em detrimento de outro, portanto ele ndo € neutro.

Este olhar amplo sobre alguns aspectos do livro didatico ndo se esgotam nas acdes
do PNLD/20248, ela é dinamica e deve ser sistematica, perpassando a intencionalidade da
acdo docente, na objetivacdo do conhecimento, em todas as areas do conhecimento e
etapas do ensino.

7 Circe Bittencourt Historiadora, ¢ docente da Faculdade de Educagdo da Universidade de Sdo Paulo (USP)
e da Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo (PUC-SP) Em entrevista a nova escola(2017)
https://novaescola.org.br/conteudo/877/circe- bittencourt-o-bom-livro-didatico-e-aquele-usado-por-um-bom-
professor

8 O PNLD - Programa Nacional do Livro e do Material Didatico, € uma politica publica executada pelo FNDE
e pelo Ministério da Educacéo, destinado a avaliar e disponibilizar obras didaticas, pedagdgicas e literarias
de forma sistematica, regular e gratuita para as escolas publicas. https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/programas/programas-do-livro/pnld/informe-pnid
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Este recurso didatico, mesmo em tempos multimidiaticos (que conectam som,
imagem, texto, animacdo e video ), tem a funcdo de organizar sistematicamente o
conhecimento escolar,por esse motivo € que traz vantagens ao reunir informacdes com
propésito educativo, organizando informagfes em uma estrutura especifica para os
processos escolares. O que faz dele um recurso valioso com ferramenta educacional,
auxiliando o professor na conducéo das acdes pedagodgica e também dando suporte aos
alunos, na apropriacdo de conceitos escolarizados.

Segue algumas dicas que nao se esgotam na apresentacdo abaixo e nao
desconsidera a necessidade da intencionalidade docente relacionado ao seu projeto
didatico:

» Faca a curadoria dos recursos ofertados pelo livro didatico sobre o objeto de
conhecimento e os temas utilizados. alinhando os a sua intencionalidade;

e Os alunos podem ler e resumir os conteudos do tépico em um paragrafo ou
elaborar mapas conceituais, ou mapas mentais;

» Elaboragao de grupos de estudo (ou em ag¢des individuais) para processos de
sala de aula invertida®;

e Oportunizar espagos para que os alunos relacionem as imagens com o
conteudo abordado pelo texto (do livro ou outros textos fornecidos pelo
professor) e possam dialogar e/ou registrar suas impressoes;

 Orientar a anotacdo de topicos importantes, expressdes ou palavras
desconhecidas;

o Fazer uso de atividades complementares sugeridas bem como visitaroutros
links sugeridos com outros recursos didatico;

» Analisar os conteudos digitais disponiveis;

» Atente-se as sugestdes do livro do professor, pois pode apresentar algo novo
para enriquecer a aula;

» Dar énfase mais a possiveis perguntas do que respostas sobre o conteudo
apresentado: explorar as indagagdes dos alunos para esclarecer e aprofundar

0s conceitos abordados.

° Aprendizagem Ativa no Ensino Superior: a proposta da sala de aula invertida - José Armando Valente Depto.
de Multimeios, Nied e GGTE - Unicamp & Ced — PucSP
http://catalogo.educacaonaculturadigital.mec.gov.br/hypermedia_files/live/nucleo_de basel/medias/files/clas

se_invertida.pdf
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8.3. Letramento Literario: Incentivo a leitura e a escrita por meio dos Livros

Paradidaticos

Ler é pratica social essencial em nossa sociedade “porque tudo o que somos,
fazemos e compartilhamos passa necessariamente pela escrita.”? e para entendermos
como as acdes deler e escrever trazem impactos para o fazer em sociedade, das mais
diferentes formas maneiras, elencamos a teoria do letramento. O letramento amplia a acao
de ler e escrever considerando o conhecimento vinculados a estas acdes, na sua
potencialidade para a comunicacdo, para as formas de se relacionar com as pessoas, ler
e escrever no e sobre o mundo, dando forma a ele,ou seja, o “letramento designa as
praticas sociais da escrita que envolvem a capacidade e os conhecimentos, 0S processos
de interacdo e as relacdes de poder relativas ao uso da escrita em contextos e meios
determinados (STREET, 2003 apud SOUZA & CASSON).”

Considerando também, a diversidade das préaticas sociais de escrita, a literatura
apontapara a coeréncia de nos referirmos ao termo no plural: letramentos ou até multi-
letramentos, que procura abranger toda a complexidade dos meios de comunicacéo de que
dispomos no contexto atual (letramento digital, letramento informacional, letramento visual,
letramento financeiro, letramento midiatico etc).

Assim, podemos pensar o letramento literario para integrar o plural dos letramentos,

sendo um dos usos sociais da escrita.

E importante compreender que o letramento literario é bem mais do que uma
habilidade pronta e acabada de ler textos literarios, pois requer uma atualizagao
permanente do leitor em relagdo ao universo literario. Também nao é apenas um
saber que se adquire sobre a literatura ou os textos literarios, mas sim uma
experiéncia de dar sentido ao mundo por meio de palavras que falam de palavras,
transcendendo os limites de tempo e espago. Planejamento do Trabalho Docente.

O letramento literario enquanto construcdo literaria dos sentidos se faz indagando ao
texto quem e quando diz, o que diz, como diz, para que diz e para quem diz. Respostas
gue s6 podem ser obtidas quando se examinam os detalhes do texto, configura-se um
contexto e se insere a obra em um didlogo com outros tantos textos. Estes ndo sao acoes
naturalizadas ela fazparte de um processo de escolarizagcdo da literatura, para apoiar a

formacao de um repertdério leitor.

10 https://acervodigital.unesp.br/bitstream/123456789/40143/1/01d16t08.pdf Letramento Literario: uma
proposta para a sala deaula (SOUZA & CASSON)
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A Unidade Gestora Municipal de Educacédo — UGME considera a leitura como uma
aliadapara a interacéo dos alunos com o seu ambiente (social, cultural, familiar, escolar etc)
e tambémpara a compreensdo do mundo, portanto, os investimentos sao para que 0s se
familiarizem comos livros desde o seu primeiro ano de vida nas Unidades Escolares da
Rede de Ensino.

Segundo Magda Soares, sdo varias as instancias de escolarizacao da literatura, a
comecar pela biblioteca que determina rituais de leitura, como se deve ler, o que ler e em
guanto tempo ler, na sala de aula a autora orienta o uso de textos no seu suporte ORIGINAL
— OLIVRO INFANTIL, respeitando a integralidade da obra, “sem retirar ou saltar partes
partes do texto que, por alguma razdo, achamos inadequadas para nossos alunos. Afinal,
o texto literariocarrega em sua elaboracdo estética as varias possibilidades de atribuicao
de sentidos. Para a autora, a adequada escolarizacdo da literatura € aquela que conduz a
praticas de leitura que ocorrem no contexto social, a atitudes e aos valores que
correspondem ao ideal de leitor que sequer formar.

Diante destas orientacdes, Casson enfatiza que o objetivo maior do letramento
literarioescolar ou do ensino da literatura na escola é “nos formar como leitores, ndo como
gualquer leitor ou um leitor qualquer, mas um leitor capaz de se inserir em uma comunidade,
manipular seus instrumentos culturais e construir com eles um sentido para si e para o
mundo em que vive”.

Uma das competéncias especificas de lingua portuguesa na Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), para o ensino fundamental, se desenvolve em praticas literarias, que
contextualizam um eixo dentro da organizacdo da base nas dimencfes da oralidade, a

analise linguistica/semiética,na leitura e na escrita:

Envolver-se em praticas de leitura literaria que possibilitem o desenvolvimento do
senso estético para fruigao, valorizando a literatura e outras manifestagdes artistico-
culturais como formas de acesso as dimensbes ludicas, de imaginario e
encantamento, reconhecendo o potencial transformador e humanizador da
experiéncia com a literatura.

Esta competéncia tem como base a oferta de situacbes de aprendizagens no
desenvolvimento de habilidades para:
+ Desenvolver no aluno a autonomia no uso de espagos como biblioteca,
entendendo e se apropriando da sua dinamica.
o Ter critérios leitores para selecionar uma leitura alinhando necessidade e

motivos para escolha, proprios a autores e temas de seu interesse.
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» Desenvolver opinides sobre suas leituras e compartilhar com os colegas e
professores.

» Justificar suas escolhas de forma coerente oralmente ou por registros
escritose/ou pictoéricos em diferentes meios e tecnologias.

» Sentir se estimulado a efetivar trocas de livros (ou de repertorio) com os
colegase professores e de opinides, em rodas de conversas sobre o que se
1é.

» Intercalar a leitura feita pelo professor com momentos individuais de leitura

tanto na escola como em casa.

Estas ofertas exigem propostas pedagodgicas alinhadas a intencionalidade, que
coloquem o aluno em movimento com 0s conceitos e processos direcionandos
aprendizagens, na formagcdo de um leitor. Para tanto, cabe ao professor desenvolver
aproximacdes sobre o queenvolve o seu saber pedagdgico tedrico e pratico (didatico) sobre
0 uso de recursos Literarios, bem como quais objetos de conhecimento (com seus elos)
devem ser articulados para desencadear os processos formativos .

O Programa de Leitura da Rede de Véarzea Paulista (cap. 21.4), Projetos Diversos da
Redee demais Projetos locais, definidos na Realidade do Projeto Politico Pedagdgico- PPP
da Unidade Escolar, necessita incluir o repertorio de praticas e usos de Obras Literarias,
com objetividade e direcionamentos coerentes com a proposta curricular, direcionados a
formacao de leitores e escritores.

Entendemos que a Literacia/letramento antecede o processo da alfabetizacdo, ou
seja,a crianca desenvolve certas habilidades que serdo determinantes em sua trajetoria
escolar. As criangas que adquirem desde de cedo as habilidades fundamentais apresentam
uma desenvoltura maior no processo de aprendizagem. E importantissimo envolve-las nas
diferentes praticas de linguagem oral e escrita, ouvir histérias lidas e contadas, cantar
cantigas, recitar poemas e parlendas, familiarizar-se com materiais impressos como livros,
revistas e jornais, além dos diferentes instrumentos sociais de comunicagdo como
celulares, tablets, computadores, Internet, televisdo, dramas, filmes, teatro e arte. Tal
processo se estende por praticas escolarizadas durante todo o ensino fundamental, tendo
o professor a figura do adulto “mais capaz” e que tem por esséncia da profissdo o

compromisso com a formacao discente de um leitor competente.
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9. Organizagao do trabalho docente

Porque além de ser uma atividade humana, o planejamento de ensino é alvo de
diferentes significados e perspectivas que foram se adequando as concepc¢des tedricas e
pedagdgicas no decorrer das mudancas educacionais. A producao sobre esse assunto teve
seu auge na década de 1990 e os autores mais citados séo: Libaneo, Turra, Piletti, Lopes,
Vasconcellos, entre outros.

Isto revela a necessidade de releituras e outras pesquisas contemporaneas, como
também, de trazer o planejamento para o debate educacional, especialmente no tocante as
suascontribuicdes e o lugar que ocupa. Portanto, entendemos ser o caso da implementacéo
da BNCC, que traz impactos para as aprendizagens, na formac¢ao do aluno e no ensino, na
organizacdo dotrabalho pedagégico docente!! Neste sentido cabe a questdo: Como o
planejamento deve corresponder ao Organizador Curricular (alinhado as exigéncias da
BNCC)? Quais conceitos direcionam a organizacao dos instrumentos de planejamento e
por qué?

Na Perspectiva Filoséfica Planejar € escolher “algum caminho” e Abdicar a “outros”
0 que mostra que esta acdo nao é privilégio de uma area profissional apenas, mas de varias;
€ um instrumento de trabalho e de acéo, da propria vida e de outras profissées — como
professores. (Souza & Santos, 2022)'2

Para Vasconcelos (2000)!3, planejar € “antecipar mentalmente uma acdo ou um
conjunto de acdes a serem realizadas, € agir de acordo como o previsto”. Ele afirma ainda
gue “planejar nao é apenas algo que se faz antes de agir, € também agir em funcao daquilo
gue se pensa”. Portanto, planejar € uma atividade de reflexdo acerca das nossas opc¢oes e
acOes (ndo éneutro - passa por escolhas coerentes e alinhadas).

Este olhar revela que o Planejamento Escolar, também é um ato intencional, politico
e técnico para direcionar as atividades do campo educacional, buscando racionalizar os fins
e 0S meios para conseguir 0s objetivos propostos. E intencional, na medida em que n&o

pode ser efetivado aleatoriamente. Ele implica conhecimentos da realidade, pressupde

" https://periodicos.ufpb.br/ojs2/index.php/rec/article/view/45583 - O Planejamento de ensino paraalém
dos Elementos Estruturantes de um Plano De Aula.

2 https://educacaopublica.cecierj.edu.br/artigos/19/15/planejamento-escolar-um-guia-da-pratica- docente -
Planejamento escolar: um guia da pratica docente

'8 VASCONCELLOS, Celso dos S: Planejamento Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-
Pedagdgico Ladermos Libertad-1. 7° Ed. Sdo Paulo, 2000
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escolhas e estabelecimento de meios para se atingir um determinado fim. E politico, visto
que estacomprometido com as finalidades sociais e politicas da sociedade. E técnico, pois
exige a utilizacdo de meios eficientes para se obter os resultados*.

O planejamento educacional pode ser caracterizado como processo permanente e
determinado, que se considera para onde ir e quais possibilidades se tem de chegar la
(quais maneiras, quais recursos), considerando a situacéo presente e com um olhar para o
futuro, queatenda as necessidades da sociedade. Sem Planejamento ha grande chance de
0s objetivos ndoserem alcancados e fica impossivel avaliar o percurso de formacao e as

aprendizagens.

Nesta perspectiva cabe uma reflexdo sobre o quadro que segue:

ACOES DE ORGANIZAGAO DO TRABALHO DOCENTE

NAOE... =000
X * Sequéncia de abordagens «Evitar o improviso e receitas
o com selegdo e condugao tas: ter cl b
< M e prontas; ter clareza sobre a
5 arbitraria e sem nitidez. selecdo e conducdo das
8 (Improviso) 9 acdes pedagdgicas.
N « Os registros que Z
L direcionam agdes néo —
encontram fundamento <Zt * Prever o futuro e
na reflexdo e articulagdo = estabelecer caminhos que poss3
entre documentos — nortear mais apropriadamente g
norteadores, ~ contexto <Zt agao da _ educagao
social e demanda - estabelecendo acbes articuladas
educativa (sem critério e o com  reflexbes ~ sobre  os
correspondéncia com a | ‘LU @ documentos norteadores
€ realidade). " contexto social e demanda
- educativa do aluno.
o
O
« Se elaborado sem  Prever o acompanhamento
conhecimento dos e a avaliagdo da propria agéo;
documentos, dados e avaliagdo e acao andam lado &
informagdes que o articula a lado ~ numa relacdo  de
experiéncia e  pratica complementagao
da/com a comunidade
escolar.

4 (CASTRO, 2010) https://gestrado.net.br/wp-content/uploads/2020/08/418-1.pdf
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Em sintese, o Planejamento Escolar Inclui a previsdo das atividades em termos de
organizacgdo e coordenacao em face dos objetivos propostos, ele € um meio para programar
as acdes docentes, possui teoria e pratica; ele ndo é neutro, pois h& objetivos a alcancar e
uma realidade a ser transformada, o que exige uma tomada de decisdes. Planejar é um
processo de racionalizacao (justificativas e fundamentacdes) articulando a atividade escolar
e a probleméticado contexto social (orientada pelo Curriculo) € o momento de escolher o
rumo que sera dado ao trabalho docente.

Vale ressaltar a importancia de considerar no Planejamento Escolar, 0 contexto em
gue as aprendizagens ocorrem, seja ele mais local social comunitario ou mais amplo
(sociedade global). Neste sentido, temos as demandas locais (de origem cultural e
comunitéria) ou Globais,como o impacto da Pandemia Covid-19 nos processos educativos
em todo mundo, que orienta a organizacao na recomposi¢ao das aprendizagens, em duas
frentes a serem consideradas e adotadas nas Unidades Escolares: as Reflexdes sobre a

Flexibilizacdo (Curriculo Continuo) e Priorizacdo Curricular (Mapas de foco)?!®.

9.1. Referéncia de Componentes Curriculares

9.1.1. Educacgéo Infantil

Na Educacdo Infantil, as aprendizagens essenciais compreendem tanto
comportamentos, habilidades e conhecimentos quanto vivéncias que promovem
aprendizageme desenvolvimento nos diversos campos de experiéncias, sempre tomando
as interacOes e a brincadeira como eixos estruturantes. Essas aprendizagens, portanto,
constituem-se como objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Reconhecendo as
especificidades dos diferentesgrupos etarios que constituem a etapa da Educacao Infantil,
0s objetivos de aprendizagem e desenvolvimento estdo sequencialmente organizados em
trés grupos por faixa etaria, que correspondem, aproximadamente, as possibilidades de

aprendizagem e as caracteristicas do desenvolvimento das criangas:

'5 Conforme orienta o Capitulo 7. Curriculo Continuo — Recomposig&o das Aprendizagens deste documento.
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1. BEBES (de zero a um ano e seis meses);

2. CRIANCAS BEM PEQUENAS (um ano e sete meses a trés anos e onze
meses);

3. CRIANCAS PEQUENAS (quatro anos a cinco anos e onze meses). Desta

forma, apresenta a seguinte organizagéo:

Unidades de Creche:
*Diurno (Periodo Parcial) — 25 aulas por etapa.
*Integral — 50 aulas por etapa.

Educacgao Infantil:

*Etapas | e Il — 25 aulas.

Assim, considera ainda que as criancas, nessa etapa da Educacdo Basica, tém
especificidades proprias que precisam ser consideradas no cotidiano das escolas infantis,
no momento da organizacdo das situacdes de aprendizagem, - razdo que leva a
necessidade de contemplar no Organizador Curricular para a Educagéo Infantil (Volume 2),
para cada OBJETIVODE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO, sem perder de vista
as 10 Competéncias Gerais da Base Nacional Comum Curricular:

« A GESTAO DO TEMPO, ESPACOS E MATERIAIS;

« OS OBJETOS DE CONHECIMENTO;

« AS ESTRATEGIAS E METODOLOGIAS DE TRABALHO;
« AS ORIENTACOES COMPLEMENTARES.

9.1.2. Ensino Fundamental

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB), n°® 9.394/1996, estabelece
as diretrizes e bases da educacgéo nacional no Brasil, incluindo as normas para a carga
horaria das aulas no Ensino Fundamental. Definindo a carga horaria minima anual para o
Ensino Fundamental de 800 horas, distribuidas em pelo menos 200 dias letivos.

Além disso, a LDB determina que a jornada escolar diaria no Ensino Fundamental

deve ser de, no minimo, quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula.
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A sequir, trechos relevantes da LDB:

Art. 24. A Educacao Basica, nos niveis fundamental e médio, sera organizada de
acordo com asseguintes regras comuns:

| - a carga horaria minima anual sera de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um
minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo
reservado aos exames finais,quando houver;

VI - o controle de frequéncia fica a cargo da escola, conforme o disposto no
respectivo regimento e nas normas do sistema de ensino, exigida a frequéncia
minima de 75% (setenta ecinco por cento) do total de horas letivas para aprovagéo.
Art. 34. A jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo menos quatro horas
de trabalhoefetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola.

Essas diretrizes séo estabelecidas para garantir uma base minima de tempo para o

desenvolvimento das atividades escolares e a aprendizagem dos alunos.

Organizagao dos Componentes:

Os Componentes Curriculares tem como finalidade proporcionar uma estrutura clara
para o ensino e a aprendizagem, através de uma organizac¢ao distinta no Curriculo Escolar,
de maneira que os professores planejem e direcionem o conteudo de forma eficaz,
garantindo queos alunos desenvolvam as Habilidades e Competéncias determinadas para
cada Ano.

Além disso, os Componentes Curriculares fornecem uma base soélida para a
avaliacao doprocesso referente a aprendizagem do aluno, permitindo que os professores
identifiquem os avancos e dificuldades do estudante, demonstrando sua proficiéncia no
assunto e estdo preparados para avancar para os préximos desafios educacionais.

De forma a contemplar a organizacdo e direcionamento no (re)planejamento/rotina
semanal, a UGME considera a abordagem/desenvolvimento dos Componentes

Curriculares:
A. Lingua Portuguesa
A Area de Conhecimento de Lingua Portuguesa, tem como objetivo central,
proporcionar aos estudantes experiéncias que contribuam para a ampliacédo do letramento,

de forma a possibilitar a participacdo significativa e critica nas diversas praticas sociais

permeadas/constituidas pela oralidade, escrita e por outras linguagens.

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES - UGME /2024



Prefeitura d 113

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

As praticas de Iinguagem sociais, ndo sé envolvem novos géneros e textos cada vez
mais multissemioticos e multimidiaticos (Habilidade de leitura e dominio dos géneros da
midia), comotambém novas formas de produzir, de configurar, de disponibilizar, de replicar
e de interagir. Sendo assim, considerado novos letramentos mediante a cultura digital e sua
articulacao ao curriculo.

Dessa forma, a BNCC, o Organizador Curricular Municipal, contempla a cultura
digital, as diferentes linguagens e letramentos. Sendo relevante o espaco escolar conhecer
e valorizar as realidades da diversidade linguistica e analisar diferentes situagfes e atitudes

humanas implicadas nos usos linguisticos, como o preconceito linguistico.

Praticas de Linguagem:

Para favorecer um maior aprendizado de nossos alunos na Area de Lingua
Portuguesa, as habilidades e objetivos de aprendizagens estdo agrupados por Eixos de
integradores, que saocorrespondentes as Praticas de Linguagem: oralidade, leitura/escuta,
producdo (escrita e multissemidtica) e analise linguistica/semidtica (que envolve
conhecimentos linguisticos — sobreo sistema de escrita, o sistema da lingua e a norma-
padrdo —, textuais, discursivos e sobre os modos de organizacéo e os elementos de outras
semioses).

Ressaltamos que as habilidades ndo sdo desenvolvidas de forma
descontextualizada, mas por meio da leitura de textos pertencentes a géneros que circulam
nos diversos campos de atividade humana/social. Destacadas as habilidades de leitura,
oralidade e escrita, de forma a abranger as praticas, géneros e diferentes objetos do
conhecimento em questao.

» Praticas de Linguagem voltadas a Oralidade - compreende as praticas de
linguagem que ocorrem em situagcado oral com ou sem contato face a face,
como aula dialogada, webconferéncia, mensagem gravada, spot de
campanha, jingle, seminario, debate, programa de radio, entrevista,
declamagdo de poemas (com ou sem efeitos sonoros), peca teatral,
apresentacao de cantigas e cangdes, playlist comentada de musicas, dentre
outras. Envolve também a oralizagdo de textos em situagdes socialmente
significativas e interagdes e discussdes envolvendo tematicas e outras
dimensdes linguisticas do trabalho nosdiferentes campos de atuacao.

» Pratica da Leitura - Compreende as praticas de linguagem que decorrem da

interacdo ativa do leitor/ouvinte/espectador com os textos escritos, orais e
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multissemidticos (textos que envolvem o uso de diferentes linguagens: verbal
(oral e escrita), visual (imagens, icones e desenhos), sonora, corporal e digital,
que circulam socialmente.

s Diversidade de Textos: Apresentar e desenvolver atividades atravésde
diferentes géneros textuais, incluindo narrativos, descritivos,
argumentativos, expositivos e instrucionais.

% Interpretacdo: De textos, incluindo perguntas sobre informagdes
explicitas e implicitas, inferéncias, e identificacdo de ideias principais.

s Vocabulario: Desenvolver/ampliar o vocabulario dos alunos pormeio de
atividades de leitura e contextos variados.

% Pensamento Critico: Atividades que incentivem o pensamento critico e
a analise critica de textos, discutindo diferentes pontos de vista e

argumentos.

e Programa de Leitura - Aprimorar as habilidades que dizem respeito as
praticas leitoras e escritoras, a partir de reflexdes sobre o seu uso em praticas
sociais em diferentes dimensdes e inter-relacbes, em um contexto de
diversidade semiotica.

s Leitura individual, em grupo para dialogar sobre livros e textos que
promovam a troca de ideias e a pratica de habilidades interpretativas.

» Pratica da Producao de Textos - compreende as praticas de linguagem
relacionadas a interacgao e a autoria (individual ou coletiva) do texto escrito, oral
e multissemiotico, com diferentes finalidades e projetos enunciativos.

s Producao de texto e Estruturacado: Desenvolver a elaboracio, analise
e estruturagdo de maneira coletiva, professor como escriba,ampliando
para os agrupamentos. Abordar diferentes tipos de textos, abordando
a introdugao, desenvolvimento e conclusao. Abordar:

% 0 Coesao e Coeréncia: Enfatizar a importancia da coesao (uso correto

de conectivos) e coeréncia (logica e fluidez do texto).

% 0 Revisao: orientar/auxiliar os alunos a revisarem seus textos para

corrigir erros gramaticais e aprimorar a clareza.

% 0 Gramatica e Ortografia.

% 0 Anadlise e Interpretacdo de Linguagem: figuras de Linguagem.
Recursos Estilisticos: Discuta o uso de recursos estilisticos e seu
impacto na interpretagdo do texto.
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» Praticas de Linguagem voltadas a Analise Linguistica/Semiética -
envolve os procedimentos e estratégias (meta)cognitivas de analise e
avaliagao consciente,durante os processos de leitura e de producao de textos
(orais, escritos e multissemidticos), das materialidades dos textos,
responsaveis por seus efeitosde sentido, seja no que se refere as formas de
composicao dos textos, determinadas pelos géneros (orais, escritos e
multissemioticos) e pela situagdo de produgdo, seja no que se refere aos

estilos adotados nos textos, com forte impacto nos efeitos de sentido.

Sugestédo Organizacional das Praticas de
Linguagens
LINGUA 22 32 42 feira 52 6°
PORTUGUESA feira feira feira feira
Praticas de 01 01 aula
Oralidade aula
Praticas de Leitura 01 01 01 aula 01 aula 01 aula
aula aula
Praticas da 01 01 01 aula
Producéo aula aula
de Texto
Programa de 01 01 01 aula
Leitura aula aula
Ressaltamos que a organizagdo apresentada é uma sugestéo e que as Praticas de
Linguagem ndo saodissollveis, o que muda é o foco/intencionalidade da proposta do
professor.
Lembramos que os direcionamentos/orientacfes complementares referentes as
Linguagens estdono Organizador Curricular Municipal

B. Matematica

O letramento matematico, é caracterizado pelo desenvolvimento das competéncias
e habilidades de raciocinar, representar, comunicar e argumentar matematicamente,
estabelecendo hipoteses e embasamento para formulagdo e a resolugdo de Situaches
Problema em diversos contextos ligado a vida cotidiana. Desta forma, mediante a um
contexto, como o abstrair e sua aplicabilidade em uma determinada situagéo, envolve
capacidades essenciais e necessarias que permitam aos alunos refletirem e questionarem
sobre algum dado de uma situacdo ou condi¢do. Nessa perspectiva, € imprescindivel que

os alunos também formulem hipéteses voltados aos diferentes contextos.
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A Area de Conhecimento estd dividida em cinco Unidades Temadticas, ligadas
intrinsecamente entre si, embasando e orientando a formulacdo de habilidades a serem
desenvolvidas pelos alunos ao longo do Ensino Fundamental, conforme segue:

« Pensamento Numérico implica o conhecimento de maneiras de quantificar
atributos de objetos e de julgar e interpretar argumentos baseados em
quantidades. Neste processo da construgdo da nogéo de numero e da Base
do Sistema de numeracao Decimal, os alunos precisam desenvolver, entre
outras, as ideias de aproximagao, proporcionalidade, equivaléncia e ordem,
noc¢des fundamentais da Matematica. Para isso, sera fundamental propor, por
meio de Situagbes Problema significativas, sucessivas ampliacbes dos
camposnumeéricos, enfatizando registros, usos, significados e operagoes.

 Pensamento Algébrico é a linguagem matematica que recorre a numeros,
letras e sinais (simbolos) para generalizar as diversas operagdes
matematicas. A Algebra nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental se baseia
no trabalho com a identificagdo das regularidades e padrdes de sequéncias
numéricas € nao numeéricas, a fim de estabelecer leis matematicas que
expressem a relagcdo de interdependéncia entre grandezas em diferentes
contextos. As ideias matematicas fundamentais vinculadas a essa unidade
sao: equivaléncia, variagao, interdependéncia e proporcionalidade.

« Geometria envolve o estudo de um amplo conjunto de conceitos e
procedimentos necessarios para resolver Situacdes Problema do mundo
fisico envolvendo diferentes Areas do Conhecimento. Sendo assim,
desenvolver conhecimentos, habilidades e competéncia em geometria, esta
diretamente ligado a necessidade do uso dela no cotidiano, para que assim
possamos melhor compreende-lo, ampliando a percepcado espacial, tendo
base para a analise doselementos visuais do mundo.

« Grandezas e Medidas que os alunos reconhegam que medir € comparar uma
grandeza com uma unidade e expressar o resultado da comparagao por meio
de um numero. As medidas quantificam grandezas do mundo fisico e séo
fundamentais para a compreenséao da realidade. Assim, a Unidade Tematica
Grandezas e Medidas, ao propor o estudo das Medidas e das relagdes entre
elas — ou seja, das relagdes métricas —, favorece a integragcado da Matematica
a outras areas de conhecimento, como Ciéncias (densidade, grandezas e
escalas do Sistema Solar, energia elétrica etc.) ou Geografia (coordenadas
geograficas, densidade demografica, escalas de mapas e guias etc.). Essa
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unidade temétlca contrlbw ainda para a consolidacdo e ampliagdo da nogao
de numero, aaplicagédo de nogdes geométricas e a construgao do pensamento
algébrico.

» Probabilidade e Estatistica propde a abordagem de conceitos, fatos e
procedimentos presentes em muitas Situagcdes Problema da vida cotidiana,
dasciéncias e da tecnologia. Assim, todos os cidadaos precisam desenvolver
habilidades para coletar, organizar, representar, interpretar e analisar dados
em uma variedade de contextos, de maneira a fazer julgamentos bem
fundamentados e tomar as decisdes adequadas. Isso inclui raciocinar e utilizar
conceitos, representagdes e indices estatisticos para descrever, explicar e
predizer fenbmenos. Merece destaque o uso de tecnologias — como
calculadoras, para avaliar e comparar resultados, e planilhas eletrénicas, que
ajudam na construgédo de graficos e nos calculos das medidas de tendéncia
central. A consulta a paginas de institutos de pesquisa — como a do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) — pode oferecer contextos
potencialmente ricos ndo apenas para aprender conceitos e procedimentos

estatisticos, mas também para utiliza-los com o intuito de compreender a

realidade.
Sugestdo Organizacional das Unidades Tematicas
MATEMATICA 22 32 42 feira 52 6° feira
feira feira feira
Pensamento 01 aula 01 aula 01 aula 01 01 aula
Numérico aula
Pensamento 01 01 aula
Algébrico aula
Geometria 01 aula 01 aula 01 aula
Grandezas e| Olaula 01 aula 01 aula
Medidas
Probabilidade 01 aula 01 01 aula
e aula
Estatistica
Ressaltamos que a organizagcdo apresentada é uma sugestao e que as Unidades
Tematicasnao sao dissollveis, o que muda é o foco/intencionalidade da proposta do
professor.
Lembramos que os direcionamentos/orientacdes complementares referentes as
Unidades
Temaéticas estdo no Organizador Curricular Municipal.
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Ensino Fundamental € uma etapa escolar permeada por uma série de
mudancas que requer uma atenc@o especial frente as atividades a serem
elaboradas, uma vez que o aluno matriculado nesta fase de escolarizacao
passa por uma transicdo no que diz respeito tanto ao aspecto cognitivo quanto
ao aspecto fisico.

Desta forma, os Componentes Curriculares precisaram ser analisados
e organizados de forma a contemplar o melhor atendimento/desenvolvimento
dos planos de aulas a serem propostos aos alunos, tendo como objetivo
ampliar as diferentes possibilidades de aprendizagem de forma integrada em
que o observado e/ou vivido esta inserido numa rede derelacdes e vivéncias

significativas para os alunos.

Nesse movimento, a interdisciplinaridade € possivel e necessaria,
através de praticas pedagolgicas que promovam a integracdo entre as
diferentes areas de conhecimento, rompendo com a fragmentacdo das
linguagens. Apresentamos a organiza¢cdo da Referéncia dos Componentes

Curriculares para o0 ano de 2024 do Ensino Fundamental:

118

C. Quadro De Referéncia Dos Componentes Curriculares Do Ensino

Fundamental
Quantidade de Aulas Semanais

Componente
Curricular Ano 1 Ano 2 Ago AZO Ano 5
Lingua Portuguesa 5 5 5 5 5
Matematica 5 5 5 5 5
Ciéncias da Natureza 3 3 3 3 3
Geografia 3 3 2 3 3
Historia 3 3 3 3 3
Polivalente (subtotal) 19 19 18 19 19
Educacéo Fisica 2 2 2 2 2
Artes 2 2 2 2 2
Filosofia 1 1 1 0 0
Informatica 1 1 1 1 1
Inglés 0 0 1 1 1
Areas Especificas 06 06 07 06 06
(subtotal)

TOTAL 25 25 25 25 25

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZAGAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES - UGME /2024



A A

&

-

Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

119

&

=
®

s 1

g3k pan

D. Extracurricular

LINGUA ESPANHOLA

e Espanhol sera ofertado aos alunos da Rede Municipal de Educagao, no contraturno,
organizado através de polos, sendo disponibilizados para o ano de 2024 aos Anos
3, podendo ser ampliada para os demais Anos de acordo com 0 numero de vagas.

e Os polos estao organizados de maneira a contemplar o atendimento dos alunos por
regiao;

e As inscricdes serao realizadas na prépria Unidade Escolar do aluno interessado

(atravésde ficha anexa), sendo enviada diretamente ao Polo da regido pertencente.

POLOS DE ATENDIMENTO — AULAS ESPANHOL

ATIVIDADES EXTRACURRICULARES -
CONTRATURNO
POLO REGIAO UNIDADES ESCOLARES PROFESSORA
NORTE ATENDIDAS
CEMEB Anisio
CEMEB “Erich TeixeiraCEMEB Kathia Keller Mazzamboni
Becker” Erich Becker
CEMEB Prof? Juvelita Pereira da
SilvaCEMEB Séao Miguel
POLO REGIAO UNIDADES ESCOLARES PROFESSORA
CENTRO OESTE ATENDIDAS
CEMEB Oswaldo Camargo Pires
CEMEB Prefeito Jodo Aprillanti
CEMEB Prefeito CEMEB Prof° Palmyra Maraly Ap. do
JodoAprillanti A.D’AlmeidaRinaldi Nascimento
CEMEB Joao Baptista Nalini
CEMEB Padre Wilfrido
Wieneke
POLO REGIAO UNIDADES ESCOLARES PROFESSORA
OESTE ATENDIDAS
CEMEB Prof° Carlos de
CEMEB Almeida CEMEB Manoel Adriana Rosa da Silva
Manoe | Caetano AlmeidaCEMEB
[Caetano Almeida Edite Schneider

9.2. Quando o Planejamento Escolar é elaborado?

O processo de elaboracéo de planejamento da escola comecga com a verificagdo das
METAS de aprendizagens que se pretende/deve alcancar, precisa estas considerar

fundamentalmente a andlise e reflexfes sobre a participacdo e desempenho dos alunos,
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como parte da elaboracdo do Plano de Acao para recuperacao de aprendizagens e/ou
avanco no processo de formacao, considerando os direitos de aprendizagem organizados
no Curriculo Escolar, que é elaborada com base em habilidades e competéncias (Conforme
organizacao da Progresséo no Organizador Curricular). Este processo é relevante em todos
0S momentos em que, no trajeto do caminho formativo tragado (pensado e elaborado com
intencionalidades), novas acbes sdo necessarias para promover um avango no processo
de aprendizagem e apoiar a superagao de possiveis lacunas na aquisicao so conhecimento
escolarizado.

Com os resultados em maos, identificadas as principais os avangos e as dificuldades
dosalunos (lacunas nas aprendizagens), considerando o contexto e a o estudo da realidade
social dos alunos, chega o0 momento de organizar o planejamento, tracando objetivos,
escolhendo objetos de conhecimento, metodologias, selecionando recursos didaticos e
definindo formas de avaliacdo, para que se possa verificar o nivel de aprendizagem dos
alunos, as acfes que deram e ndo deram certo e organizar um Plano de Acao.

Autores dado destaque a avaliacdo e a coloca como categoria estruturante da
organizacdo do trabalho pedagogico. E a avaliacdo que sustenta os rumos das
aprendizagens, nas quais toda a estrutura pedagdégica deve se estabelecer. Partindo desse
pensamento, percebe-se a avaliacdo como orientadora de toda pratica que acompanha o
trabalho pedagdgico, porque “[...] ela inicia, acompanha e finaliza o trabalho pedagdgico”.1®

O planejamento é um ato construido, e essa caracteristica € muito importante; afinal,
planejar ndo € algo estanque, mas uma acgéo continua globalizante. E dinamico (sempre
em movimento): Pode passar por revisao e adequacao no decorrer do processo de ensino
e da aprendizagem. Planejar € um momento de pesquisa e reflexdo intimamente ligado a
avaliacgdao.

A acédo de planejar ndo se caracteriza ou reduz ao simples preenchimento de
formulérios para controle administrativo; é antes a atividade consciente de previsdo das
acOes docentes, fundamentadas em opcdes politico-pedagdgicas para ter um processo de

ensino aprendizagemde qualidade. Ela deve considerar:
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HABILIDADES/OBJET O PROJETO
IVOS DE POLITICO
APRENDIZAGEM e PEDAGOGICO da
DESENVOLVIMENTO Unidade Escolar,
PREVISTOS nos revisando metas,
processos de objetivos

progresséo de educacionais .
aprendizagens.

INDICADORES DE EXPECTATIVAS DE

RESULTADOS de
DESEMPENHO E
PARTICIPAGAO do
aluno em
avaliagbes internas
e externas.

APRENDIZAGEM para
as diferentes
linguagens, de forma
a garantir padroes
minimos na qualidade
do ensino .

Este processo deve mobilizar a equipe gestora, professores e demais atores da
comunidade escolar, considerando determinadas frentes de trabalho, de acordo com os
tempos e momentos em que o Planejamento Coletivo de trabalho se faz necessario,

observar:

A possibilidade de alteracdo da organizagdo de calendarios e rotinas
escolares dentro de modalidades de ensino (sejam presenciais ou nao),
segundo cenarios determinados pela pandemia e recomendacgdes da saude;

 Pensar agdes de recuperacdo e aprofundamento da aprendizagem e
acompanhar a frequéncia do aluno e modo a prevenir do abandono e evasao
escolar;

« Considerar as habilidades essenciais (cognitivas e socioemocionais) e o
fortalecimento dos mecanismos de didlogo na comunicagao entre familia e

escola sobre as questbeseducacionais.

Um bom planejamento escolar subsidia os professores a organizar seu trabalho
potencializando os resultados, aos gestores e coordenadores permite 0 acompanhamento
e a orientacdo das acOes de forma efetiva e assim, apoiando as a¢cdes administrativas e
pedagdgicasem sua Unidade. Desta forma, o plano de trabalho orienta o alcance das as

metas e dos objetivos estabelecidos para a jornada pedagdgica com os alunos.
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Também se faz necessario, que haja uma execucdo adequada e um controle
continuo dos resultados das acdes planejadas, por meio de registros de acompanhamento
e socializagdo dos mesmos, subsidiando possiveis retomadas, reorganizacdo e
redirecionamento de acdes. Libaneo (2013)® nos alerta que, tais registros de
intencionalidade e objetivados, ndo asseguram, por si s0, o andamento do processo de
ensino, mesmo porque a sua elaboracdo esta em funcdo da direcdo, organizacdo e
coordenacéo do ensino. “E preciso, pois, que os planos estejam contidos na mente e ligados

a pratica, de modo que estejam sempre revist