Referéncia para organizacao do
trabalho administrativo —
pedagogico das Unidades

Escolares

VOLUME 01

..v AVAV/&?_VA '

N W e : E w7 )

Prefeitura de

| VARZER BAULISTA

UNIDADE BESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD




Sdadaly
)
as
=

Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAD

Sumario
N =1 = o = o= Lo 7
Estrutura Organizacional da UGME .........ccooiiiiiiiiiiiieie e 8
2.1.Quadros das funcdes de CONFIANGCA.......cccoeieviecreecteeceeeeece ettt eeaee s 9
2.2.Diretores de ENSINO (POF SELON).....cciiieieiiceeeceeeee ettt 20
2.3.Coordenagio Pedagogica da Educagdo Infantil............ccccveeeeviieecisecciensceene, 21
3. Objetivos e Principios Educacionais da Rede Municipal de Ensino

e VArzea PaUlista ..o e e e 22
3.1.Principios da Rede de ENSINO ........ccccceeveriiiieieseceseceee et ne 22
3.2.0S ODJELIVOS ... e 24
3.3.Calendario EScolar 2023..........cooeeieeeeeeeeee sttt 26
3.3.1. Organizacdo do calendario na Unidade ESColar.......ccccceeeuiereecciieeccciiee e 26
3.4. Orientacdes para atribUIGEO.........ccceverieieieieese e 27
3.4.1.  Perfil de atuagdo — Professores da Rede de Ensino Municipal ........cccccceecvveeennnee. 27
A- Professor da EQUCAgAO INFANLL.............oooeeuveiiiiiiiiieiiee ettt aeee s 27
B- Professor Do Ensino FUNAAmMeNtal ...........ccceeeeecueeeeciieeeisiiieeesieeeesiveesssneees 28
4, BNCC X Curriculo Municipal......coooiioiii e 33
4.1.0s Conceitos presentes Na BNCC .........ccoivirirenenieieiesee e 36
4.2.Homologagdo do Curriculo - Parecer do CME ..o 37
5. Fundamentacdo do Trabalho PedagdgiCo ........ccoviviiiiiiiiiiiiiiiin. 38
5.1.Educagio Integral (BNCC/CUIMTICUIO) ......ccvvveeeeiirieeieiieeeieseeee et 39
5.2.Interdisciplinaridade (BNCC/CUITICUIO) ......cceeciverieriieieierieieseseeie e 42
5.3.Socioemocional (BNCC/CUITICUIO) ......ccuevereeerierieeieiieeeieseeiesie et seesseenaeseeenee e 44

5.3.1. Orienta¢Oes/sugestdes para o desenvolvimento das competéncias
SOCIOBMOCIONAIS ¢ iieeiitiieee e e ettt e e e e e et e et e e e s e s ebee e e e e e s e s mnrereeeeeeeesannreeeeeeeeans 47
WAV =t [V Tole [oto To N 1) (o 111 1 1 F PRSP 47
B.  ENsSin0 FUNAA@MENTAL...........coovcuiiiiiiiiiiiiiiiiesieeeitt ettt ettt sttt st s 53
5.4.Ensino por competéncia e habilidade ..........ccoooveeevieceieiieecee e 55
541, PrOZIESSE0 .uveecuveeeeteeeeitieecteeeeteeeetee e ettt e eeteeeeteesteeeeteeeeeteseetseesntesenteeesareeennes 61
5.4.2. Mapas de FOCO.....uuiii ettt ettt e et et e e e e e e e aneea s 61
6. Curriculo Continuo — Recomposicao das Aprendizagens............... 64
6.1.Na EAUCcacao INFANTIl .........cooveieeeeeeeeeee ettt et et 65
6.2.NO ENSIN0 FUNAMENTAL.........cooiiieiieee et s 66
7. Organizacao dos Recursos DIidAtiCOS ...ccovvviiiiiiiii i, 68
7.1.Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicagdo — TDICs no ensino........... 69
7.1.1. InsercdoTVSnasalade aula......oooiiiiiciiiiieee e 70
7.1.2. Inser¢8o dos tablets na sala de aula........cccoveeiirinieninieeeee 72

A. Administrando O Uso Dos Tablets Na Sala D& AUl@...........eeeveveeevieerieieeeeriiieeeeeeeeeeeeeeenns 74



10.

Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

B. Dialogando sobre a dinamica do uso do tablets em salade aula..........cccccccceuveeennnne. 76
C. CURADORIA DE RECURSOS EDUCACIONAIS (Aplicativos e softwares )... 78
7.2.0 LiVIO DIGALICO. ...c.ecvieeviieiirieiirteiete ettt 78
7.3.Letramento Literario: Incentivo a leitura e a escrita por meio dos Livros
ParadidatiCOS. .....c.eeuiiuiriirieiee ettt st b e e b et eae s 80
Planejamento do trabalho docente .......ooviiiiii i 83
8.1.Referéncia de Componentes CUITICUIAIES .........cccvevveeeevieriieceerieeeee e 85
8.2.Quando o Planejamento Escolar é elaborado?.........ccoocvvvecerineecinenereeeene 87
8.3.Plano de ENsin0 — Plano ANUAL.........ccccoeiiirininineeeeeecee s 90
8.4.Plan0 08 AUIA.......ceeieieee s 93
B0 ROUINA ...ttt 95
TransicO0es € AdaptaCles oo e 98
9.1.Casa para CreChe (0-3 @N0S)......ccoererieieirinieserie ettt 98
9.2.Creche para Pré €SC0Ia (4 An0S) .....ccceecvevieieeeiiecieeeeite ettt st vee e s 99
9.3.Pré escola para ensino fundamental (6 anos — ANO 1).......ccccovevevineeceeniecneennenn, 99
9.4.Ensino fundamental (Ciclo 1 para CiClo 2) .......cccoeveveieinineneniscreieeeeene 100
Avaliacdo e Acompanhamento da Aprendizagem ...........ccovvvinnnns 102
VAN \VZ | [T Tor- o M DI T T={ g o 1] 4 [or- LA 103
B. Avaliacdo formativa: .....ccueee i e 104
10.2. A Avaliagdo na Educacdo Infantil ............ccoooveiiecieiiiiiiececeeee e 106
10.3. O Portfélio de APrendiZagem .........coceeceevereeceseeeesie et se e e 109
10.3.1. O que deve conter N0 POrtfolio .......ceeecveeeeeciiiieecieee e 110
10.3.2. O portfdlio na Educacdo Infantil.........cccoeeeeiieiecciieeecceee e, 111
A, Atividade DiagnoOstiCa:.....ccccccieee ittt ettt e e etr e e eara e e 112
B. DESENNOI ..t e e 113
(ORI 1= (0] - 1 o (V] 4 - T o - PP PP PPPOPPPO 113
D. ESCrita DO NOME ..ottt e e e e e e s sree e e e e e e e eenene 114
[P €= Yol oYl [ To T oY ={Tolo J oY -0 1) XU 114
S ol g1 - [ Yo o] ) - [ o 1T USSR 116
G. Atividade Escolhida Pelo AlUNO:........cccuerviiiiiiiienienic e 117
10.3.3. O portfdlio no Ensino Fundamental.........ccccccvveeeeciieeecciieee e, 119
A. O Portfélio Como Um Instrumento Da Avaliagao ........ccceeeeecvieeeieciieeececiiieeens 121
10.3.4. Como organizar os Relatérios para compor o Portfélio ........................ 128
10.4. Avaliacdes internas e externas - ANAlISES ........ccvevveveiieeeveeireenee e e, 130
10.4.1. Educagdo Infantil.......ccocuiiiieciiieice e 131
10.4.2. Ensino Fundamental ........cccovciiiiiiiiiiiiiieeeieeeeeee e 131
A, Avaliag0es MUNICIPAIS .uvvrereeeiieeiiiiieeee e e ccccte e e e e e e e ecctttee e e e e e e e ssabraeeeeeeeeeennnstaneeeeesseannnes 131
B. AvaliacGes — Tempo De Aprender (AN0S 1 A0 5) .c.ueieiiiiiieeeieeecee et 131

C. Avaliagdo De FIUENCIA LEITOIa ..uvviiiiiieee ittt e e rre e s s ara e e 132



Prefeitura de

[0 VARZER PRULISTA

298
;e? UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAD

D. AvaliacGes Saeb - Sistema De Avaliagcdo Da Educagdo Basica (Ano 2 - Amostral E Ano 5)
133

E. AvaliagGes SARESP - Sistema de Avaliacdo de Rendimentos Escolar de S3ao Paulo (Ano

2, AN0 3 — AMOSEral @ ANO 5) cuueiieiiiiiiiieeectteeeee et e e e e et e e e e e e e abaaeees 134
11. SINAPE - Sintese do Acompanhamento Pedag6gico ................... 135
11.1. Aspectos principais a serem abordados na reunido de Sinape.................. 137
11.2. Elaboragdo de relatorios para a Sinape (Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental, Professores das Areas Especificas € EJA) ....cccccvvveeeveveececeeeenne 137
11.2.1. RelatOrios de turmas — Professor ESpecifico........cccocveeeeerreceecreeneennene. 138
11.3. Elaboragio da Sintese da Sinape pela Equipe Gestora da Unidade Escolar
139
12. O Replanejamento escolar (acbes de encaminhamento para
X =T LU e Ko TS =Y o 4= 1 =) 139
12.1. Sintese do Replanejamento - GESION.........cccvivererieieieinerese e 140
F AN U1 o Y o] 1Y =T o) = or- [ J SRR 140
B.  DESENVOIVIMENTO .eeiiiiiiiiiieciee ettt e ete et e e e e te e sbe e e sabe e ebaeesnaeesnbeeesnneeenees 140
C. DOCUMENTAGAOD ..uuvvritieeeeeeriiiiittteeeeesseitrteeeeeeessaabtrteeeesessssasstraeeeessssssnssneaeeessssssnssseeees 141
13. Modalidade de ensino Presencial: Educacdo de Jovens e
AUITOS (B A o e e e 141
13.1. HOrario - EJA T 2023 ...ttt 145
13.2. HOrario - EJA 12023 ...ttt 145
13.3.  MOdel0 de DOCUMENTOS: ..c.veeeeiieiieeerteeeeiesieete e eeste e eee e e e esesneesseseeeseenseas 145
13.3.1. Modelo do Roteiro para Andlise das Situa¢des de Aprendizagens................. 146
13.3.2. Roteiro para Acompanhamento da Aprendizagem. .......ccccoceeeeccvieeeeciieeeennen. 146
13.3.3. Modelo de Rotina PEdaglgica. ......ccccueieriiieieiiieee ettt 147
13.3.4. Modelo Plano de ENSINO. .....eeviiiiniiiiiieiieeriee ettt ettt 148
13.3.5. Modelo Quadro de Habilidades — Recuperagdo Continua........cccceceeeeuvveeennneee. 149
13.3.6. Modelo de Plano de agdo recuperagdo continua .......cceeeecvveeeeeciveeeeeciieeeennee 150
13.4. Readequagdo Curricular EJA T € Il ..o 151
14. Modalidade De Ensino Semi Presencial: Educacdo De Jovens
E A dUITOS (EJ Attt 152
I S 111 To [F o= To AU 152
15. A EJA Semi Presencial -2023 ... 155
15.1. A matriz curricular da EJA (semi presencial) ........cccoceevenieieninceneneeene 156
16. Principios Da Educacédo De Jovens E Adultos .........coeiiviiiniinnne. 157
16.1. FUNdamentoS LEJAIS: .....ccccceeceeriirieierieeeesteseeteste e e ste e te e sae e essesreeseenee s 157
16.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo de Jovens e Adultos ... 158
17. Atendimento Educacional Especializado (AEE) .........coooviiiiinn. 159
17.1. PUDBICO @IVO dO AEE: ... 160
17.2. Matriculas NO AEE: ..o 160

17.3. Dos Professores Polivalentes atuantes nas salas de AEE: ........ccooueeve..... 161



18.

19.
20.

21.

22.

23.

Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

17.4. Lein°® 2.508 de 16 de julho de 2021 — prioridade de vagas.........c.cccccee.... 162
17.5. Organizacao dos Polos de Atendimento: .........ccccceeveeeevieieeceeneceee e 162
17.6. Organizacéao das salas de Recursos Multifuncional:...........c.cccoceveeerveeennnne 163
17.7.  AUribUIGOES dO ProfESSOr.......coiiiiieieieieeieriereseseee et 164
17.8. Procedimentos para encaminhamento ao AEE: ...........cccoovivivinciiiieennne. 165
17.9. Procedimentos posteriores ao encaminhamento:..........cccceeeveveveeceerieeeenns 165
Centro de Orientacdo Educacional (COE) .....ccoiiiiiiiiiiiiiiii i 168
18.1. Procedimentos anteriores ao encaminhamento:...........ccccceeeeveveecereeceennne 169
18.2. Procedimentos para encaminhamento: ...........coceeveveininineneneneneeeeeene 170
18.3. Procedimentos posteriores ao encaminhamento:...........ccceecveveieecienieeeenns 171
18.4. ODSEIVACOES JEIAUS: ..ocueeviirieeieiicteeteite et este st e e te e e ste e se e e aestesreessesreessensens 172
ReUNIA0 de Rede ... e 172
Atividades Complementares e Programas ........ccooevviiiiiiiniinnninnnnn. 173
P24 O R (o To | = [ 4 = TSRS 174
20.2. O Plano Municipal Da Primeira INfancia ...........coceceveirineneninenenieeeeennne 175
20.2.1. Programa Primeirissima INfancia ........cccoeeveerivcieeecniiec e 176
A. AcOes DO Programa EMm 2022.......ceeeeiiiiiiiiiieeee e e e e eccirieeee e e e e e siertaneee e e s e s ssnnstaneeeeessnnnnns 179
20.3. Programa de reforgo, recuperagio e consolidagdo da aprendizagem ....... 180
20.4. Programa d LEIUIA .........coceririeiieieieieeeeseste ettt 183
20.5. Programa Nacional Do Livro Didatico - PNLD 2023..........cccccvvvvvenvnvenene. 186
20.6. Programa Jogos EScolares/2023...........ooeeeieieeciecieeeere et 187
20.6.1. Justificativa - Participacdo Da Unidade Gestora Municipal De Educacdo.
187
20.7. Projeto de Enfrentamento da Violéncia Infantil.............cccoovveeeiinieneneennne, 194
A. FLUXOGRAMA GERAL DO MUNICIPIO ..o seses s 197
B. FLUXOGRAMA DA EDUCAGAOD ..ottt eses v 198
20.8. Programa Inovagio Educacgio Conectada (PIEC)........ccccevveveeveeveviecreenenne. 198
20.8.1. Nivel de adocdo de tecnologias na rede de ensino .........cccceeeeevieeennnee. 201
Programas de FOIrmMaCa0 ....couvuiiiiie e ittt et e e aiee e anaaeeas 202
21.1. Programa de FOrmagdo USP..........cccoiieieiiieeieceeeeste et 202
21.2. Aprender a EStudar TEXIOS......cocviiererieiereeeeese et 204
21.3. FOrmMAagOeS ASEC ... ettt e e e e e et e e e e eta e e e searaeaeeans 204
e oY =T o X RS o =Y o 1= L 206
22.4. Proerd - Programa Educacional De Resisténcia As Drogas..........ccccceee.... 213
22.5. Projeto “Prefeito por UM di@”........cooevieienieeeereeeie e 213
22.7. Projeto Mascote do Meio AMDBIENEE: .......ccoeveviiveeieieceee e 214

Aspectos Administrativos- Pedago6gicos das Unidades Escolares
214

23.1. Orientagées para os Horarios de Trabalho Pedagégico Coletivo—- HTPC. 215
23.2. RegiMeNtO ESCOIAN........ccoeriieieieseee ettt 216



24.

25.

Prefeitura de

[0 VARZER PRULISTA

598
;e? UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAD

23.3. Horarios de Funcionamento UE’S — iNfOrmes .........ccocevvveeienencenenceee, 223
23.4. O Projeto Politico Pedagogico - PPP ... 226
23.4.1. Como Reelaborar O Projeto Politico Pedagogico? ........ccccoceveeevieeennneen. 227
23.4.2. O Projeto Politico Pedagdgico e 0 CUrriculo.......ccceecuveeeercieeeeesreee e, 229
23.5. Acompanhamento da Frequéncia Escolar (Educagdo Infantil e Ensino
FUNAAMENTAL) ...t 230
ACOES PerMan Nt S . ittt e 235
24.1. Semana Mundial do Brincar (maio / 2023).......cccecuevvererirenenenienienieieeeeenene 236
24.2.  SEMaN@ DO BEDE ..o e 238
24.3. Ato Civico — 7 De Setembro / Hino Nacional Brasileiro............cccccoccvveenennee. 239

Consideragies FiNaiS .o e 240



» Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAD

1. Apresentacéo

Planejamento é importante, mas é o comprometimento dos executores que torna
util a tarefa de planejar. (Angelika Diamonds)

Visando apoiar a organizacdo das Unidades Escolares e dar coesdao ao trabalho pedagdgico e
administrativo na REDE, a Unidade Gestora Municipal de Educacdo apresenta este documento como

REFERENCIA PARA A ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO NO ANO DE 2023.

Este documento ndo se constitui num engessamento das acdes realizadas nos Centros Municipais
de Educacdo Basica, mas, acima de tudo, busca motivar condutas pautadas na pesquisa, registro e reflexao,
considerando que cada orientagdo aqui elencada, tem a intencdo de promover o debate, o didlogo, o
aprofundamento e a adequagdo das circunstancias em que a Educacdo esta inserida, e dessa forma,

organizar e promover um trabalho pautado em uma Rede de Aprendizagem.

Os direcionamentos e ac¢bes da Unidade Gestora Municipal de Educagdo, constantes neste
documento, visam garantir que os principios educacionais e os objetivos de nosso sistema de ensino
fortalecam a gestdo escolar para a melhoria da qualidade social da Educagdo. A gestdo pedagdgica /
administrativa sao fundamentais no envolvimento de todos que se relacionam com a escola, no sentido
amplo de comunidade escolar, favorecendo a cidadania, ampliando o sentido da escola como espaco de

garantia de direitos, de desenvolvimento de valores e compreensdo também dos deveres.

Destacamos que as formas de organizacdo dos Centros Municipais de Educacdo Basica devem
considerar a velocidade com que a tecnologia e a ciéncia se desenvolvem e solicitam da escola, e do
processo de ensino-aprendizagem, repensar suas possibilidades de atuagdo, inovar por meio de praticas
diferenciadas, o desenvolvimento da cultura digital e no didlogo estabelecido entre as diferentes

linguagens do conhecimento.

Esperamos que, no retorno as aulas, as relages entre os atores envolvidos com este novo contexto
de aprendizagem sejam privilegiadas por acdes de cada Unidade Escolar, e que estas se fortalecam,
valorizando a solidariedade, o respeito, o acolhimento, mediante as questées redimensionadas pela
pandemia, pelo desafio de implementag¢dao da BNCC, da necessidade de repensar formas de avaliar e
planejar frente ao contexto de recomposi¢cdo de aprendizagens, corroborando o espaco escolar como

democratico, participativo e dialégico.

Bom retorno a todos!!!

Magali Oliveira Augusto de Souza
Gestora Municipal de Educag¢do
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2. Estrutura Organizacional da UGME

Magali Oliveira Augusto de Souza
Gestora Municipal de Educagao

Geraldo Aparecido Spolli
Gestor Executivo de Administragao Geral

Margarete Regina Leme
Diretora Administrativa
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MARILENE MENDES
PORPHIRIO
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Diretor de Ensino
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TANIA CRISTINA DE GODOY

Diretor de Ensino
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Coordenadoria Técnica
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4595-8357
Cdd 428.292
cemeb-
anisio.teixeira@varzeapaulista.sp.gov.br
emefanisio@gmail.com
R: Itapevi, 236 — Jd. América Il
CEP 13.221.450

Fabiano Marcel Falasco

Damaris Cristina Bertini Rossi

Sueli Aparecida dos Santos
Sant’ana

ARMINDO F. DE OLIVEIRA
4595-2000
Caod 056.030
cemeb-

Malquias Marchesim Dos Santos
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Fernanda Ferreira Mendes
de Lima
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cemebarmindo2020@gmail.com
Av: Pacaembu, 971 — Jd. Paulista
CEP 13.222.000

BEATRIZ DE OL. CAMPOS, PROF2.

4595-3666
Céd 212.830
cemeb-beatriz.campos@gmail.sp.gov.br Ana Paula Costa de Morais Eliamara de Fatima Caetano
emeipbeatrizocampos@gmail.com AR Ak kK Nagy
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4595-1257
Cdéd 277.162
cemeb-
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CECILIA B. DE C. MEIRELES

4595-7121
5d 455.97
COd_ _55 9 O_ . Rosiana Jesus Batista
cemebcecilia@gmail.com Aline Camargo Rove o o o o o Ferracini

cemebceciliameireles@hotmail.com
R: Iguatemi, 5434 — Jd. América lll
CEP 13.222.261

DELMINDA L. DE M. E SILVA VITAL

4596-6643
Cod 243.486 o
° , . Eliamara de Fatima Caetano
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DIRCE PEDROSO DE SOUZA

4595-2788
Cdéd 270.854
, cemeb- , Eliane Noveli Felix dos ,
dirce.souza@varzeapaulista.sp.gov.br Santos o oo o Paula Pizarro Lemes

cemebdircepedroso@gmail.com
R: Victdrio Spinucci, 127 — Jd. Promeca
CEP 13.223.200
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EDITE SCHNEIDER, PROF.2
4606-2935
Cod 274.773

escolaedite@yahoo.com.br
R: Embu, 355 — Jd. Mirante
CEP 13.224.610

Paulo Sérgio Nunes da Silva

Anto6nia Regina da Silva

Flavia Portera

ERICH BECKER
4595-1878
Céd 243.462
cemeb-erich.becker@varzeapaulista.sp.gov.br

gestao.erich.becker@gmail.com
R: dos Canérios, 160 — Cidade Nova Il
CEP 13.221.573

Aline Grasielle Oliveira de Souza

Filipe Pires Bianchin

Fabio Nogueira da Cunha

FLORESTAN FERNANDES
4595-4110
Cod 133.656

emeiflorestanfernandes@gmail.com
R: Deolinda Carezatto Sutti, 210 — Cidade Nova
Il
CEP 13.221.572

ANEXO FLORESTAN
R: Curid, 458 — Jd. América |
Fone: 4596-3203
CEP 13.221.581

Silvia Regina Dezidério Silva

%k %k %k >k ok ok %k %k k&

Priscila Maira de Campos
Coimbra
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JOAO APRILLANTI, PREF.
4606-1525
Cdd 299.170
emefaprillanti@yahoo.com.br
R: Valentina de Castro, 397 — Vila Santa
Terezinha
CEP 13.220.055

Patricie Veraldi

Nilza Pereira de Lima Galli

Janaina Alves Antonio

JOAO BAPTISTA NALINI
4596-6000
Cod 277.174

emefjbnalini@yahoo.com.br
R: XV de Novembro, s/n — Jd. Buriti
CEP 13.225.800

Quivania Barros de Oliveira
Moitinho

Magda Navarrete Z. de Souza

3k 3k 3k %k %k %k ¥k Xk

JOSE PEDRO MUSSELI
4595-6006
Cod 271.652

Karlla Cibele De Oliveira

Fernanda Ferreira Mendes

creche.josemusseli@hotmail.com Hok Kok ok Kok x de Li
R: Alberto De Oliveira, 20 — Jd. Cruz Alta € Hima
CEP 13.224.420
JOSE RAIMUNDO DA SILVA
4596- 0151 Emilene Ribeiro Pessoto o oo o

R. Faizao, 100 - Cidade Nova ll,
CEP 13221-583
cemebjoseraiumndo@gmail.com

Fernanda dos Santos Leme
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JOVINO COSME UBALDO
4596-6626
C6d 096.325 Daniele Cristina Balan Ana Claudia Rodrigues
cemeb- Donnamaria ARk Kk Nogueira Lopes
jovino.ubaldo@varzeapaulista.sp.gov.br
R: Manoel Cardoso Grillo, s/n —Jd. Diana
CEP 13.224.160
JUVELITA P. DA SILVA, PROF.2
Ana Claudia dos Santos Dias Eveli Morelli Faustino Graziela Pupo

4596-1801
Cod 299.406

cemeb-juvelita.silva@varzeapaulista.sp.gov.br
R: Montes Claros, 50 — Vila Real
CEP 13.222.169
JUVENAL CANDIDO DA SILVA
4595-1222
Cod 279.833 Silvia Helena Nogueira
cemebjuvenal@gmail.com
R: 21 de Abril, 145 - Jd. Buriti
CEP 13.225.761
LUIZ FIORESI
4596-6672
Cod 092.381
emeiluizfioresi@bol.com.br
R: Rio de Janeiro, 221 - Vila Popular
CEP 13.225.124

Torres

Cristine de Cassia Fernandes
Faria Raveli

% %k %k >k ok ok %k %k %k

Vivian Roveri Capovila

Sergio Ricardo dé Almeida o K
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MANOEL CAETANO DE ALMEIDA
4606-4798
Cod 243.474

cemeb.manoelcaetano@gmail.com

R: Vitéria Régia, 121 — Residencial Alexandria
CEP 13.223.470

Renata Cristina de Campos
Tobias

Flavia Rezende de Oliveira
Meireles

Janaina de Cassia Ruella

MARIA AP. APRILLANTI, PROF.2
4596-6677
Cod 056.029

cemebmariaaparecidaaprillanti@gmail.com
R: Itororé, 221 — Vila Iguagu
CEP 13.225.610

Renata Ferreira da Silva Cunha

>k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k

Vivian Roveri Capovila

OSWALDO C. PIRES, PROF.
4596-4441
Cod 277.186
cemeboswaldocp@gmail.com
R: Turiassu, 09 — Vila Tupi
CEP 13.225.070

Maria Leonardo Pereira da Silva
Godoy

Iraci Alves Franchischetti

%k 3k 3k %k %k %k % %k %k

PALMYRA A. D'ALMEIDA RINALDI
4606-5280
Céd 274.781
palmyra.rinaldi@gmail.com
R: Itaipu, 150 — Parque Guarani
CEP 13.225.500

Pedro Paulo Povoa Pastri

Priscila Emanuela Oliveira Di
Benedetti

Lenice Nunes Fantini
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PAULO FREIRE
4595-3338
Cdd 440.176
cemeb-paulo.freire@varzeapaulista.sp.gov.br Adriana Aparecida Ferro o o o Paula Pizarro Lemes
R: Dinamarca, 13 — Jd. Santa Lucia
CEP 13.223.290
ANTONIO BUENO, PROINF.
4595-4338
Cdéd 479.421
cemeb-antonio.bueno@varzeapaulista.sp.gov.br Valéria Eliza de Almeida Ana Claudia Barbosa Nunes
. . . Esposito Lourengo Sialalolalalotule Mineiro
cemebproinfanciaab@gmail.com
Av. Pacaembu, 570 — Jd. Paulista
CEP 13.222.000
ARNALDO NETTO, PROINF.
4595-8408
C6d 5.192
cemeb-
arnaldo.netto@varzeapaulista.sp.gov.br Maria Lucia Galiano
cemebarnaldonetto@gmail.com Aleksandra Kulynycz Sudano ARk Kk Nogueira
Rua Gianfrancesco Guarnieri, 936 Jd. das
Palmeiras
CEP 13.224.700
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ROSA NANNI FIORESI
4596-6615
Cod 271.640

crecheguarani@yahoo.com.br

R: Itaoca, 40 — Parque Guarani
CEP 13.225.501

Rosangela de Fatima Francisconi
Gutierrez

%k 3 3k 3k %k %k %k %k %k

Cristine de Céassia Fernandes
Faria Raveli

SAO MIGUEL ARCANJO
4606-4810
Cod 200.682
escolasma@bol.com.br
R: Birigui, 325 — Jd. América IV
CEP 13.222.341

Denise Aparecida Souza

José Antonio da Silva Moraes

Simone Aparecida da Silva

VINICIUS DE MORAES
4595-3000
Cdd 81.899

viniciusdemoraescemeb@gmail.com
R: Carioba, 277 — Jd. Alessandra
CEP 13.224.520

Flavia Roberta Corréa de
Carvalho

%k 3%k 3k 3k %k %k %k %k %

Ana Claudia Rodrigues
Nogueira Lopes

WILFRIDO WIENEKE, PADRE
4595-1444
Cdd 395.959

cemebpadrewilfridowieneke@hotmail.com
Av. Aruja, 66 — Residencial Aymoré

Elaine Rueda Gonzaga Lopes

Débora Brun Martinelli

Luzia Costa Souza
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CEP 13.225.363

ZILDA ARNS, Dr.2
4596-6634
Cod 234.229

cemeb-zilda.arns@varzeapaulista.sp.gov.br
R: Itapeva, 220 — Jd. América IV
CEP 13.222.380

Marisilda Pinheiro Andrello

%k 3 3k 3k %k %k %k %k %k

Gabriela Carola
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2.2. Diretores de Ensino (Por setor)

SETOR CEMEB

SETOR1 CEMEB's: Aguida Aparecida Savietto Jorge /Anisio

Diretora de Ensino: Teixeira / Antonio Bueno/ Armindo Francisco
] . de Oliveira / Cecilia Benevides de Carvalho
Gislene CristilianeSantos
Meireles / ErichBecker / Florestan Fernandes
/ Juvelita Pereira da Silva, Professora / S3o

Miguel Arcanjo / Zilda Arns, Dr2 / José

Raimundo da Silva, Professor

SETOR 2 CEMEB's: Beatriz de Oliveira Campos / Carlos de

Diretora de Ensino: Almeida, Professor / Delminda Leda de Medeiros
o o e Silva Vital, Professora / Dirce Pedroso de Souza
Tania Cristina de Godoy

Gongalves Edite Schneider, Professora / Jovino Cosme
Ubaldo/ Prefeito Jodo Aprillanti / Manoel Caetano

de Almeida / Paulo Freire / Vinicius de Moraes

SETOR 3 CEMEB's:  Pro Infancia  Arnaldo  Neto

Diretor de Ensino: Professor/Jodo Baptista Nalini / Juvenal Candido
) o da Silva / Luiz Fioresi / Maria Aparecida Aprillanti
Marilene Mendes Porphirio
/ Professora Oswaldo Camargo Pires, / Professor
Palmyra Aurora D’Almeida Rinaldi, Professora /

Rosa Nanni Fioresi / Wilfrido Wieneke, Padre /

Vereador José Pedro Musseli

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023
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2.3. Coordenagao Pedagégica da Educagdo Infantil

CEMEB ROSA NANNI FIORESI

R Cristine de Cassia
CEMEB JUVENAL CANDIDO

Fernandes Faria Raveli

CEMEB MARIA APARECIDA APRILLANTI

Vivian Roveri Capovilla
CEMEB LUIZ FIORESI

CEMEB PROINFANCIA ANTONIO BUENO Ana Claudia Barbosa
Nunes Mineiro

CEMEB JOVINO COSME UBALDO
CEMEB VINICIUS DE MORAES Ana Claudia Rodrigues Nogueira Lopes

CEMEB BEATRIZ DE OLIVEIRA CAMPOS

CEMEB DELMINDA LEDA VITAL Eliamara de Fatima

Caetano Nagy

CEMEB ZILDA ARNS Gabriela Carola

CEMEB MANUEL CAETANO DE ALMEIDA , L.
Janaina de Cassia Ruella

CEMEB PADRE WILFRIDO WIENEKE .
Luzia Costa Souza

CEMEB ARNALDO NETTO Maria Lucia Galiano
Nogueira

CEMEB PAULO FREIRE

CEMEB DIRCE PEDROSO Paula Pizarro Lemes

CEMEB FLORESTAN FERNANDES Priscila Maira de Campos
Coimbra

CEMEB CECILIA MEIRELES Rosiana de Jesus Batista
Ferracini

CEMEB AGUIDA SAVIETO JORGE
CEMEB JOSE RAIMUNDO DA SILVA Fernanda dos Santos Leme

CEMEB ARMINDO FRANCISCO DE OLIVEIRA

, Fernanda Ferreira Mendes
CEMEB VEREADOR JOSE PEDRO MUSSELI

de Lima

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023
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3. Objetivos e Principios Educacionais da Rede Municipal
de Ensino de Varzea Paulista

3.1. Principios da Rede de Ensino

Para definir os objetivos e todas as a¢des da Rede de Ensino, seguem os principios

gue fundamentam toda organizacdo Pedagdgica e Administrativa:

*Garantia do acesso e permanéncia: este principio em relacdo ao acesso ja é
garantido no ambito da legislacdo e de politicas publicas, estendido a faixa etdria de quatro
e cinco anos. O desafio estd na garantia da permanéncia e na concretizacdo dos direitos em

relacdo ao processo de ensino aprendizagem e qualidade social da educacdo.

Neste principio destacamos uma escola na perspectiva inclusiva que garanta o
acesso e a permanéncia de todos. Que os encaminhamentos da Unidade Gestora Municipal
de Educacdo e o Projeto das unidades escolares promovam e proponham acdes para um
trabalho inclusivo fundamentado em uma concepcgao de identidade e diferengas, em que
as relagBes entre ambas ndo se estabelecam em torno de oposi¢des (normal/especial,
branco/negro, masculino/feminino, pobre/rico, entre outros). Que n3o se faga uma escolha
em detrimento de outras, mas que o ambiente escolar resguarde e efetive o direito de

todos; acesso, permanéncia e aprendizagem.

A Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva tem
como objetivo o acesso, a participagao e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas escolas
regulares, orientando os sistemas de ensino para promover respostas as necessidades

educacionais, garantindo:

e Transversalidade da educagdo especial desde a educagdo infantil até a
educacgdo superior;

e Atendimento educacional especializado;
e Continuidade da escolarizagdo nos niveis mais elevados do ensino;

e Formacdo de professores para o atendimento educacional especializado e
demais;

e Profissionais da educacdo para a inclusdo escolar;

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023
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e Participacdo da familia e da comunidade;

e Acessibilidade urbanistica, arquitetonica, nos mobilidrios e equipamentos,
nos transportes, na comunicagdo e informacao;

e Articulacdo intersetorial na implementacao das politicas publicas.

Fonte: BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Politica
Nacional de Educacdo Especial. Brasilia: MEC/SEESP, 1994. BRASIL

*Gestao democratica: A gestdo democrdtica e participativa no ambito escolar deve
ter como finalidade o desenvolvimento integrado de todos os envolvidos no processo

educacional.

Para Libaneo (2002, p. 87), a participacdo é o principal meio de assegurar a gestao
democratica, possibilitando o envolvimento de todos os integrantes da escola no processo
de tomada de decisGes e no funcionamento da organizacdo escolar. A participacado
proporciona melhor conhecimento dos objetivos e das metas da escola, de sua estrutura
organizacional e de sua dinamica, de suas relagdes com a comunidade e propicia um clima

de trabalho favordvel a maior aproximacdo entre professores, alunos e pais.

No ambito educacional, a gestdo democratica tem sido defendida como dinamica
a ser efetivada nas unidades escolares, visando a garantir processos coletivos de
participacdao e decisdao. Nesta perspectiva as decisdes devem ocorrer considerando o
coletivo que envolve toda organizacdo da escola. A construcdo e elaboracdo do Projeto
Politico Pedagdgico é um movimento democratico que deve evocar a participacdo de todos
os segmentos da unidade; pais, alunos; profissionais da educacdo; comunidade local e
outros que forem importantes para o desenvolvimento da escola na promog¢do do

aprendizado dos estudantes.

*Qualidade social da educagdo: este principio requer entendimento, pois envolve
diferentes aspectos que sao fundamentais para uma educa¢do publica de qualidade. A
proposta qualidade social da educagdo abrange fatores internos e externos a escola. Maria

Abadia Silva (2009, p. 224) agrupa tais fatores em quatro categorias:

a) Fatores socioeconémicos, como condi¢ces de moradia; situacdo de
trabalho ou de desemprego dos responsdveis pelo estudante; renda
familiar; trabalho de criangas e de adolescentes; distancia dos locais de
moradia e de estudo.

b) Fatores socioculturais, como escolaridade da familia; tempo dedicado pela

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023
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familia a formacao cultural dos filhos; habitos de leitura em casa; viagens,
recursos tecnoldgicos em casa; espacos sociais frequentados pela familia;
formas de lazer e de aproveitamento do tempo livre; expectativas dos
familiares em relagdo aos estudos e ao futuro das criangas e dos jovens.

c) Financiamento publico adequado, com recursos previstos e executados;
decisdes coletivas referentes aos recursos da escola; conduta ética no uso
dos recursos e transparéncia financeira e administrativa.

d) Compromisso dos gestores centrais com a boa formacdo dos docentes e
funciondrios da educacdo, propiciando o seu ingresso por concurso
publico, a sua formacao continuada e a valorizacao da carreira; ambiente e
condicdes propicias ao bom trabalho pedagdgico; conhecimento e dominio
de processos de avaliacdo que reorientem as agodes.

Compreender estes fatores é determinante para o encaminhamento das ac¢des

tanto enquanto sistema, quanto acdes ocorridas e priorizadas no contexto escolar.

Salientamos que a Unidade Gestora Municipal de Educacdo — UGME tem
organizado seu plano de trabalho considerando os principios supracitados. Temos a
consciéncia do muito que temos a realizar e destacamos que estamos direcionando nossas

agOes para concretizagdo do proposito exposto neste documento.

3.2. Os objetivos

“Presente, passado e futuro? Tolice. Ndo

existem. A vida é uma ponte intermindvel. Vai-se
construindo e destruindo. O que vai ficando para trds
com o passado é a morte. O que estd vivo vai adiante.”
Darcy Ribeiro

Como parte integrante das a¢des pedagdgicas pautadas na melhoria da qualidade
do atendimento educacional, apresentamos os objetivos e principios educacionais
previstos em nosso plano de trabalho. Dentre as principais atribuicdes da Unidade Gestora
Municipal de Educacao — UGME destacamos: atualizar, normatizar e propor diretrizes para
a Educacdo; avaliar e definir procedimentos para o desenvolvimento do trabalho
pedagdgico, implementar e gerenciar as agdes educacionais na rede municipal; articular o
desenvolvimento do Quadro do Magistério, Educadores e do Grupo Gestor com a

organizagao e oferta de Formagao e Aperfeicoamento; acompanhar, analisar e avaliar os

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023
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resultados do ensino seja por avaliagdes externas ou internas e propor as agdes necessarias

para direcionamento e melhoria das situagdes apresentadas.

S3do nossos objetivos:

*Proporcionar aos alunos do Municipio de Varzea Paulista uma educacdo de
qualidade, que agregue conhecimentos, habilidades e formacao de valores.

Este objetivo envolve melhorar a qualidade da educacdo. Ao estabelecé-lo,
pensamos em uma acdo educativa que tenha como referéncia a orientacdo teodrico-
metodoldgica que defina a organizacao do trabalho pedagdgico, considerando a realidade
sociocultural dos alunos, o contexto da escola e suas necessidades. O trabalho pedagdgico
a que nos referimos é um trabalho qualificado e direcionado para o processo do
desenvolvimento e da aprendizagem de criancas da Educacdo Basica. Consideramos o
Desenvolvimento e Aprendizagem como um processo articulado e que envolve o sujeito, a
sua histdria, sua interacdo com o outro e suas possibilidades em relagdo aos aspectos

cognitivo, afetivo e social.

*Garantir formacdo aos profissionais de Educacdao tendo como referéncia as
necessidades da Rede Municipal.

Este objetivo, atrelado ao primeiro, contempla a necessidade de formacdo
continuada e que esta ocorra no contexto escolar, abordando as possiveis lacunas no
desenvolvimento das aprendizagens e do uso de recursos que apoiem uma ag¢ao
qualificada. Propiciar momentos para que o professor possa ir além da selegdo de
conteudo, de forma que as agdes tenham sentido na formagao escolarizada dos sujeitos e
para o coletivo da escola, respeitadas sua cultura e o direito ao acesso ao conhecimento
cientifico produzido historicamente pela humanidade. Outro aspecto importante da
formacdo é a necessidade do profissional estar atualizado em relacdo as teorias e conceitos
curriculares, metodologias e tendéncias pedagdgicas que propiciem pensar sobre a pratica
pedagdgica, as questdes do cotidiano escolar e critérios de avaliacdo, fundamento para
anadlise de avaliacGes externas e internas e outras situacdes que estdo atreladas ao trabalho

pedagdgico escolar e qualidade social da educacdo.

*Formar uma equipe de Suporte Pedagégico comprometida com os principios

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023
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norteadores da educacdo no municipio, os objetivos e acoes propostas.

Este objetivo implica na necessidade de definir o papel da equipe gestora, da gestao
democratica e suas implicagdes no cotidiano escolar. Ao propormos este objetivo
concebemos a necessidade de esclarecer a responsabilidade do grupo gestor da unidade, a
organizagao do trabalho desenvolvido na escola, na consecucdo dos principios da politica
educacional do sistema municipal de ensino e desenvolvimento pleno dos objetivos
educacionais. Este objetivo concebe também a organizacdo pedagdgica e administrativa
gue abrange a articulacdo de todos os envolvidos no processo educacional. Neste contexto,
a formacdo continuada para todos os gestores que desempenham func¢do de Suporte
Pedagdgico na Unidade Gestora Municipal de Educacdo e nas unidades escolares se

apresenta como fundamental para o desenvolvimento do trabalho.

3.3. Calendéario Escolar 2023

O calenddrio escolar se constitui em ferramenta fundamental dentro do processo

educacional e elemento propulsor das a¢Ges programadas no Projeto Politico Pedagdgico.

Devendo ser elaborado de acordo com PORTARIA N2 06/2022 UGME 06 de
dezembro de 2022, considerando a necessidade de estabelecer normas, critérios, diretrizes

gerais e procedimentos que assegurem a legalidade, a legitimidade e a transparéncia.

3.3.1. Organizagao do calendario na Unidade Escolar

Os Centros Municipais de Educagdo Basica deverdo organizar, elaborar e adequar

o Calendario Escolar 2023:

O Calendario Escolar é um instrumento Unico de natureza administrativa com

carater organico, dinamico e diretivo da Unidade Escolar

O Colegiado Escolar elabora, delibera e aprova o calendario escolar, junto com a
equipe gestora, docentes e servidores, subsidiados pela PORTARIA N2 06/2022 de 06 de

dezembro de 2022 (Diretrizes para a elaboracdo, organizacdo e cumprimento do

Calendario Escolar), aprovada pelo Conselho Municipal de Educa¢do. A portaria foi

socializada pelas Plataformas de Comunicacdo com a CEMEBs utilizadas pela UGME e

encaminhada as Unidades Escolares. Também poderd ser acessada pelo link:
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3.4. Orientacgdes para atribuicdo

A Unidade Gestora Municipal de Educagao encaminhou ao final do ano letivo de
2022 a Circular 0188/2022 com orientacbes aos gestores de situacbes a serem
contempladas seguindo as Portarias 01/2022 e 02/2022. Estando estas amparadas pelo

Estatuto do Servidor Publico de Varzea Paulista no que tange:

Art. 301, § 22 O exercicio das classes ou aulas atribuidas de acordo com o caput fica
condicionado a avaliacdo da direcdo da unidade educacional e da unidade competente da
secretaria nos casos em que o docente se encontre em exercicio da docéncia em unidade
educacional diversa, a fim de garantir a continuidade do processo ensino aprendizagem dos

alunos.

3.4.1. Perfil de atuagdo — Professores da Rede de Ensino Municipal

A atuacdo dos professores em nossa Rede Municipal deve seguir os critérios

descritos no Informe 01/2022, como descrito a seguir:

A- Professor da Educagdo Infantil

Ao atribuir aulas/classes para a¢do docente na Educacdo Infantil o professor devera
garantir os Direitos de Aprendizagem e organizar seu planejamento a partir do disposto no
Documento Referéncia para Organiza¢do do Trabalho Administrativo — Pedagdgico das
Unidades Escolares (Vol.1) e Organizador Curricular para a Educagdo Infantil (Vol.2) de
Varzea Paulista:

e Garantir situacdes de brincadeiras significativas aos alunos considerando
as necessidades apropriados as diferentes faixas etarias;

e Propor atividades que permitam que a crianga amplie seus conhecimentos
a respeito do mundo da natureza e da cultura;

e Organizar situagbes diversificadas, possibilitando que as criangas fagam
suas escolhas diante dos grupos para sua interagao;

e Criar condi¢bes favoraveis a construcdo do auto conhecimento e da
identidade pela crianca em um ambiente que expresse e valorize a
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diversidade estética e cultural brasileira;

e Intervir e assegurar espacos amplos diariamente para que possam se
movimentar;

e Preparar o ambiente/espaco para leitura e/ou contagdo de histdria, sendo
este um momento madagico para a crianga, que propicia a ampliacdo do
vocabulario e o letramento;

e Comparecer/participar das reunides pedagodgicas, formagdes, encontros
pedagodgicos sendo estes contemplados no ambito escolar e/ou fora sendo
direcionados pela UGME;

e Observar o aluno no brincar, na interacdo com o outro, o seu
comportamento entre outros;

e Registrar as acdes propostas e o desenvolvimento dos estudantes;

e Planejar e elaborar a rotina considerando os  recursos
didaticos/metodoldgicos que serdo desenvolvidos em prol a aprendizagem
dos alunos. Sendo esta uma pratica diaria;

e Integrar os campos de experiéncias/componentes curriculares
considerando um desenvolvimento pleno e integral dos(as) alunos(as),
apresentando uma concepc¢ao de Educacdo ndo fragmentada;

e Interagir com as criangas e possibilitar a participacdo, a expressdo e o
conhecimento de si mesmos.

e Formar vinculo com as criancas;

e Participar de Programas, Projetos desenvolvidos pela UGME e Unidade
Escolar desenvolvendo as praticas solicitadas na aplicacdo em sala de aula
com alunos e entrega de documentos quando solicitado;
Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos
didaticos (livros: paradidaticos, material didatico, entre outros)
encaminhados pela UGME ou em parceria com outros entes federados;

e Organizar proposta de trabalho que contemple grandes e pequenos grupos
de alunos;

e Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambiente
adequado para a faixa etdria.

¢ Realizar e manter atualizado o portfélio, os registros e o acompanhamento
de avaliagGes de cada aluno;

¢ Emitir relatério sobre o desenvolvimento escolar do aluno;

e Acessar e manter atualizado o sistema GRP.

B- Professor Do Ensino Fundamental

Professor Alfabetizador — CICLO 1
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Ao atribuir aulas/classes para a¢do docente no Ensino Fundamental o professor
devera garantir os Direitos de Aprendizagem, a fim de possibilitar o desenvolvimento das
habilidades e competéncias, organizando seu planejamento a partir do disposto no
Documento Referéncia para Organiza¢do do Trabalho Administrativo — Pedagdgico das
Unidades Escolares (Vol.1) e Organizador Curricular de Varzea Paulista para a Ensino

Fundamental (Vol.3 —do Ano 1 ao 5) e Vol.4 das Areas Especificas:

e As aprendizagens dos estudantes devem ser significativas de maneira que
possam se desenvolver pessoalmente e ter uma imagem positiva de si
mesmos, alcangando avangos e sucessos;

e Compreender que todos sdo capazes de aprender e que todos tem uma
histéria, uma experiéncia e um conhecimento. Desenvolvendo assim, um
trabalho de alfabetizacdo adequado as necessidades de aprendizagem dos
alunos;

e Ser uma referéncia para os alunos: como leitor, como usudrio da escrita e
como parceiro durante as atividades;

e Utilizar recursos/estratégias e conhecimento disponivel sobre os processos
de aprendizagem dos quais depende a alfabetizacdo, para
elaborar/planejar situagdes que envolvam a leitura e escrita;

e Acompanhar/observar o processo de realizacdo das atividades dos alunos,
propondo os agrupamentos e interagdes nas situagdes de parceria, através
de intervencGes pedagdgicas adequadas;

e Planejar/elaborar situacdes de alfabetizacdo desafiadoras, considerando o
nivel de conhecimento dos alunos;

e Desenvolver agbBes pedagdgicas que envolvam agrupamentos,
considerando seus conhecimentos;

e Selecionar diferentes géneros textuais, sendo estes apropriados para o
desenvolvimento e avango da turma.

e Realizar registros de observagbes/interveng&es sobre o desempenho dos
alunos demonstrando os avangos a serem considerados como
direcionamentos para a elaboragdo de situagdes de aprendizagem que
poderao contribuir para a progressao do estudante;

e Responsabilizar-se pelos resultados obtidos em relagao as aprendizagens
dos alunos; Comparecer/participar das reunides pedagdgicas, formacdes,
encontros pedagdgicos sendo estes contemplados no ambito escolar e/ou
fora sendo direcionados pela UGME;

¢ Participar de Programas, Projetos desenvolvidos pela UGME e Unidade
Escolar desenvolvendo as praticas solicitadas na aplicacdo em sala de aula
com alunos e entrega de documentos quando solicitado;

¢ Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambiente
alfabetizador e adequado para a faixa etaria;

e Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos
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didaticos (livros: paradidaticos e didaticos, material didatico, entre outros)
encaminhados pela UGME ou em parceria com outros entes federados

Desenvolver praticas de alfabetizagdo contextualizadas, através do fazer
ludico que possibilitem construcGes mentais e culturais das criancas diante
dos multiplos aspectos de sua realidade — inclusive da lingua escrita como
objeto cultural e social (Pacto);

Elaboragdo/analise de situacdes didaticas de alfabetizagdo, a partir do
conhecimento sobre os processos de aprendizagem;

Andlise da producdo de escrita dos alunos, identificando o que ela revela
sobre o seu conhecimento linguistico sobre a escrita;

Producdo/uso de instrumentos de avaliacdo da aprendizagem do aluno no
gue se refere a alfabetizacao;

Desenvolver um trabalho interdisciplinar e/ou multidisciplinar (conforme
orientado no Referéncia para Organizacdo do Trabalho Administrativo —
Pedagdgico das Unidades Escolares (Vol.1) diante das situagdes vivenciadas
e experienciadas pelos alunos;

Desenvolver em parceria com os professores das demais Areas de
Conhecimento um trabalho interdisciplinar, que contemplem as diferentes
linguagens;

Identificar as habilidades que o aluno precisara desenvolver de forma a
alcancar a(s) Competéncia(s) propostas;

Realizar o acompanhamento da progressdao das habilidades de forma a
alinhar as ages pedagdgicas no sentido de colaborar com a aprendizagem
dos alunos;

Fazer uso de recursos como materiais concretos que permitam a
compreensdo e o entendimento dos alunos diante das situagdes e
processos apresentados;

Propor a experienciacio/exploracdo nas diferentes Areas de
Conhecimento, permitindo a pesquisa, a percep¢ao e a reflexao diante dos
processos (Ex.Ciéncias da Natureza — OrientagGes complementares);

Propor construgdo e elaboragao de jogos junto aos alunos, que permitam
a exploragdo dos materiais como um recurso de aprendizagem, através da
interdisciplinaridade entre as demais Areas de conhecimento, envolvendo
também as Areas Especificas;

Propor atividades além do ambito da sala de aula que possibilite a
ampliacao de recursos e aprendizagem e vivencias através de um ambiente
enriquecedor de aprendizagem;

Identificacdo dos avangos e possiveis varidveis que possam interferir na
aprendizagem.

Planejamento de situacOes didaticas de alfabetizacdo considerando o que
se sabe sobre os processos de aprendizagem e sobre o conhecimento dos
alunos;

Formacao de agrupamentos produtivos para a aprendizagem de todos os
alunos, gerindo de maneira adequada através dos niveis de conhecimento
em relagao ao sistema de escrita, proporcionando a intera¢do e a troca
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entre os estudantes.

e Selegdo/uso de diferentes recursos/materiais apropriados para o
desenvolvimento do trabalho pedagégico.

e Realizar registros de observagdes/intervengdes sobre o desempenho dos
alunos demonstrando os avangos a serem considerados como
direcionamentos para a elaboracdo de situagbes de aprendizagem que
poderdo contribuir para a progressao do estudante.

e Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambiente
alfabetizador e adequado para a faixa etaria.

e Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos
didaticos (livros: paradidaticos e didaticos, material didatico, entre outros)
encaminhados pela UGME ou em parceria com outros entes federados;

¢ Realizar e manter atualizado o portfélio, os registros e o acompanhamento
de avalia¢Ges de cada aluno;

e Emitir relatério sobre o desenvolvimento escolar do aluno;

e Acessar e manter atualizado o sistema GRP.

Vale ressaltar que o Processo de Alfabetizacdo (...) ndo se cumpre na esfera
exclusiva da linguagem escrita, mas sim de forma contextualizada, ampla e plural,

envolvendo todo o mundo fisico e biopsicossocial das criangas.

INTRODUZIR uma nova capacidade/habilidade, levando os alunos a se familiarizarem com
conteldo e conhecimentos. Esta introdugdo ndo significa somente um primeiro contato com
0 conceito apresentado, mas também a primeira experiéncia escolar planejada por ele, para
sua turma poder trabalhar sistematicamente com tal capacidade.

APROFUNDAR na aplicacdo de um conhecimento que ja foi ensinado. SIGNIFICA
ORGANIZAR E PLANEJAR DIVERSAS ATIVIDADES QUE ENFOQUEM O CONTEUDO
TRABALHADO E JA GARANTIDO NA SALA DE AULA. Este aprofundamento deve ser utilizado
como recurso desistematizacdo dotrabalho desenvolvido na rotina escolar e favorecer a
aprendizagem dos alunos.

CONSOLIDAR, significa sedimentar, tornar claro e evidente os avangos que ocorreram na
progressdo da aprendizagem e no desenvolvimento dos alunos. Estes conhecimentos devem
ser os

principais objetos de reflexdo.

Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa.

Professor - CICLO 2

Ao atribuir aulas/classes para a¢do docente no Ensino Fundamental o professor
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devera garantir os Direitos de Aprendizagem, a fim de possibilitar o desenvolvimento das
habilidades e competéncias, organizando seu planejamento a partir do disposto no
Documento Referéncia para Organiza¢do do Trabalho Administrativo — Pedagdgico das
Unidades Escolares (Vol.1) e Organizador Curricular de Varzea Paulista para a Ensino
Fundamental (Vol.3 — do Ano 1 ao 5) e Vol.4 das Areas Especificas. Seguem acdes

importantes a serem consideradas pelo professor em sua docéncia.

e As aprendizagens dos estudantes devem ser significativas de maneira que
possam se desenvolver pessoalmente e ter uma imagem positiva de si
mesmos, alcangando avangos e sucessos;

e Planejar/elaborar situacdes de alfabetizacdo desafiadoras, considerando o
nivel de conhecimento dos alunos;

e Ser uma referéncia para os alunos: como leitor, como usudrio da escrita e
como parceiro durante as atividades;

e Utilizar recursos/estratégias e conhecimento disponivel sobre os processos
de aprendizagem para a sistematizacdo/avanco dos conhecimentos
adquiridos no processo de aprendizagem dos Anos anteriores e o qual esta
atuando;

e Acompanhar/observar o processo de realizacdo das atividades dos alunos,
propondo os agrupamentos e interagdes nas situagles de parceria, através
de intervencGes pedagdgicas adequadas;

e Formar agrupamentos produtivos de alunos, considerando seus
conhecimentos;

e Selecionar diferentes géneros textuais, sendo estes estudados/analisados
e apropriados para o desenvolvimento e avan¢o da turma.

e Desenvolver atividades que permitam o uso de materiais ao aluno dando
base para seu entendimento e compreensdo no seu processo de
aprendizagem (concreto para abstrato);

e Realizar registros de observag6es/intervengbes sobre o desempenho dos
alunos demonstrando os avangos a serem considerados como
direcionamentos para a elaboragdo de situagdes de aprendizagem que
poderao contribuir para a progressao do estudante;

e Responsabilizar-se pelos resultados obtidos em relagao as aprendizagens
dos alunos;

e Participar de Programas, Projetos desenvolvidos pela UGME e Unidade
Escolar desenvolvendo as praticas solicitadas na aplicagdo em sala de aula
com alunos e entrega de documentos quando solicitado.

e Cuidar e manter a sala de aula organizada, promovendo um ambiente
alfabetizador e adequado para a faixa etaria;

e Apresentar/ofertar e desenvolver junto aos alunos os diferentes recursos
didaticos (livros: paradidaticos e didaticos, material didatico, entre outros)
encaminhados pela UGME ou em parceria com outros entes federados;

e Desenvolver um trabalho interdisciplinar e/ou multidisciplinar (conforme
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orientado no Referéncia para Organizacdo do Trabalho Administrativo —
Pedagdgico das Unidades Escolares (Vol.1) diante das situa¢des vivenciadas
e experienciadas pelos alunos;

e Desenvolver em parceria com os professores das demais Areas de
Conhecimento um trabalho interdisciplinar, que contemplem as diferentes
linguagens;

¢ |dentificar as habilidades que o aluno precisara desenvolver de forma a
alcancar a(s) Competéncia(s) propostas;

e Realizar o acompanhamento da progressao das habilidades de forma a
alinhar as acOes pedagdgicas no sentido de colaborar com a aprendizagem
dos alunos;

e Fazer uso de recursos como materiais concretos que permitam a
compreensdao e o entendimento dos alunos diante das situagdes e
processos apresentados;

e Propor a experienciacio/exploracdo nas diferentes Areas de
Conhecimento, permitindo a pesquisa, a percepcao e a reflexdao diante dos
processos (Ex.Ciéncias da Natureza — Orientacdes complementares);

* Propor construcdo e elaboracdo de jogos junto aos alunos, que permitam
a exploracgdo dos materiais como um recurso de aprendizagem, através da
interdisciplinaridade entre as demais Areas de conhecimento, envolvendo
também as Areas Especificas;

e Propor atividades além do ambito da sala de aula que possibilite a
ampliacdo de recursos e aprendizagem e vivencias através de um ambiente
enriquecedor de aprendizagem;

e Realizar e manter atualizado o portfélio, os registros e o acompanhamento
de avalia¢Ges de cada aluno;

e Emitir relatdrio sobre o desenvolvimento escolar do aluno;

e Acessar e manter atualizado o sistema GRP.

4. BNCC X Curriculo Municipal

Como ja é de conhecimento a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um
documento normativo que define o conjunto progressivo de APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
gue todos os alunos devem desenvolver ao longo da Educagdo Basica (Educacdo Infantil,

Ensino Fundamental e Ensino Médio).

Fruto de um amplo processo previsto na Constituicio Federal (1988), Lei de
Diretrizes e Bases (1996) e no Plano Nacional de Educagdo (2014), mobilizado por debate e

negocia¢dao com diferentes atores do campo educacional e com a sociedade brasileira.

Desde 2015, foram produzidas trés versées do documento, que contaram com a
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participacdo de diversos especialistas, liderado pelo Conselho Nacional de Secretarios de
Educacado (Consed) e pela Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educac¢do (Undime)
e mais de 12 milhdes de contribui¢cdes da sociedade civil, especialmente de educadores, em

consultas publicas.

Com a homologa¢do da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em 20 de
dezembro de 2017, o Brasil inicia uma nova era na educac¢do brasileira e se alinha aos
melhores e mais qualificados sistemas educacionais do mundo. Possibilitando as redes de
ensino e instituicdes escolares publicas e particulares seguirem uma Unica referéncia

nacional obrigatéria para Educacdo Basica, enquanto os curriculos tragam o caminho até 3.

Trata-se, portanto, da implantacdo de uma politica educacional articulada e
integrada, que traca o percurso a ser percorrido em cada etapa da Educacdo Bésica. Para
isso, o MEC sera parceiro permanente dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios,
trabalhando em conjunto para garantir que as mudancas cheguem as salas de aula. Tendo
as instituicGes escolares, as redes de ensino e os professores como os grandes

protagonistas dessa transformacao.

Assim, para cada uma das redes de ensino e das instituices escolares, este sera
um documento valioso tanto para adequar ou construir seus curriculos como para reafirmar
o compromisso de todos com a reducdo das desigualdades educacionais no Brasil e a

promoc¢do da equidade e da qualidade das aprendizagens dos estudantes brasileiros.

A BNCC expressa o compromisso do Estado Brasileiro com a promoc¢do de uma
EDUCACAO INTEGRAL voltada ao acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno
de todos os estudantes, com respeito as diferencgas e enfrentamento a discriminagdo e ao

preconceito.

A BNCC define ao longo da Educagdao Basica o desenvolvimento de dez
COMPETENCIAS GERAIS, assegurando a todos os estudantes, as APRENDIZAGENS

ESSENCIAIS, expressas em direitos de aprendizagem e desenvolvimento. Sendo estas:

1. Valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre o
mundo fisico, social, cultural e digital para entender e explicar a realidade,
continuar aprendendo e colaborar para a constru¢cao de uma sociedade

justa, democratica e inclusiva.

2. Exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem prépria das
ciéncias, incluindo a investigacao, a reflexdo, a andlise critica, a imaginagao
e a criatividade, para investigar causas, elaborar e testar hipdteses,
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formular e resolver problemas e criar solugées (inclusive tecnoldgicas) com
base nos conhecimentos das diferentes areas.

3. Valorizar e fruir as diversas manifestag¢Ges artisticas e culturais, das locais
as mundiais, e também participar de praticas diversificadas da producao
artistico- cultural.

4, Utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como Libras,
e escrita), corporal, visual, sonora e digital —, bem como conhecimentos das
linguagens artistica, matematica e cientifica, para se expressar e partilhar
informacdes, experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos e
produzir sentidos que levem ao entendimento mutuo.

5. Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacdo e
comunicacdo de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas
praticas sociais (incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e
disseminar informacoes, produzir conhecimentos, resolver problemas e
exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva.

6. Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-se de
conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as relacoes
proprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da
cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia
critica e responsabilidade.

7. Argumentar com base em fatos, dados e informagdes confidveis, para
formular, negociar e defender ideias, pontos de vista e decisdes comuns
que respeitem e promovam os direitos humanos, a consciéncia
socioambiental e o consumo responsavel em ambito local, regional e
global, com posicionamento ético em relagdo ao cuidado de si mesmo, dos
outros e do planeta.

8. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional,
compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas emogdes
e as dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas.

9. Exercitar a empatia, o didlogo, a resolucdo de conflitos e a cooperacdo,
fazendo- se respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos
humanos, com acolhimento e valorizacao da diversidade de individuos e de
grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem
preconceitos de qualquer natureza.

10. Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia e determinagdo, tomando decisGes com base em
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principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentdveis e solidarios.
Compreender a definicdo de competéncia presente na BNCC possibilita a
orientacao do trabalho pedagdgico promovendo uma educacao integral, relacionando as

aprendizagens e o mundo social e cultural onde estamos inseridos.

Na BNCC, competéncia é definida como a mobilizagdo de conhecimentos (conceitos e
procedimentos), habilidades (prdticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para resolver
demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.

Ao definir essas competéncias, a BNCC reconhece que a “educagdo deve afirmar valores e
estimular a¢bes que contribuam para a transformagdo da sociedade, tornando-a mais humana,
socialmente justa e, também, voltada para a preservagdo da natureza” (BRASIL, 2013), mostrando-
se também alinhada a Agenda 2030 da Organizagdo das Nagbes Unidas (ONU). (BRASIL, 2018, p.8)

E primordial evidenciar que as competéncias gerais da BNCC se estendem entre as
etapas da Educacdo Basica, possibilitando a conexdo na construcdao de conhecimentos, no
desenvolvimento de habilidades e na formacao de atitudes e valores, de acordo com o que

esta descrito na LDB.

4.1. Os Conceitos presentes na BNCC

Fundamentada na dimensdo dos principios éticos, politicos e estéticos
direcionados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica, a BNCC, que
orienta os curriculos no pais direcionando a¢des do contexto educacional para “a formacao
humana integral e para a construgdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva”,

apresenta alguns conceitos que fundamentam as praticas educativas.

Estes conceitos devem perpassar o contexto escolar em toda a sua organizagdo e
acOes didaticas para que o propdsito de um desenvolvimento humano integral seja
alcangado. Assim, os didlogos pedagdgicos na rede encontram fundamentos na organizagao

deste documento ao considerar uma pratica educacional mediada pelos conceitos de:

Educacdo Integral: “[...] Educa¢do Bdsica deve visar a formagdo e
ao desenvolvimento humano global, o que implica compreender a
complexidade e a ndo linearidade desse desenvolvimento, rompendo com
visbes reducionistas que privilegiam ou a dimensdo intelectual (cognitiva)
ou a dimensdo afetiva. Significa, ainda, assumir uma visdo plural, singular
e integral da crian¢a, do adolescente, do jovem e do adulto -
considerando-os como sujeitos de aprendizagem — e promover uma
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Competéncias Gerais: “Ao longo da Educagdo Bdsica — na
Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio —, os alunos
devem desenvolver as dez competéncias gerais que pretendem assegurar,
como resultado do seu processo de aprendizagem e desenvolvimento, uma
formagdo humana integral que visa a constru¢do de uma sociedade justa,
democrdtica e inclusiva.” (BNCC, p.23)

Competéncias Especificas: “Cada drea de conhecimento estabelece
competéncias especificas de dreas’, cujo desenvolvimento deve ser
promovido ao longo dos nove anos. Essas competéncias explicitam como as
dez competéncias gerais se expressam nessas dreas.” (BNCC, p.26)

Habilidades: Para garantir o desenvolvimento das competéncias
especificas, cada componente curricular apresenta um conjunto de
habilidades. As habilidades expressam as aprendizagens essenciais que
devem ser asseguradas aos alunos nos diferentes contextos escolares.
(BNCC, p.26 - 27)

Objetos de Conhecimento: As habilidades estdo relacionadas a
diferentes objetos de conhecimento — aqui entendidos como contetdos,
conceitos e processos —, que, por sua vez, sdo organizados em unidades
temdticas. (BNCC, p. 26)

Objetivos de Aprendizagem: “Considerando que, na Educacdo
Infantil, as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas tém como
eixos estruturantes as interacGes e a brincadeira, assegurando-lhes os
direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se e conhecer-
se, a organizacdo curricular da Educacdo Infantil na BNCC estd estruturada
em cinco campos de experiéncias, no ambito dos quais sdo definidos os
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento.” (BNCC, p.36)

Estes conhecimentos que subsidiam os processos de ensino — aprendizagem serdo

abordados na atividade docente no item 7. Fundamentacdo do Trabalho Pedagdgico deste

documento normativo.

4.2. Homologagao do Curriculo - Parecer do CME

1 As Competéncias Especificas de cada Componente Curricular (Competéncia Especifica de area) e
seu alinhamento as Competéncias Gerais, podem ser encontradas nos demais Volumes,
organizados por Etapas de Ensino/Areas de Conhecimento, que integram a organizacdo e
Referencia Curricular da Rede de Ensino.
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Segue a relagdao dos documentos que fundamentam a Homologacdo do Curriculo

da Rede de Ensino:

e Ata da Reunido Extraordinaria de 07/12/2020 (Esclarecimentos sobre a
BNCC e sobre a necessidade de alinhamwento da Proposta Curricular da

Rede de Ensino)

e Ata da Reunido Extraordinidria de 10/12/2020 (Didlogos sobre as
especificidades do Ensino Fundamental e Educacao Infantil, incluindo as

especificidades das Disciplinas especificas em cada segmento)

e Parecer N212/2021 — CME, de 08 de dezembro de 2021 (Apresentacdo do

Referencial Curricular para Andlise e Aprovacgao)

e Ata da Reunido Extraordinaria de 17 de agosto de 2021 (dentre outras
deliberagbes foi realizada a Aprovacdo do Referencial Curricular do

Municipio )

O conteudo na integra dos documentos citados, podem ser acessados no link:

https://drive.google.com/drive/folders/1aTvfAx3sJtSjQceu07f5drmetVqV8H1v?usp=share

link

5. Fundamentacao do Trabalho Pedagogico

O Trabalho Pedagodgico de nossa Rede de Ensino se baseia em uma Educagao
Integral numa visdo sécionteracionista, que ressalta a importancia da interagdo do sujeito
com o meio em que vive, contruindo seu conhecimento e desenvolvendo habilidades por
meio da interacdo com outras pessoas e com o seu meio, em um processo histérico, cultural

e social.

Neste contexto, o trabalho pedagdgico deve ser apoiado em praticas que
incentivem o trabalho coletivo, as experiéncias prévias dos alunos e a construcdo de sua
autonomia. Sendo assim, nossos profissionais de Educacdo terdo um papel continuo de
mediador de aprendizagem, oferecendo aos estudantes a oportunidade de trocar
experiéncias, compartilhar vivéncias e a cultura, sendo motivados a participar ativamente

da construgdo do préprio conhecimento.
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Acreditamos que assim, contribuimos para a formacgao de seres humanos integros,

solidarios, criticos e conscientes, cidadaos verdadeiramente protagonistas da prépria vida.

5.1. Educagdo Integral (BNCC/Curriculo)

As sociedades vivem um cendrio mundial de constante mudanca em todas as
dimensdes humanas, trazendo novas demandas para seus cidaddos e cidadas, que

necessitam ser atendidas de modo que possam se reconhecer neste contexto histdrico.

O Curriculo, fundamentado na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), visa a
Educacao Integral, ou seja, busca contemplar todas as dimensdes do desenvolvimento

humano.
Educacao QRETRIES DA ke,

Integral .

o V>
O S,
2 <

DIMENSOES DO
DESENVOLVIMENTO

, : " INTELECTUN
O curriculo é construido =L

NA ESCOLA
e integra todas estas
dimensdes

http://www.fundacaosmbrasil.org/cms/wp-content/uploads/2018/06/FSM-Ap-PilarLacerda-UndimeAmapa-Junho2018.pdf

Sendo elas:

J SOCIAL: Capacidade de agir como cidaddos conscientes e
agentes de transformagao em questdes de interesse coletivo.

o CULTURAL: Capacidade de construir identidade,
pertencimento e sensibilidade para transitar por um mundo culturalmente
diverso.

. EMOCIONAL: Capacidade de lidar bem com emogdes,
sentimentos e relacionamentos.

o INTELECTUAL: Capacidade de valorizar, acessar, produzir e
utilizar o conhecimento.

o FISICA: Capacidade de desenvolver e cuidar da satde, do

corpo e do bem-estar.

Apontando para a formagdo de sujeitos comunicativos, criativos, participativos,
colaborativos, produtivos, responsdveis, autdnomos, preparados para participar e intervir
no mundo. A busca pelo desenvolvimento dos estudantes em todas as dimensées do

desenvolvimento humano sé sera possivel através das dez competéncias gerais.
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No infografico a seguir podemos retomar as competéncias descritas para a

Educacdo Basica e acompanhar cada uma delas de forma mais detalhada:

1.Conhecimento

Valorizar e utilizar os conhecimentos Entender e intervir positivamente
historicamente construidos sobre na sociedade

o mundo fisico, social e cultural

2 Pensamento cientifico, critico e criativo

Exercitar a curiosidade intelectual,
o pensamento cientifico, a criticidade
e a criatividade

3.Senso estético

Desenvolver
o senso estético

hipéteses, formular e resolver

p 1 e 1

¢

Investigar causas, elaborar e testar ]

e culturais e participar de

Reconhecer, valorizar e fruir as diversas
i { co artisti
praticas diversificadas de produgao artistico-cultural

4 Comunicacao

Utilizar as linguagens verbal, Expressar-se, partilhar informacoes,
verbo-visual, corporal, experiéncias, ideias e sentimentos em
multimodal, artistica, matemati dife e produzir id
cientifica, tecnologica e digital que levem ao entendimento muatuo

-

S Argumentacao

. Para:
Argumentar com F i gociar e defender ideias,
base em fatos, P de vista e deci
dados e informagdes | que i ep os direi
confidaveis h ea iénci i

com posicionamento ético no cuidado
igo, com os out e com o pl

.

6.Cultura digital

Utilizar tecnologias
digitais de ~

Comunicar-se, acessar
e disseminar informagoes,
produzir conhecimentos

e resolver problemas

e i?iformacio de forma critica,
significativa, reflexiva e ética

7. Autogestao

Entender o mundo do trabalho
e planejar seu projeto de vida
pessoal, profissional e social

Fazer escolhas em relacao
ao seu futuro com liberdade,
autonomia, consciéncia critica
e responsabilidade.

8. Autoconhecimento e autocuidado

Conhecer-se, apreciar-se, reconhecer suas
emocgdes e as dos outros, ter autocritica

9.Empatia e cooperacao

Exercitar a empatia,
o didlogo, a resolugao
de conflitos e a cooperagao

Cuidar de sua saude fisica
e emocional, idar com suas
emogdes e com a pressao
do grupo

Fazer-se peitar e pr o respeito ao outro,
acolher e valonzar a diversidade sem preconceitos,
reconhecendo-se como parte de uma coletividade

com a qual deve se comprometer

10.Autonomia

Agir pessoal e coletivamente
com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia e determinagao

Tomar decisdes segundo principios

d 1

0S,
e solidarios

crédito arte: Reglany Silva/Porvir

https://infograficosnaeducacao.blogspot.com/2017/05/infografico-com-as-competencias-gerais.html
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De acordo com a BNCC, todas estas qualidades do sujeito em uma sociedade
contemporanea, nos remetem a necessidade de uma revisdao do processo educativo, pois
estabelecem um olhar inovador e inclusivo as questdes centrais deste processo: “o que
aprender, para que aprender, como ensinar, como promover redes de aprendizagem
colaborativa e como avaliar o aprendizado”. Assim, rever este processo educativo perpassa
pela revisdo do Curriculo e todas as vertentes que o compde: a quem ele se destina, seu
significado para que ensina e para quem aprende, como especifica os direitos e
desenvolvimento da aprendizagem, como se organiza, quais conceitos sobre a educacao

ele aborda.

Quando o Curriculo adquire forma e significado dentro de um processo dialégico,
possibilita a transformacdo da escola como espago privilegiado para formacdo e
transformacao, pois ao (re)organizar e ampliar vivéncias e novas experiéncias, respeitando
o contexto onde a aprendizagem ocorre. Sua abordagem do processo de ensino passa a
fazer sentido para a vida dos estudantes, promovendo uma educacdo “voltada ao seu
acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno, nas suas singularidades e
diversidades”. Segundo a BNCC, a escola, como espaco de aprendizagem e de democracia
inclusiva, deve se fortalecer na pratica coercitiva de ndo discriminagdo, ndo preconceito e
respeito as diferengas, explicitando o seu compromisso com uma educag¢do integral.

Considerando a Educagdo Integral como principio:

“[...] o Curriculo passa a trazer orientagées que vdo muito além de um
conjunto de conteudos, habilidades e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento. Abre-se espa¢o para que sejam discutidos,
ampliados e aprofundados conjuntos de orienta¢ées para integragéo
curricular, bem como meios para melhorar as relagées humanas e
permitir o desenvolvimento do projeto de vida individual e coletivo,
entre outros aspectos capazes de promover uma sociedade melhor e
mais inclusiva, além de atender as especificidades de cada estudante.”
Portanto, a partir do que foi apresentado, o Curriculo deve ser
observado e refletido, por todos os envolvidos no processo
educacional, pois as suas orientagbes incidem sobre os “afazeres
técnicos de docentes, estudantes, equipe gestora e funciondrios, nas
relacbes humanas no interior da escola e no seu entorno”. Estas
orientagbes devem ser consideradas na (re) organizagdo do curriculo e
propostas, cabendo aos sistemas e redes de ensino, assim como as
escolas, buscar adequd-las as diferentes modalidades de ensino.
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5.2. Interdisciplinaridade (BNCC/Curriculo)

A interdisciplinaridade é um assunto que vem sendo muito dialogado, até mesmo
em virtude das constantes transformacdes que impactam novas demandas para a
sociedade. Principalmente, quando nos deparamos com documentos oficiais da educacao,

como a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
MAS... O QUE E INTERDICIPLINARIDADE?

E um modo de organizar e produzir conhecimentos integrando as diferentes
possibilidades de estudos, com a finalidade de superar a visdo fragmentada do
conhecimento em dire¢cdo a uma Educacdo Integral, estabelecendo assim relagbes entre as

diferentes areas de conhecimento.

Nos dias atuais os alunos estdo conectados as diversas linguagens
simultaneamente, que abordam assuntos de formas diferentes das que habitualmente
utilizamos em sala de aula. O que impacta diretamente na pratica do professor, pois o
acesso e expansdo dos recursos tecnolégicos, informacgGes e conhecimento ultrapassam

barreiras fisicas, culturais e sociais.

O Trabalho Pedagdgico em uma perspectiva interdisciplinar, desenvolve o
despertar da curiosidade, o olhar atento, a empatia, onde o docente se depara com a
necessidade de orientar e envolver os alunos a se responsabilizar pelo seu proprio
aprendizado, ou seja, serd necessario um novo olhar diante do conhecimento,

contextualizando-o e estabelecendo uma aprendizagem integral.

A proposta de uma pratica interdisciplinar pelo professor, colocando o aluno no
centro do processo educativo possibilita: otimizacdo de tempo no desenvolvimento do
curriculo, evita sobreposicdo de objetos de conhecimento, promove um olhar menos
fragmentado da realidade, favorece a integracdo entre os atores do processo educativo e

solidariedade pedagdgica.

Na Educacdo Infantil esta acdo ja esta prevista na prépria organizacao do curriculo,

considerando os Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento.

Dentro desse contexto, a interdisciplinaridade vem de encontro a BNCC, Curriculo
Paulista e com a Organiza¢do do Trabalho Pedagdgico e Administrativo das Unidades

Escolares - 2023. E importante que a Unidade Escolar crie espagos que dialoguem com um
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trabalho coletivo de interagdo, compreensao e troca de experiéncias entre os profissionais

da educacdo.

Mas para compreender a importancia da interdisciplinaridade, promovendo-a, sera
necessario A¢Ses Formativas, em momento de HTPC, que ampliem o olhar da Equipe

Pedagdgica e possibilitem o compartilhamento de praticas.

Os professores da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental 1 (Polivalentes), tem a
oportunidade de promover de forma ampla propostas interdisciplinares em seus planos de
aula, planejando dentro dos Objetivos de Aprendizagem/Areas de conhecimentos que

atuam.

Além disso a parceria entre os professores polivalentes e especificos pode ser
mediada pelos gestores das Unidades Escolares, abrindo espaco para a socializacdo de

tematicas que podem ser interligadas.

A abordagem interdisciplinar s6 acontece quando as habilidades ou objetos de
conhecimentos se relacionam para uma ampla compreensdo de um tema estudado. "A
relacdo entre elas é a base de tudo". Ndo basta que o Professor Polivalente e Professores
Especificos falem sobre o mesmo assunto para se trabalhar de forma interdisciplinar, isto é

multidisciplinaridade.

O caminho mais seguro para fazer a relagdo entre as Areas de Conhecimento é se
basear em situagGes reais e contextualizadas, que estejam em conformidade com o PPP
(Projeto Politico e Pedagdgico) da
Unidade Escolar e relacionadas aos

Programas da Rede de Ensino.

A abordagem interdisciplinar
permite que as habilidades e Objetos de
Conhecimento que forem trabalhados

de forma convencional, seguindo o livro

didatico, por exemplo, sejam abordados ~ =
e aplicados na prética, dando sentido ao

aluno, fazendo perceber sua natureza e utilidade.

Nesse contexto o professor deverd promover praticas coletivas e solidarias no
planejamento de seus planos de aula. Pois aprender com os colegas é uma das grandes
vantagens dessa pratica, que estimula a pesquisa, a curiosidade e a vontade de ir aos

detalhes para entender que o mundo n3o esta separado em caixinhas, ou seja, em Areas
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de Conhecimento.

Outra possibilidade é o uso das Metodologias Ativas que sdo ferramentas para o
exercicio da interdisciplinaridade. Podendo ser incluidas e trabalhadas em sala de aula, em
Projetos Escolares utilizando estratégias, como: Sala de aula invertida, Pesquisas de
campo, Gamifica¢ao, Cultura Maker, Aprendizado por Situa¢6es Problema, Aprendizado
baseada em Projetos, Seminarios e Socializa¢g6es, Rota¢ao por Estagdes etc. Tendo todos
como objetivo central fazer com o que o aluno ndo apenas receba o conhecimento
entregue pelo professor, mas sim participe ativamente do processo.

“Elas sdo estratégias de ensino que tém por objetivo incentivar os estudantes a aprenderem
de forma auténoma e participativa, por meio de problemas e situagées reais, realizando tarefas que
os estimulem a pensar além, a terem iniciativa, a debaterem, tornando-se responsdveis pela
construgdo de conhecimento”.

rofessor.escoladigital.pr.gov.br/metodologias _ativas#:~:text=As%20metodologias%20ativas%20s%C3%A30%20estrat%C3%A9gias,se%20resp
ons%C3%A1lveis%20pela%20constru%C3%A7%C3%A30%20de

Mas, para que tudo isto dé certo, o planejamento é fundamental. Os momentos de
Planejamento, HTPC'S e Replanejamento Escolares serdo fundamentais para a reflexdo e

elaboracdo destas A¢Oes interdisciplinares, elaborado por toda a Equipe Escolar.

5.3. Socioemocional (BNCC/Curriculo)

“Perceber o que as pessoas sentem sem que elas o digam constitui a esséncia da empatia”.
(Daniel Goleman)

Existem diferentes estudos e praticas internacionais e nacionais voltadas ao
trabalho com Competéncias Socioemocionais (por exemplo: OCDE, Casel, Wida, Center for
Curriculum Redesign, MEC). Além do estudo e disseminac¢do do conhecimento, diferentes
avaliagdes de grande escala contemplam as Competéncias Socioemocionais, como o PISA
(Programme for International Student Assessment) e o ENEM (Exame Nacional do Ensino
Médio). Considerando o campo investigativo na area escolar, é notéria a necessidade de
desenvolver intencionalmente as competéncias socioemocionais, nas praticas escolares,
de forma que os estudantes aprendam a se relacionar consigo mesmos, bem como com
seus pares e demais pessoas de seu entorno, identificando, reconhecendo e dialogando

com suas emogoes.

Os profissionais, alunos e comunidade viveram os reflexos do impacto da pandemia

em suas vidas, nas areas pessoal, profissional e social. Desta forma, a Unidade Gestora
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Municipal de Educac¢do durante todo periodo pandémico e pds pandémico,
preocupado com o acolhimento, buscando a¢des que visassem a_escuta de todos os
envolvidos no processo educacional, mediadas pelos grupos de WhatsApp, abordagens de

sensibilizacdo e cuidados, atencdo, através de mensagens de apoio, formacgbes para

Gestores, professores e alunos, buscando minimizar as angustias de todos.
A Unidade Gestora Municipal de Educagdo vem aprimorando o olhar cuidadoso
para a Educacdo / Saude Emocional, de forma a garantir momentos dedicados a escuta e
ao didlogo, criando espacos que viabilizem condi¢des ao desenvolvimento da empatia, o
cuidado de si e do outro, abrangendo o contexto da Gestdao Escolar e nos Centros
Municipais de Educacdo Basica. Entre as acoes podemos destacar as formacdes em parceria

com a ASEC (Associagdo pela Saude Emocional de Criangas) e os Encontros de Saude
Emocional que serdo mencionados posteriormente no item 23.3. Formacdes ASEC deste

documento normativo.

A Escola como Espaco de Escuta

E imprescindivel que a escola seja um ambiente acolhedor. Para isso, é importante
um olhar focado para o perfil de cada grupo, considerando a interface da Educag¢do/Saude
emocional. Um ponto fundamental é a escuta atenta a realidade de cada professor/aluno

para acolher as diferentes vivéncias, emocoes.
Devemos compreender a escuta como um processo permanente, promovendo

condicbes para que esta ocorra de forma qualificada, instaurando espacos que permitam

dialogar, podendo ser por meio de féruns, conselhos, assembleias, ou ainda ocorrer de

maneira mais informal, como em uma roda de conversa.

As rodas de conversa sao consideradas

uma excelente estratégia. Além da escuta, o
desenvolvimento das competéncias
socioemocionais deve ser permeado por
propostas que estimulem os estudantes a se

sentirem seguros para expor seus sentimentos.
vw.tedvris com.briblog/d rve rbde- me me-e-e mocoes

E importante garantir que todos tenham a

oportunidade da fala e da escuta, ou ainda
tenham a oportunidade de expressarem-se de outras maneiras (desenhos, pinturas,

musicas, dancga, uso da tecnologia, entre outros).
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Compreender e identificar as emog¢bes das criangas é fundamental para uma
mediacdo assertiva por parte do professor, dando uma maior oportunidade para que se
desenvolvam plenamente; sdo ainda, indicadores de como realizar as abordagens e
direcionamentos para a elaboragdo de propostas significativas para elas, em diferentes

aspectos.

O Desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais

E importante considerar que a FORMAGAO INTEGRAL de uma crianca se da além
dos aspectos cognitivos e intelectuais; os processos pedagdgicos devem articular as

dimensdes fisica, afetiva, social e cultural.

O desenvolvimento e a aprendizagem estdo profundamente ligados aos aspectos
socioemocionais - que passam a ser integrados aos aspectos cognitivos. Desta forma,
ressaltamos que as competéncias socioemocionais devem ser consideradas em um
trabalho efetivo e permanente, e que as mesmas, muitas vezes, perpassam as habilidades

explicitadas no Organizador Curricular.

“...competéncias socioemocionais sGo a manifestagdo de conhecimentos, habilidades e atitudes que
envolvem as dimensées social, emocional e intelectual”, e enfatiza, baseada em sua experiéncia
académica e profissional, que “essas competéncias devem ser selecionadas a partir de uma andlise
ética, de uma reflexdo moral, para entdo poderem responder a demandas do cotidiano”.

https://novaescola.org.br/conteudo/20409/especial-competencias-socioemocionais-coordenacao-

pedagogica-por-que-investir-em-formacao-continuada-em-competencias-socioemocionais

Segundo  CASEL  (https://casel.org/fundamentals-of-sel/), a  educacdo
socioemocional refere-se ao processo de entendimento e manejo das emogdes, com
empatia e pela tomada de decisdo responsavel. Para que isso ocorra, é fundamental a
promoc¢do da educagdo socioemocional nas mais diferentes situaces, dentro e fora da

escola, pelo desenvolvimento das cinco competéncias apresentadas a seguir:

e Autoconsciéncia: Envolve o conhecimento de cada pessoa, bem como de
suas forgas e limitacGes, sempre mantendo uma atitude otimista e voltada

para o crescimento.

e Autogestdo: Relaciona-se ao gerenciamento eficiente do estresse, ao

controle de impulsos e a definicdo de metas.
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e Consciéncia Social: Necessita do exercicio da empatia, do colocar-se “no

lugar dos outros”, respeitando a diversidade.

e Habilidades de relacionamento: Relacionam-se com as habilidades de
ouvir com empatia, falar clara e objetivamente, cooperar com os demais,
resistir a pressao social inadequada (ao bullying, por exemplo), solucionar
conflitos de modo construtivo e respeitoso, bem como, auxiliar o outro

guando for o caso.

e Tomada de decisdo responsavel: Preconiza as escolhas pessoais e as
interacGes sociais de acordo com as normas, os cuidados com a seguranca

e os padroes éticos de uma sociedade.

Essas competéncias previstas na BNCC, no Curriculo Paulista e no Organizador

Curricular do Municipio devem compor as acbes e propostas pedagdgicas envolvendo a

Educacao Infantil, o Ensino Fundamental e a Educacdo de Jovens e Adultos, nas diferentes

linguagens.
Bullying

De maneira a contemplar a Lei n? 13.185/2016 e ao Plano Municipal de Educagdo
de Varzea Paulista, Lei n2 2.522 de 27 de outubro de 2.021 a Unidade Gestora Municipal de
Educacdo vem dialogando referente a formac8es/orientagBes/esclarecimento aos

profissionais da area educacional sobre o Bullying.

Essa acdo visa oportunizar espacos para socializacGes e conscientizacGes sobre essa
tratativa no ambito escolar, abrangendo a¢des para preveng¢do, conhecimento e combate,
favorecendo o vinculo e o respeito, possibilitando sucesso no combate ao bullying na
escola, a promogao de relagGes saudaveis e a valorizagdo de experiéncias de exercicio da

empatia e da cooperacdo, culminando em praticas que ampliem a disseminag¢do da cultura

de paz.

5.3.1. Orientagées/sugestées para o desenvolvimento das
competéncias socioemocionais

A. Educacdo Infantil
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O desenvolvimento socioemocional inicia-se na Primeira Infancia, de maneira a
ajudar as criancas a identificarem as préprias emogdes e expressarem seus sentimentos
como o reconhecimento de emocgGes bdasicas, como alegria, tristeza, medo, raiva e nojo.
Desta forma, é necessdrio que sejam apresentadas propostas que permitam a crianca
expressar-se, desenvolver a sua prépria identidade, adquirindo autoconfianca e
autoestima. O professor poderd propor atividades em grupo para estimular a cooperacao,

considerar a perspectiva do outro (empatia), a curiosidade e a criatividade.

E na interacdo com os pares e com adultos que as criancas v3o constituindo um
modo préprio de agir, sentir e pensar e vao descobrindo que existem outros modos de vida,
pessoas diferentes, com outros pontos de vista. Conforme vivem suas primeiras
experiéncias sociais (na familia, na instituicido escolar, na coletividade), constroem
percepcdes e questionamentos sobre si e sobre os outros, diferenciando-se e,
simultaneamente, identificando-se como seres individuais e sociais. Ao mesmo tempo que
participam de rela¢des sociais e de cuidados pessoais, as criangas constroem sua
autonomia e senso de autocuidado, de reciprocidade e de interdependéncia com o meio.
Por sua vez, na Educacgado Infantil, é preciso criar oportunidades para que as criangas entrem
em contato com outros grupos sociais e culturais, outros modos de vida, diferentes
atitudes, técnicas e rituais de cuidados pessoais e do grupo, costumes, celebracdes e
narrativas. Nessas experiéncias, elas podem ampliar o modo de perceber a si mesmas e ao
outro, valorizar sua identidade, respeitar os outros e reconhecer as diferengas que nos

constituem como seres humanos.

Creche
a) Bebés - Estimulagdao Socioemocional

Para os bebés essa estimulacdo é voltada para ajudar a adaptar-se ao entorno,
baseado no que o pequeno sente e pelo ambiente em que vive. O desenvolvimento
socioemocional da criangca comeca nos primeiros dias de vida e vai depender da sua relagao
com o exterior e com as outras pessoas. Exige uma estimulacdao adequada, pois quando
nasce comeca a experimentar uma série de mudancgas bioldgicas; assim, precisara
reconhecer as quais deve se adaptar. E importantissimo que os pais e as familias ajudem
nesse processo de adaptac¢ao. Cada nova situagdo exige do bebé uma resposta bioldgica e

emocional, permitindo se relacionar com o ambiente e com as pessoas que o rodeiam: isso
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€ desenvolvimento socioemocional.

Nos primeiros meses de vida, a medida em que é atendido em suas necessidades
basicas, o bebé aprende a reconhecer as pessoas e a se localizar no ambiente, de inicio por
meio da percepcdo das sensacGes de aconchego por aqueles com quem interage e que o
ajudam na satisfacdo de suas necessidades. Essa percepgao vai se aprimorando com a
experiéncia e se estendendo a outros individuos, aspectos (movimentos, sons e cheiros) e
ambientes. Em todo o processo, ele aprende sobre si conforme se apropria de pistas que o
diferenciam dos demais e os compreende como seres com caracteristicas e intencdes

diversas das suas.
Algumas possibilidades significativas:
e Estimular movimentos e posicdes;

e Exercicios de equilibrio em posi¢cdes pouco exercitadas, inclinada

vertical e de barriga para baixo;
¢ Adaptacdo ao seu entorno com apoio das familias;
¢ Momentos de amamentacdo para conversar com o bebé;
e Fazer carinho e estabelecer contato olho a olho;
¢ Manter habitos de alimentacao, higiene e sono;
e Permitir que o bebé possa copiar seus movimentos;

¢ Fazer movimentos com o rosto, sempre de frente para a crianga, e

esperar que ela nos limites;
e Dizer tchau com a mdo ou balangar a cabega afirmativamente;

e Atividades como vestir, pentear ou alimentar, podem ser
reproduzidas quando estiverem mais velhas, para exercitar o que

aprendeu;

e Explicar o que podem sentir, dor, frio e choro.

b) Criangas bem pequenas

Nesse periodo, as criancas locomovem-se com mais habilidade, apreciam brincar

de faz de conta e ja dominam mais a comunicacdo oral ou a lingua de sinais, no caso das
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que apresentam deficiéncia auditiva. As situagdes que vivenciam lhes permitem aprender
a perceber como agem em diversas situagdes, a expressar suas intengdes, pensamentos e
sentimentos de modo mais claro e a ser aprendizes com autoconfianca — pessoas capazes
de comunicar as proprias opinides, muitas vezes “sendo do contra” —, além de se
interessar por simbolos que expressam identidades coletivas, tais como ser brasileiro, ser
torcedor de determinado time de futebol, ser uma princesa como a Branca de Neve etc... e

outros.
Algumas possibilidades significativas:

¢ O bebé pode ajudar para se vestir ou comer, levantando os pés, ou

colocando as maos;

e Colaborar com tarefas ou atividades que estamos realizando,

aproximando a crianca do ambiente em que vive;

¢ Reconhecer pessoas com quem tem contato, dizendo os nomes de

guem sdo e qual a relagdo com o bebé;

e Pedir que a crianca diga quem é a pessoa de quem falamos,

apontar;

e Explicar tudo que pudermos, sensacées e 0os nomes das coisas,

pouco a pouco ela vai internalizar os significados.

e Pedir que a crianga escolha brinquedos, alimentos, musicas e

explique o porqué dentro de suas possibilidades.

Pré-Escola

Cada vez mais as criangas de 4 e 5 anos aprendem a brincar e desenvolver projetos
em grupo, a cuidar de si e dos outros, a organizar seus pensamentos, a ter iniciativa e
buscar solugdes para problemas e conflitos, a conhecer suas necessidades, preferéncias e
curiosidades, procurando respostas a suas perguntas sobre o mundo. Nesse processo, sdao
auxiliadas por significacdes e procedimentos para conhecer o mundo e a si mesmas
concebidos na cultura, a qual elas tém oportunidade de acesso e apropriacdo,
reconhecendo as opinides de outras pessoas e construindo sua identidade como

participantes de grupos sociais variados (religiosos, étnico-raciais etc...)

Uma das estratégias pontuais é a roda de leitura. Os livros proporcionam um
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contato com as mais diversas emog¢oes humanas, o que permite a crianca identificar e

expressar o que estd sentindo. Mas para isso também é importante a escolha do livro.

“Os livros falam da condigdo humana no mundo e os personagens vivem uma realidade de
aspectos muito parecidos com os que vivemos. Assim, uma crianca pode aprender, a partir de
situagdes externas e literdrias, sobre aquilo que sente...”
https://box.novaescola.org.br/etapa/1/educacao-infantil/caixa/287/como-trabalhar-
competencias-socioemocionais-com-as-criancas/conteudo/20371

Ler literatura é lidar com a arte, com as imagens, com o seu reconhecimento
enquanto leitor independentemente da idade que tiver. E imprescindivel apresentar
opcoes de leituras e permitir o manuseio de livros. Quanto maior o repertdrio, mais

possibilidades de situacGes e sentimentos com os quais a crianga tera contato.

Conversar sobre a leitura ndo é buscar apenas o entendimento ou ndo da histdria
por parte delas, mas que possam trocar entre elas, compreendendo melhor a narrativa, de
forma a construirem o préprio aprendizado sobre elas mesmas. Desta forma, é interessante
ofertar leituras que fujam das histdrias simplistas, estereotipadas e muito infantilizadas;
é importante que a escolha do livro seja realizada com muito cuidado e atengdo, buscando
a mensagem/situacdo que serdo favoraveis ao trabalho com as competéncias

socioemocionais.

De forma a contemplar a qualidade e os recursos para esses direcionamentos, a

Unidade Gestora Municipal de Educag¢do entregou a cada Unidade Escolar acervos de livros

de Literatura Infanto-Juvenil, que abrangem a todas as faixas etdrias (04 meses a 10 anos).

A Roda de Leitura: Aspectos Essenciais

¢ Entonagdo de voz: é primordial para que os pequenos se atentem
aos personagens da histéria. Paraisso, é importante conhecer bem
a leitura que fara, para que consiga contemplar as falas, narragado

com tranquilidade, tornando-a interessante as criancas.

e Recursos atrativos e Intera¢ao: O professor podera fazer uso de
fantoches e até mesmo vestimentas para realizar a leitura de um

livro. S3o recursos que chamam a atenc¢do das criangas e
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possibilitam uma interagdo maior, podendo ser criada situagdes as

quais elas poderdo opinar e dar sugestdes.

e Demonstracdo das Emogdes: O professor poderd realizar a
leitura/contacdo da histdria por sequéncias e diante de cada
situacdo apresentada pela personagem pedir para que os alunos
demonstrem as emocdes tanto da personagem como deles diante
daquele momento. Para isso, poderao ser elaboradas carinhas com
as diferentes emocodes e diante de cada situacdo pedir para que

elas expressem alegria, medo, nojo, tristeza, entre outros.

¢ Momento do Didlogo e da Escuta: Esse € um momento muito
importante de ouvir e respeitar as colocacGes das criangas,
aproveitando o momento para observar as posturas de cada uma
e as interagGes entre elas, diante das situacOes apresentadas, de

maneira que todas possam ser ouvidas.

E importante que os questionamentos a serem feitos aos alunos n3o sejam ébvios,
ou seja, que tenha uma Unica resposta. Oferte perguntas que eles tenham que dar seu
ponto de vista diante da situacdo, que possam demonstrar/expressar suas emocoes, refletir

antes de responder.

Outras maneiras de privilegiar o trabalho com as Competéncias Socioemocionais
na Educagdo Infantil:

e Ensinar a identificar os sentimentos através da musica;

e Estimular comportamentos éticos no dia-a-dia;

e Ensinar a dividir brinquedos e materiais;

e Ajudar a crianga a compreender o tempo certo para cada
coisa;

e Proporcionar experiéncias artisticas e ludicas;

e Estimular a convivéncia com outras criangas da Unidade
Escolar, de faixas etarias diferentes;

e Parceria com as familias, nos processos de escuta e dialogo,
na elaboragao dos projetos relacionados ao tema.

*Materiais para Estudo/Pesquisa:

e Inteligéncia Emocional — O comec¢o da vida Aprender a identificar e
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lidar com as proprias emoc¢des é parte fundamental para o
desenvolvimento humano. Essa habilidade precisa ser incentivada
desde o periodo da primeira infancia. E sobre isso que falam os
especialistas Flavio Cunha, James J. Heckman e Lia Diskin neste video.

e Filip De Fruyt, eduLab21 do Instituto Ayrton Senna
Nesse video, Filip De Fruyt, professor-doutor da Universidade de Ghent (Bélgica) e

membro do comité cientifico do EdulLab21, fala sobre os efeitos do desenvolvimento das

competéncias socioemocionais de curto e longo prazo, em diferentes esferas da Educacao.

e Programa Semente

O Programa Semente tem um canal no YouTube com diversas lives realizadas
durante a pandemia, com o médico psiquiatra Celso Lopes de Souza. Quaisquer dessas lives
podem ser aproveitadas como formacdo para entender o que sdo essas competéncias, de

onde vém e qual a importancia de trabalha-las.

e Sugestdes de atividades / videos / materiais, neste link:

https://box.novaescola.org.br/etapa/1/educacao-infantil/caixa/287/como-
trabalhar-competencias-socioemocionais-com-as-criancas/conteudo/20372

o Galeria de desenhos infantis produzidos na quarentena

https://infogram.com/galeria-de-desenhos- -saude-do-educador-
1hdw2jozz13e6I0

e Competéncias socioemocionais como fator de protecdo a saude

mental e ao bullying

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/implementacao/praticas/caderno-de-
praticas/aprofundamentos/195-competencias-socioemocionais-como-fator-de-protecao-
a-saude-mental-e-ao-bullying?highlight=WyJwcm9gZXRvliwiZGUiLCJ2aWRhliwicHJ

B. Ensino Fundamental

https://institutoayrtonsenna.org.br/pt-br/socioemocionais-para-
crises.html?gclid=EAlalQobChMIjpPev4aD-wIVGGSRChOF QoxEAAYAIAAEgKLOfD BwE

Como ja mencionado neste documento, o desenvolvimento das Competéncias
Socioemocionais, contempladas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), foca nas

habilidades e competéncias que ajudam os estudantes a se relacionarem de maneira mais
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https://institutoayrtonsenna.org.br/pt-br/socioemocionais-para-crises.html?gclid=EAIaIQobChMIjpPev4aD-wIVGGSRCh0F_QoxEAAYAiAAEgKLOfD_BwE
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sauddvel com seus colegas, agindo com empatia, convivendo de maneira positiva com as
diferencas e tomadas de decisGes conscientes. Promovendo assim, uma aprendizagem
mais efetiva e indicando um caminho relevante para a diminuicdo das desigualdades

escolares e sociais.

No entanto, para ser trabalhado de forma alinhada a BNCC, as mesmas ndo devem

ser vistas como mais uma Area de Conhecimento ou Objeto de Conhecimento dos alunos.

Isto quer dizer que todas as Areas de Conhecimento devem tratar a dimensdo
socioemocional presente nas Competéncias Gerais e Especificas de forma integrada, na
concepcao de ensino destas, planejando situacdes que contemplem em seus Planos de aula

a colaboracao, criatividade, autoconhecimento, empatia, determinacao etc.

Mas para isto, serd fundamental que o professor compreenda as Competéncias
Socioemocionais da Base e sua aplicabilidade, para a partir de entdo, desenvolver Planos
de Aula com intencionalidade e assertividade, ndo ensinando os alunos a serem empaticos,
focados, criativos apenas teoricamente, mas sim, promovendo agées e estratégias para que
vivenciem estas questdes, estimulando-os e intervindo quando necessario (incorporando
tudo as outras habilidades trabalhadas em aula). Estas acSes podem ser integradas a
qualquer Area de Conhecimento, basta que o professor determine de que maneira a préatica

vai acontecer.

E no Planejamento Escolar, que os professores de cada ano, em conjunto,
analisardo as habilidades socioemocionais que serdo trabalhadas durante o ano,
averiguando quais serdo inseridas nos Planos de Aula. Desta Forma, serdo alinhadas as
habilidades previstas para o Ano letivo, integrando depois, o Plano de Aula de cada

Professor e as estratégias que serao utilizadas.

Algumas estratégias que facilitam o desenvolvimento com autonomia, curiosidade,
criatividade, tolerancia a frustragdo e cooperagao, sdo as que envolvem as Metodologias

Ativas como:

¢ Incentivo a autoavaliagdao para que o aluno perceba o seu desenvolvimento e
identifigue como ele acontece; por exemplo, leve-o a refletir: O que eu fiz para
ser mais resiliente? Em que situagdes sou mais ou menos empatico?

e Trabalhe com Metodologias Ativas, que mobilizam importantes competéncias
socioemocionais e explique o significado delas para os estudantes e para a
aprendizagem da disciplina.

e Relacione os aspectos socioemocionais a cada Area de Conhecimento
trabalhada que nao se desenvolve ciéncia sem colaboragdo e curiosidade; ndo
se pensa matematicamente sem abertura ao novo e planejamento; e nao se
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constréi o pensamento linguistico, artistico e humanistico sem criatividade,
abertura e autoconhecimento.

e Estimule atividades cooperativas: O trabalho em grupo é um importante
suporte para que os estudantes desenvolvam sua autonomia, ajudem os
colegas e aprendam em conjunto.

e Fomente apresentagbes orais: Ter habilidades de comunicacdo bem
desenvolvidas reflete na qualidade dos relacionamentos interpessoais, além
de fortalecerem as habilidades.

e Planejamento de Projetos: Desenvolver e gerenciar um projeto é uma
combinacdo de varios procedimentos que sdo estabelecidos desde a fase de
concepgao até a conclusdo. Com o planejamento de projetos, os alunos
aprendem a importancia de tracar objetivos e metas para cada etapa da
proposta, ter responsabilidades, organizar recursos, prever riscos e
administrar o tempo.

Importante ressaltar que os planejamentos destas estratégias devem estar de
acordo com os diferentes interesses e singularidade dos estudantes, de modo a tornd-los

contextualizados e desafiadores para todos.

*Materiais para Estudo/Pesquisa:

e http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/34487 (acessado
nov/2022)

e http://basenacionalcomum.mec.gov.br/implementacao/praticas/cade
rno-de-praticas/aprofundamentos/195-competencias-
socioemocionais-como-fator-de-protecao-a-saude-mental-e-ao-
bullying?highlight=WyJwcm9qgZXRvliwiZGUiLCJ2aWRhliwicHJ
(acessado nov/2022)

e https://institutoayrtonsenna.org.br/pt-br/conteudos/estante-do-

educador/socieomocionais-na-quarentena-cinco-atividades-para-
fundamental-l.htm| (acessado nov/2022)

5.4. Ensino por competéncia e habilidade

Em conformidade com os fundamentos pedagdgicos apresentados sobre a relacdo

entre Curriculo e Educagdo integral, a BNCC esta estruturada de modo a apontar as
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competéncias que os alunos necessitam desenvolver ao longo de toda a Educagdo Basica e
em cada etapa da escolaridade, como expressdao dos direitos de aprendizagem e

desenvolvimento de todos os estudantes.

Para que o processo de (re)organizacao e adequac¢do ocorram, faz se necessario a
compreensado e entendimento comum sobre competéncia.

“Competéncia é definida como a mobilizagGio de conhecimentos
(conceitos e procedimentos), habilidades (prdticas, cognitivas e
socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas
da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do
trabalho. ” (BNCC, 2018)

Na Estrutura da BNCC, que fundamenta o Curriculo, apresenta-se a organizagdo
geral para as trés etapas da Educacdo Basica (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio), com o detalhamento referente as etapas da Educacdo Infantil e do Ensino

Fundamental.

e Educacdo Infantil

Objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento

Campos de

experiéncia

Séo cinco campos

T nos quais as
il filreltos criangas podem _
de aprendizagem e aprender e se .
desenvolvimento: desenvolver: Os objetivos sao
organizados por
O e o e O T faixa etéria (bebés,
o ™ criangas muito

- Corpo, gestos e

- Conviver; movimentos: pequenas, criangas
- Brincar; - Tragos, sons, cores e pequenas) para
- Participar; formas; cada campo de
2a - Escuta, fala, experiéncia.
- Explorar; pensamento e P
- Expressar; imaginacao;
- Conhecer-se. 5 SBPGOS, taIpos,
quantidades, relagdes
e transformacgoes.
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Habilidades:

Objetos de

conhecimento:

Expressam as

aprendizagens
essenciais

tematicas:

Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais)
Unidades

°
Componentes:
Sao nove . q
Sa&o cinco 4reas do componentes As ur}ldades tematicas
conhecimento, curriculares, abrigados definem um arranjo
conforme definidas g dof‘ objetos de
nas Diretrizes : . conhecimento ao
Curriculares conhecimento: longo do Ensino Referer’tzse =
Nacionais: Fundamental conteudos, €
ggﬁz:;(;rtfg?:s:ur:?fa adequado as conceitos e relativas aos
inglosa (LINGUAGENS), especificidades dos processos objetos de
LINGUAGENS, matematica diferentes mobilizados em conhecimento
MA}EMATICA, (MAT(EgEAJgﬁ% Bifncias c;:?ﬁéjr‘l::;:s diferentes que devem ser
C,LiNF%IQSZRA NATUREZA), histéria & - — habilidades, asseguradas aos
P ' geografia (CIENCIAS ; relativos a cada alunos nos
CIENCIAS . Ha unidades N X dif t
HUMANAS), ensino tematicas comuns unidade tematica. Iferentes
HUMANAS e religioso (ENSINO A contextos
ENSINO RELIGIOSO. RELIGIOSO). Ha £08 anos imilas © escolares
Ha competéncias competéncias HIE DL Ll : .
tabelecidas para especificas teméticas especificas
Ll ] 2 estabelecidas para cada para cada fase do
cada drea. um dos componentes. Ensino Fundamental.
https://www.pedagogiacriativa.com.br/2020/08/BNCC.html
Acesso em 07/11/2022

A organizacado de cada etapa da Educacdo Bdsica é estruturada considerando as
especificidades de cada uma das etapas e as determinacgdes legais existentes.
As dez Competéncias Gerais, ja mencionadas neste volume, devem assegurar ao

longo da Educacdo Basica, como resultado do seu processo de aprendizagem e

desenvolvimento, uma formagdo humana integral que visa a construgdo de uma sociedade
justa, democratica e inclusiva. Além de possibilitar a articulacdo com as competéncias
especificas das areas de Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte, Educacdo Fisica e Lingua

Inglesa), Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas, ou seja, estando alinhadas

as Dez Competéncias Gerais.

As competéncias especificas de area se referem as competéncias que os estudantes
devem desenvolver em determinada area de conhecimento, cujo desenvolvimento deve

ser promovido ao longo dos nove anos do Ensino Fundamental. Além disso elas se alinham

as competéncias especificas por componente (Lingua Portuguesa, Matemadtica, Histéria,

Portanto, cada um dos componentes possui competéncias especificas de

Geografia, ...).
componentes, que estdo alinhados as Competéncias de area e as Competéncias Gerais, a

ser desenvolvidas pelos alunos ao longo da etapa corrente de sua escolarizagao.
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N

Componentes curriculares
Competéncias especificas de componente

Educagao Basica
Competéncias Gerais da Base Nacional Comum Curricular

Educacao Infantil Ensino Fundamental

Direitos de aprendizagem
e desenvolvimento £ LR
Ataas de conhecimen
Campos de experiéncias
Competéncias especifico de drea

Componentes curriculares

Competéncias especificas de

componente
1a7m - 4a - 5a
Objetivos de aprendizagem e Unidades  Objetivos de Silidades
desenvolvimento tematicas ‘conhecimento SR
Ou
Educacao Infantil Ensino Fundamental
Direitos de aprendizagem
e desenvolvimento N T
‘Areas de conhecimento Areas de conhecimento
Campos de experiéncias
Competéncias especifico de drea Competéncias especifico de drea
Componentes curriculares
Competéncias especificas de
componente
1a7m -
Objetivos de aprendizagem e Unidades Objetivos de = <
lesanvokimants temati contecimante Habilidades Habilidades
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Para garantir o desenvolvimento das competéncias, cada componente curricular
apresenta um conjunto de habilidades, que expressam as aprendizagens essenciais que

devem ser asseguradas aos alunos nos diferentes contextos escolares.

Essas habilidades estdo relacionadas a diferentes objetos de conhecimento — aqui
entendidos como: conteldos, conceitos e processos, que, por sua vez, estdo organizados

em unidades tematicas. Seguem exemplos:

¢ Educagao Infantil

« Na primeira etapa da Educacdo Bisica e de
acordo com 0s eixos estruturantes da Educaco
Infantil (interacdes e brincadeiras), devem ser
assegurados seis direitos de aprendizagem
e desenvolvimento, para que as criangas te-
nham condicdes de aprender e se desenvolver.

Direitos de ~
aprendizagem e Conviver Explorar
desenvolvimento Brincar Expressar

Participar Conhecer-se
Campos de + Considerando os direitos de aprendizagem

e desenvolvimento, a BNCC estabelece cin-
co campos de experiéncias, nos quais as
criangas podem aprender e se desenvolver.

experiéncias

* O eu, o outro e 0 nds

* Corpo, gestos e movimentos

* Tragos, sons, cores e formas

* Oralidade e escrita

* Espagos, tempos, quantidades,
relagoes e transformacgoes

0- 1a7m- 4a-

laém 3a1im 5alim i L2
—s Em cada campo de experiéncias, sdo definidos

objetivos de aprendizag d I
mento organizados em trés grupos de fai-
xas etarias.

Objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento

Cada OBJETIVO DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO tem uma identificacdo
alfanumeérica composta por:

EI02TSO1

O ultimo par de nume-
ros indica a posicdo da
habilidade na numera-
¢do sequencial do cam-
po de experiéncia para
cada grupoffaixa etaria.

O primeiro par de le-
tras indica a etapa de
Educacdo Infantil.

O primeiro par de nimeros indica
o grupo de faixa etaria:

01 = zero a 1 ano e 6 meses

02 = 1 ano e 7 meses a 3 anos
e 11 meses

03 =4 anosa s anose 11 meses

https://www.construirnoticias.com.br/guia-pratico-da-bncc/ Acessado em 07/11/2022

O segundo par de letras indica o
campo de experiéncias:

€O = O ey, o outro e 0 nds

CG = Corpo, gestos e movimentos
TS = Tragos, sons, cores e formas
OE = Oralidade e escrita
ET=Espacos, tempos,quantidades,
relagdes e transformagdes
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¢ Ensino Fundamental

ENSINO FUNDAMENTAL

Areas do conhecimento

Componentes
curriculares

. T
UNIDADES OBJETOS DE HABILIDADES

TEMATICAS CONHECIMENTO

Linguagens

Vidae evolugdo | Corpo humano (EF01CI02) Localizar e nomear partes do
Corpo humano, representé-las por melo de

Respeito a desenhos e explicar oralmente suas funcdes.

diversidade
(EFOICI03) Discutir as razbes pelas quais os
hébitos de higiene do corpo (lavar as méos
antes de comer, lavar os dentes, limpar olhos,
nariz e orelhas etc.) sdo necessdrios para a
manutencdo da saude.

Ciéncias da
Natureza

Cibncias (EFO1CI04) Comparar caracteristicas fisicas
Humanas entre os colegas, de modo a constatar a
diversidade de caracteristicas, reconhecendo a
Ensino Ensing importancia da valorizacdo, do acolhimento e
Religioso Religioso do respeito a essas diferencas.

No exemplo apresentado, cada objetivo de aprendizagem e desenvolvimento
(Habilidade) é identificado por um cédigo alfanumérico cuja composicdo é explicada a

seguir:

EF67EFO01
O primeiro par O dltimo par de nd-
de letras indica a meros indica a posi-
etapa de Ensino ¢ao da habilidade na
Fundamental. numeracdo sequen-
cial do ano ou do
bloco de anos.

O primeiro par de nimeros in- O segundo par de letras indica o
dica o ano (01 a09) a que se re- componente curricular:

fere a habilidade ou, no caso de

Arte e Educacio Fisica, o bloco AR = Arte

de anos, como segue: €l = Ciéncias )

EF = Educacao Fisica

Arte GE = Geografia

15 = 1°30 5% ano HI = Histéria

69 = 6° a0 9° ano LI = Lingua Inglesa

LP = Lingua Portuguesa

Educacao Fisica MA = Matematica

12 = 192 2% anos

35 =3%ao S°ano

67 = 6%°e 7° anos

89 = 8%e 9° anos
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As habilidades sdo descritas de acordo com uma determinada estrutura, conforme

ilustrado no exemplo a seguir, de Histéria (EFO6HI14).

Diferenciar escravidao, servidao e trabalho livre no mundo antigo.
Verbo(s) que Complemento do(s) verbo(s), Modificadores
explicita(m) ofs) que explicita ofs) objeto(s) de dols) verbo(s) ou do
processo(s) conhecimento mobilizado(s) complemento dof(s)
cognitivo(s) na habilidade. verbo(s), que explici-
envolvido(s) na tam o contexto efou
habilidade. uma maior especifi-

cacao da aprendiza-
gem esperada

https://www.construirnoticias.com.br/guia-pratico-da-bncc/
Acessado em 07/11/2022

5.4.1. Progresséo

Progressdo das Habilidades: é compreendida pela relacdao entre o PROGRESSO
COGNITIVO e o OBJETO DE CONHECIMENTO ao se mobilizar a¢cbes no percurso das
aprendizagens dos (as) estudantes de forma didatica, respeitando as especificidades da
faixa etdria e etapa, para se assegurar e promover as aprendizagens e construir as
competéncias. Para tanto o Organizador Curricular de Varzea Paulista, propdem a
progressdo das habilidades nos diversos periodos e etapas da Educagdo Basica, buscando

uma complexidade a medida que o (a) estudante percorre sua trajetoria escolar.

5.4.2. Mapas de foco

Com a homologag¢do da BNCC em 2018, surgem as preocupag¢des com o Processo
de Implementagdo, visto o distanciamento entre as APRENDIZAGENS ESPERADAS e as
APRENDIZAGENS EFETIVAS. Considerando este contexto e o desafio frente as
aprendizagens, os Mapas de Foco foram formulados em 2020, com a finalidade de apoiar
no processo de implementacdao da Base Nacional Comum Curricular e adequacdo do

curriculo.

Elaborado pelo Instituto Reuna e Itau Social, tendo o apoio do Ministério da

Educacao este documento possibilita reorganizar a Progressao das Habilidades, orientando
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0 processo a ser percorrido numa Proposta Curricular Bianual. Possibilitando priorizar
aprendizagens, considerando sua relagdo com as Unidades Tematicas, Objetivos de

Aprendizagens e as demais habilidades previstas no curriculo.

Orientando e organizando os Planos de Aula em cada ano, por critério de
relevancia, garantindo a PROGRESSAO VERTICAL E HORIZONTAL na priorizagdo curricular,
assegurando o desenvolvimento integral do aluno, considerando as prioridades e ndo o

corte das habilidades.

Para o ano letivo de 2023, daremos continuidade as orientacdes sobre o uso dos
Mapas de Foco considerando a necessidade de continuar voltando o olhar para o percurso
de aprendizagem, analisando as experiéncias, conhecimentos, habilidades e
competéncias que ndo foram trabalhados ou que necessitem ser reforcados, dentro dos

contextos de transigdo vividos pelo(a) aluno(a).

O desenvolvimento do curriculo, organizado no Plano de Ensino Anual é
fundamentado na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), qualificando e formalizando o
trabalho docente nas unidades escolares, procurando promover a equidade, enquanto
acdo para promover correcoes das desigualdades educacionais, pautadas nos direitos de

aprendizagem e nao mais em expectativas de aprendizagem.

Para contribuir com esse processo, continuaremos utilizando os Mapas de Foco,

retomando a andlise e classificagdo das habilidades em trés grupos:

e Aprendizagens Focais (AF):
Habilidades consideradas relevantes para a vida de hoje;
Imprescindiveis para o avanc¢o do desenvolvimento das habilidades em
cada area de conhecimento;
Interdisciplinares e integradoras (relaciona-se com as habilidades de
outras disciplinas).

e Aprendizagens Complementares (AC): Habilidades que
complementam ou podem ser desenvolvidas junto as aprendizagens
essenciais, atendendo o aluno ou grupo de alunos que consolidaram as
Aprendizagens Focais.

e Expectativas de Fluéncia (EF): Presentes apenas nos Mapas de Foco de
Portugués e Matematica, compreendem os conhecimentos que
precisam ser desenvolvidos com fluéncia pelo aluno para facilitar a
compreensdo das Habilidades Focais (AF) - Progressdo Vertical e
Horizontal.
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As habilidades classificadas como Expectativas de Fluéncia aparecem de trés

formas:

v" Sinalizadas como Expectativas de Fluéncias (EF), por exemplo, (EFO1MAOQ5)
Comparar numeros naturais de até duas ordens em situagdes cotidianas, com e
sem suporte da reta numérica ou (EF15LP14) Construir o sentido de histdrias em
qguadrinhos e tirinhas, relacionando imagens e palavras e interpretando recursos
graficos (tipos de baldes, de letras, onomatopeias).

v" Sinalizado no Campo de Comentdrio — Quando parte da habilidade deve ser
mobilizada para a habilidade em questdo, por exemplo, (EFO2MA16) Estimar, medir
e comparar comprimentos de lados de salas (incluindo contorno) e de poligonos,
utilizando unidades de medida ndo padronizadas e padronizadas (metro,
centimetro e milimetro) e instrumentos adequados.

v" Como Objetivos de Aprendizagens das AF’s, por exemplo, (EF6LP20) Produzir
cartas, e-mails, posts para redes sociais ou blogues, em situagdes/ interlocucbes
mais ou menos formais, refletindo sobre o enderegamento dos textos e as escolhas
linguisticas adequadas a interlocugdo proposta.

Para saber mais acesse:
https://www.institutoreuna.org.br/projeto/Mapas-de-Foco-BNCC
https://www.somoseducacao.com.br/educacao-integral/

O Trabalho com os Mapas de Foco, como ja dito, tem como fungao central, nortear
o trabalho pedagédgico, contribuindo para a diminuicdio e até mesmo o fim do
distanciamento entre as Aprendizagens Reais e as Esperadas. Mas, para que os Mapas de
Foco possam cumprir seu papel, sera necessario continuar adotando algumas ag¢des, sendo

estas:

1) Anadlise e Selecdo Criteriosa das Habilidades Focais
Essa andlise dard elementos para avaliar o que ja foi trabalhado, definindo o que

serd priorizado (Plano de Acdo).

2) Fazer o paralelo entre as Habilidades Focais e o que esta estabelecido no
curriculo

Favorecendo a tomada de decisdao sobre qual habilidade priorizar, alinhando o

processo de adequacdo dos Mapas de Foco com o curriculo/Planos de Aula.

3) Estabelecer a rela¢do entre Habilidades Focais, Complementares e de Fluéncia
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Essa integracdo e articulagdo sdo necessarias para garantir maior cobertura das
habilidades previstas na Base, de modo a organizar a¢des que favorecam a recuperagao e

progressdo das aprendizagens pelos alunos.

4) Orientar o Planejamento/Replanejamento

e Na participacdo ativa da Equipe Pedagdgica e professores;

e Na Articulagdo de métodos ativos de aprendizagem (assegurando o protagonismo
do estudante e sua aprendizagem efetiva);

e Na viabilizacao da interdisciplinaridade (orientagdo para um trabalho articulado
entre os professores, garantindo a interacdo entre as Areas de Conhecimento);

e Elaboragdo de um Plano de A¢do com foco na Flexibilizagcdo Curricular;

¢ Na elaboragdo de recursos que viabilizem o monitoramento do Plano de Acdo
(previsto e realizado), garantindo uma avaliacdo continuada e formativa,
permitindo corre¢des de rota, na garantida de resultados;

6. Curriculo Continuo — Recomposicao das Aprendizagens

No ano de 2020, com a Pandemia Covid-19, os sistemas educacionais de todo o
pais, elaboraram e aplicaram formas alternativas para garantir a continuidade pedagdgica
das acOes educacionais (ensino e aprendizagem) e o vinculo entre estudantes e professores

em suas redes de ensino.

Na rede de Ensino de Varzea Paulista ndo foi diferente. Neste periodo a Unidade
Gestora Municipal de Educacdo - UGME, os Gestores e coordenadores das UEs e os
professores, organizaram suas agdes e criaram estratégias em uma rede de apoio ao

processo de escolariza¢gdo dos alunos em todas as etapas de ensino.

Também existiu a emergéncia de reduzir/evitar déficits de aprendizagem, para
além da situacdo pandemica, ou seja, estabelecendo projetos que buscassem diminuir o
distanciamento entre as expectativas de aprendizagem previstas no curriculo/BNCC, e as

defasagens reais dos alunos, nas adequacdes curriculares.

Neste contexto, Recomposi¢cdo de aprendizagem se apresenta como um conjunto
de a¢Oes que visam combater os impactos e as defasagens resultantes situagdes extremas
como a ocorrida. Seu maior objetivo é abreviar o processo de aprendizagem, considerando
os estudantes em seus diferentes niveis, além de validar seus contextos e retomar os
conteudos do ano anterior, buscando estratégias para potencializar os conhecimentos.

Assim, “recompor” é retomar o que ja foi ensinado, desta forma, ndo podemos recuperar
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aprendizagens que nao foram garantidas acesso.

As ac¢Oes mais importantes e que podera impulsionar o processo de ensino
aprendizagem sao:

=  Acolhimento;

= Priorizacdo/adequacdo curricular;

= Planejamento;

= Avaliacdo diagndstica e continua;

= Adaptacdo das praticas pedagdgicas para incluir estratégias
diversificadas;

* Formacao de professores;

= Acesso a materiais adequados;

= Adaptacdo do tempo.

6.1. Na Educagdo Infantil

A recomposicdo de aprendizagem na educacdo infantil, contempla o acolhimento
das familias, os saberes infantis e situa¢des de aprendizagens anteriormente aplicadas nas
rotinas, além de potencializar o desenvolvimento integral da crianga. Isso requer
planejamento criterioso, levando em conta a sensibilidade com que as criangas estdo
chegando e suas percep¢des de mundo, é muito importante se trabalhar as varias
linguagens, a leitura, o brincar e o contato com a natureza, bem como as relagdes com as

manifestagoes artisticas, inerentes a infancia.

Mais importante que planejar atividades, o docente precisa fazer com as criangas
participem efetivamente dessa construgdo, valorizando o que ja sabem e agugando as
curiosidades. Pensando no desenvolvimento, é preciso repensar o curriculo, desta forma,
ouvir, refletir e buscar conhecimentos para prover o atendimento nas escolas. Dar voz as
criangas fazem valer sua existéncia e pertencimento, estreitando as relagbes entre os
alunos e os professores com os espagos, resultando assim, em uma reorganizagao e tomada

de decisdes precisas.

Trabalhar as necessidades e habilidades que precisam ser desenvolvidas é o foco e
promove o apoio aos alunos na transicdo e no convivio com os colegas. A observacdo e a
escuta atentas, na educacdo infantil devem ser centralizadas no processo de avaliacdo,
levando a um planejamento alinhado as necessidades das criancas. Ndao sé ouvir como
observar suas expressées e ser sensivel aos seus gestos e sensagdes, ndo apenas o que

falam. Avaliar nesta etapa é sentir que as propostas planejadas fazem sentido as criancgas e
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ainda os levam ao envolvimento de sua aprendizagem.

A avaliagdo sendo um processo continuo, o professor deve ter intencionalidade,
pensar no que vai observar, avaliar, e como fard, garantindo assim, os objetivos de
aprendizagem. Ater-se como agem, reagem e interagem com as atividades, compreender
se o que foi proposto teve significado, como uma andlise de seu desenvolvimento integral

€ como se constitui.

https://novaescola.org.br/conteudo/21221/como-avaliar-as-vivencias-e-as-
aprendizagens-das-criancas

6.2. No Ensino Fundamental

Assim, com a retomada das a¢des nas Unidades Escolares (2021) acompanhamos,
o surgimento de normativas e orientacGes para a flexibilizagdao e priorizagao curricular,
com o objetivo de certificar que os direitos as aprendizagens essenciais aos estudantes

fossem contempladas.

Neste sentido, um processo de flexibilizacdo fez se necessario e continuard sendo
adotado na organizacdo do Planejamento das Aprendizagens, em duas vertentes:
Priorizag@o Curricular e Flexibilizagéo Curricular.

e Priorizagdo Curricular — Mapas de FOCO?: Reflexdes sobre o processo de
priorizacdo curricular, fundamentado na Organizacdo do Referencial

Curricular do Municipio, em todas as areas de conhecimento, organizado
conforme orienta a Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

e Flexibilizagdo Curricular — Recomposi¢do das Aprendizagens®: Olhar
atento ao processo de flexibilizacdo curricular, considerando o
planejamento do ano letivo anterior, a partir do continuum curricular,
buscando a eliminacdo de possiveis lacunas nas aprendizagens.

Diante desta demanda, reflexdes importantes sdo necessarias, considerando o
acompanhamento, durante todo o ano letivo das aprendizagens e desempenho dos alunos,

segundo a Organizac¢do das Competéncias e Habilidades (Objetivos de Aprendizagem) para

2 https://o.institutoreuna.org.br/projeto/mapas-de-foco-bncc/ (acessados em out/2022)

3 Ac3o amparada pela publicacdo dos Pareceres 05/2020, 11/2020 e 19/2020 do CNE, apoiando
reflexdes e a¢des sobre a flexibilizacdo nas secretarias de educacdo brasileiras. (documentos
acessados em out/2022)
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cada etapa/ano de ensino, fundamentado nos registros pedagdgicos de observacdo e
acompanhamento docente e da coordenacdo pedagdgica, em cada Unidade Escolar. Desta
forma, segue algumas sugestdes para apoiar o desenvolvimento desta acdo de Reflexao
sobre a Priorizacdo e Flexibilizagdo Currricular, no processo de Planejamento do ano LETIVO

—elaboracdo do PLANO DE ENSINO ANUAL, segue uma sistematizacdo basica :

R

Levantar Habilidades
Desenvolvidas e
esempenho (Ja esta
consolidada?)

8RS

Levantar
Habilidades

Organizar as
ofertas das
aprendizagens
(Habilidades)
Planejadas para
o ANO LETIVO

\ Levantar Habilidades

Do Ano Corrente e organizar
a progressao (alinhadas as
retomadas e ndo ofertadas)

Esta é uma sistematizacao que exemplifica o processo de PLANEJAMENTO ANUAL
na perspectiva do Curriculo Continuo, com base na FLEXIBILIZACAO CURRICULAR E NA
RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS, que pode ter outras etapas. Seja qual for a
estratégia, esta deve considerar os direitos de aprendizagens e o seu fluxo, na sua
continuidade, organizando a progressGes em cada etapa/ano e em cada componente
curricular, referenciadas no Curriculo. Esta acdo necessita ser formalizada em cada
compontente curricular, em um documento de amplo acesso que organiza as
aprendizagens para o ano letivo (em cada componente curricular - etapa/ano) para

fundamentar as acées de planejamento de aula na Unidade Escolar.
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7. Organizacao dos Recursos Didéticos

Recursos didaticos sdo artefatos culturais que compde parte da memdria ou do
cotidiano das pessoas em diferentes culturas, neste sentido ao longo da histéria dos
processos educativos, uma diversidade de recursos sdo inseridos nos processos
pedagdgicos escolares, o que esta relacionado ao desenvolvimento e a inser¢ao das
tecnologias nas sociedades. Tais recursos didaticos, carregam a potencialidades ou nao, no
desenvolvimento de objetos de conhecimento, sejam eles conteldos, processos ou

conceitos.

Nas diversas formas de ensinar e aprender, diante da intensionalidade docente que
orienta a curadoria de recursos, seja sobre o livro didatico, paradidatico, com
equipamentos de som ou com reproducdes de imagens, meios analdgicos ou digitais, por
todos estes recursos passam o objetivo do professor sobre o desenvolvimento de
competéncias e habilidades, de forma que favorecam a apropriacdo do conhecimento
cientifico, historicamente e socialmente produzido pela e na sociedade e organizados no

curriculo da rede de ensino.

Todas estas tecnologias podem ser vistas de perspectivas educacionais diferentes
ou complementares, pois a sua potencialidade estd relacionada aos modos de uso e
possibilidades que apresenta. Assim, tanto o computador e internet quanto o uso de
material reciclavel, tem sua potencialidade revelada no planejamento e atuacdo docente e

Nnao no recurso.

Também a de se considerar nos processos educativos, as demandas na e da
sociedade da informag¢do, comunicagao e produg¢do do Século XXI, quanto a formagao dos
sujeitos capazes de compreender e atuar neste cendrio. Desta forma, é imperativo, no
contexto educacional, reflexdes sobre as mudangas que ocorrem no mundo com os
processos de avangos Tecnoldgicos Digitais de Informagdo e Comunicagdo - TDIC, na esteira

da Globalizacdo e do Capitalismo.

Neste cendrio, em espagos de tempo cada vez mais curtos, eventos vem
impactando na histéria cultural, social e econ6mica da sociedade diante da: forma como as
pessoas se relacionam, contratam servicos, transformam suas rotinas de trabalho, acessam

recursos de entretenimento, informacdes e conhecimentos (aquisi¢do e producdo).

Diante destas transformacées, mudam-se as formas de aprender e de ensinar em

todas as etapas de formacdo dos sujeitos na sociedade, perpassando sua forma de viver e
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olhar para si e para o mundo, estabelecendo novas formas de se relacionar consigo com os
outro e com suas escolhas na sociedade.A geracdo de empregos especificos passa a ser uma
demanda de mercado mundial, que impacta no curriculo e no uso de recursos didaticos .
Assim, nossos alunos terdao profissdes que hoje desconhecemos e temos que acolher esta
demanda de acesso, reflexdo e uso das Tecnologias nas Ac¢Ges Pedagdgicas e Sociais,

mediadas ou ndo pelas tecnologias.

7.1. Tecnologias Digitais de Informagao e Comunicagao — TDICs no
ensino

Este contexto de mudangas exige um olhar atento para as questées que envolvem
o papel da escola e sua atuagdo diante dos impactos das TDICs na sociedade e nos processos
de ensino e aprendizagem. Assim sendo, a Unidade Gestora Municipal de Educag¢do (UGME)
vem implementando a¢des com o objetivo de incluir os processos Educativos da Rede de
Ensino, neste contexto contemporaneo de modo a proporcionar aos alunos uma Educacado
de qualidade, garantindo o direito a Educagdo Bdsica como instrumento de promocao da
cidadania e forma de contribuicdo no alcance das Metas do PNE— Plano Nacional de
Educacdo Lei n° 13.005/2014 e do PME — Plano Municipal de Educacdo - Lei n? 2.225, de 13
de outubro de 2.014, visando estabelecer a¢des educativas que tenham como referéncia
tedrico-metodoldgica uma organizagdo pedagdgica na qual, o desenvolvimento e
aprendizagem sejam considerados um processo articulado, que envolva o sujeito, a sua
histdria, sua interagdo com o outro e possibilidades em relagdao aos aspectos cognitivo,
afetivo e social, bem como a realidade sociocultural dos alunos, o contexto da escola e sua

diversidade.

Neste sentido, as praticas de ensino vém se reestruturando no ultimos anos, no
tocante ao acesso e tratamento da informacdo, sendo uma das metas da Base Nacional
Comum Curricular “compreender e utilizar tecnologias digitais de informacdo e
comunicacdo de forma critica, significativa e ética" (BNCC, 2018). Assim, se faz necessaria
a criacdo de ambientes que proporcionem a construcdo de conhecimento, através de
recursos tecnoldgicos digitais, possibilitando o desenvolvimento das habilidades e

competéncias alinhadas a demandas contemporaneas, como orienta a Base.

Para tanto, a UGME adquiriu, nos ultimos anos, TVs Smart, projetores multimidias,

lousas digitais e Tablets para serem incluidos como recurso pedagégico no
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desenvolvimento de ag¢bes docentes em sala de aula, apoiando a promocdo de
aprendizagens na Educacdo basica (Ciclo 1 e Ciclo 2), diante da multifuncionalidade que
estes equipamentos podem proporcionar, a partir do incentivo a diferentes formas de
aprendizagem, considerando a capacidade destes em traduzir em diferentes formatos os
conteudos do referencial curricular, apoiado pela intencionalidade do professor e por sua
mediacdo pedagdgica, nas mais diversas areas do conhecimento. As Unidades Escolares
Municipais também vem recebendo recurso do PDDE — Programa Dinheiro Direto na Escola
Interativo, referente ao Programa Inovacdo Educacdo Conectada®* (PIEC), que visa apoiar a
universalizacdo do acesso a internet de alta velocidade, por via terrestre e satelital, e o

fomento do uso de tecnologia digital na Educagao Bdsica.

As aquisicoes, alinhadas ao programa PIEC, a geragao de orientacdes e documentos
pedagdgicos, bem como as formagbes continuadas, visam apoiar a incorporacao das TDICs
de forma coerente com as Diretrizes Educacionais do Referencial Curricular da Rede,
buscando orientar o desenvolvimento de habilidades e conhecimentos docentes
(pedagdgicos e administrativos do recurso), com o apoio dos Gestores e Coordenadores
Pedagdgicos, na Unidade Escolar, que vai muito além do uso, ou seja, segue no sentido de
enriquecer e qualificar o processo de ensino e de aprendizagem, tendo a tecnologia digital

como uma aliada no servigo educacional prestado pelo municipio.

Cabe lembra que a tecnologia é um elemento de organizacdo social na
contemporaneidade, construido na e pelo movimento histérico humano, ndo se pode ser
ignorado, principalmente diante dos problemas cada vez mais complexos enfrentados pela
humanidade. Desta forma, é papel do educador oportunizar uma formag¢ao que humaniza,
tendo o aluno como um ser humano, no sentido pleno e universal, que se apropria, elabora
e participa da produgado de significados historicamente desenvolvidos, como as Tecnologias

Digitais de Informagdo e Comunicagao.

7.1.1. Inser¢do TVS na sala de aula®

Um dos recursos da tecnologia é a TELEVISAO, que esté presente na maioria das

4 Programa PIEC — mais detalhes no Capitulo ????

5> Fonte: UNESCO policy guidelines for mobile learning. 2014. Por Juliana Antunes | jul 22, 2016 |
Infra-estrutura, Inovacdo e Tendéncias.
https://www.techtudo.com.br/noticias/2012/01/o-que-e-nfc.ghtml
https://tudotecnologia.net/o-que-e-smart-tv-e-como-funciona/
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residéncias brasileiras; em nossas Unidades Escolares, foram adquiridos recentemente 1
aparelho televisor para cada sala de aula: a fim de servir estritamente ao fazer pedagdgico
e a intencionalidade educativa do professor, de forma consciente e oposta ao uso
doméstico, em dia determinado / planejado na rotina. Desta forma, a televisdo torna-se
uma ferramenta transformadora, pois possibilita ao professor modificar as aulas,
transformando-as em laboratdrios de construcdo de conhecimentos, troca de experiéncias,
desenvolvimento da criatividade e da imaginacdao - fontes de motivacdo e inspiracao
criadora para os alunos. Quando aliada ao plano de aula do professor, enquanto ferramenta
estratégica, a TV passa a ser um instrumento importante e democratico em sala de aula
permitindo transitar nas linhas do tempo dos diversos periodos histéricos, através da
exibicdo de producbes de época, comparacdes e andlise com os dias atuais, analise e
reflexdo diante do futuro, vinculando noticias, reportagens em tempo real e as grandes

descobertas cientificas.

Uma outra proposta seria viabilizar a conexdo das tematicas apresentadas na
televisdo ao ensino de sala de aula, (desde que adequadas ao plano de trabalho do
professor), aproveitando a rapidez com que se obtém as informacées, a diversidade de usos
da linguagem, maneiras de comunicar uma mesma noticia, das imagens, pesquisas,

programas cientificos, entre outros, de forma atrativa e contextualizada.

Os televisores adquiridos possuem a capacidade de se conectar a Internet; também
chamados de “televisdes inteligentes”, por conta de serem os aparelhos mais modernos do
mercado, as SMART TV’'s sdao capazes até de possibilitar outras formas de conexdo e
acessibilidade, como NFC (a NFC - Near Field Communication - é uma tecnologia que
permite a troca de informagdes entre dispositivos sem a necessidade de cabos ou fios
(wireless), sendo necessaria apenas uma aproximacao fisica.), Bluetooth, HDMI e USB. Esse

tipo de televisor é uma espécie de unido entre computador, televisdo e aparelhos

decodificadores.

Listamos a seguir algumas possibilidades de trabalho utilizando as SMARTTV's, por

segmento:

EDUCACAO INFANTIL (CRECHES E PRE-ESCOLAS)

v' Aproximar cultura, linguagem, cognicdo, afetividade, imaginacdo, lbgica,
sociabilidade e criatividade (dangas, culturas e tradi¢cdes);

v' Propor Jogos de imitac3o, estitua, danca da cadeira, desfile temético, com
mediagao do professor, utilizando SOM e IMAGEM.

v' Mediar a leitura de mundo por meio da intervenc¢3o do professor;
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Contextualizar de aulas planejadas, (videos, filmes de época, desenhos antigos),
fazendo-se o contraponto com a realidade atual;

Propor o Dia do “Cinema Coletivo” em dias diferenciados (festas, eventos
planejados), preferencialmente com exibicdo de videos/gravacbes em que as
proprias criangas “aparecam” em filmagens nas brincadeiras, em diferentes
momentos da rotina escolar;

Proporcionar a pesquisas de sons e imagens de animais (descobrir somente pelo
som; depois, visualizar qual é...);

Pesquisar sons e imagens de animais (descobrir somente pelo som; depois,
visualizar qual é...);

Disponibilizar e engajar a participacdo em clipes musicais interativos (para
movimentar o corpo e cantar: KARAOKE/VIDEOKE);

Produzir materiais audiovisuais com os alunos, com auxilio de aplicativos:
animacdes / avatares / sobre orientacdes ja trabalhadas em sala, como por exemplo,
combate a dengue, cultivo de plantas, momentos da rotina na escola para serem
exibidos no dia da reunido de pais, reconto de historias).

Organizar momentos de relaxamento apds uma brincadeira “de velocidade” ou
horario de parque, entrelagando IMAGENS, SONS E ALONGAMENTOS.

ENSINO FUNDAMENTAL (CICLOS | E 11)

Aproximar cultura, linguagem, cognicdo, afetividade, imaginacdo, ldgica,
sociabilidade e criatividade (dangas, culturas e tradicGes);

Planejar dias diferenciados, com a participagdo / roteiro elaborado pelas criangas
(festas, eventos, finalizagdo de projetos, etc...), preferencialmente com exibicdo de
videos / gravagdes em que as proprias criangas “aparecam” em filmagens nas
brincadeiras, em diferentes momentos da rotina escolar, inclusive no “making off”;
Estudar sobre o ser humano (biologia, saide reprodutiva, anatomia), favorecendo a
“aprendizagem visual” e a PRATICA DA PESQUISA;

Explorar documentdrios que abordem ecologia e consciéncia ambiental, sob o viés
artistico e cultural;

Pesquisar a histéria da Literatura Local e Mundial;

Socializar canais e programas educativos (links, documentarios, curtas e séries,
dentro de Sequéncias e Projetos Didaticos)

Produzir videos / animag¢des com o auxilio do TABLET disponibilizado aos alunos, de
forma inter / multidisciplinar, para serem reproduzidos (“espelhados”) na SMARTTV.

DISPONIBILIDADE DE CANAIS SKY: lista disponivel em:
https://escolaplus.com/canais-por-pais/?pais=brasil

Pode-se explorar os contelidos dos canais na perspectiva dos planos de trabalho dos
professores.

7.1.2. Insercéo dos tablets na sala de aula
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Antes de comecar a usar o tablet na escola, na pratica docente em sala de aula, os
gestores e professores precisam se atentar a alguns detalhes importantes: apoiar os alunos
na construgao de uma relacdo com as TDIC (potencial para aprendizagem), observar as
questdes de infraestrutura, organizacao para o uso, bem como o planejamento pedagdgico

para o uso do recurso.

A principio é importante abrir o didlogo com os alunos e professores sobre a
insercao deste novo instrumento de aprendizagem e suas possibilidades, esclarecendo o
qgue cada uma das partes (professores e alunos) esperam do seu uso em sala de aula. Assim,
todos alinham seus interesses, o que colabora para que os momentos pedagdgicos sejam

mais produtivos.

Ainda sobre processos produtivos, cabe considerar que mesmo sendo possivel
disponibilizar os tablets de forma individualizada, as atividades coletivas (cooperacgdo e
colaboracdo) promovem interacGes entre os alunos, mobilizam a participacdo ativa e

protagonismos nas interagdes.

Portanto, o foco no uso dos tablets esta na mobilidade e ndo na individualidade,
haja vista que ja sdo apresentadas pesquisas que esclarecem que a individualizacdo e abuso

no uso de TDIC, podem gerar transtornos e sérias dificuldades pessoais e sociais.

Assim, se faz necessario, a todos os atores (alunos, gestores, professores e pais),
desenvolver novas consciéncias sobre os processos educativos com a participa¢do dos
tablets na relacdo aula/aprendizagem. Ao considerar, também as dificuldades de
aprendizagem, das mais diversas ordens, a tecnologia pode ajudar, em alguma medida,

para que atividades escolares, sociais e vocacionais, sejam feitas com mais autonomia.

Segundo a UNESCO “o banimento das tecnologias mdveis nos sistemas formais de
educag¢do ndao impede os jovens de utiliza-las.” Sabemos que as tecnologias mdveis sdo
canais para acessar materiais impréprios (ex. violéncia e erotizagdo) e motivar
comportamentos indesejaveis (ex. bullying) que podem exacerbar as desigualdades, de
género e outros tipos. Entretanto, as escolas tém boas condicGes para fornecer orientacdo
sobre os usos adequados e produtivos dos aparelhos mdveis e, em muitos casos, é

improvavel que os estudantes recebam essa orientagdo em outros lugares.

Desta forma, orienta que as instituicbes de ensino devem aumentar a
conscientizagdo dos estudantes sobre o uso seguro dos aparelhos moéveis, evitando os
perigos inerentes ao acesso livre a comunicagao e as informagdes, incluindo o uso excessivo

(ex. esforgo ocular e exposicdo a radiagdo eletromagnética) e o vicio em internet (ex. riscos
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emocionais).

Assim, o didlogo com a comunidade escolar pode incluir:

. o ensino da cidadania digital na promoc¢do do uso responsavel;

. adogdo de diretrizes escolares de uso responsavel;

. didlogos sobre o equilibrio entre interagdes online/offline, tempo de tela
produtivo/improdutivo e saudavel/ndo saudavel;

. conhecer os riscos e possibilidades de uso de aparelhos méveis.

As novas tecnologias de informacdo e comunicacdo, incluidas nos processos
educacionais trazem novos desafios ao fazer docente, mas também aproximam os
processos educativos de possibilidades de interacao diversificada com o conhecimento, sua

manipulacdo e construcdo.

A. Administrando O Uso Dos Tablets Na Sala De Aula

Os alunos, no contexto atual da rede de ensino, estdo familiarizados com
determinadas ag¢bes “convencionais” na mediacdo pedagdgica, como uso dos livros,
cadernos, folhas de atividades, lousa, tv entre outras. Cabe ressaltar que a inovacdo nas
intervengdes pedagdgicas, ndo necessariamente advém da mediagdo tecnoldgica digital,
haja vista que “inovar” se relaciona com mudancas e/ou melhorias de algo ja existente, de

modo criativo e dindmico.

Apresentar o tablet na sala de aula para os alunos é uma abertura para a inovagao,
mediada por uma Tecnologia Digital de informag¢ao e Comunicagdo- TDIC, permitindo ao
aluno acessar informagGes e recursos (online ou offline), tornando o processo de
aprendizagem e avaliagdo, por habilidades e competéncias, mais dinamico, inovador e

eficiente.

No entanto, o tablet ndo é uma ferramenta inovadora por si s, esta inovagdo sé
se concretizara mediante as intervencdes e a¢des didaticas, o que inclui, A MEDIACAO DA
ACAO DOCENTE entre o aluno e o instrumento (tablet e seus aplicativos) e o aluno e o
conhecimento (objetivos de aprendizagem), do contrdrio se tem o instrumento em

potencial, mas as a¢des estdo arraigadas no fazer tradicional e individualizado.

As possibilidades pedagdgicas inovadoras com o Tablet, que propicia ao professor

e aluno novas formas de ensinar e aprender, sé irdo possibilitar a integra¢do de valores e
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competéncias nas atividades educacionais, diante de dindmicas para a sua integracdao na
sala de aula, delineando objetivos e regras claras para o uso do equipamento, que
necessitam ser observadas coletivamente entre alunos, professores, e equipe gestora.
Segue alguns elementos para dar inicio a este didlogo na e com a comunidade da

Unidade Escolar: o fluxo de aula, foco no objeto de aprendizagem, organizacdo e

desenvolvimento da agdo docente.
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B. Dialogando sobre a dinamica do uso do tablets em sala de aula
ORGANIZAGAO Estabelecer DESENVOLVIMENTO DA ACAO FOCO NO OBIJETIVO FLUXO DE AULA

diretrizes no coletivo (professores e
alunos) para:

DOCENTE

Planejamento de a¢6es e mediagao:

Direcionamentos para manter o
foco dos alunos.

Algumas dicas para manter o
desenvolvimento do Plano de
ensino:

1.Elaboracdo de regras sobre as formas
de armazenamento e manipulagdo
segura do equipamento. (como e onde

serdo armazenados e registro de
eventuais problemas)
2.Definicdo de como se dard a

Manutengéo preventiva depois e
determinado periodo de uso (como
higienizagdo e limpeza, verificagcdo da
bateria)

3.Criacdo de estratégias de socializa¢do
entre os professores (nos periodos
Manh3 e tarde) de registro sobre as
condigGes dos equipamentos.
(Informando eventuais problemas e
direcionamentos dado a manutengdo
do equipamento)

4.Criacdo de critérios de
acompanhamento e gerenciar o uso
do tablet pelos alunos - exemplo,
associar o uso do tablet ao aluno,
identificando -o por lista de chamada
ou por agrupamento/posicdo dos
alunos na sala de aula.

1. Estabelecer a curadoria do recurso que
ird mediar a aula usando o tablet
(software educativo e ou software que
serd adaptado ao uso educacional).

2.Compreender a dindmica do software

escolhido e socializar seu
funcionamento com os alunos,
antecipando possiveis dificuldades,
esclarecendo-as.

3.Definir em plano de aula as
aprendizagens que serao
desenvolvidas, bem como as dindmicas
de intervencdo/mediacdo docente.

4.Apresentar aos alunos, antes de iniciar
as intervencgOes e processo de uso, o
que se espera deles com a atividade.

5.Estabelecer a avaliag¢éo do resultado
do processo de intervencdo

1. Explicar aos alunos a atividade que
sera desenvolvida (software
escolhido, seu funcionamento e o que
os alunos deverdo realizar), sendo a
unica estar segurando o tablet.
Quando terminar de passar as
orientagdes, os alunos sdo autorizados
a pegar seus materiais e comegarem a
tarefa, evitando distragdes.

2. Expliqgue detalhadamente como os
alunos devem realizar as atividades
gue vocé propuser. Lembrem-se que
se houver uma TV SMART, na sala,
esta é um Otimo recurso de
espelhamento da tela do tablet do
aluno, para socializar a tarefa com
todos na sala de aula.

3. Acompanhe as agbes dos alunos,
utilize-se de intervengées para
alcangar as aprendizagens
organizadas no plano de aula e até
transpoO-las diante das perguntas e
curiosidades dos alunos.

1.Estabelecer com os alunos estratégias

para socializagéo de suas
dificuldades/duvidas no
desenvolvimento da aula com o

professor, exemplo: levantar a mao
para ter os esclarecimentos ou colocar
os alunos em grupos para socializarem
suas conquistas e entraves.

2.Sempre tenham um plano B, no uso de
equipamentos  eletrénicos/digitais.
Assim, caso algum equipamento ndo
esteja funcionando, o aluno podera
aguardar sua intervengdo coletiva,
para depois ter atendido a sua
demanda especifica, exemplo: colocar
alunos em dupla até resolver o
problema com o tablet, ou ter dois
momentos diversos e antecipar o
segundo para um grupo e depois
inverter.

3.Antecipar possiveis duvidas dos
alunos, tanto sobre o funcionamento
do software escolhido, como sobre as
acbes diante do objeto de
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conhecimento. Esclarecendo-as de

5.Para um “contrato didatico” com os . L.
forma coletiva quando necessario.

alunos, dialogando sobre

responsabilidades e cuidados 4.Determine momentos para utilizar os
coletivos para entrega, uso e equipamentos e outros para gerar
devolugdo do tablet, a espagos didlogos sobre o(s) objeto(s) de
apropriados para conservagdo do conhecimento e observar a
equipamento. apropriagdio dos alunos e o

desempenho na proposta (Avaliagdo
das aprendizagens e do processo).
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C. CURADORIA DE RECURSOS EDUCACIONAIS
(Aplicativos e softwares )

De acordo com o Centro de Inovacgao para a Educacao Brasileira - CIEB, a curadoria de
recursos educacionais tem um papel fundamental na qualificacdo dos recursos, pois possibilita
valorar, dentro de uma grande quantidade de oferta de recursos, “aqueles que sdao mais
relevantes a partir da consideracdo de um conjunto de critérios previamente definidos e que
normalmente estdo relacionados a determinados contextos especificos”, ou seja, a
intencionalidade pedagdgica, para determinado publico, dentro de uma proposta curricular,

considerando as possibilidades de intervengao no desenvolvimento de aprendizagens.

Desta forma, a ideia basica do processo de curadoria é conseguir selecionar, avaliar,
organizar, administrar e comparar os conteudos e funcionalidades dos recursos educacionais
digitais (aplicativos, softwares e sites ) de maneira que eles possam ser utilizados e

compartilhados dentro da rede de ensino.

Considerando esta demanda emergente, na insercdo dos tablets na sala de aula como
instrumento de mediacdo das aprendizagens, segue uma breve curadoria sobre alguns recursos,
alinhados ao Curriculo de forma interdisciplinar (sempre que possivel), que ndo se esgotam
neste processo, mas que direciona futuras acdes de curadoria nas Unidades Escolares, a serem
socializadas nos didlogos coletivo sobre as praticas (HTPCs), e que podem ampliar esta atividade

educativa emergente, fruto da possibilidade de INOVACAO.

A CURADORIA DE RECURSOS, ndo dispensa o Plano de Aula, com seus registros de
organizacao sobre as aprendizagens, intencionalidade e metodologias. Ele é uma das bases para
andlise e direcionamentos pedagdgicos, no uso de recursos, para avaliar e analisar suas

potencialidades e possibilidades.

7.2. O Livro Didatico

O bom livro diddtico é aquele usado por um bom professor.
Circe Bittencourt®

O livro didatico traz para os processos educativos a figura do autor, que passa a dialogar

com o professor e com o aluno. Nesse dialogo, o livro é portador de escolhas sobre temas a

6 Circe Bittencourt Historiadora, é docente da Faculdade de Educagio da Universidade de S3o Paulo (USP) e da Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo (PUC-SP) Em entrevista a nova escola(2017) https://novaescola.org.br/conteudo/877/circe-
bittencourt-o-bom-livro-didatico-e-aquele-usado-por-um-bom-professor
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serem estudados no didlogo com os objetos de conhecimento que vao apoiar o
desenvolvimento das habilidades em determinada drea de conhecimento, sua abordagem e
métodos na conducdo dos processos educativos seguem determinado caminho didatico e a
organizagao curricular, que orienta a progressao, passa por determinadas escolhas sobre trilhas
e caminhos na construcdo do saber (apesar de fundamentados na BNCC existe uma relagdao com
o mercado que influencia a escolha de temas e definigdes metodoldgicas). A de se considerar
também tracos culturais e sociais sobre a linguagem, sobre a arte em imagens e figuras e outros
aspectos semidticos da sociedade que podem ser privilegiados em detrimento de outro,

portanto ele ndo é neutro.

Este olhar amplo sobre alguns aspectos do livro didatico ndo se esgotam nas acdes do
PNLD/20237, ela é dindmica e deve ser sistemdtica, perpassando a intencionalidade da ac3o

docente, na objetivacdo do conhecimento, em todas as areas do conhecimento.

Este recurso didatico, mesmo em tempos multimidiaticos (que conectam som, imagem,
texto, animacdo e video ), tem a funcdo de organizar sistematicamente o conhecimento escolar,
por esse motivo é que traz vantagens ao reunir informagSes com propdsito educativo,
organizando informagdes em uma estrutura especifica para os processos escolares. O que faz
dele um recurso valioso com ferramenta educacional, auxiliando o professor na condugao das
acGes pedagdgica e também dando suporte aos alunos, na apropriacdo de conceitos

escolarizados.

Segue algumas dicas que ndo se esgotam na apresentacdo abaixo e ndo desconsidera a

necessidade da intencionalidade docente relacionado ao seu projeto didatico:

e Faca a curadoria dos recursos ofertados pelo livro didatico sobre o
objeto de conhecimento e os temas utilizados. alinhando os a sua
intencionalidade

e Os alunos podem ler e resumir os contelido do tépico em um
pardgrafo ou elaborar mapas conceituais, ou mapas mentais.

e Elaboragdo de grupos de estudo (ou em agbes individuais) para
processos de sala de aula invertida®.

e Oportunizar espacos para que os alunos relacionem as imagens com o
conteudo abordado pelo texto (do livro ou outros textos fornececidos
pelo professor) e possam dialogar e/ou registrar suas impressées;

70 PNLD - Programa Nacional do Livro e do Material Didatico, € uma politica publica executada pelo

FNDE e pelo Ministério da Educagdo, destinado a avaliar e disponibilizar obras didaticas, pedagdgicas e

literarias de forma sistematica, regular e gratuita para as escolas publicas.

8 Aprendizagem Ativa no Ensino Superior: a proposta da sala de aula invertida - José Armando Valente

Depto. de Multimeios, Nied e GGTE - Unicamp & Ced — PucSP

http://catalogo.educacaonaculturadigital.mec.gov.br/hypermedia files/live/nucleo _de basel/medias/files/classe invertida.pdf
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e Orientar a anotac¢do de tépicos importantes, expressoes ou palavras
desconhecidas;

e Fazer uso de atividades complementares sugeridas bem como visitar
outros links sugeridos com outros recursos didatico;

e Analisar os conteudos digitais disponiveis;

e Atente-se as sugestdes do livro do professor, pois pode apresentar
algo novo para enriquecer a aula.

e Dar enfase mais a possiveis perguntas do que respostas sobre o
conteldo apresentado: explorar as indagac¢ées dos alunos para
esclarecer e aprofundar os conceitos abordados.

7.3. Letramento Literario: Incentivo a leitura e a escrita por meio dos Livros
Paradidaticos

Ler é pratica social essencial em nossa sociedade “porque tudo o que somos, fazemos e

compartilhamos passa necessariamente pela escrita.”®

e para entendermos como as acdes de
ler e escrever trazem impactos para o fazer em sociedade, das mais diferentes formas maneiras,
elencamos a teoria do letramento. O letramento amplia a acao de ler e escrever considerando
o conhecimento vinculados a estas acdes, na sua potencialidade para a comunicacao, para as
formas de se relacionar com as pessoas, ler e escrever no e sobre o mundo, dando forma a ele,
ou seja, o “letramento designa as praticas sociais da escrita que envolvem a capacidade e os

conhecimentos, os processos de interacdo e as relacdes de poder relativas ao uso da escrita em

contextos e meios determinados (STREET, 2003 apud SOUZA & CASSON).”

Considerando também, a diversidade das praticas sociais de escrita, a literatura aponta
para a coeréncia de nos referirmos ao termo no plural: letramentos ou até multi-letramentos,
que procura abranger toda a complexidade dos meios de comunicagao de que dispomos no
contexto atual (letramento digital, letramento informacional, letramento visual, letramento

financeiro, letramento midiatico etc).

Assim, podemos pensar o letramento literdrio para integrar o plural dos letramentos,

sendo um dos usos sociais da escrita.

E importante compreender que o letramento literdrio é bem mais do que uma
habilidade pronta e acabada de ler textos literarios, pois requer uma atualizagdo
permanente do leitor em relagdo ao universo literario. Também ndo é apenas um
saber que se adquire sobre a literatura ou os textos literarios, mas sim uma

% https://acervodigital.unesp.br/bitstream/123456789/40143/1/01d16t08.pdf (acessado em out/2022)
Letramento Literdrio: uma proposta para a sala de aula (SOUZA & CASSON)
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experiéncia de dar sentido ao mundo por meio de palavras que falam de palavras,
transcendendo os limites de tempo e espacgo. Planejamento do Trabalho Docente.

O letramento literdrio enquanto construcdo literaria dos sentidos se faz indagando ao
texto quem e quando diz, o que diz, como diz, para que diz e para quem diz. Respostas que so
podem ser obtidas quando se examinam os detalhes do texto, configura-se um contexto e se
insere a obra em um didlogo com outros tantos textos. Estes ndo sdo acdes naturalizadas ela faz
parte de um processo de escolarizacao da literatura, para apoiar a formacdo de um repertdrio

leitor.

A Unidade Gestora Municipal de Educacdao — UGME considera a leitura como uma aliada
para a interacdo dos alunos com o seu ambiente (social, cultural, familiar, escolar etc) e também
para a compreensdo do mundo, portanto, os investimentos sdo para que os se familiarizem com

os livros desde o seu primeiro ano de vida nas Unidades Escolares da Rede de Ensino.

Segundo Magda Soares, sdo varias as instancias de escolarizacdo da literatura, a
comecar pela biblioteca que determina rituais de leitura, como se deve ler, o que ler e em
guanto tempo ler, na sala de aula a autora orienta o uso de textos no seu suporte ORIGINAL-O
LIVRO INFANTIL, respeitando a integralidade da obra, “sem retirar ou saltar partes partes do
texto que, por alguma razao, achamos inadequadas para nossos alunos. Afinal, o texto literario
carrega em sua elaboracdo estética as varias possibilidades de atribuicdo de sentidos. Para a
autora, a adequada escolarizagao da literatura é aquela que conduz a praticas de leitura que
ocorrem no contexto social, a atitudes e aos valores que correspondem ao ideal de leitor que se

quer formar.

Diante destas orientag¢des, Casson enfatiza que o objetivo maior do letramento literdrio
escolar ou do ensino da literatura na escola é “nos formar como leitores, ndo como qualquer
leitor ou um leitor qualquer, mas um leitor capaz de se inserir em uma comunidade, manipular
seus instrumentos culturais e construir com eles um sentido para si e para o mundo em que

vive”.

Uma das competéncias especificas de lingua portuguesa na Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), para o ensino fundamental, se desenvolve em praticas literarias, que
contextualizam um eixo dentro da organizacdo da base nas dimencgbes da oralidade, a analise

linguistica/semiotica,na leitura e na escrita:

“envolver-se em praticas de leitura literaria que possibilitem o
desenvolvimento do senso estético para fruicdo, valorizando a literatura e
outras manifestagdes artistico-culturais como formas de acesso as dimensdes
ludicas, de imagindrio e encantamento, reconhecendo o potencial
transformador e humanizador da experiéncia com a literatura.”
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Esta competéncia tem como base a oferta de situacBes de aprendizagens no

desenvolvimento de habilidades para:

e Desenvolver no aluno a autonomia no uso de espacos como biblioteca,
entendendo e se apropriando da sua dinamica.

e Ter critérios leitores para selecionar uma leitura alinhando necesidade e
motivos para escolha, préprios a autores e temas de seu interesse.

e Desenvolver opinides sobre suas leituras e compartilhar com os colegas e
professores.

e Justificar suas escolhas de forma coerente oralmente ou por registros escritos
e/ou pictdricos em diferentes meios e tecnologias.

e Sentir se estimulado a efetivar trocas de livros (ou de repertério) com os colegas
e professores e de opinides, em rodas de conversas sobre o que se |é.

e intercalar a leitura feita pelo professor com momentos individuais de leitura
tanto na escola como em casa.

Estas ofertas exigem propostas pedagdgicas alinhadas a intencionalidade, que
coloquem o aluno em movimento com os conceitos e processos direcionandos aprendizagens,
na formacgdo de um leitor. Para tanto, cabe ao professor desenvolver aproximacgées sobre o que
envolve o seu saber pedagdgico tedrico e pratico (didatico) sobre o uso de recursos Literarios,
bem como quais objetos de conhecimento (com seus elos) devem ser articulados para

desencadear os processos formativos .

O Programa de Leitura da Rede de Varzea Paulista, Projetos Diversos da Rede e de mais
Projetos locais, definidos na Realidade do Projeto Politico Pedagdgico- PPP da Unidade Escolar,
necessita incluir o repertdrio de prdaticas e usos de Obras Literdrias, com objetividade e
direcionamentos coerentes com a proposta curricular, direcionados a formagdo de leitores e

escritores

Entendemos que a Literacia/letramento antecede o processo da alfabetizagdo, ou seja,
a crianca desenvolve certas habilidades que serdo determinantes em sua trajetdria escolar. As
criangcas que adquirem desde de cedo as habilidades fundamentais apresentam uma
desenvoltura maior no processo de aprendizagem. E importantissimo envolve-las nas diferentes
praticas de linguagem oral e escrita, ouvir histdrias lidas e contadas, cantar cantigas, recitar
poemas e parlendas, familiarizar-se com materiais impressos como livros, revistas e jornais,
além dos diferentes instrumentos sociais de comunicagdo como celulares, tablets,
computadores, Internet, televisdao, dramas, filmes, teatro e arte. Tal processo se estende por
praticas escolarizadas durante todo o ensino fundamental, tendo o professor a figura do adulto
“mais capaz” e que tem por esséncia da profissdo o compromisso com a formacgao discente de

um leitor competente.
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8. Planejamento do trabalho docente

Porque além de ser uma atividade humana, o planejamento de ensino é alvo de
diferentes significados e perspectivas que foram se adequando as concepc¢des tedricas e
pedagdgicas no decorrer das mudancas educacionais. A produgdo sobre esse assunto teve seu
auge na década de 1990 e os autores mais citados sdo: Libaneo, Turra, Piletti, Lopes,

Vasconcellos, entre outros.

Isto revela a necessidade de releituras e outras pesquisas contemporaneas, como
também, de trazer o planejamento para o debate educacional, especialmente no tocante as suas
contribuicdes e o lugar que ocupa. Portanto, entendemos ser o caso daimplementacdo da BNCC,
gue traz impactos para as aprendizagens, na formacdo do aluno e no ensino, na organizacdo do
trabalho pedagdgico docente. 1° Neste sentido cabe a quest3o: Como o planejamento deve
corresponder ao Organizador Curricular (alinhado as exigéncias da BNCC)? Quais conceitos

direcionam a organizacdo dos instrumentos de planejamento e por qué?

Na Perspectiva Filoséfica Planejar é escolher “algum caminho” e Abdicar a “outros” o
gue mostra que esta acdo nao é privilégio de uma area profissional apenas, mas de varias; é um
instrumento de trabalho e de a¢do, da prépria vida e de outras profissdes — como professores.

(Souza & Santos, 2022)!

Para Vasconcelos (2000)*, planejar é “antecipar mentalmente uma ac¢do ou um
conjunto de acOes a serem realizadas, é agir de acordo como o previsto”. Ele afirma ainda que
“planejar ndo é apenas algo que se faz antes de agir, é também agir em funcdo daquilo que se
pensa”. Portanto, planejar é uma atividade de reflexdo acerca das nossas opgdes e a¢des (ndo é

neutro - passa por escolhas coerentes e alinhadas).

Este olhar revela que o Planejamento Escolar, também é um ato intencional, politico e
técnico para direcionar as atividades do campo educacional, buscando racionalizar os fins e os
meios para conseguir os objetivos propostos. E intencional, na medida em que ndo pode ser
efetivado aleatoriamente. Ele implica conhecimentos da realidade, pressupde escolhas e

estabelecimento de meios para se atingir um determinado fim. E politico, visto que estd

10 https://periodicos.ufpb.br/ojs2/index.php/rec/article/view/45583 - (acessado em nov/2022) - O
Planejamento de ensino para além dos Elementos Estruturantes de um Plano De Aula.

11 https://educacaopublica.cecierj.edu.br/artigos/19/15/planejamento-escolar-um-guia-da-pratica-
docente - (acessado em nov/2022) - Planejamento escolar: um guia da pratica docente

12 \/ASCONCELLOS, Celso dos S: Planejamento Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-
Pedagogico Ladermos Libertad-1. 72 Ed. S3o Paulo, 2000
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utilizacdo de meios eficientes para se obter os resultados.

O planejamento educacional pode ser caracterizado como processo permanente e
determinado, que se considera para onde ir e quais possibilidades se tem de chegar |13 (quais
maneiras, quais recursos), considerando a situa¢do presente e com um olhar para o futuro, que
atenda as necessidades da sociedade. Sem Planejamento ha grande chance de os objetivos nao

serem alcangados e fica impossivel avaliar o percurso de formagdo e as aprendizagens.

Nesta perspectiva cabe uma reflexao sobre o quadro que segue:

ACOES DE ORGANIZACAO DO TRABALHO DOCENTE

NAOE... E...
° Sequéncia de abordagens
..| com sele¢do e condugdo .. i Evitar o improviso e

|c_> EE arbitrdria e sem nitidez. g receitas prontas; Tem clareza sobre
< o) (Improviso) o a selecdo e conducdo das a¢des
S| O O pedagdgicas.
< D) e Os registros que| &
E direcionam a¢des ndo encontram 8 o Prever o futuro e
5 fundamento na reflexdo e > estabelecer caminhos que posso
o articulagio entre documentos E nortear mais apropriadamente a
‘w norteadores, contexto social e | & acdo da educacdo; Estabelecendo
o demanda educativa (sem critério | agbes articuladas com reflexdes
1<° e correspondéncia com a 2 Q sobre os documentos norteadores,
E realidade). é contexto social e demanda
) “w educativa do aluno.
g ° Se  elaborado  sem w
O conhecimento dos documentos, 2 ° Prever o acompanhamento

dados e informacdes que o g e a avaliagdo da prépria agao;

articula a experiéncia e pratica avaliagdo e agdao andam lado a lado

da/com a comunidade escolar. numa relagao de complementacao.

Em sintese, o Planejamento Escolar Inclui a previsdao das atividades em termos de
organizacdo e coordenacgdo em face dos objetivos propostos, ele € um meio para programar as
acGes docentes, possui teoria e pratica; ele ndo é neutro, pois ha objetivos a alcancar e uma
realidade a ser transformada, o que exige uma tomada de decisGes. Planejar € um processo de

racionalizacdo (justificativas e fundamentacgdes) articulando a atividade escolar e a problematica

13 (CASTRO, 2010) https://gestrado.net.br/wp-content/uploads/2020/08/418-1.pdf (acessado em
out/2022)
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do contexto social (orientada pelo Curriculo) é o momento de escolher o rumo que sera dado

ao trabalho docente.

Vale ressaltar a importancia de considerar no Planejamento Escolar, o contexto em que
as aprendizagens ocorrem, seja ele mais local social comunitario ou mais amplo (sociedade
global). Neste sentido, temos as demandas locais (de origem cultural e comunitaria) ou Globais,
como o impacto da Pandemia Covid-19 nos processos educativos em todo mundo, que orienta
a organizacdo na recomposicao das aprendizagens, em duas frentes a serem consideradas e
adotadas nas Unidades Escolares: as Reflexdes sobre a Flexibilizacdo (Curriculo Continuo) e

Priorizacdo Curricular (Mapas de foco).**

8.1. Referéncia de Componentes Curriculares

EDUCACAO INFANTIL

Na Educacdo Infantil, as aprendizagens essenciais compreendem tanto
comportamentos, habilidades e conhecimentos quanto vivéncias que promovem aprendizagem
e desenvolvimento nos diversos campos de experiéncias, sempre tomando as interacdes e a
brincadeira como eixos estruturantes. Essas aprendizagens, portanto, constituem-se como
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Reconhecendo as especificidades dos diferentes
grupos etdrios que constituem a etapa da Educagdo Infantil, os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento estdo sequencialmente organizados em trés grupos por faixa etaria, que
correspondem, aproximadamente, as possibilidades de aprendizagem e as caracteristicas do

desenvolvimento das criancas:

1. BEBES (de zero a um ano e seis meses);
2. CRIANCAS BEM PEQUENAS (um ano e sete meses a trés anos e onze meses);
3. CRIANCAS PEQUENAS (quatro anos a cinco anos e onze meses).

Desta forma, apresenta a seguinte organizagdo:

Unidades de Creche:

*Diurno (Periodo Parcial) — 25 aulas por etapa.
*Integral — 50 aulas por etapa.

Educagdo Infantil:

14 Conforme orienta o Capitulo 7. Curriculo Continuo — Recomposicdo das Aprendizagens deste
documento.
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*Etapas | e Il — 25 aulas.

Assim, considera ainda que as criancas, nessa etapa da Educacdo Basica, tém
especificidades prdéprias que precisam ser consideradas no cotidiano das escolas infantis, no
momento da organizacdo das situagdes de aprendizagem, - razdo que leva a necessidade de
contemplar no Organizador Curricular para a Educacdo Infantil (Volume 2), para cada OBJETIVO
DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO, sem perder de vista as 10 Competéncias Gerais da
Base Nacional Comum Curricular:

e A GESTAO DO TEMPO, ESPACOS E MATERIAIS;

e OS OBJETOS DE CONHECIMENTO;

e ASESTRATEGIAS E METODOLOGIAS DE TRABALHO;
e AS ORIENTAGOES COMPLEMENTARES.

ENSINO FUNDAMENTAL

O Ensino Fundamental é uma etapa escolar permeada por uma série de mudancas que
requer uma atencdo especial frente as atividades a serem elaboradas, uma vez que o aluno
matriculado nesta fase de escolarizagdo passa por uma transicdo no que diz respeito tanto ao

aspecto cognitivo quanto ao aspecto fisico.

Hoje a Educagdo passa por um movimento de ruptura em relagao a questdes historicas
e sociais, ou seja, ela se redesenhou em sua apresentagdo, sendo esta hoje, hibrida; ou seja,
presencial e a distancia. Diante desse contexto, os Componentes Referenciais Curriculares
precisaram ser analisados e organizados de forma a contemplar o melhor
atendimento/desenvolvimento dos planos de aulas a serem propostos aos alunos, tendo como
objetivo ampliar as diferentes possibilidades de aprendizagem de forma integrada em que o
observado e/ou vivido estd inserido numa rede de relagdes e vivéncias significativas para os

alunos.

Nesse movimento, a interdisciplinaridade é possivel e necessaria, através de praticas
pedagdgicas que promovam a integracdo entre as diferentes dreas de conhecimento, rompendo

com a fragmentacdo das linguagens.

Apresentamos a organizacdo da Referéncia dos Componentes Curriculares para o ano

de 2023 do Ensino Fundamental:

LINGUAGEM ANO ANO ANO ANO ANO

| I 1] v Vv
LINGUA 8 8 8 7 7
PORTUGUESA
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HISTORIA 1 1 1 1 1
GEOGRAFIA 1 1 1 1 1
MATEMATICA 7 7 7 7 7
CIENCIAS DA 2 2 2 2 2
NATUREZA

EDUCACAO FiSICA 2 2 2 2 2
ARTE 2 2 2 2 2
INGLES 2
LINGUA 2
ESTRANGEIRA

ESPANHOL

FILOSOFIA 1 1 1

INFORMATICA 1 1 1 1 1
TOTAL 25 25 25 25 25

8.2. Quando o Planejamento Escolar é elaborado?

O processo de elaboracdo de planejamento da escola comeca com a verificacdo das
METAS de aprendizagens que se pretende/deve alcancar, precisa estas considerar
fundamentalmente a analise e reflexdes sobre a participacdo e desempenho dos alunos, como
parte da elaboragdo do Plano de Acgdo para recuperacdo de aprendizagens e/ou avango no
processo de formacdo, considerando os direitos de aprendizagem organizados no Curriculo
Escolar, que é elaborada com base em habilidades e competéncias (Conforme organizacdo da
Progressdao no Organizador Curricular). Este processo é relevante em todos os momentos em
que, no trajeto do caminho formativo tracado (pensado e elaborado com intencionalidades),
novas ages sao necessdrias para promover um avango no processo de aprendizagem e apoiar

a superacao de possiveis lacunas na aquisicdo so conhecimento escolarizado.

Com os resultados em maos, identificadas as principais os avancos e as dificuldades dos
alunos (lacunas nas aprendizagens), considerando o contexto e a o estudo da realidade social
dos alunos, chega o momento de organizar o planejamento, tracando objetivos, escolhendo
objetos de conhecimento, metodologias, selecionando recursos didaticos e definindo formas de
avaliacdo, para que se possa verificar o nivel de aprendizagem dos alunos, as a¢des que deram

e ndo deram certo e organizar um Plano de Acdo.

Autores ddo destaque a avaliagdo e a coloca como categoria estruturante da
organizacdo do trabalho pedagdgico. E a avaliacdo que sustenta os rumos das aprendizagens,

nas quais toda a estrutura pedagodgica deve se estabelecer. Partindo desse pensamento,
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percebe-se a avaliagdo como orientadora de toda prdtica que acompanha o trabalho

pedagdgico, porque “[...] ela inicia, acompanha e finaliza o trabalho pedagdgico”.*

O planejamento é um ato construido, e essa caracteristica € muito importante; afinal,
planejar n3o é algo estanque, mas uma acdo continua globalizante. E dindmico (sempre em
movimento): Pode passar por revisdo e adequac¢do no decorrer do processo de ensino e da

aprendizagem. Planejar € um momento de pesquisa e reflexdo intimamente ligado a avaliagao.

A acdo de planejar ndo se caracteriza ou reduz ao simples preenchimento de formularios
para controle administrativo; é antes a atividade consciente de previsdo das acGes docentes,
fundamentadas em opg¢des politico-pedagdgicas para ter um processo de ensino aprendizagem

de qualidade. Ela deve considerar:

S
<&

AS
HABILIDADES/OBIJETI
VOS DE
APRENDIZAGEM e
DESENVOLVIMENTO
PREVISTOS nos
processos de
progressao de
aprendizagens.

Este processo deve mobilizar a equipe gestora, professores e demais atores da

O PROJETO
POLITICO
PEDAGOGICO da
Unidade Escolar,
revisando metas,
objetivos
educacionais .

INDICADORES DE EXPECTATIVAS DE

APRENDIZAGEM para
as diferentes
linguagens, de forma a
garantir padrdes
minimos na qualidade
do ensino .

RESULTADOQS de
DESEMPENHO E
PARTICIPACAO do
aluno em avaliagdes
internas e externas.

comunidade escolar, considerando determinadas frentes de trabalho, de acordo com os tempos

e momentos em que o Planejamento Coletivo de trabalho se faz necessario, observar:

v" A possibilidade de alteracdo da organizacdo de calendarios e
rotinas escolares dentro de modalidades de ensino (sejam
presenciais ou ndo), segundo cenarios determinados pela
pandemia e recomendacdes da saude;

v' Pensar acdes de recuperacdio e aprofundamento da

15 (SILVA, 2017, p. 33). https://periodicos.ufpb.br/ojs2/index.php/rec/article/view/45583
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aprendizagem e acompanhar a frequéncia do aluno e modo a
prevenir do abandono e evasdo escolar;

v' Considerar as habilidades essenciais (cognitivas e
socioemocionais) e o fortalecimento dos mecanismos de
didlogo na comunicagao entre familia e escola sobre as questdes
educacionais.

Um bom planejamento escolar subsidia os professores a organizar seu trabalho
potencializando os resultados, aos gestores e coordenadores permite o acompanhamento e a
orientacao das acdes de forma efetiva e assim, apoiando as acdes administrativas e pedagdgicas
em sua Unidade. Desta forma, o plano de trabalho orienta o alcance das as metas e dos objetivos

estabelecidos para a jornada pedagdgica com os alunos.

Também se faz necessario, que haja uma execucdo adequada e um controle continuo
dos resultados das acdes planejadas, por meio de registros de acompanhamento e socializacdo
dos mesmos, subsidiando possiveis retomadas, reorganizacdo e redirecionamento de acdes.
Libaneo (2013)® nos alerta que, tais registros de intencionalidade e objetivados, ndo asseguram,
por si s6, o andamento do processo de ensino, mesmo porque a sua elaboracdo estda em funcao
da direcdo, organizacdo e coordena¢do do ensino. “E preciso, pois, que os planos estejam

contidos na mente e ligados a pratica, de modo que estejam sempre revistos e refeitos”. (p 225)

A atividade de Planejamento sempre é uma atividade desafiadora e também deve ser
vista sob a perspectiva de melhor espago pedagdgico coletivo, para que todos os atores
envolvidos no processo educacional na Rede de Ensino se alinhem sobre o fazer pedagdgico em
cada Unidade Escolar, para repensar o papel da escola na sociedade e como esta missao
perpassa a atuacao pedagodgica do professor no desenvolvimento da Proposta Curricular, de
modo a garantir os direitos de aprendizagem de todos os alunos, em qualquer etapa/ano, por
meio de um Plano de Ensino coerente com as demandas atuais: sociais, politicas e econémicas,

frente ao contexto da pandemia.

Na educagdo, encontramos diversos niveis de planejamento (articulados entre si),

optamos em fazer a ado¢do do esquema que segue:

16 LIBANEO, José Carlos. Didética. S3o Paulo: Cortez, 1994.
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—realizado em nivel
nacional, estadual ou municipal; (BNCC)

LEI N2 1.976, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.008 - Disp&e sobre a reestruturagdo do
Sistema Municipal de Ensino, instituido pela Lei Municipal n? 1.588, de 12 de
margo de 2000, e da outras providéncias.

— consiste em estabelecer os
componentes curriculares que irdo fazer parte do curso;

(Organizador Curricular)

Fundamentado na Base Nacional Comum Curricular, é a base da pratica
pedagdgica, que envolve a organizagdo dos objetos de conhecimentos que serdo
estudados em cada etapa da formagdo na educagdo escolar, traz orientagdes
sobre possibilidades de atividades, as competencias e as habilidades a serem
desenvolvidas, com o objetivo da formacdo plena dos estudantes.

— a organizacao geral das atividades de uma

unidade escolar; (PPP)

Documento mais global; expressa orientagdes gerais que sintetizam, de um lado,
as ligagBes da escola com o sistema escolar mais amplo e, de outro, as ligagcdes
do projeto pedagdgico da escola com os planos de ensino propriamente ditos.
(Projeto Politico Pedagdgico - PPP)

— a organizacdo das unidades didaticas. (Plano
semestral/anual)

E a previsdo dos objetivos e tarefas do trabalho docente para o ano ou semestre;
é um documento mais elaborado, dividido por unidades sequenciais, no qual
aparecem objetivos especificos, conteldos e desenvolvimento metodolégicos. O
plano de aula é a previsdo do desenvolvimento do conteudo para uma aula ou
conjunto de aulas e tem um carater especifico.

— o detalhamento do planejamento diario de cada

disciplina/aula.

E um detalhamento do plano de ensino. As unidades e subunidades (tépicos) que
foram previstas em linhas gerais sdo agora especificadas e sistematizadas para
uma situagdo didatica real. Deve considerar as abordagens do curriculo (teorias
de aprendizagens e organizagdo das aprendizagens)

8.3. Plano de Ensino — Plano Anual

E um documento que traz uma previsdo das Unidades Temdticas, Objetivos de
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Aprendizagem e Competéncias estabelecidas para o ano letivo, devendo ser revisto e
replanejado semestralmente. A elaboragao do Plano de Ensino deve ser um processo de tomada

de decisOes, que envolvem acgdes e situacdes do cotidiano do trabalho pedagégico.

Nele também é contemplado os tipos de avaliacdos e periodos em que irdo ocorrer
durante todo o percurso da aplicagdo das aulas previstas. Ao elaborar o Plano de Ensino
evitamos o improviso e estabelecemos o trajeto a ser percorrido (mesmo que no percurso
mudangas sejam necessarias), norteando as tomadas de decisGes e acompanhado todo o

processo através da avaliacdo continua.

Os Planos de Ensino devem ser estruturados coletivamente pelos professores de cada
ano e entregue a gestdo escolar para a apreciacdo, socializacdo, devolutiva e acompanhamento.
Visto que serd a partir dele que o Professor terd base para compor seu Plano de Aula, adequando

0 mesmo para a realidade de sua turma.

Ao Planejar a organizacao do ensino, este deve ser visto como integrador, ou seja, deve
sempre que possivel, fazer correspondéncia com um ou mais campos de
experiéncias/componentes curriculares, a fim de considerar um desenvolvimento pleno e
integral dos(as) alunos(as), apresentando uma concepcao de Educagdo ndo fragmentada

privilegiando a interdisciplinaridade.

No processo de planejamento, as frentes de trabalho e os profissionais envolvidos
devem dialogar com instrumentos de organizacdo essenciais empregados pelas Unidades
Escolares, configurando-os como objetos de estudo em Hordrio de Trabalho Pedagégico, de

preferencia no coletivo, para andlise das interveng¢des e inferéncias. S3o eles:

=

Referencial Pedagdgico e Administrativo — (Volume 1);

2. Referencial Curricular das areas de conhecimento com seus componentes
curriculares

3. Ter disponivel o documento curricular de todas as etapas/anos para consultas.

(progressdes das aprendizagens- competencias e habilidades — expectativas de

aprendizagem etc)

Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;

Calendario Escolar;

Regimento Escolar;

Avaliacdo/Portfélios (Acompanhamento de participacdo/desempenho dos

alunos e Registro);

8. Sintese e analise do acompanhamento de desempenho nas avalia¢des internas
e externas dos alunos na Unidade Escolar.

9. Projetos Escolares e em parceria com a UGME;

10. Diario de Classe (Acompanhamento de frequéncia e Registro - GRP);

11. AgBes Educativas: Educagdo Infantil —Creches / Programa Primeirissima Infancia

Nouwvas
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- (VOLUME 2);

12. Dados de Atendimento do COE — Centro de Orientacao Educacional e do AEE —
Atendimento Educacional Especializado na Unidade Escolar.

13. Apds Planejamento ANUAL a equipe gestora devera apresentar uma Sintese da
Reunido de PLANEJAMENTO ANUAL e encaminhar para o e-mail da
coordenacdo pedagédgica (coordenacaovarzeapaulista2013@gmail.com) no
prazo de dez dias da sua realizacdo. O registro deste momento devera conter:

A. Uma apresentacao
a. lIdentificacdo da CEMEB/No de alunos matriculados;
b. Data em que ocorreu;
c. Horario;
d. Numero de Participantes;
e. Mediadores da Reunido;
f. Formato em que ocorreu (presencial ou por videoconferéncia);

g. Pauta apresentada, materiais solicitados previamente aosprofessores.

B. Desenvolvimento

a. Descrever as etapas previstas, bem como, a devolutiva do grupo frente
ao proposto, relatando a ANALISE do Grupo Gestor no processo de

planejamento, CONSIDERANDO:

1. Organizadores curriculares de todas as etapas/anos para

consultas/explanagdo dos conceitos BNCC/Curriculo:

i. Progressbes das aprendizagens / competéncias e

habilidades — expectativas de aprendizagem;
ii. Educacdo integral;
iii. Mapas de Foco;
iv. Recomposi¢do das Aprendizagens;
v. Interdisciplinaridade;
vi. Desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais;

2. Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar (revisdo /
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adequacdes);

3. Calendario Escolar - organizacao conforme Portaria UGME;
4. Regimento Escolar;

5.Avaliacdo/Portfélios (Acompanhamento de participacdo/

desempenho dos alunos) - se ja alunos da Rede de Ensino;

6. Andlise do acompanhamento de desempenho nas avaliagdes
internas e externas dos alunos na Unidade Escolar - se ja alunos da Rede

de Ensino;
7. Projetos Escolares e em parceria com a UGME;

8. Dados de Atendimento do COE — Centro de Orientacdo
Educacional e do AEE — Atendimento Educacional Especializado na
Unidade Escolar, e outros servicos de suporte/acompanhamento do

aluno.

8.4. Plano de Aula

Fundamentado no Plano de Ensino o professor tera base para a organiza¢do da sua
aula, ou seja, do seu Plano de Aula, elaborando a sistematizacdao das situagao didaticas,
descrevendo passos a serem desenvolvidos, inten¢des pedagdgicas, ag¢des dos alunos e
possiveis intervengdes mediadas, fazendo uma proje¢do para aprendizagens futuras
observando o desempenho no presente. Nele, o professor devera estipular tempo necessario
para trabalhar o que foi planejado, quais recursos metodoldgicos serdo utilizados diante de

determinados objetivos, tendo clareza de suas possibilidades e limita¢des.

E preciso garantir que o Plano de aula seja sempre um desdobramento do planejamento
Anual que ja foi alinhado ao Referencial Curricular do Municipio (Organizador Curricular) e

alinhado as necessidades da Unidade Escolar (PPP) no coletivo da escola e/ou equipe.

O Plano de aula deve considerar trés pilares, FUNDAMENTANDO NO plano de ensino

Anual (dialogado com e no coletivo), estando:
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Portanto, deverd nortear as a¢Oes do professor para a efetiva abordagem dos assuntos
que precisam ser tratados em cada etapa de aprendizagem (respeitados os direitos de
aprendizagem em cada etapa (Progressao das Aprendizagens), consolidados em Competéncias
e Habilidades (no Ensino Fundamental) e Objetivos de Aprendizagem (para a Educagao Infantil),

estimulando a criatividade, a inovacao, a flexibilidade e o uso de novas tecnologias.

Neste contexto, o PLANO DE AULA deve ser constituido por registros que norteiem as
acOes pedagodgicas do professor em sala de aula e esclarecam aos possiveis leitores (diretores,
coordenadores, pais e responsdveis) quais serdo as ag¢des para direcionamento das

aprendizagens dos alunos:

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023

94



» Prefeitura de

EA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAD

Metas tragadas, o que se pretende
Objetivos de alcangar; a sua formulagdo esta

Aprendizagem diretamente relacionada a selegdo de

conteuldo. Ird orientar a avaliagdo.

Saber sist_ematiz'ado de Objetos de
determinada area de Conhecimento

conhecimento, além de (Conceitos,
habitos, atitudes, valores e processos ou

convicgdes. contetdos)

o que faremos para
alcangar os objetivos
propostos, conjunto de
métodos aplicados a
situagdo didatico-
pedagdgica.

consiste na utilizagdo de
materiais fisicos e
humanos no processo de
ensino-aprendizagem.

Momento de reflexdo de todo o processo.

E uma etapa presente cotidianamente em sala de aula,
uma vez que identifica as dificuldades e os avangos na
aprendizagem do aluno e na prépria pratica docente,
proporcionando melhoria nesse processo, através da
reflexdo constante.

Definir quais sdo as h.abllldades TEEETEES €
propostas para o desenvolvimento de Habilidade
competéncias

8.5. Rotina

Rotina é o conjunto de atividades que visam a organizacdo do tempo que o aluno
permanece na escola, deve apoiar-se na reproducdo didria de momentos ali vividos e nos sinais

gue remetem as atividades do cotidiano escolar.

A rotina escolar proporciona aos alunos, principalmente nos anos iniciais, o primeiro
contato com tarefas ofertadas em um determinado periodo de tempo, ou seja o contato outros

horarios sociais: o da escola.
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Ao organizar a rotina do aluno o docente deverd considerar ndo somente o tempo
(reldgio) previsto para cada tarefa, mas também um equilibrio entre as atividades escolares e os
periodos de pausa para descanso. Respeitando as necessidades bioldgicas, psicoldgicas e sociais

dos alunos.

Desta maneira haverd um equilibrio nas acdes e o desenvolvimento de habilidades
importantes que visam a autonomia e o gerenciamento do tempo, apresentando uma ordem de

prioridades e proporcionando aos alunos uma melhor adaptacao.

Através de uma rotina bem estruturada, o professor, organiza ndo somente a sequéncia
de tarefas/atividades didrias, mas também desenvolve de forma pontual seu Plano de Aula.
Facilitando o acompanhamento das propostas e possibilitando o registro didrio e avaliacao
continua. E importante ressaltar que a rotina deve ser compartilhada diariamente com os alunos

e qualquer alteracdo necessaria ou readequacdo deverd ser apresentada ao grupo.

Ter uma rotina pré estabelecida caminha junto a um planejamento antecipado. Essa
organizacao facilita a gestdo da escola, pois estabelece um cotidiano estdvel e bem estruturado,

possibilitando o acompanhamento do uso de materiais e espacgos coletivos.

Em sintese, dar as criangcas uma rotina escolar estruturada é fator relevante para
transmitir seguranca e aconchego, principalmente aos mais pequenos. Para estes, perceber que
depois da roda de conversa, vao brincar no parque, depois voltar e lavar as maos, almogar e
escova os dentes, e vao realizar outras atividades no decorrer da tarde, na rotina ja socializada,
e depois o responsavel ird busca-lo, transmite mais seguranga sobre aquele espaco e naquelas
relagdes. Aos maiores, imprime, além da seguranca, o senso de responsabilidade e identidade
dentro do espaco escolar, legitimando-o como espacgo de crescer e conviver, de aprender e se
formar. Portanto, a rotina escolar precisa respeitar o tempo e o espago para cada faixa etdria,
bem como proporcionar a crianga seguranca e cuidados. Sdo nestes momentos rotineiros que a
crianga avanga e interage em seus conhecimentos do/no e sobre o mundo e das/nas e sobre as

relagdes pessoais.

Na rotina na Educacgdo Infantil,

“interven¢bes de alta qualidade na primeira
infncia tém efeitos duradouros sobre a
aprendizagem e a motiva¢cdo”. (James J.
Heckman)

Sendo o trabalho do professor refletir, selecionar, organizar, planejar, mediar e

monitorar as praticas e interagdes que vao promover o aprendizado e desenvolvimento das
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criangas, ao pensarem na organizacdo dos tempos e espagos das creches e pré-escolas é

fundamental que:

¢ Planejem atividades com significado, nas quais as criangas possam experimentar

possibilidades e ser protagonistas da acdo educativa;

e Aproveitem os momentos de cuidado (banho, troca de fralda, alimentagao) para
interagir com as criangas e possibilitar a elas participacdo, a expressdo e o

conhecimento de si mesmas.

A intencionalidade educativa deve estar presente em todos os momentos da jornada na
educagado infantil. A defini¢cdo de intencionalidade na BNCC é: “organizagdo e proposi¢do, pelo
educador, de experiéncias que permitam as criangas conhecer a si e ao outro e de conhecer e
compreender as relagdes com a natureza, com a cultura e com a producdo cientifica, que se
traduzem nas praticas de cuidados pessoais (alimentar-se, vestir-se, higienizar-se), nas
brincadeiras, nas experimentacdes com materiais variados, na aproximacdo com a literatura e

no encontro com as pessoas”.

Momentos que compdem a organizac¢do do cotidiano escolar:

¢ Acolhimento e despedida

¢ Rotinas de cuidados

e Atividades de livre escolha

¢ Experiéncias propostas pelos professores
¢ Momentos de grande grupo

¢ Momentos de pequeno grupo

¢ Momentos de drea externa

¢ Momentos de conversa

e Hora da histéria

¢ Festividades e encontros com as familias

Como planejar a rotina de aula?

A partir da organizacdo e desdobramentos dos Projetos e Sequéncias Didaticas,
atividades permanentes, atividades independentes, e demais elementos que constam no Plano

de Trabalho Anual, que devem abranger:

-Competéncias gerais

-Direitos de aprendizagem

-Campos de experiéncias

-Objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
-Metodologias / estratégias

-Avaliagdo
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IMPORTANTE: Sugestdes e exemplos para organizacdo da rotina diaria / semanal

constam no Organizador Curricular para a Ed. Infantil - VOLUME 2.

9. Transi¢cOes e Adaptacdes

“Criancas gostam de fazer perguntas sobre tudo.
Nem todas as respostas cabem num adulto”.
Arnaldo Antunes

As unidades escolares devem construir espacos de didlogos entre as familias, as equipes
da Educacdo Infantil , do Ensino Fundamental e EJA, permitindo a construcdo de um olhar
atencioso e de propostas que se configurem em uma politica de transicdo, a serem observadas
por todas as instituicdes envolvidas. Deste modo, sera possivel garantir a continuidade dos
processos de desenvolvimento e aprendizagem, e alinhar objetivos para as diversas fases
infantis, de forma que os pontos a serem trabalhados sejam definidos em consonancia com as

vivéncias do ano anterior.

Para o presente ano letivo, é necessario voltar o olhar para o percurso de aprendizagem
do ano anterior, considerando experiéncias, objetivos de aprendizagem e habilidades que nao
foram trabalhados ou que necessitem ser reforcados, dentro dos contextos de transicdo vividos

pelo(a) aluno(a). Sdo trés momentos:

eDe casa para creche (0-3 anos);
eDa creche para pré-escola (4 anos);
eDa Pré-escola para o Ensino Fundamental (6 anos).

9.1. Casa para creche (0-3 anos)

A crianca, pela primeira vez, sai do ambiente familiar e vai para o ambiente
institucional. E fundamental que ela se sinta segura para conseguir construir novos vinculos e,

entdo, possa se desenvolver.

A relagdo entre afeto e cognicdo estd comprovada cientificamente. E interessante que
a entrada na creche seja vista como insercdo de novas criancgas e familias, num espaco onde ja

existem algumas regras; ndo como simples adaptacao a uma situagao ja existente.
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E importante que esse processo de inser¢do seja gradativo. A crianca fica algumas horas
na instituicdo nos primeiros dias, acompanhada dos pais ou responsaveis, e esse tempo vai
aumentando gradativamente até que ela se sinta segura e possa permanecer na instituicdo com

os professores e funcionarios.

9.2. Creche para Pré escola (4 anos)

Se as duas etapas forem na mesma instituicdo, as acdes planejadas devem estar em
sintonia: o que se pensou para os bebés e criancas bem pequenas deve ser continuado para as
criangas pequenas tendo como parametros os objetivos de aprendizagem propostos na BNCCe
na Proposta Curricular do municipio. As especificidades dos diferentes grupos precisam ser
consideradas visando contemplar a progressdao das habilidades. Se houver mudanca de
instituicdo nesta fase, é importante que haja novamente um processo de acolhimento e que a

crianga e a familia conhegam o local e 0o ambiente que ela frequentara na préxima etapa.

9.3. Pré escola para ensino fundamental (6 anos — Ano 1)

Este € um momento que tende a ser delicado, pois se ndo houver planejamento, pode
trazer uma experiéncia de ruptura brusca, com mudanga de instituicdo, espago fisico, relagdes

e vinculos.

E importante que os professores do Ensino Fundamental conhecam os objetivos de
aprendizagem/habilidades desta faixa etaria da Educacdo Infantil e a forma como as criancas
aprendem e se relacionam com o mundo ao seu redor para criar um ambiente acolhedor.
Valorizar atividades da rotina da pré-escola, privilegiando situa¢Ges de interagao e brincadeiras,

pode ajudar muito. Garantir o direito da crianca de brincar, também nesta etapa, é fundamental.

Nesta transicdo, quase sempre ha uma mudanca de instituicdo. E os cuidados de levar a
crianga para conhecer o espago que ela vai frequentar, o ambiente e, se possivel, os professores,
sdo fatores que fazem toda a diferenca. O didlogo entre as duas instituicGes (Pré-escola e Ensino
Fundamental) é fundamental para que ndo haja empecilhos a continuidade do desenvolvimento

infantil; (por conta da pandemia, neste momento, ndo foi possivel acontecer e requer uma
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atencdo especial de todos os profissionais para favorecer a adaptacdo dos estudantes a essa

nova experiéncia escolar).

A Educacdo Infantil é uma etapa em que as brincadeiras integram a rotina do professor
e o cotidiano escolar. Encontramos atividades organizadas em forma de “cantos”, cantinhos da
leitura, dos brinquedos, bau de fantasias, salas com tapetes e almofadas, variando o espaco de
acordo com a criatividade do professor e sua proposta. O trabalho em grupos deve ter
continuidade no ensino fundamental, pois favorece a socializacdo de saberes, valoriza a cultura
de cada um e os conhecimentos prévios dos pequenos e neste contexto, reconhecendo-os como
sujeitos construtores de conhecimento e cultura enquanto interagem com seus pares, e
ampliam, paulatinamente, suas capacidades de adaptacdo a novas experiéncias, ambientes e

relacdes.

Agﬁes de Alinhamento

|:| Relagdo Familia e Escola
[[] Objetivos Educacionais

D Atuacdo docente

& EDUCAGAO INFANTIL

9.4. Ensino fundamental (Ciclo 1 para Ciclo 2)

Nesta transi¢cdo, quase sempre ndo ha uma mudanga de instituicdo; isso pode trazer a
falsa ideia de que ndo sdo necessdrios preparo e planejamento, como nas demais transi¢des

vividas pela crianca.

As mudancgas vivenciadas pelos alunos incidirao, principalmente, na maneira como se
d3o as relacdes, a criacdo / aprofundamento ou ruptura de vinculos, com os pares, com o corpo
docente, com os atores do cenadrio escolar, na ampliacdo dos saberes, conhecimentos a adquirir,

a consolidar e na administracdao dos tempos, na instituicao.

Considerando a influéncia desses fatores para a aprendizagem, é importante que os

professores dos Anos 4 e 5 planejem situacBes, no coletivo escolar, para criar um ambiente
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acolhedor, que estimule a autonomia, a autoconfianca e o sentimento de pertencimento a

Unidade Escolar, em detrimento da inseguranca provocada pelas mudancas desse periodo.

Algumas a¢Ges podem auxiliar muito o trabalho do professor, nesses aspectos:

e Valorizar o trabalho em grupos e/ou em duplas, pois favorece a socializacdo de
saberes, valoriza a cultura de cada um e os conhecimentos prévios das criancas,
reconhecendo-os como sujeitos construtores de seu conhecimento e cultura
enquanto interagem com os pares, e ampliam, paulatinamente, as capacidades
de adaptacdo a novas experiéncias, ambientes e relagdes, de forma mais

competente;

e Manter a ludicidade, o trabalho com jogos, fazendo uso de recursos variados
como materiais concretos que possibilitem a compreensao e o entendimento

das situagOes e processos apresentados, nas aulas;

e Propor situacdes de aprendizagem que favorecam a experienciacdo /
exploragdo englobando as diferentes Areas de Conhecimento, permitindo a
pesquisa, a reflexdo e a descoberta do conhecimento, pelos estudantes;
(Ex.Ciéncias da Natureza — Sugestdes de Trabalho nas OrientacOes

Complementares - Vol. 3);

e Investir no trabalho interdisciplinar e/ou multidisciplinar diante das situa¢des
experienciadas pelos alunos, propor a construcdo / elaboragdo de jogos que
permitam a exploragdo de diversos materiais, como recurso de aprendizagem,
conectando as varias Areas de conhecimento, inclusive as Areas Especificas
(parceria com os professores especificos, em momentos de planejamento,
elaboracdo de projetos e sequéncias didaticas, que contemplem as diferentes

linguagens;

e Diagnostico dos alunos: identificar quais habilidades os alunos precisardo
desenvolver de forma a alcancar a(s) Competéncia(s) propostas; é importante
analisar os portfdlios, registros de cada crianga a fim de levantar as lacunas na
aprendizagem, e assim, planejar a¢gdes para acompanhamento da progressao
das habilidades, alinhando propostas pedagdgicas que favorecam o avancgo de

todos, inclusive dos que apresentam maior nivel de defasagem;

e Propor atividades que se realizem além do ambito da sala de aula, possibilitando
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a ampliacdo de vivéncias, de rela¢des, de utilizagdao de recursos, tornando o

ambiente de aprendizagem mais enriquecedor.

10. Avaliacdo e Acompanhamento da Aprendizagem

Ao se pensar em um curriculo por objetivos de desenvolvimento, competéncias e
habilidades, em uma perspectiva continua e progressiva das aprendizagens, a avalicdo deve ser
concebida como meio de acompanhar, orientar e reorientar o desenvolvimento da

aprendizagem dos estudantes.

O processo de avaliacdo, deve considerar o uso de instrumentos e formas de registros
diversificadas para se observar, no desenvolvimento da aprendizagem, principios que

contribuam para a Educacdo Integral dos estudantes.

A avaliacdo integra o Curriculo, assim, como também, constitui um espaco critico-
reflexivo da pratica docente, possibilitando coeréncia para as aprendizagens, aliando as aos
principios educacionais de desenvolvimento pleno, a partir do percurso realizado (a) pelo
estudante entre o que se almeja e o que se concretiza. Esta perspectiva contrapdem a cultura
de avaliagdo como medida e verificacdo, tornando-se um processo humanizador, que se
compromete de modo ético na formacao de criangas, adolescentes, jovens e adultos. Da mesma
forma as acbes pedagdgicas no sentido da recomposicdo das aprendizagens e de
aprofundamento dos estudos devem ser considerados como momentos para ampliar e

diversificar o tratamento das habilidades e a abordagem de conteldos previstos.

Para concretizar essa dimensdo do Curriculo, é necessdria a utilizagdo de varios tipos de
instrumentos de avaliagdo, de forma que as habilidades previstas no Curriculo tornam-se
indicadores no processo avaliativo de onde se quer chegar, sendo importante para a gestdo
pedagdgica em sala de aula, como também para a gestdo escolar e na elaboragdo de politicas
publicas, concretizando o monitoramento e o acompanhamento do principio de assegurar

aprendizagens essenciais a todos os(as) estudantes.

Para o professor, a avaliacdo deve ser utilizada como um fundamento que permeia o
processo do ensino e da aprendizagem, trazendo subsidios para rever seu plano pedagdgico,
reorientando a partir do contexto do (a) aluno (a), com tempo de assegurar os direitos de

aprendizagem no periodo escolar no qual se encontra, assumindo um cunho qualitativo, voltado
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a compreender os resultados expressos a curto e longo prazo, explicitos e ocultos, garantindo

a progressao das proficiéncias nas habilidades e a progressdo das habilidades ao longo dos anos.

Assim, A avaliacdo ndo é algo externo ou separado do processo ensino aprendizagem
ou um procedimento isolado, mas um conjunto de fases que se condicionam mutuamente e
formam um sistema. O principal papel da avaliagdo é fornecer informagGes sobre o processo
pedagodgico, permitindo aos docentes realizarem intervengdes e ajustes necessdrios, que

garantam a aprendizagem de todos os alunos.

Dito isto, salientamos que a avaliacdo do desempenho do aluno seja continua, como
parte importante das intervencbes pedagdgicas, acompanhando o processo de
desenvolvimento das aprendizagens sempre que necessario. E com este processo que sera
possivel saber se os alunos alcancaram de fato as habilidades esperadas, no sentido de
desenvolver as competéncias estabelecidas para o componente curricular, em cada area de

conhecimento.

Trata-se de uma Avaliacdo Emancipatéria, num processo continuo, participativo,
diagnédstico e investigativo, onde o curriculo se apresenta de maneira provisdria e singular,
observados os processos de progressao das habilidades, na medida em que contribui com o

tempo adequado de aprendizagem para cada um e para o todo.

A finalidade da Avaliacdo Emancipatdria é diagnosticar avancos e obstdaculos, para que
assim haja agdo, intervencdo, problematizacdo e redefinicdo dos rumos a serem percorridos.
Trata - se de um conjunto de fases que se condicionam e formam um sistema avaliativo,
fornecendo informagGes sobre o processo pedagdgico, permitindo intervengdes e ajustes que
garantam a aprendizagem dos alunos, usando todas as informacgdes coletadas para reorientar e

adequar o seu trabalho pedagdgico.

A avaliagdo da aprendizagem pode ocorrer antes, durante ou depois das atividades de
ensino. Para cada caso, ela receberd, respectivamente, o nome de diagndstica, formativa ou
somativa, de acordo com o uso que sera feito de seus resultados relativos ao desempenho dos
estudantes. No entanto, esses diferentes tipos de avaliacdo tém um objetivo em comum:
verificar se os alunos adquiriram os aprendizados e a capacidade de mobiliza-los para enfrentar

os problemas que enfrentardo ao longo de suas vidas. (GUIA DE ACAO AVALIATIVA/2021, p.10)

A. Avaliagao Diagnéstica:
A avaliacdo diagndstica tem o objetivo de identificar os niveis de aprendizagem dos

estudantes e, a partir disso, estabelecer intervencdes. Estas intervencdes estabelecem a
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(re)organizacdo de elementos como o Plano de ensino e as praticas pedagdgicas durante o
processo de ensino. Avalia a aprendizagem (antes de um novo ciclo de engajamento a
progressdo) e as possiveis lacunas, fundando o ponto de partida de agées e futuras andlises do

processo formativo do aluno.

B. Avaliagido formativa:

A avaliacdo formativa é um processo continuo que ocorre junto ao trabalho de ensino e
consiste na coleta e na interpretacdo de evidéncias sobre a conquista de objetivos de
aprendizagem , colocando os alunos no centro do processo, assim exige além da perspectiva do
professor sobre a aprendizagem, uma perspectiva do aluno, diante dos critérios utilizados sobre

o desempenho alcancado (o que se espera dele) e de uma autoavaliagao.

v' Préticas de Observacdo e Registro: devem ser realizadas de forma sistematica em sala de
aula, tem por objetivo coletar evidéncias que indiquem o andamento do percurso escolar
do aluno, devendo ser uma pratica presente durante todo o processo de ensino, pois auxilia
na construcdo de uma documentacdo pedagdgica, e sua analise contribui para o avanco da
aprendizagem.

Haja vista que, o questionamento e a escuta auténticas dos alunos permitem
aos professores construir uma linha de progressdo da turma e de cada aluno
ao longo do periodo letivo. (GUIA DE ACAO AVALIATIVA, 2021, p.60)

Desta forma, os professores dos Componentes Curriculares de Areas
Especificas(Linguas Estrangeiras (Espanhol e Inglés), Filosofia, Educagdo Fisica, Arte e
Informatica) irdo produzir seus registros e observagdes de acompanhamento dos alunos,
durante as atividades de ensino, fazendo seus apontamentos quanto ao desempenho no
processo de desenvolvimento e aprendizagem por turma e quando estes forem solicitados e/ou
indicarem o avango significativo de alunos, acompanhados na Sintese de Acompanhamento
Pedagdgico (SINAPE) de forma pontual e especifica, os registros deverao estar disponiveis para
compor a documentacdo de acompanhamento pedagdgico do aluno (Portfélio), a pedido do

Coordenador Pedagédgico da Unidade Escolar.

v" Contribui¢des do Portfélio: na Rede de ensino de Varzea Paulista, utiliza se o Portfélio como
um dos instrumentos avaliativos, pois este permite a documentacdo dos avangos e

conquistas dos alunos, ao longo do processo de aprendizagem, pautada em uma andlise
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sobre registros variados e amostra de trabalhos significativos (ao progresso do aluno)

produzidos no dia a dia de sala de aula. Para a construcdo do Portfdlio, a pratica de registro

e a observacdo devem integrar o fazer pedagdgico do professor, sendo essencial no

processo de avalia¢do.

Para a elaboragdo destes registros, o professor deverd seguir as orientacGes contidas

neste Referencial (Capitulo sobre Avaliacdo — Portfdlio — Volume 1), que contém os conceitos e

as diretrizes sobre a composicdo do Portfdlio.

E importante salientar que este documento deve permitir a visualizacdo sobre o que o

aluno sabe e é capaz de desenvolver, ou seja, seus avangos (aspectos qualitativos), expondo com

clareza o que foi desenvolvido com o aluno e as estratégias utilizadas nas diferentes linguagens.

Este movimento, também implica em um contexto de cooperacdao e participacdo entre

professores nas diversas areas do saber, aluno e gestores, de forma interdisciplinar para andlise

e selecdo de material, de forma criativa e reflexiva.

Avaliacao diagnostica

Avaliacédo formativa

Tipo
de feedback

Pode ser mais informal

Baseado em
didlogo/comentarios,
autoavaliacao, etc

Quando
e aplicada

Antes de iniciar o ciclo
Ou a progressao de
conteudos

Continuamente,
durante as
experiéncias de
aprendizagem
(pequenos check-ins)

Porque
é aplicada

Avaliar conhecimentos
previos, habilidades,
etc. Fornecer ao
professor informacdes
sobre o que os alunos
ja sabem e quais as
defasagens de
aprendizagem

Monitorar o
aprendizado e
fornecer feedback
para ajudar o aluno a
aprender mais e
melhor e atingir os
objetivos propostos

Carater

Qualitativo

Qualitativo

Adaptacdo: Fonte: https://www.fazeducacao.com.br/post/diferenca-entre-avaliacao-diagnostica-formativa-e-

somativa

Considerando a importancia do carater continuo do processo avaliativo para a formacao

do aluno, traremos a seguir um didlogo sobre alguns instrumentos que aplicados durante os

processos didatico de formagdo do aluno, apoiam a producdo de dados para o professor, sobre

evidencias na/da aprendizagens para andlise e interpretacdes.
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10.2. A Avaliagdo na Educagdo Infantil

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, na secdo ll, referente a Educacdo
Infantil, o artigo 31 preconiza que: “(...) a avaliagdo far-se-4 mediante o acompanhamento e
registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promog¢dao, mesmo para o acesso ao ensino
fundamental.” Na Educacdo Infantil, portanto, ndo ha promogdo/retengao: a avaliacdo deve ser
unicamente qualitativa. Para tanto, prop&e-se a utilizacdo de portfélios como referencial do

desenvolvimento das criangas.

No documento “Ensino fundamental de 9 anos — orienta¢des para a inclusdo da crianca
de seis anos de idade” do MEC encontra-se a definicdo de portfélio como um conjunto de
documentos — anotacdes pessoais, experiéncias de aula, trabalhos pontuais, controles de
aprendizagem, conexdes com outros temas fora da escola e representacdes visuais - que ajudam
os professores e os familiares a acompanhar o processo de desenvolvimento das criancgas. Além
de o portfélio ter como fungdo o registro de como a crianga apresenta suas construcées em
determinada fase da vida ele também pode ser um elo significativo entre uma professora e

outra(s), a crianca e sua familia.

A avaliacdo nesta etapa deve ser processual e destinada a auxiliar o processo de
aprendizagem, fortalecendo a autoestima das criancas. No que se refere as criancgas, a avaliagdo
deve permitir que elas acompanhem suas conquistas, suas dificuldades e suas possibilidades ao
longo de seu processo de aprendizagem. (SANTAREM, Maria Solange Portela; CRUZ, Maricélia
Silva, 2008).

A partir da clareza da fungao da avaliagdo na Educagdo Infantil, apresenta-se a
necessidade de pensarmos na organizacdo desse processo, que terd o portfélio como
instrumento principal. Questdes como a periodicidade de atividades avaliativas, a selegdao das
atividades que significativamente apontam para as construgées que as criangas fizeram no
periodo analisado e, ainda, se essas sele¢bes nos permitem utilizar a avaliagdo como um
caminho de mao dupla, no qual, tanto o trabalho do professor quanto os processos construidos

pelas criancas sdo objetos de analise.

Enunciar que o aluno alcangou um conceito regular numa tarefa ndo é a mesma coisa
que apontar a ele, através de anotages, os aspectos a melhorar em suas respostas ou registrar
no didrio de classe as nog¢des a trabalhar com o aluno através de novas situacGes propostas. Na
primeira situacdo ndo se estabelece, efetivamente, uma relacdo de saber. Essas e muitas outras

guestdes precisam ser levadas em conta quando se discute instrumentos de avaliacao.
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(HOFFMAN, 2001, p. 181)

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (Resolucdo n2 5 do

CNN, de 17 de dezembro de 2009):

As instituicdes de Educacdo Infantil devem criar procedimentos para acompanhamento
do trabalho pedagdgico e para avaliagdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de

selecdo, promocgao ou classificacdo, garantindo:

e Aobservacdo critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interacGes das

criangas no cotidiano;

e Utilizacdo de multiplos registros realizados por adultos e criangas (relatorios,
fotografias, desenhos, albuns etc.);

e A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criacdo de
estratégias adequadas aos diferentes momentos de transicdo vividos pela
criancga (transicdo casa/instituicdo de Educagdo Infantil, transicdes no interior
da instituicdo, transicdo creche/pré-escola e transicdo pré-escola/Ensino
Fundamental);

e Documentacdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da
instituicdo junto as criancas e os processos de desenvolvimento e aprendizagem
da crianca na Educacdo Infantil;

e A ndo retencgdo das criangas na Educacdo Infantil.

*Passos para um processo de avaliacao a favor da crianca:

1. Saber o que a crianca tem que aprender em cada ano/etapa e em cada
linguagem (objetivos de aprendizagem e desenvolvimento);

2. Estabelecer a periodicidade do planejamento da rotina (semanal, mensal, etc...);

3. Estabelecer pautas de observagdao para cada momento da rotina a ser
observado (isto organiza os instrumentos observagao e registro);

4. Quando se dara a observagdo? Durante as atividades? Apds? Em rodas de
conversa? Olhando as produc¢bes e registrando? Gravagdes? Fotografias?
Entrevistas com as criangas?

5. Estabelecer uma periodicidade para aplicagdo das atividades a serem
observadas: é preciso voltar a atividade proposta por varias vezes para poder
comparar registros e producgées das criancas a fim de entender se os objetivos
foram atingidos;

6. Seguidas estas etapas, havera material para compor o portfélio e os relatérios;

7. Por ultimo, vem a comunicagdo: a quem interessam os dados coletados? O que
de fato importa? O que deve ser comunicado aos pais? Aos alunos? Como? E
preciso pensar em como se da esta comunicacdo a fim de que seja assertiva.

*Como elaborar pautas de observacdo para que esse registro seja significativo
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e possivel?

As pautas devem ser elaboradas a partir dos objetivos das atividades propostas nos

grandes ou nos pequenos grupos. Exemplo:

Ao propor um jogo de domind (de quantidades) coletivo no grande grupo, a professora
podera escolher algumas criangas (ndo todas de uma vez) para observar especificamente alguns

tépicos acerca de suas aprendizagens matemadticas e comportamentais, como:

e Foi capaz de ouvir as regras do jogo tranquilamente e entendé-las? E capaz de
esperar sua vez de jogar com tranquilidade ou permanece agitado durante a
espera?

e Demonstra interesse em participar do jogo? Demonstra inseguranga ao chegar
sua vez de jogar? Precisa da ajuda dos colegas ou da professora? Se precisa de
ajuda, para o que, especificamente?

e Consegue identificar as quantidades das pecas contando visualmente, contando
com os dedos ou nem precisa contar porque ja estabilizou as imagens
correspondentes a cada quantidade?

e Se precisa contar para identificar a quantidade, o faz: contando termo a termo
e recitando a sequéncia numérica corretamente? Se ndo o faz corretamente,
precisando de ajuda, presta atencao ao que lhe é ensinado?

e [Estd atento enquanto seus colegas jogam, procurando ajuda-los ou sé se
concentra na sua vez de jogar?

Para conseguir observar todos os alunos a partir da mesma pauta, a professora devera
repetir a mesma atividade, observando grupos diferentes a cada vez ou propor outras atividades

com os mesmos objetivos;

Esse registro facilitard sua consulta posterior para: incluir dados significativos sobre o
desenvolvimento do aluno em seus relatdrios individuais (aqueles que devem constar no
portfélio e, até mesmo, aqueles que os profissionais da saude - médicos, psicélogos,
fonoaudidlogos etc... - possam, eventualmente, pedir), pautar conversas com o0s pais ou
responsaveis pelo aluno em reunides e/ou possiveis convocagdes e, principalmente, para
replanejar suas a¢Oes (para cada aluno individualmente ou para possibilitar agrupamentos), a
fim de elaborar propostas significativas e coerentes com o desenvolvimento dos alunos, e suas

reais necessidades.
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10.3. O Portfélio de Aprendizagem

Para que o acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem dos alunos ocorra
por meio do Portfdlio é necessario que a pratica da observagao e registro integrem o cotidiano
do professor em todos os componentes curriculares e em seu fazer pedagdgico. Para que os
aspectos qualitativos da avaliagdo (em todas as dreas de conhecimento) possam ser utilizados
como um direcionamento para o desenvolvimento do trabalho pedagdgico do professor é
fundamental que a equipe escolar tenha clareza de seus objetivos, acdes e propostas de
trabalho, bem como do avanco dos alunos em suas competéncias e habilidades (objetivos de

apreindizagens).

O portfdlio individual é um direito do aluno e utilizado pela rede municipal de ensino
desde 2008, configura-se num valioso instrumento de avaliacdo, pois permite documentar os
avancos e conquistas dos alunos (ndo as necessidades de avaliagdo do professor), ao longo do
processo ensino aprendizagem, pautados em informagdes cronologicamente organizadas, ou
seja, variados registros e amostras de trabalhos construidos pela crianga, em manifestacGes
pontuais de avanco subjetivo e significativo, de formas diversas e que se relacionam com as

areas do conhecimento do curriculo e em diferentes linguagens.

O uso do portfélio intenciona “entrelacgar ensino, aprendizagem e avaliacdo de modo
que cada um seja inseparavel dos outros” (Wortham, Barbour; Desjean — Perrota, 1998). Deste
modo, a selecdo de amostras a serem coletadas, bem como a frequéncia e as condi¢cGes em que
estas ocorrerdo devem estar de acordo com os objetivos e metas estabelecidos na legislagdo
federal, na Proposta Curricular Municipal, e presentes no planejamento escolar: “A formacao
escolar é o alicerce indispensavel e condigdo primeira para o exercicio pleno da cidadania e o
acesso aos direitos sociais, econdémicos, civis e politicos. A educagdo deve proporcionar o
desenvolvimento humano na sua plenitude, em condi¢cdes de liberdade e dignidade,
respeitando e valorizando as diferengas.” (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo

Basica, 2013, p. 4).
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10.3.1. O que deve conter no Portfélio

ASSUNTO

Maternal Il
Etapa ll
Ano IV
AnoV

Etapall
Ano |
Ano Il
Ano |l

Folha de Rosto/Texto de abertura
(UGME)

>
>
>
>
>
>
>
>

Fotos e/ou videos de X X X X X X X X
atividades/projetos’

Desenhos | X | X | X X
Figura Humana | X | X
Escrita do Nome X X X X
Escrita Espontanea X X X
Produgdo de Textos (sem corre¢ao) X X X X X
Interpretacao de Textos X X X X
Registro Através de Jogos X X

SituagGes-Problema X X X X X
Técnicas Operatdrias | | | X X X X
Atividade Escolhida PeloAluno X X X X X X X X
Professores Especificos X X X X X X X X

(uma amostra por semestre)

Apresentacao do Portfélio para os X X X X X X X X
Pais (SEMESTRAL)

Relatdrio do Professor ao Final do X X X X X X X X
Semestre?
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Esta tabela é resultado da andlise realizada pelo grupo de professores das unidades
escolares em relagdo aos aspectos/produgdes importantes a serem observados e anexados ao

Portfélio dos estudantes, nas diferentes etapas/ano da educacgdo basica.

'Podem ser agregados ao portfélio, quando o professor julgar estes recursos
adequados ao aluno avaliado, e/ou mais relevantes ao contexto em questdo,
considerando o uso da TECNOLOGIA NA EDUCACAO, A CULTURA DIGITAL e as
possibilidades digitais de constru¢do do PORTFOLIO, além da vers3o fisica
tradicional (em papel).

Wale ressaltar a importancia do Registro em Fotos e/ou videos de
atividades/projetos para as aulas nas Disciplinas Especificas em que cabem
tais registros para identificacdo dos avancos individuais ou coletivos dos
alunos, conforme for necessario.

2 Os professores especialistas, ou especificos, reservadas as observacdes
individuais, quando necessarias ou solicitadas pelo gestor/coordenador,
devem elaborar os relatdrios POR TURMA.

10.3.2. O portfélio na Educagao Infantil

Segundo Ferreira (apud Villas Boas, 2004, p. 37) portfélio “é uma pasta de cartdo usada
para guardar papéis, desenhos, estampas etc.”. Na Educagdo Infantil, o portfélio é uma colegao
de produgées da criang¢a, que apresentam evidéncias de sua aprendizagem e

desenvolvimento.

Ao lermos essa definicdo, temos a impressdo de que se trata de algo bem simples; mas
basta iniciar a elaboracdo do portfélio para que varias ddvidas comecem a surgir: no contexto
atual, pds-pandemia, como reunir elementos que “atestem” o desenvolvimento e a
aprendizagem dos alunos, de forma adequada? Como compartilhar os processos, os avancos,
com os proprios alunos, com as familias, e demais envolvidos na trajetdria educativa, de forma

gue se consiga promover uma reflexdo construtiva sobre as propostas ofertadas pela escola?
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Para respondé-las, é necessdrio atentar-se a alguns pontos fundamentais:

v" Todo o material coletado para o portfélio sé fard sentido para seus
interlocutores, (a concepgao de portfélio aqui adotada é aquela em que sua
principal finalidade é comunicar), se “narrados” e ressignificados a luz das
consideracdes do professor, por meio do registro reflexivo e relatério
pedagdgico. Um portfdlio sem os relatérios do professor (do aluno e da turma),
certamente nao fara saber, a quem necessita saber, toda a riqueza dos materiais

gue reune.

v" Os registros s3o valiosos ndo apenas para informar sobre o desenvolvimento
dos alunos, sobre as conquistas realizadas pela turma, mas para inclusive,
auxiliarem o professor a aprender continuamente: a desenhar novas formas de
ensino-aprendizagem, a implementar movimentos internos de melhoria e de
transformacdo. Para Ostetto (2012, p.20) “registrar trata-se de fazer e trazer

”m

para a consciéncia a ‘coisa feita’”. A escrita reflexiva é um potente instrumento
para esse exercicio, e uma forma de comunicarmos a comunidade escolar as
novas demandas educacionais. Para Weffort (1996, p.41) “mediados por nossos
registros, reflexdes, tecemos o processo de apropriacdo de nossa histdria, a

nivel individual e coletivo”.

*Como selecionar as atividades para o portfélio? Exemplos e Sugestdes

A. Atividade Diagndstica:
-S3o as primeiras atividades que devem ser coletadas para o portfélio. Devem constar

no portfélio justamente para demonstrar como a crianga chegou a escola naquele ano letivo;

-Serdo provavelmente:

* o0 primeiro desenho livre que ela realizou naquele ano;

* a primeira escrita do nome, ou tentativa, (com ou sem o apoio do cracha, dependendo
de sua capacidade ja adquirida);

* o primeiro desenho em que aparecer claramente a tentativa de desenhar a figura
humana, ainda que apenas denominada assim, pela prdpria crianga, no caso das garatujas;

* o0 primeiro registro de jogo ou contagem;

* no caso da Etapal ll, a primeira proposta de escrita espontanea (ver definigdo de escrita
espontanea em item especifico deste documento), que apareca em uma atividade proposta ou

em uma producgao da crianga.
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IMPORTANTE: As criancas demonstram em suas producgdes, “tentativas de escrever”
antes de chegarem a Etapa ll; o professor do Maternal Il ou Etapa |, ao detectar essas tentativas,

deve inseri-las, devidamente contextualizadas, no portfélio de aprendizagem.

B. Desenho:
-0 ideal é que seja um desenho LIVRE (sem intervenc¢do nenhuma: colagem ou parte de
desenho xerocado e que também NAO seja desenho sobre uma histéria ou qualquer outro

tema);

-Se, porém, por qualquer motivo, ndo houver evolu¢cao demonstrada num desenho livre,
pode-se coletar entdo um desenho sobre uma histéria ou qualquer outro tema, como, por
exemplo, o desenho solicitado para registrar uma brincadeira, e deixar como ultima opcéo, a

coleta do desenho com intervencao;

-Ha ainda a possibilidade de fotografar e imprimir em cores, por exemplo: um desenho
que a crianga tenha feito numa proposta de atividade ao ar livre com giz de lousa no chdo ou na
parede do patio, com pincel no papel Kraft ou com canetdo/ giz na prépria lousa da classe. Para
que isso seja possivel é preciso que o professor esteja atento e registre todas essas

oportunidades quando oferecidas as criancas.

-Atente-se ao numero de desenhos livres selecionados: se em excesso, pode-se adequar

a quantidade garantindo que seja possivel visualizar os avancos significativos da crianca;

C. Figura Humana:
-N3o é necessario coletar uma atividade especifica em que aparega SO o desenho da

figura humana;

-Nas atividades cotidianas, a figura humana aparecerd, geralmente, inserida,
contextualizada num desenho qualquer da crianga. Neste caso, basta identificar no verso da
folha, que ali consta a amostra da evolugdo da figura humana, mas SEM interferir na producdo

da crianga, circulando, por exemplo, onde a figura humana se encontra em meio ao desenho;

-Evitar a coleta de atividades nas quais a figura humana seja feita a partir de um desenho

com intervencao;

-No caso do Maternal Il, quando os desenhos ainda forem garatujas, pode-se “legenda-
los” a lapis, caso a crianga demonstre interesse em nomear os elementos que desenhou, no

rodapé ou no verso.
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D. Escrita Do Nome:
-0 nome deve ser escrito sempre em situacées de uso social significativo como, por
exemplo: para identificar as atividades; em tarjas que componham uma brincadeira; na lousa
numa escrita do ajudante do dia; com letras mdveis sobre a mesa numa brincadeira ou mesmo

coladas numa folha ou tarja, evitando-se uma folha especifica para o portfélio;

-0 ideal é que a atividade onde a evolugdo na escrita do nome foi observada apareca

integralmente no portfélio, da maneira como foi oferecida a crianga;

E. Raciocinio Léogico (Jogos):

-Além do registro especifico de um jogo, essa atividade pode ser entendida
também como o registro de qualquer brincadeira ou atividade em que o professor consiga
diagnosticar (no inicio do ano) e/ou observar a evolucdo (no decorrer do ano) dos alunos em
alguns conceitos de MATEMATICA que devem ser desenvolvidos durante a Educacio Infantil:

*A contagem termo a termo (lembrando que isso so ficara claro na atividade
mediante a observac¢do do professor, por escrito);

*A recitacdo da sequéncia numérica na ordem correta (com a observacao do
professor sobre até qual niumero a crianga o faz e a partir de qual nimero a crianga
precisa de ajuda, caso ela precise);

*0O reconhecimento dos nimeros, ainda que para isso, a crian¢a use um cartaz
ou calenddrio expostos na classe como referéncia ou precise da ajuda do professor ou
de um colega, desde que essa observacgdo conste na atividade;

*A notagdo numérica (escrita do numero), caso seja necessaria e significativa
para o registro do jogo/ brincadeira ou da atividade;

*A resolugdo de problemas: é importante observar de quais estratégias a
crianga se vale para solucionar os conflitos que surgem nos momentos dos jogos.
Quando a crianga apresenta avangos nessa darea, é relevante que se registre no
portfélio.

Observagao importante: Se a crianga precisar de ajuda, deve ser relatado como ocorreu

a intervencao; a ajuda nado deve ser negada no momento da atividade.

Sabe-se que desde muito pequenas as criangas tem contato com numeros, quantidades
e variedades matematicas, ouvem e reproduzem, agrupam, seriam, ordenam, resolvem
problemas, comparam pesos e medidas, interagem com as formas e objetos, exploram espacos
e percorrem distancias. Desta forma, os conhecimentos variam de acordo com as culturas e

meios sociais ao qual a crianca estd inserida.

Cabe a educagdo infantil articular o contexto da crianca aos conhecimentos
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matemadticos, através de situagbes desafiadoras que ampliem e sistematizem seus
conhecimentos. Ou seja, induzi-las a um modo préprio de producdo de conhecimento através
do pensar, questionar, solucionar problemas, experimentar, errar, analisar, corrigir, defender
ponto de vista, considerar a produc¢do dos outros e estabelecer acordos e comprovar. Levando
em consideracdo seu modo particular de pensar, associado a uma didatica, deve-se atribuir a

atividade significado e sentido para crianga, resultando em aprendizagens.

Para que as criancas solucionem problemas, é necessario que o professor abra espacos
de exploracdo e buscas constantes, sem um procedimento uniforme, mas que tenha controle
da ansiedade e valide as producdes depois do processo de construgcdo do conhecimento.
Problema este que adquire sentido preciso, ndo sendo apenas aplicado, mas exercendo a
possibilidade de producdao de novos conhecimentos, integrando o que se sabe com novos
desafios intelectuais as criancas. E importante que a situacdo seja resolvida por diferentes
procedimentos, como analisar se o problema coloca em jogo os conhecimentos pretendidos e
se promove aprendizagens efetivas. Sendo assim, as propostas precisam ser muito bem
planejadas, levando em conta os conhecimentos prévios das criangas, possibilitando a
ampliacdo de repertérios de estratégias na resolucao de operagdes, notagdo numérica, formas

de representagdo e comunicacdo e busca de novas informacgoes.

Sendo assim, a Educacdo Infantil contribui para formacdo de criangas produtoras de
conhecimentos, que tenham atitude analitica e a avaliativa frente as situagGes, que reflita e

busque novas solugdes, partilhe e compartilhe com o coletivo.

*AcOes sugeridas:

* Espaco e forma: Conteldos espaciais e exploragdo de diferentes espagos -
orientar-se por meio de mapas, encontrar objetos por indicagdes orais ou escritas,
esconder e procurar objetos, construir com materiais diversos, avaliar que tipos de
materiais podem ser usados, percursos e labirintos, conteldos de geometria, Tangran,
copia de figuras em papel quadriculado, especificidade no vocabulo, etc;

¢ NUmeros e sistemas de numeracdo: Utilizacdo dos nimeros do cotidiano da
crianga — pregos, idade, medidas, contar, quantificar e associar as quantidades, recitacdo
convencional da sequéncia numérica, contagem de agrupamentos de objetos, registros
de quantidades, produzir e interpretar nimeros, incluir diferentes portadores numéricos
em sala, bingos, resolver problemas com aritmética, agregar, tirar, reunir e aproximar-se;

¢ Grandezas e medidas: Contelldo em que medidas resolvem efetivamente um
problema — calendario, comprimentos, conceitos de medidas relativas, jogos de boliche e
pontaria, culinaria, horta e etc.

https://observatorio.movimentopelabase.org.br/5-materiais-para-trabalhar-o-campo-de-
experiencias-espacos-tempos-quantidades-relacoes-e-transformacoes/
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https://mathema.com.br/artigos/matematica-na-educacao-infantil/

F. Escrita Espontanea:

Aqui é preciso fazer uma observa¢ao muito importante:

Escrita espontanea ndo é sé aquela escrita que a crianga faz por vontade prépria,
independente de uma proposta do professor, mas toda escrita autoral da crianga, aquela que
ela faz sozinha, de acordo com o que pensa e ja sabe a respeito do sistema de escrita, mesmo

que seja realizada a partir da proposta feita pelo professor. (INSTITUTO CEALE -GLOSSARIO)

Ainda assim, nessa coleta, NAO cabem escritas propostas especificamente para o
portfélio que lembrem avaliacdes, como a sondagem, por exemplo, com desenhos de figuras
aleatérias ou do mesmo campo semantico e uma linha em branco na frente para a crianga

escrever o nome dessas figuras;

A atividade ideal para coleta da escrita espontanea é aquela que, bem como em todas
as outras, acontece nas propostas cotidianas e que seja SIGNIFICATIVA, ou seja, com funcdo
social clara, como por exemplo:

*A escrita do(s) nome(s) de seu(s) brinquedo(s) e/ou brincadeira(s) preferida(s) (desde
que essa atividade esteja contextualizada, inserida, por exemplo, num projeto ou sequéncia
sobre “Brinquedos e Brincadeiras”);

*A escrita de sua merenda ou cola¢do preferida numa tarja para a montagem de um
grafico sobre os alimentos preferidos das criancas, dentre os oferecidos na escola (desde que
essa atividade esteja contextualizada, inserida, por exemplo, num projeto ou sequéncia sobre
“Alimentacdo Saudavel”);

*A escrita do titulo de sua(s) histdria(s) preferida(s) (desde que essa atividade esteja
contextualizada, inserida, por exemplo, num projeto ou sequéncia sobre “Literatura Infantil”);

IMPORTANTE: As sugestOes acima descritas sdo apenas EXEMPLOS de escritas
contextualizadas e significativas e ndo constituem modelos a serem seguidos obrigatoriamente,

nem sdo as unicas opgdes.

Se, durante a escrita, a crianga solicitar a ajuda do professor ou demonstrar necessidade
desta ajuda para executar a proposta, por inseguranca, por exemplo, o professor devera intervir
da melhor e menos invasiva forma possivel:

*Pergunte a crianga o que ela deseja escrever para depois selecionar a interven¢do mais
adequada.

*Quaisquer intervencbes feitas oralmente pelo professor ou quaisquer outras
observacgdes importantes sobre o comportamento ou as falas da crianca durante a execucdo
dessa escrita, devem constar no verso da folha coletada para o portfélio, a fim de esclarecer
exatamente como ela aconteceu.
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G. Atividade Escolhida Pelo Aluno:
Escolher uma atividade segundo os préprios critérios, ajuda a crianga a entender a
importancia de apreciar suas proprias criagcdes e a pensar sobre o que ja é capaz de realizar; dai
a necessidade de mostrar o resultado dessa escolha no portfélio, seguindo algumas orienta¢des

para garantir que esse exercicio de autonomia, expressado e auto aprecia¢ao, seja significativo:

*Se houver muitas atividades registradas, o que dificultaria o exercicio da escolha pela
crianga, selecione previamente de 3 a 5 atividades em que a crianga tenha demonstrado muito

interesse durante a realizacdo e que tenham o minimo de intervencao do professor;

*Pode-se também, oferecer como opcdo de escolha para a crianga, fotos que registrem
uma produgdo autoral dela em momentos de brincadeiras ou em outras propostas oferecidas
(exemplos: a foto da crianca ao lado do desenho que fez no chdo do patio com giz de lousa; a
foto da crianga ao lado da figura humana que construiu com massinha de modelar; a foto da

crianga com o brinquedo de sucata que ela produziu durante uma oficina livre ou dirigida etc.);

*Qualquer um dos registros escolhidos pela crianca (atividade ou foto), ficard mais
completo se acompanhado do relato dela sobre o(s) motivo(s) de sua escolha. Ao transcrever
esse relato para o verso da atividade ou inclui-lo na legenda da foto, o professor oferece também
aos pais e aos professores do ano seguinte, a oportunidade de conhecer um pouco mais sobre

a capacidade dessa crianga de expressar suas preferéncias.

*Como organizar os relatdrios no portfélio:

Relatdrios da turma ao final de cada semestre: descreva a quantidade de alunos

(meninos e meninas), conte um pouco da rotina didria ou semanal da classe, como se da a
socializagdo entre as criangas de maneira geral, quais suas brincadeiras preferidas na escola, seu
interesse em participar das atividades propostas, se costumam alimentar-se bem nas refei¢cdes
oferecidas pela escola, quais as tarefas que ja executam autonomamente (higiene pessoal,
guardar os pertences na mochila, comer a merenda com asseio etc.), os projetos e principais
conteudos ja desenvolvidos em cada area do conhecimento de acordo com seu planejamento e
outras informacdes que julgar necessarias e/ou interessantes para o conhecimento da rotina da

turma e do trabalho desenvolvido, pelos pais e professores dos anos seguintes;

Relatédrios individuais dos alunos ao final de cada semestre: no primeiro relatério é

importante descrever como a crian¢a chegou a escola e como se deu sua adaptagdo a rotina,

aos novos amigos e ao novo professor. A partir dai, inclua seus avangos, dos menores aos mais
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significativos: o que ja executa autonomamente, as atividades propostas que despertam seu
maior interesse, como é sua socializacdo com as outras criangas, suas brincadeiras preferidas,
se é uma crianca falante, interessada em participar e opinar nas atividades propostas ou se tem
o temperamento mais introvertido, se apresenta interesse e capacidade de concentrar-se
durante as leituras e explicacGes das consignas das atividades, bem como de entender o que é
proposto, se tem o costume de expressar seus desejos e opinides e de que maneiras se utiliza

para se expressar, etc.

Caso a crianca apresente alguma dificuldade de desenvolvimento especifica por causa
de uma deficiéncia ja diagnosticada ou ainda hipotética/ suspeita (sob investigacdo), acrescente
as observacoes necessarias sobre tais dificuldades somente depois de citar seus avancos e ndo
se esqueca que, além do acompanhamento que a crianca ja faz (citar as devolutivas do
atendimento no COE, CAED, APAE, AEE, fonoaudidlogo ou psicélogo particulares etc., caso ja as
tenha recebido) é preciso descrever quais acGes e intervencdes pontuais estdo sendo realizadas

na escola para o avango dessa crianga.

IMPORTANTE: Evite ressaltar os aspectos comportamentais em detrimento das

informacdes sobre o desenvolvimento e aprendizagem das criancas.

*CHECKLIST do portfdlio: facilitando o processo

Alguns pontos devem, imprescindivelmente, serem observados/analisados no processo

de organizagdo do portfdlio:

e As folhas de abertura do portfélio (enviadas pela UGME) estdo devidamente

preenchidas? Todos os portfélios possuem as folhas de abertura?

e Os portfélios estdo com os nomes completos dos alunos e da Unidade Escolar

em lugar adequado e legiveis?

e As atividades selecionadas tém uma consigna clara de forma que outro
professor compreenda exatamente o que foi proposto para a crianga? (Se ndo,
pode-se fazer anotacGes no verso ou no rodapé da folha; nunca “em cima” da

producdo da crianga);

e As fotos selecionadas: todas tém legendas que explicam de forma clara o

porqué estdo ali?
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e E importante atentar-se ao nimero de desenhos selecionados: se em excesso,
pode-se adequar a quantidade garantindo que seja possivel visualizar os

avancos significativos da crianga que se deseja demonstrar;

e Certificar-se de que ndo ha atividades em branco no portfdlio; se a crianca faltou
no dia em que determinada atividade foi aplicada, ndo faz sentido que esta

atividade componha o portfélio;

e Revisar os relatérios elaborados para certificar-se de que ndo ha termos ou

e

palavras pejorativas em relagdo ao aluno. Expressdes como “ele é” ou “ele so

faz”, podem ser substituidas por: “a crianga tem apresentado atitudes de...”; “o
aluno frequentemente age desta ou daquela forma” ... Afirmacdes inadequadas

podem “rotular” o aluno de forma negativa;

e Alunos com necessidades especiais: o processo de evolucdo foi documentado
com fotos, videos, relatos da familia, outros? Houve didlogo entre os diversos
servicos que atendem o aluno (A.E.E., APAE, outros...), a fim de “captar” os

progressos (ou ndo), e informacgdes pertinentes, ao longo do semestre/ano?

IMPORTANTE: Ao término da Educacdo Infantil, os Portfdlios devem ser repassados
para a Unidade de Ensino Fundamental em que o aluno for matriculado. A entrega deste

documento devera ser devidamente registrada pelo gestor da Unidade.

10.3.3. O portfélio no Ensino Fundamental

Como ja mencionado o Portfdlio possibilita o acompanhamento e registro do
desenvolvimento e aprendizagem dos alunos. Portanto, é importante ressaltar que o Portfélio
iniciado na Educacdo Infantil (Maternal Il) devera seguir com o aluno para o Ensino Fundamental,

ou seja, sera repassado para a Unidade Escolar em que for matriculado.

Alunos vindos de outros municipios deverdo ter o Portfélio iniciado seguindo a mesma
organizacdo mencionada na Educacgdo Infantil. Sendo necessario solicitar, preferencialmente,
uma pasta catalogo preta aos responsaveis, identificando-a na capa com o home completo do

aluno de acordo com a Certiddo de Nascimento.

As folhas de abertura deverdo ser solicitadas aos Gestores da Unidade Escolar, iniciando

com seu preenchimento de acordo com as informagdes requeridas (Folha de rosto com foto,
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nome completo do aluno, registro da vida escolar - data de matricula, Unidade Escolar anterior,
etc, observacBes e campo para assinatura dos pais/responsaveis). Viabilizando assim o
acompanhamento e registro do trajeto percorrido, seus avangos e planejamento de novos

desafios.

OBSERVAGOES IMPORTANTES

1. A avaliagdo baseada em Portfélios deve concentrar a atengdo nos envolvidos,
nos trabalhos importantes que foram realizados e ndo em estratégias que
incluem atitudes burocrdticas ou padronizadas.

2. N&o ha uma quantidade exata de atividades que devem compor o Portfdlio, pois
a selecdo deve ter como premissa os trabalhos que contenham o

desenvolvimento do aluno no processo de aprendizagem.

3. As atividades ndo devem ser corrigidas, visto que a intencdo é a de constatar
avancos e nao colocar em evidéncia o que se sabe ou nao.

4. Os Portfélios devem ter continuidade na etapa/ano seguinte do estudante;
5. Quando o aluno é direcionado para outra unidade, os Portfélios ndo podem ser
descartados ou entregues para os pais; devem seguir com o aluno para ter

continuidade;

6. No caso de transferéncia (Ensino Fundamental) deverad ser realizado o registro
de entrega do Portfdlio que acompanhara o Historico Escolar;

7. Devera conter:

a) Relatdrio do professor ao final de cada semestre;

Um relatdrio envolve procedimentos anteriores a sua elaboragdo. Observe o

quadro abaixo:

- Registro
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Verificamos neste quadro os movimentos que antecedem o ato de escrever um

relatério: A OBSERVAGAO E O REGISTRO.

b) Atividades diversificadas das diversas Areas do Conhecimento evidenciando as
aprendizagens mais significativas dos alunos.

A. O Portfélio Como Um Instrumento Da Avaliagao

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9394/96 em seu artigo 24, no inciso V,
item a determina “a verificacdo do rendimento escolar observard os seguintes critérios:
avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos
gualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais

provas finais.”

Neste processo de avaliacdo do desempenho do aluno, o portfdlio se apresenta como
um dos instrumentos que possibilita Avaliagdo Continua, Cumulativa e Formativa estando a
servico do processo de Ensino-Aprendizagem. Pois registra o percurso percorrido pelo

estudante, ou seja, seus avanc¢os permitindo compreender o processo de aprendizagem.

A construcdo do portfélio permite a cooperacdo e a participacdo de Professores
Polivalentes, Professores Especificos e alunos, que em conjunto podem analisar e selecionar
atividades e documentos mais expressivos do educando, com criatividade e reflexdo, sempre

enfatizando os aspectos qualitativos.

Quanto aos pais, é de fundamental importancia que estejam cientes e entendam todo
o processo que envolve o portfdlio e, para isso, serd necessario que os profissionais dediquem
momentos em reunido de pais ou outros para compartilharem a importancia desse registro e
esclarecerem possiveis duvidas no envolvimento e acompanhamento da aprendizagem de seus

filhos. E possivel também inserir um texto de abertura, explicando o objetivo deste documento.

A seguir é possivel visualizar algumas sugestdes de registro no Portfdlio durante o

decorrer do Ensino Fundamental:

ANOS INICIAIS - CICLO 1
e Escrita do nome

SituacGes que evidenciam o uso social do nome também podem compor o portfélio nos
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Anos Iniciais, visto a importancia deste como referéncia de escrita convencional/estavel e a
possibilidade de propor situagdes significativas de aprendizagem.

“A escrita do nome prdprio parece ser uma peg¢a-chave para o inicio da compreensdo da
forma de funcionamento do sistema de escrita.” Ana Teberosky

Os registros selecionados para compor o portfélio individual podem ser fotograficos ou

escritos.

Quando o registro selecionado para o
documento for fotogrdfico, sera importante,
escrever o contexto em que foi realizado. Sendo
assim deixando claro a consigna, que poderd ser

feita a mao ou em uma etiqueta anexada na pagina.

Atividade realizada em grupo com
intervencdes da professora.

Escrita do nome proprio
utilizando alfabeto
movel.

Em situagOes de registro escrito deixar a consigna clara também auxilia o processo de
apreciacdo do portfélio, pois evidencia a intencionalidade ao escolher, evidenciando os avangos

dos alunos.
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Escrita do nome préprio Escrita autébnoma do
com suporte do cracha. nome proprio.

Fevereiro Abril

e Sondagem Hipdteses de Escrita

Fevereiro Abril

‘ RIRIGADRO
KD K

L-‘ % :

Imagens extraidas do site https://novaescola.org.br

Palavras ditadas: CANETINHA Palavras ditadas: BRIGADEIRO
— APONTADOR — CADERNO — — PIRULITO - GELATINA -
LAP|S —-GlZ SORVETE — PUDIM — BOLO

e Registros matématicos

UM AQUARIO TEM 15 PEIXES DE COR AMARELA E VERDE. 6 PEIXES SAO DA COR
AMARELA. QUANTOS SAO OS PEIXES DA COR VERDE?

*’(..-e‘ ?,, =T 1 (Y
/// / Tt 3 2} |>_‘_J____r_/,,—'/
15 .\\_’ -

RESPOSTA: q Peixe s
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Jolg TEM 7 CARRINHOS E JOSE TEM 4, QUANTOS CARRINHOS JOAO TEM A MAIS DO QUE
JOSE?

RESPOSTA: 3\

Nos exemplos anteriores é possivel observar as estratégias pessoais utilizadas na
resolugao de Situagdes Problema.
CICLO 2 -42 E 52 ANO

e Produgdo Escrita

qf\_n.ﬁ (S Taunial MQ U.'wv\:z::. K’lu?o c:.-mxvmé-
Q_L_‘O. .\() Pou»() SR A W
Capu ﬁﬁ

:J:MLAB?
jiAeaa WWWM

PP

Reescrita de memdria — Fabula A tartaruga
e a Lebre.

Além de identificar a proposta da atividade o professor poderd adicionar a consigna

compartilhada ou registrar como se deu a produgao.
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e Producgdo selecionada pelo aluno para compor o portfélio

po LEITE
LA FONTEWE

ERA  vMmMA VEZ VMA MENINA  QUE CARRE
GAvA  um TAko p€ LEE A capegA €
A mENINA |A VvENDER com o JARO DE Le\TE
cem ovos Q€ VAL NASER CEM  ANTWNAO )
¢ vou VeNoER & comPRA 4 PoRco 1A INGORDA
Q Popco E VoV coMPRA A vwa €
BEsehho  QARA  TER BesTANTE  LETE € QuarTo
C A Menwwpa WV

MofaL: QUENQE Nimep  TEN

Como ja mencionado o portfélio possibilita compartilhar com os alunos a sele¢do das
atividades, sendo assim, essas escolhas podem ser direcionadas por momentos significativos de
aprendizagem. Podemos evidenciar isto quando apreciamos a reescrita apresentada
anteriormente e compreendemos que o aluno a seleciona, pois no decorrer da proposta lhe foi

solicitado uma autoavaliagdo.

Auto-avaliagdao
Ciolroquei o titulo?
Apresentei a personagem que iria aparecer na
histéria?
Escrevi sobre os pensamentos da menina enquanto
carregava o leite?

Escrevi sobre o que aconteceu com o jarro de leite e

expliquei porque a menina o derrubou?

Escrevi a moral da fabula?
Dividi o meu texto em trés partes (comego, meio e
fim) e mudei de linha em cada uma destas partes?

Escrevi até o final da linha e usei ponto final quando

terminei uma frase?

Separei as palavras e separei as silabas corretamente

guando precisei mudar de linha.
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N

e Registros matemadticos

.1(&% (%ﬁ\

|

Ao dos auores

No exemplo anterior é possivel observar as estratégias pessoais utilizadas por um aluno

na resolucdo de uma situacao problema.

OBSERVACAO, A REFLEXAO E O REGISTRO

Outro ponto fundamental para que o portfélio se torne um instrumento a favor da
avaliacdo é integrar a Observacdo, a Reflexdo e o Registro no cotidiano do professor e do seu

fazer pedagadgico.
Entendo assim que:
e Observar é diferente de olhar.

N3o existe um Unico momento adequado para o professor observar os seus alunos,
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todos os momentos da rotina escolar sdo propicios para observagdo, podendo variar entre

observagOes espontaneas e planejadas previamente pelo docente.

“observar uma situagdo pedagdgica ndo é vigid-la, mas sim fazer vigilia por
ela, isto é estar e permanecer acordado por ela ... na cumplicidade
pedagdgica”.Madalena Freire, 2008.

A observacdo intencional, deve ser planejada, com a finalidade de direcionar o olhar
para questdes ou tdpicos elencados anteriormente. Por exemplo, durante uma atividade de
agrupamento produtivo podemos observar a interacao entre os alunos e planejar intervencdes

significativas para que possam compartilhar saberes.

Durante este processo sera possivel também ter feedback de questdes observadas e

que poderdo ser retomadas ou aprofundadas no planejamento de futuros Planos de Aula.
e Registro

O registro expressa observagdes, sentimentos e ideias, nos obriga a levantar hipdteses

e elaborar respostas na organizagdo do que pensamos.

O ato de escrever constitui ao professor um instrumento de grande valia, pois segundo
Madalena Freire, ao registrar colocamos em jogo nossa capacidade reflexiva, permitindo refletir,

organizar, rever, comunicar, documentar entre outros.

Durante esse processo o docente necessita relacionar TEORIA E PRATICA, tdo
necessarias na construcdo da competéncia do “olhar”. Possibilitando os apontamentos pontuais
do processo de aprendizagem pelos alunos, tendo o professor base para uma REFLEXAO entre

o seu fazer pedagdgico e seu pensar tedrico.

Portfolio AVALIAGEO
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Sendo assim PLANEJAMENTO, OBSERVAGAO, REGISTRO E AVALIACAO devem se

constituir como ferramentas metodoldgicas que estdo diretamente ligadas ao Portfélio.

10.3.4. Como organizar os Relatérios para compor o Portfélio

Ao final de cada semestre os professores deverao redigir os relatérios individuais dos

alunos, baseando-se em seus registros e observagoes.

No relatério do primeiro semestre é importante descrever de forma coletiva sobre o
processo de adaptacdo, considerando a transicdo da casa para creche, da creche para a pré-
escola, do infantil para o Ensino Fundamental Ciclo 1 e do Ensino Fundamental Ciclo 1 para o
Ciclo 2. Possibilitando que o professor relate de forma geral como ocorreu, socializando sua

intencionalidade e planejamento neste periodo.

Os apontamentos individuais feitos durante todo o semestre pelo professor, serdo
fundamentais para a elaboracgdo dos relatérios semestrais do aluno, pois eles dardo uma nocao
mais assertivas de como o aluno chegou a escola, sua adaptacdo a rotina, aos novos amigos e

professores.

Estes apontamentos dardo ao professor mais assertividade na socializacdo do trabalho
desenvolvido durante o semestre, tanto em Sinape como em reunido de pais; podendo explanar
com mais clareza sobre a rotina da classe, como se da a socializagcdo entre as criancas, quais as
metas estabelecidas e alcangadas, bem como os novos caminhos e estratégias que serdo

estabelecidas.

A socializagdo com os responsdveis de cada aluno deverd ser individual, descrevendo os
avangos, dos menores aos mais significativos, como as brincadeiras preferidas na escola, seu
interesse em participar das atividades propostas, se costumam alimentar-se bem nas refei¢gdes
oferecidas pela escola, quais as tarefas e atividades que ja executa com autonomia, os projetos,
e habilidades ja desenvolvidos em cada area do conhecimento de acordo com seu planejamento,
assim como outras informacdes que julgar necessarias e/ou interessantes para o conhecimento

da rotina da turma e do trabalho desenvolvido.

Para os registros de desenvolvimento destes alunos, alguns tdpicos deverdo ser
mencionados, como:

e 0O que ja executa autonomamente;
e Atividades propostas que despertam maior interesse;
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e Socializagdo com as outros alunos;

e Brincadeiras preferidas;

e Participacdo em atividades de comunicacao e relacionamento com os colegas e
professores, opinando sobre determinado tema ou compartilhando alguma
experiéncia pessoal (é uma crianca falante, interessada em participar e opinar
nas atividades propostas ou se tem o temperamento mais introvertido);

e Capacidade de concentrar-se durante as leituras e explicacdes das consignas das
atividades, bem como de entender o que é proposto;

Caso a crianca apresente alguma dificuldade de desenvolvimento especifica por causa

de uma deficiéncia ja diagnosticada ou sob investigacao, acrescente as observacdes necessarias

sobre tais dificuldades somente depois de citar seus avancos e ndo se esqueca que, além do

acompanhamento que a crianca ja faz (citar as devolutivas do atendimento no COE, CAED, APAE,

AEE, fonoaudidlogo ou psicélogo particulares etc., caso ja as tenha recebido) é preciso descrever

quais acdes e intervencbes pontuais estdo sendo realizadas na escola para o avanco dessa

crianga.

IMPORTANTE: Evite ressaltar os aspectos comportamentais em detrimento das

informacdes sobre o desenvolvimento e aprendizagem das criancas.

Seguem sugestdes que auxiliam na elaboracao dos relatdrios:

Vocé pensa...

Vocé escreve...

O aluno ndo sabe

O aluno ndo adquiriu os conceitos, estd em fase de
aprendizado.

Ndo tem limites

Apresenta dificuldades de autorregulacao, pois...

E nervoso

Ainda ndo desenvolveu habilidades para convivio no
ambiente escolar, pois...

Tem o costume de roubar

Apresenta dificuldade de autocontrole, pois...

E agressivo

Demonstra agressividade em situacdes de conflito; usa
meios fisicos para alcangar o que deseja.

E bagunceiro, relaxado, porco

Ainda ndo desenvolveu habitos préprios de higiene e de
cuidado com seus pertences.

N3do sabe nada

Aprendeu algumas nocdes, mas necessita desenvolver...

E largado da familia

Aparenta ser desassistido pela familia, pois...

E desobediente

Costuma ndo aceitar e nem compreender as solicitacdes
dos adultos; Tem dificuldades em cumprir regras.

E apatico, distraido

Ainda nao demonstra interesse em participar das atividades
propostas; muitas vezes parece se desligar da realidade,
envolvido em seus pensamentos.

E mentiroso

Costuma utilizar inverdades para justificar seus atos ou
relatar as atitudes dos colegas.

E fofoqueiro

Costuma se preocupar com os habitos e atitudes dos
colegas.

E chiclete

E muito afetuoso; demonstra constantemente seu

carinho...
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E sonso e dissimulado

Em situagdes de conflito coloca-se como expectador,
mesmo quando esta clara a sua participacgao.

E preguicoso

Ndo realiza as tarefas, aparentando desanimo e cansaco.
Porém logo parte para as brincadeiras e outras atividades.

E mimado

Aparenta desejar atengdes diferenciadas para i,
solicitando que sejam feitas todas as suas vontades.

E deprimido, isolado, anti-social

Evita o contato e o didlogo com colegas e professores
preferindo permanecer sozinho; Ainda ndo desenvolveu
habitos e atitudes préprias do convivio social.

E tagarela

Costuma falar mais que o necessario, ndo respeitando os
momentos em que o grupo necessita de siléncio.

Tem a boca suja

Utiliza-se de palavras pouco cordiais para repelir ou
afrontar.

Possui disturbio delApresenta comportamento fora do comum para sua idade
comportamento e para o convivio em grupo, tais como...

, : Ainda ndo sabe dividir o espaco e os materiais de forma
E egoista

coletiva.

10.4. Avaliagoes internas e externas - Analises

Sabemos que a avaliacdo do professor frente o desenvolvimento de seus alunos é

realizada através de estratégias variadas que possibilitem o acompanhamento do processo de

Ensino Aprendizagem, ou seja, o desenvolvimento das habilidades e competéncias individuais.

Mas, além das avaliagcdes que sdo propostas internamente, também, aderimos

na Rede Municipal de Ensino de Varzea Paulista as Avaliagdes Externas elaboradas pelo Governo

Federal, Estadual e/ou Municipal e direcionadas a Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.

Sendo estas:

¢ Avaliagdes — Tempo de Aprender (Anos 1 ao 5);

¢ Avaliacdo de Fluéncia Leitora (Ano 2);

e AvaliagGes SAEB - Sistema de Avaliagao da Educagdo Basica (Etapas 1 e
2, Ano 2 - Amostral e Ano 5);

e AvaliagGes SARESP - (Ano 2, Ano 3 — Amostral e Ano 5);

Tendo a finalidade de acompanhar o desempenho das Redes de Ensino e fornecer

subsidios para que os gestores publicos possam articular politicas educacionais voltadas a

Qualidade e Equidade na Educagao.
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10.4.1. Educagdo Infantil

O SAEB direcionado para a Educacdo Infantil teve inicio em 2019 de forma amostral e
em 2021 foi implementado e realizado por meio da aplicagdo de questiondrios eletronicos

destinados aos professores, gestores de creches e pré-escolas e gestores das redes.

Acdo esta prevista desde 2010 nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao

Infantil e 2016 no Plano Nacional de Educagao (PNE).

10.4.2. Ensino Fundamental

Neste item serd apresentado as AvaliagGes Internas e Externas que foram realizadas no

municipio, bem como, um breve histdrico de como foram implementadas.

A. Avalia¢Ges Municipais
A Unidade Gestora Municipal de Educacdo, desde 2013, encaminha avaliacbes as
Unidades Escolares, com a finalidade de coletar dados que identificam situacdes de
aprendizagem que requerem maior atengdo. A partir dos resultados apresentados é direcionada
acles que permitam colaborar com o grupo gestor das unidades de forma efetiva, como por

exemplo, a escolha de temas para formagdes docentes.

Salientamos que estas avaliagdes ndo tem como propdsito conjecturar ou classificar,
mas sim ser um indicador que possibilite pensarmos juntos em agdes significativas que

promovam a qualidade do ensino em nosso municipio.

B. AvaliacGes — Tempo De Aprender (Anos 1 Ao 5)

As Avalia¢des de Monitoramento do Programa Tempo de Aprender estd integrada a um
dos quatro eixos estruturantes do Programa, sendo estes:

e Eixo 1: Formacdo continuada de profissionais da alfabetizac¢ao;
e Eixo 2: Apoio pedagdgico e gerencial para a alfabetizacédo;

e Eixo 3: Aprimoramento das avalia¢cOes da alfabetizacgdo;

e Eixo 4: Valorizagdao dos profissionais da alfabetizac¢do.
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Ambos abrangem a alfabetizacdo e tem o propésito de melhorar a qualidade do ensino

nos Anos Iniciais em todas as escolas publicas do pais. Promovendo a¢des pontuais para atuar
na:

e Formacgdo pedagodgica de professores e gestores;

e Oferta de materiais e recursos embasados em evidéncias cientificas
para alunos, professores e gestores;

e Aperfeicoamento do acompanhamento da aprendizagem dos
estudantes, promovendo atencao individualizada;

¢ Valorizagao dos profissionais da alfabetizacao.

As avaliagbes de monitoramento estdo atreladas ao Eixo 3: Aprimoramento das
AvaliacOes da Alfabetizacdo que no municipio foram aplicadas no final do 12 Semestre de 2022
em todos os Anos do Ensino Fundamental 1. Disponibilizamos inicialmente as Unidades
Escolares as avaliacdes referentes ao 12 Ciclo das Avaliagdes Diagndsticas de 2022, disponiveis

no site: https://plataformadeavaliacaoemonitoramento.caeddigital.net/#!/pagina-inicial

O acompanhamento dos resultados foram direcionados as Unidades Escolares e a
Unidade Gestora Municipal de Educacao possibilitando a analise dos dados produzidos a partir
do diagndstico fundamentado e efetivo, que mensurou o desempenho dos alunos,
possibilitando o planejamento e desenvolvimento de a¢des pautadas em seus dados, bem como,

uma analise das propostas abordadas nos Planos de Aula de cada turma.

Os indicadores apresentados foram referentes a participacdo dos alunos na Avaliagdo e
o desempenho dos estudantes (Geral e por habilidades/descritores considerando como base de
calculo, a Teoria Classica dos Testes). Possibilitando acompanhar os percentuais de acertos nos
testes e verificar o posicionamento dos alunos em categorias ou niveis de desempenho (Lingua

Portuguesa e Matematica), consideradas para o Ensino Fundamental 1 como:

e MUITO BAIXO, inclui 25% de acertos no teste;

e BAIXO, corresponde aos alunos que obtiveram acertos entre 25% e 50%;

e MEDIO, condiz com os alunos que tiveram percentual de acertos entre 50% e 75%;
e ALTO, engloba os alunos com percentual de acertos maior de 75%.

C. Avaliagdo De Fluéncia Leitora

A Avaliacdo de Fluéncia Leitora do Estado de S3o Paulo tem a finalidade de verificar o
perfil leitor, verificando a capacidade dos estudantes de ler palavras, pseudopalavras e textos
voltados a faixa etdria aplicada, observando a fluidez o ritmo adequado. Possibilitando o

acompanhamento do processo de alfabetizacdo dos estudantes e utilizando dos dados obtidos
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para o planejamento de a¢oes significativas que visem a alfabetizacdo naidade certa, garantindo

gue as novas fases do desenvolvimento escolar ocorram sem prejuizos.

O publico alvo desta avaliagdo sdo os Anos 2 do Ensino Fundamental e seguem o
calendario de aplicagao disponibilizado pelo Governo do Estado. A adesao ocorre anualmente e
a Unidade Gestora Municipal de Educacdo aderiu este formato de avaliacdo nos anos 2021 e

2022.

O resultado da Avaliacdo de Fluéncia de 2021 foi disponibilizado as Unidades Escolares
através da plataforma CAED digital, proporcionando aos envolvidos acompanhar o perfil leitor
dos estudantes e a partir destes dados subsidiar o trabalho pedagdgico. Neste mesmo ano
ocorreu a capacitacdo direcionada através do CAED- Centro de Politicas Publicas e Avaliacdo da
Educacdo com a finalidade de alinhamento da Avaliacdo de Fluéncia em Leitura tendo o objetivo
de:

“

. realizar um alinhamento de conhecimentos entre os profissionais da
educagdo que estdao envolvidos direta ou indiretamente, com a avaliagdo de
fluéncia na rede e nas escolas, além de servir como possibilidade de subsidiar
o trabalho pedagdgico a partir dos dados produzidos pela avaliagdo”. Fonte:

Tutorial Cadastro do Cursista

Ja o resultado da Avaliacdo de 2022 n3o se encontrava disponivel, até o fechamento

deste documento.

D. AvaliacGes Saeb - Sistema De Avaliagcdo Da Educacdo Basica (Ano 2 - Amostral E
Ano 5)

O SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educagdo Bdsica) é um conjunto de avaliagGes externas
que possibilita ao INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira)
realizar um diagndstico da Educagdo Basica brasileira, identificando os fatores que interferem

no desempenho dos estudantes ao longo do trajeto escolar.

Realizado desde 1990, durante as suas edigdes passou por uma série de
aprimoramentos tedrico-metodoldgicos. Sendo que na edi¢cdo de 2019 iniciou o periodo de
transicdo gradativa entre a matriz de referéncia utilizada desde 2001 e as novas matrizes

desenvolvidas em conformidade com a BNCC (Base Nacional Comum Curricular).

Este modelo de avaliagao é aplicado a cada dois anos, através de testes e questionarios,
direcionados as Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino (Municipais e Estaduais) e, de

forma amostral, na Rede Privada. Permitindo que as escolas e as Redes envolvidas reflitam sobre
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os niveis de aprendizagem apresentados pelos estudantes avaliados, pois os dados sdo um

indicativo da qualidade do ensino brasileiro e oferecem subsidios para a formulagao,

acompanhamento e aprimoramento das Politicas Educacionais.

Com os resultados das AvaliacGes do SAEB dos 22 e 52 Anos, mais o calculo das taxas de
aprovacdo de cada Unidade Escolar e Rede de Ensino, tem-se a nota do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educac¢do Basica), criado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), formulado para medir a qualidade do aprendizado nacional

e estabelecer metas para a melhoria do ensino.

Para acompanhar o indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica do municipio acesse:

https://gedu.org.br/municipio/3556503-varzea-paulista/ideb

E. AvaliagGes SARESP - Sistema de Avaliagdao de Rendimentos Escolar de S3o Paulo
(Ano 2, Ano 3 — Amostral e Ano 5)

No ano de 2022 a Unidade Gestora Municipal de Educacdo aderiu a avaliagdo do SARESP
— 2022 (Sistema de Avaliacdo de Rendimento do Estado de S3o Paulo), com a finalidade de
diagnosticar a situacdo da Escolaridade Basica Paulista, a fim de orientar os gestores do ensino
possibilitando o monitoramento das politicas voltadas para a melhoria da qualidade

educacional.

Neste sistema, as AvaliacGes de Rendimento Escolar sdo direcionadas aos alunos da rede
estadual dos 29, 32, 52, e 92 anos do Ensino Fundamental e da 32 série do Ensino Médio. Tendo

a possibilidade de adesao das redes municipais, Centro Paula Souza e particulares.

As Avaliagdes foram aplicadas seguindo os critérios da Resolugdo SEDUC 81, de 19-10-
2022, seguindo a seguinte organizagao:

e Primeiro dia de aplicagio - Anos 2, 3 (amostral) e 5 - Areas de
conhecimento contempladas: Lingua Portuguesa e Matematica

e Segundo dia de aplicagio — Anos 5 - Area de conhecimento
contemplada: Ciéncias da Natureza - Questiondrio socioeconémico

Os dados/resultados das avaliagdes serdo disponibilizados as Unidades Escolares
possibilitando a Andlise das equipes. Até o fechamento deste documento o resultado da

Avalicdo ndo estava disponivel.

https://todospelaeducacao.org.br/noticias/uais-sao-as-avaliacoes-brasileiras-e-porque-elas-
sao-
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importantes/#:~:text=As%20avalia%C3%A7%C3%B5es%20ajudam%200%20docente,refor%C3
%A7ar%20algum%20conceito%20j%C3%A1%20apresentado.

http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultado/resultado.seam?cid=3488126

https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-
educacionais/saeb#:~:text=2021%3A%20implementa%C3%A7%C3%A30%20da%20avalia%C3%
A7%C3%A30%20da,bem%20como%20gestores%20das%20redes

11. SINAPE - Sintese do Acompanhamento Pedagdgico

As reunides de SINAPE sdo momentos que propiciam reflexdes, andlise sobre a
aprendizagem e o desenvolvimento dos(as) alunos(as) ao longo do ano letivo oferecendo
subsidios para o (re) planejamento de ac¢bes, a fim de sanar as dificuldades apresentadas pelas
criangas e, por conseguinte, pela equipe escolar. E o tempo oportuno para dialogar sobre o
alunado, revisar e revisitar metas, objetivos educacionais, expectativas de aprendizagem para

as diferentes linguagens levantando hipdteses para situagdes individuais e/ou coletivas.

A SINAPE enquanto processo referencial, interativo e formativo, deve fornecer
informacdes precisas que se traduzam em ac¢des conjuntas para a melhoria da aprendizagem e
do desenvolvimento das potencialidades do(a) aluno(a). Tem como objetivo:

“analisar o processo de ensino aprendizagem, levantando hipdteses sobre a
situagdo individual e coletiva do desempenho dos(as) alunos(as). Deve ser
vista como um meio, uma ferramenta, um indicador de dificuldades e avangos
dos(as) alunos(as), e da propria agdo docente, bem como instrumento para
avaliar a eficdcia e eficiéncia do P.P.P. (Projeto Politico Pedagdgico)”.

Trata-se de um compromisso coletivo por meio do qual se faz necessario realizar uma
retrospectiva do processo de ensino aprendizagem, tendo, além do aluno como protagonista,
sua familia, dados os impactos da pandemia. As acdes nas SINAPEs de 2020/2021 contemplaram
uma visdo integral do aluno, transcendendo os muros da escola, considerando os momentos

vivenciados presencialmente, e os que se deram a distancia.
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No ano letivo de 2023, as SINAPE’s devem continuar a considerar os desafios
apresentados pela Pandemia, na perspectiva do acolhimento, do trabalho com as questdes
socioemocionais bem como a Recomposi¢ao das Aprendizagem, articulando estratégias que
visem garantir as aprendizagens comprometidas pelo periodo de distanciamento social, tendo
como foco a redugdo das desigualdades educacionais e o desenvolvimento de conhecimentos,

habilidades e competéncias adequadas a cada etapa /Ano.

Saiba mais sobre saiide mental e acolhimento, acessando:

https://nova-escola-
producao.s3.amazonaws.com/x5RSppkXqYb9MddSQNYCEgnQmayjA7X6H8x4vIXNE
vuKZq6eHxUwu7NV7Uxa/ebook-guia-de-saude-mental-educacao-infantill.pdf

https://mapasaudemental.com.br/cartilhas/

https://www.einstein.br/saudemental

Para saber mais sobre Recomposi¢do da Aprendizagem, acesse:

https://novaescola.org.br/conteudo/21297/entenda-o-que-e-

recomposicao-de-aprendizagens

Como ja mencionado, a observagdo, o registro, a analise e a reflexdo sdo instrumentos
que subsidiam o acompanhamento da aprendizagem e do desenvolvimento do aluno, em seus
diferentes aspectos; permitem ao professor, elencar as possiveis interagdes que se fazem
necessarias para o avanco significativo e progressivo da crianga, bem como, identificar as

prioridades nas propostas de trabalho.

A participacdo de todos os docentes é fundamental, considerando a importancia dessa

reunidao para o aluno e para a Unidade Escolar.
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11.1. Aspectos principais a serem abordados nareunido de Sinape.

O quadro a seguir sintetiza os ENVOLVIDOS no cendrio educacional, considerando a
comunidade escolar, e os TIPOS DE REGISTRO que conectam e problematizam as situacdes e

processos, essenciais para a reuniao de SINAPE.

a)0s registros utilizados foram PONTUAIS no sentido (Q
oportunizar o acompanhamento da progressdo nas
habilidades e o desempenho? Por qué?

Ka) Organizar agdes PONTUAIS E
PRATICAS com o intuito de transpor,
em alguma medida, as defasagens
apresentadas  pelos alunos no
desenvolvimento  das  habilidades
essenciais / direitos e objetivos de
aprendizagem. : : Tipo de Registro-
ob) Quando e como serio Tipo de Registro- Registro de cJQuais serdo as agBes para amenizar impactos
implementadas/acompanhadas Instrumentos e NEGATIVOS e ampliar os impactos POSITIVOS da
ESTAS AGOES? de avaliacéo P atuacdo  docente  pontuadas  nos  registros
oc) Retomada de progressio das dos alunos apresentados?
habilidades, atividades diferenciadas,
reavaliar situagdes de aprendizagem

bjQuais acdes e praticas sobre os registros serdo
mantidas ou adaptadas?

th' /
Tipo de Registro -
/ Tipo de Registro - o 8 \
- Parceria
Registos de e
.. . (familia,
participacao
dos alunos professore a)Quais agd is 53 ari
eConsiderando os dados sobre a escola) e

desenvolver,manter ou ampliar o processo

articipacdo e a andlise sobre eles: . R
participag de parceria Escola e Familia?

Quais lacunas foram observadas?
Quais agbes podem ser efetivadas, /

pela equipe para transpor entraves b)Quandoe como serdo implementadas?
resultantes da andlise?

\.

11.2.  Elaboracdo de relatorios para a Sinape (Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental, Professores das Areas Especificas e EJA)

Os registros e relatérios elaborados pelos professores sempre se constituiram em

ferramenta de fundamental importancia nos didlogos de SINAPE.

A pratica do registro permite que o professor organize seus pensamentos, ideias,
indagacoes sobre seus Planos de Aula, pois por meio dele é capaz de refletir e repensar suas

praticas, pontuando as adequagdes que se fizerem necessérias.

Os relatérios para a SINAPE devem privilegiar:

e Os avangos do aluno no tocante ao desenvolvimento das
habilidades/conhecimentos, na interagdo com os seus pares, com 0s
professores e demais atores do cenario escolar.

¢ As intervencgdes feitas em todos os ambitos.

e Etapas do Plano de agdo considerando o que é necessario aperfeigoar.

e Valorizacdo do desenvolvimento sécio afetivo (participacdo /

comportamento do aluno frente ao retorno).

O resultado apresentado no Acompanhamento das Situa¢des de
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Aprendizagem (Avaliagdo).

A SINAPE também oportuniza observar / refletir sobre a postura do(a) professor(a)

frente ao processo ensino aprendizagem:

A coeréncia entre a prdtica pedagdgica e a proposta da Unidade
Escolar;

A coeréncia entre os critérios de avaliagdo adotados pelos(as)
diferentes professores(as), frente ao Curriculo Municipal;

As intervencdes realizadas enguanto reforco,
atividades diversificadas e recuperacao continua ou
paralela;

Esse processo de analise permite que a equipe escolar se auto avalie, elaborando

propostas alternativas e priorizando a¢ées, para que todos os alunos tenham garantido o direito

a Educacdo de qualidade e o cumprimento das metas previstas no P.P.P., bem como no

Curriculo.

Na analise das situagGes apresentadas, é importante priorizar os seguintes aspectos:

Quais foram os avancos da crianga? (Pontuar e registrar o que o(a)
aluno(a) sabe/apreendeu na diferentes linguagens);

Quais as dificuldades? Quais as intervencdes realizadas pelo(a)
professor(a) para sana-las? (Comprovar através de registros, fotos,
gravacGes, materiais do aluno);

Analise criteriosa do Portfélio dos alunos(as);

Registro de participagdo nas aulas de reforgo, quando necessario;
Quais as agcOes a serem organizadas pela equipe escolar, a fim que o(a)
aluno(a) possa avangar de forma a atingir os objetivos de
aprendizagem / habilidades propostos para cada ano / etapa, nas
diferentes linguagens, dentro do periodo letivo em questdo? (Registrar
e dar ciéncia a todos os envolvidos; esse registro deve ser retomado
na SINAPE posterior, a fim de avaliar o éxito alcancado (ou ndo)).

11.2.1. Relatérios de turmas — Professor Especifico

Dentro das orientacGes para a elaboracdo dos relatdrios citados no item 13.2 e item

13.3 (deste documento) os professores dos Componentes Curriculares de Areas Especificas

(Linguas Estrangeiras (Espanhol e Inglés), Filosofia, Educagdo Fisica, Arte e Informatica) irdo

produzir seus registros e observag¢ées de acompanhamento dos alunos, durante as atividades

de ensino, fazendo seus apontamentos quanto ao desempenho no processo de

desenvolvimento e aprendizagem por turma e quando estes forem solicitados e/ou indicarem

o avango significativo de alunos, acompanhados na Sintese de Acompanhamento Pedagdgico
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(SINAPE) de forma pontual e especifica, os registros deverao estar disponiveis para compor a
documentagdo de acompanhamento pedagégico do aluno (Portfélio), a pedido do

Coordenador Pedagoégico da Unidade Escolar.

11.3. Elaboragdo da Sintese da Sinape pela Equipe Gestora da Unidade
Escolar

Uma sintese é diferente de uma pauta; de igual modo objetiva, porém é necessario que
seja esclarecedora, busque evidenciar informagdes que tenham como foco o aluno/turma,

discorrendo sobre como se deu o processo. Considerar para a elaboragdo da Sintese:

¢ |dentificacdo da escola;

e Especificar quem participou da SINAPE (prof. polivalentes, prof.
Especificos, equipe de apoio, demais profissionais, etc...);

¢ N3ao citar os nomes dos alunos por se tratar de documento externo a
Unidade Escolar (pode-se usar as iniciais);

e Os relatdrios dos alunos devem ser apresentados (da turma - geral e
de cada aluno -

¢ Individual, anotacbes diarias, pautas de observacdao, materiais que
sirvam para auxiliar na andlise do desempenho da sala); para tanto, o
gestor deve solicita-los com antecedéncia aos docentes;

Os tépicos abaixo relacionados dizem respeito aos alunos e a toda comunidade escolar,

devendo ser privilegiados nas discussoes, em todas as SINAPE’s:

a) Frequéncia dos alunos e seus desdobramentos;

b) Plano de agdo para os alunos com dificuldades e/ou com necessidades
especiais, e/ou que estejam “além do nivel de aprendizagem” da
maioria dos alunos;

c) Inclusdo — didlogo / parceria com os respectivos profissionais; analise
dos PDI’s (Plano de Desenvolvimento Individual);

d) A relacdo familia X escola;

Apds a elaboragdo da Sintese de SINAPE, encaminhar para o e-mail da coordenagdo

pedagodgica (coordenacaovarzeapaulista2013@gmail.com) no prazo de dez dias da sua

realizacdo.

12. O Replanejamento escolar (agcbes de encaminhamento
para segundo semestre)

O REPLANEJAMENTO é um momento que propicia reflexdes e andlise do trabalho

realizado ao longo do primeiro semestre. Possibilita aos professores o didlogo sobre o
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desempenho dos alunos na esfera individual e coletiva, dando embasamento para uma

(re)estruturacdo das Situagdes de Aprendizagem com o objetivo de reunir recursos /

instrumentos / estratégias para garantir as Aprendizagens Essenciais a todos os estudantes.

Para o replanejamento do ano de 2023, continuamos com os MAPAS DE FOCO, um
documento norteador das praticas pedagdgicas docentes, que contribui para a diminuicdo do
distanciamento entre as aprendizagens que os alunos devem atingir (esperadas), e as que de
fato se consolidam (reais), tendo como foco a Recomposi¢do das Aprendizagens (Vide item 13
deste documento). No caso da Educacédo Infantil, deve-se priorizar os Direitos de Aprendizagem
e Desenvolvimento tendo como eixos estruturantes do trabalho pedagdgico as INTERACOES e

as BRINCADEIRAS.

12.1. Sintese do Replanejamento - Gestor

Este registro deve apoiar a compreensdo de toda a Comunidade escolar sobre o
desenvolvimento das acGes educativas no primeiro semestre, trazer o movimento de reflexdo
sobre estas acOes explorando os avancos e o que ainda precisa ser feito para garantir aos alunos

seus direitos de aprendizagem.

A Sintese do Replanejamento deve conter:

A. Uma Apresentagao
a) Identificacdo da CEMEB/N¢ de alunos matriculados;
b) Data em que ocorreu;
¢) Horario;
d) Numero de Participantes;
e) Mediadores da Reunido;
f) Pauta apresentada, materiais solicitados previamente aos
professores e recursos utilizados para desenvolvimento da reunido.

B. Desenvolvimento

a) Descrever as etapas previstas, bem como a devolutiva do grupo
frente ao proposto;

b) Relatar a ANALISE do Grupo Gestor frente as habilidades / objetivos
de aprendizagem contemplados no 12 semestre, com base nos
MAPAS DE FOCO (Ensino Fundamental), e no Organizador Curricular
— Volume 2, no caso da Educa¢do Infantil, embasada nas
observacdes/registros/analise dos professores;

c) Descrever quais as agoes planejadas para os contextos de transi¢do
vividos pelos alunos (CASA —> ESCOLA —> EDUCACAO INFANTIL —>
ENSINO FUNDAMENTAL), considerando, inclusive, os alunos com
necessidades especiais;

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023

140



‘l‘

4
s -
Ed R
]
g = 5

d) Citar os critérios UTILIZADOS para a estruturacdo dos Planos de Aula
e organizacdo da Rotina Semanal - 22 semestre, bem como a
estrutura de registro utilizado pela Unidade Escolar.

e) Descrever os Instrumentos de Acompanhamento e Avaliacdo dos
estudantes — 22 semestre utilizados, bem como a organizacdo dos
portfdlios de aprendizagem;

f) Relacionar os critérios estabelecidos pela Unidade Escolar para
registro e socializagdo do desempenho, participacdo e
desenvolvimento do estudante;

g) Descrever as formas que foram estabelecidas para manter contato
com alunos/familias;

h) Relatar como se deu a avaliagdo dos esforcos pedagdgicos da Equipe
Escolar, na organizacdao de Recomposi¢cao de Aprendizagens, através
dos resultados obtidos na analise pedagdgica. Quais os PROJETOS /
NOVOS CAMINHOS / ACOES INOVADORAS foram utilizados, (ou
serdo), para avancar no processo de alcance das METAS,
CONSIDERANDO O (re)ESTABELECIDO NO PPP DA UNIDADE.

i) Como a Unidade Escolar tem trazido, nas praticas pedagdgicas
cotidianas, a CULTURA DIGITAL e o respeito a DIVERSIDADE, a fim de
reduzir as desigualdades?

. Prefeitura de
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C. Documentacao
a) Como os registros de acompanhamento, adotados pela Unidade
Escolar, contribuiram para a andlise do desenvolvimento dos
estudantes?

Cada Unidade deve incluir, ainda, as especificidades que lhes sdo caracteristicas e as

informacGes que porventura ndo tenham sido citadas aqui.

Apds a elaboracdo da Sintese de REPLANEJAMENTO, encaminhar para o e-mail da

coordenacgdo pedagdgica (coordenacaovarzeapaulista2013@gmail.com) no prazo de dez dias

da sua realizacao.

13. Modalidade de ensino Presencial: Educacao de Jovens e
Adultos (EJA)

A organizagao do Trabalho Pedagdgico para a Educac¢do de Jovens e Adultos considera
o educando um sujeito sdcio histdrico-cultural com diferentes experiéncias de vida, que deixou
de frequentar a escola devido a fatores sociais, econdmicos, politicos e/ou culturais, muitas

vezes pelo ingresso no mundo do trabalho, ocasionando evasao ou repeténcia escolar.

O planejamento para esta modalidade deve considerar os fatores supracitados

propiciando aos educandos diferentes possibilidades para que exerca sua autonomia e seja ativo
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em seu processo educacional considerando o contexto em que esta inserido.

Neste contexto, orientamos que as acGes pedagdgicas desta modalidade considerem o
perfil do educando, assegurando-lhes oportunidades apropriadas, consideradas suas
caracteristicas, interesses, condi¢cdes de vida e de trabalho. Os conteldos devem ser
desenvolvidos ao longo da carga hordria total estabelecida, com avaliacdo presencial ao longo
do processo ensino-aprendizagem com organiza¢do de acOes didatico-pedagdgicas de forma

individual e coletiva.

Informamos que neste ano, entendendo as necessidades e o proposto no Plano
Municipal de Educacdo, estaremos nos reunindo para rever e estabelecer procedimentos e

organizacao didatico pedagdgica desta modalidade de ensino.

A EJA (Educagdo de jovens e Adultos) do municipio de Varzea Paulista, conta com a

modalidade da EJA | e EJA I, com idades minima de 15 anos e sem limites de idade.
S3do ofertadas em trés escolas:

v" CEMEB Pref. Jodo Aprillanti (EJAlell);
v" CEMEB Prof2. Edite Schnneider (EJA 1) ;
v" CEMEB Prof2 Juvelita Pereira da Silva (EJA I).

Essa modalidade é especifica da educacdo basica que se destina a inclusdo escolar de
um publico que, por motivos diversos, foi excluido da educa¢do durante sua infancia ou
adolescéncia e ndo se define pelo turno que é ofertada, mas pela sua configuracdo com vistas a
atender as especificidades dos sujeitos que pretende abranger, caracterizando como:classes

heterogéneas; ritmo proprio e flexibilidade.

A Educacdo de Jovens e Adultos vem passando por grandes transformagdes, pois
vivemos num mundo cada vez mais tecnoldgico e globalizado e esses fatores contribuem
também para um novo olhar em relagdo a educagdo e a pratica pedagdgica, diante das

especificidades encontradas nesta modalidade.

Temos com principal compromisso oferecer um Programa de Formagao para contribuir
na promoc¢do de mudancas na formacdo continuada dos professores da Educacdo de Jovens e
Adultos-EJA, esta modalidade educacional que atende a educandos trabalhadores, tem por
objetivo o compromisso com a formagdo humana e o acesso a cultura geral, de modo que os
educandos venham a participar politica e produtivamente das relagdes sociais, com
comportamento ético e compromisso politico, através do desenvolvimento da autonomia

intelectual, social e moral.
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Segundo parecer do CNE/CEB, o EJA representa: “[...]
uma divida social ndo reparada para com os que ndo
tiveram acesso a e nem dominio da escrita e leitura
como bens sociais, na escola ou fora dela, e tenham
sido a forca de trabalho empregada na constituicdo de
riquezas e na elevacdo de obras publicas.”

Na Educacdo de Jovens e Adultos caracterizam — se:

Classes heterogéneas;
Ritmo préprio;

Flexibilidade;

wonN e

4. Avaliacdo em processo (ideal).

Tomamos como referéncia alguns eixos tematicos como: Leitura e Escrita; Cultura.

Cotidiano da EJA: seus sujeitos e suas praticas educativas, contendo no conteludo

programatico os seguintes temas/assuntos:

e A dimensdo histdrica da EJA: ambito legal e as praticas cotidianas;
e Os sujeitos da EJA: alunos e professores;

e Os sentidos da Alfabetizacdo/letramento no imaginario dos sujeitos
e Modos de ensinar e aprender a ler e a escrever;

e Proposta curricular da EJA: parte integrante do Projeto politico-pedagégico
da Escola e os tipos de mudancas e/ou impactos a BNCC (Base Nacional
Comum Curricular);

e EJA e omundo do trabalho;

e Avaliaggo como parte integrante da aprendizagem, diante da
especificidade da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, sendo
dialdgica e processual de cada encontro da formacgao, buscando identificar
os avancos e desafios para reorganizacdo da pratica.

A matriz curricular da EJA (presencial) € composta da seguinte maneira:
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L&) VARZER PRULISTA

-~ -

MATRIZ CURRICULAR PARA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA — 22 SEGMENTO

Vigéncia: 2023 Turno: Noturno
Regime: Periodo semestral Entrada dos alunos: 18h 45m
Dias letivos: 100 Saida: 22h 45 m
CARGA HORARIA SEMANAL CARGA HORARIA SEMESTRAL / ANUAL
AREAS DO
DISCIPLINAS 9* TERMO | 10° TERMO | 11°TERMO | 12°TERMO | ¢ 100 | CARGA | qq 130 |OW
CONHECIMENTO TERMO | TERMO HORARIA TERMO | TERMO HORARIA
*p 1*Dil °P |I*DiH °P 1'*D:] °P |'5D
LUNGuAPORTUGUESA | 4 | 0 | 4 | 0 | 4 | 0 | 4 0 80 80 160 80 160
: INGLES 2 jEoul 2 |Rod 2 JEaw 2 0 40 40 40
LIWEMNS ARTE 2 |80 2 |R6dl 2 JNoWl 2 0 40 40 40
EDUCACAD FISICA 2|02 )|0]2]0]| 2 0 40 40 40
INFORMATICA 210|120 2]0]| 2 0 40 40 40
MATEMATICA MATEMATICA 4 10| 4|0 4]0] 4 0 80 80 80
CIENCIAS FISICAS E
BIOLOGICAS CENCIAS 3|]0|3|]0|3)]|]0])33 0 60 60 60
HSTORK 3|]0|]3]0|3)]0]) 3 0 60 60 60
GEOGRAFIA 3j]0|3]|]0]|3]0]|3]0 60 60 60
TOTAL DE AULAS 25| 0 |25| 0 |25|]0)25]| 0 500 500 500

PMDASE SCITORA MMCIRL DX (DUCACAD

QWQ VARZEA PAULISTA

MATRIZ CURRICULAR PARA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA — 12 SEGMENTO

Vigéncia: a partir de 2023 Inicio das atividades: 18h
Regime: Periodo semestral Entrada dos alunos: 19h
Dias letivos: 100 Saida: 22h

00 CARGA HORARIA SEMANAL CARGA HORARIA SEMESTRAL / ANUAL
DISCIPLINAS 1*TERMO | 2 TERMO | 3*TERMO | 4°TERMO 1 > CARGA 3 & CARGA
CONHECIMENTO ‘pl*D/*P|/*D | *P| D | *P | *D | TERMO | TERMO .:.:‘ TERMO | TERMO m
UnauarorTucuess | 6 | 0 1 6 | 01 6 | 0] 6 | o] 120 | 120 | 240 | 120 | 120 | 240
mﬁ ARTE 1]ol1]o]1]o0]1]0] 2 20 40 20 20 40
INFORMATICA 21012020 2]|0 40 40 80 40 40 80
MATEVATICA VATEWATICA 6 0|6 |0|6|0]6 ] 0] 120] 120] 200 120] 120 | 240
CIENCIAS FISICAS E
BIOLOGICAS CENCIS 2|l0|2]|o0o|2|0|2]|0]| 4 40 0 | 40 | 40 80
HISTORIA 2]lol1]ol2]o]l2]0] 4 20 6 | 40 | 40 80
CENCSHMANAS | — w1 10| 2101 1 1ol t [ o| 20 | 0| & | 20 ] 20 |
TOTAL DE AULAS 20 0 /20| 0 /2| 0 2| 0| 400 | 400 | s00 | 400 | 400 | 800
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13.1. Horério - EJA 1l 2023
AULA INiCIO TERMINO
1@ 18h 45 min | 19h 30min
Intervalo | 19h 30 min | 19h 45 min
2a 19h 45min | 20h 30 min
3a 20h 30 min | 21h 15min
42 21h 15min 22h
5a 22h 22h 45min
13.2. Horario - EJA | 2023
AULA INICIO TERMINO
Intervalo 19h 19h 15 min
12 19h 20 min 20h
2a 20h 20h 40 min
3a 20h 40 min | 21h 20 min
42 21h 20m 22 h
13.3.  Modelo de Documentos:
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13.3.1. Modelo do Roteiro para Analise das Situag¢des de Aprendizagens.

EJA (Educacédo de Jovens e Adultos)

Roteiro para analise das situacoes de aprendizagens devolvidas - Periodo COVID 19

CEMEB:

ATIVIDADE:

Data de entrega para o aluno:
Data de retorno das atividades:

I S
] i

Professor (a)
Componente Curricular: Polivalente

EJA : 1

Termo: 4

Nome do aluno:

Objeto do Quais sdo as Quais sdo as Qual a principal
conhecimento ili F ili nio dificuldade do
trabalhado: consolidadas consoclidadas aluno (a) na

atividade.

O que deve
ser reforgado
nas proximas

Quais
habilidades
devemn ser
r

nas aulas
presenciais.

Assinatura do Professor (a)

Assinatura da Coordenacio:

13.3.2. Roteiro para Acompanhamento da Aprendizagem.

CEMEB:

EJA | (Educagdo de Jovens e Adultos)

Roteiro para acompanhamente da aprendizagem

Periodo da atividade:

Professor (a):

Termo:

Itens de verificagio

Lingua Portuguesa

Matematica Histérial Geografia/

Ciéncias

Artes

Objeto do Conhecimento

objetive

Habilidades
desenvolvidas na
atividade

Numero de aula
equivalente ao objeto do
conhecimento e
atividades trabalhadas

Ciente:

Data: ! /
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ROTINAS DA EJA | - TERMO:

CEMEB:
PROFESSOR (A): DISCIPLINA: SEMANADE _/__/ a_J__I___
Segunda - Feira Terga - Feira Quarta- Feira Quinta - Feira Sexta - Feira
Objeto de

conhecimento

Habilidades

COORDENADORA PEDAGOGIA MERI ELEN GUIZE DA SILVA

AESE) VARZEA PAULISTA

ROTINAS DAEJA I
CEMEB:

PROFESSOR(A): DISCIPLINA: SEMANADE ___/__/

12° TERMO

9° TERMO
SEGUNDA - FEIRA

Objeto de
conhecimento e
habilidades.
TERCA - FEIRA
Objeto de
conhecimento e
habilidades.
QUARTA - FEIRA
Objeto de
conhecimento e
habilidades.
QUINTA - FEIRA
Objeto de
conhecimento e
habilidades.
SEXTA - FEIRA
Objeto de
conhecimento e
habilidades.

10° TERMO

11° TERMO

Coordenadora Pedagégica Meri Elen Guize da Silva

data: |
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CONHECIMENTO

PLANEJAMENTO - EJA | ANO:
CEMER: DISCIPLINA:

PROFESSOR (A):

TERNO:

PRATICAS | oBJETO DO ]
LINGUEGENS | CONHECIMENTO HABILIDADES METODOLOGIA RECURSOS AVALIACAD

PLANEJAMENTO - EJA I ANO:

CEMEB: DISCIPLINA:

PROFESSOR (A):

TERMO:

UNIDADE TEMATICA HABILIDADES METODOLOGIA RECURSOS AVALIACAO
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13.3.5. Modelo Quadro de Habilidades — Recuperagdo Continua

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA 1) SEMESTRE

QUADRO DE HABILIDADES

CEMEB:

Professor (a)

Disciplina: | Termo:

Habilidades previstas no curriculo:

Habilidades Trabalhadas:

EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA II) SEMESTRE

QUADRO DE HABILIDADES

CEMEB:

Professor (a)

Disciplina: | Termo:

Habilidades previstas no curriculo:

Habilidades Trabalhadas:
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13.3.6. Modelo de Plano de agado recuperagdo continua

PLANO DE ACAO PARA RECUPERAGCAOC EJA | SEMESTRE.

CEMEDB

Professor (a)

Disciplina

Termo

Periodo

Habilidades:

Objetivo:

Objeto de
conhecimento:

mMetodologia a ser
trabalhada:

Instrumento de
awvaliacdo e
acompanhamento
da aprendizagem:

Estratégia de
Comunicacao
engajamento com
o estudante:

Ciente. Coordenadora Meri Elen Guize da Silva

Data: £ £
PLANO DE AGAO PARA RECUPERACAO EJA I SEMESTRE
CEMEB

Professor (a)

Disciplina

Termo

Periodo

Habilidades:

Objetive:

Objeto de conhecimento:

Metodologia a ser trabalhada:

Instrumento de avaliacdo e
acompanhamento da
aprendizagem

Estrategia de Comunicacio
engajamento com o
estudante:

Ciente: Coordenadora Pedagoégica Meri Elen Guizé da Silva
Data: s i
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13.4. Readequagdo Curricular EJA I e ll

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS II

:: Ciéncias naturais

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS II

:: Lingua inglesa

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
UNIDAQE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS II

:: Matematica
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CIENCIAS NATURAIS - EJA 0 - TERMO 9*

COMPETENCIAS GERAIS ESPECIFICAS DE CIENCIAS NATURAIS
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14. Modalidade De Ensino Semi Presencial: Educacgéao De
Jovens E Adultos (EJA)

14.1. Introducao:

A Unidade Gestora Municipal de Educacdo, no exercicio de suas atribuicGes, apresenta
um Projeto em carater experimental para a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA — no Ensino

Fundamental da Rede Municipal de Varzea Paulista.
A Educacado de Jovens e Adultos, tem como diretrizes:
1. Definicdo e implementacdo da politica pedagdgica
propria para a Educacdo de Jovens e Adultos.

2. Erradicacdo do analfabetismo em Varzea Paulista,
universalizacao da oferta do Ensino Fundamental para
jovens e adultos acima de quinze anos.

3. Expansdo, gradativa, de cursos de nivel médio para
jovens e adultos.

E necessério pensar a Educacdo de Jovens e Adultos como um modelo pedagdgico
proprio, a fim de se criar situacGes para satisfazer as necessidades de aprendizagem dos jovens

e adultos.

Ao longo dos anos a procura por esta modalidade de ensino vem sofrendo com a baixa
procura, que agravou com a pandemia COVID 19. Com a pandemia muitos se afastaram da
escola, ou por medo de contrair a COVID ou foram em busca de emprego, sendo esses 0s
principais motivos para evasdo escolar, com isso, vimos a necessidade de ofertar mais uma

oportunidade para aqueles que ndo concluiram seus estudos no tempo certo.

Seguem abaixo graficos que mostram o déficit de alunos(as).
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Alunos matriculados na EJA de Varzea Paulista
2016 a 2022
200 1° e 2° Semestre
150
100
50 ‘
5 w il @ , o il 1 N i = I i =il , -I
1* Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2* Sem
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
= CEMEB ERICK BECKER is i1 8
m CEMEB SAO MIGUEL 11 s
= CEMEB PROF.2 EDITE SCHEINEIDER is i3 19 12 ia =3 11 9 () s 7 8 8
CEMEB PREFEITO JOAO APRILLANTIEJIA | is 10 14 14 12 is i6 12 20 10 10 i3 S
= CEMEB PREFEITO JOAO APRILLANTI EJA 0l 106 91 125 108 o1 75 85 70 83 L= 52 54 4as
= CEMEB PROF_Z JUVEUTA P. DA SILVA 26 27 27 30 45 a3 a8 4 26 as a2 28 28
= CEMESB PROF.2 PALMYRA RINALDI 20 a7 10 S ia i3 is 11 8 s 5 6 o
m TOTAL is55

Alunos Matriculados na EJA | de Varzea Paulista
2016 a 2022
1° e 2° Semestre

I“II IIIIl |||I| I|II| |I||| I||||| I||| " II|I i -|||| .II.| llI.| |II-‘ III ‘
1° Sem 2® Ssem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Ssem 1° Sem 2° Ssem 1° Sem

2® sem 1° Sem 2° Sem
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
m CEMEB ERICK BECKER 19 11 8
= CEMEB SAO MIGUEL i1 =
= CEMEB PROF.2 EDITE SCHEINEIDER i9 i3 is 12 i4a S 11 = 5 7 8 8
= CEMEB PREFEITO JOAO APRILLANTI EJA | is 10 14 14 iz is 16 i2 10 10 i3 S

m CEMEB PROF.2 PALMYRA RINALDI 20 17 i0 14 is is5 11
m Total 109

1]

=)

20
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Alunos Matriculados na EJA Il de Varzea Paulista
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Diante disso, a UGME propde A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS SEMI PRESENCIAL
gue na sua esséncia aponta solugdes para a problemdtica apresentada, contendo na organizagao

e funcionamento:

Flexibilizagdao do tempo do educando;
Reorganiza¢do do tempo do educador;
Flexibilizacdo da carga horaria anual;

Organizagdo curricular por dreas do conhecimento;

Metodologia e acdes que atendam as necessidades de aprendizagem;

ISR NE N N N

Processo avaliativo capaz de diagnosticar as dificuldades e possibilidades do
educando e do educador, reorientando o processo educativo.

15. A EJA Semi Presencial -2023

Em Varzea Paulista, seja feita as duas (02) modalidades a presencial e a semi presencial
de modo a atender todas especificidades de cada municipe que busca a escolaridade nesta

modalidade.

Semi — Presencial — serd de 80% da grade curricular em local de livre escolha do aluno e
20% Presencial, ou seja, na EJA |, devera ser cumprido 352h ndo presencial e 88h presencial, EJA

Il — 400h ndo presencial e 100 presencial.

A Educacdo de Jovens e Adultos na modalidade semi presencial, a carga horario

presencial sera utilizada pelo aluno (a) para sanar duvidas e avaliagGes presenciais.

As atividades serdo disponibilizadas na Plataforma Educacional e para aqueles que ndo
tem acesso a tecnologias a Unidade Gestora Municipal de Educacdo fornecera a impressao para

que todos tenham acesso ao material pedagégico.

Serd disponibilizado uma grade horaria de plantdo de professores para que os alunos
possam ter mais um momento para sanar suas dificuldades, com objetivo principal criar
oportunidades de alfabetizacdo a todos jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso ou

permanéncia na educagao fundamental.
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15.1. A matriz curricular da EJA (semi presencial)

A matriz curricular da EJA (semi-presencial) é composta da seguinte maneira:.

Prefeitura d

- VARZEA PAULISTA

UMDADE SESTIRA MUNICIPAL D€ EDUCACAS

MATRIZ CURRICULAR PARA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA
12 SEGMENTO SEMI PRESENCIAL

Vigéncia: a partr de 2023

Regme: Periodo semestral Turno: Diurno e noturno
Dias letos: 100

Carga horana semestral 400 horas.

Distancia: 320 hia - Presencial 80hfa

CARGA HORARIA SEMANAL CARGA HORARIA SEMESTRAL / ANUAL
COMERENR DISCIPLINAS Lol I 1B 2 I3 i caasa cassh
TERMO [TERMO|TERMO|TERMO 2 TERMO | woméma |3° TERMO|£® TERMO | nomissa
TERMO ety ANUAL
“D/P|*DIP|"DIP|"DIP
LINGUAGENS E CODIGOS |  LINGUA PORTUGLESA 7 7 7 7 140 140 280 140 140 280
MATEMATICA MATEMATICA 7 7 7 7 140 140 280 140 140 280
CIENCIAS FISIKCAS E
BIOLOGICAS CIEENCIAS 2 2 40 80 40 40 80
HISTORIA 2 2 40 80 40 40 80
CIENCIAS HUMANAS
GEOGRAFIA 2 2 40 80 40 40 80
TOTAL DE AULAS 20 | 20 400 800 400 400 800

Prefeitura d
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MATRIZ CURRICULAR PARA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA
22 SEGMENTO SEMI PRESENCIA[J

Vigéncia: 2023 Turno: Plantdes diumo & noturno.
Reqime: Periodo semestral * Distancia / Presencial.
Dias letmvos: 100

Carga horania semestral 400 hia
Distdncia:320 hia Presencial 80 hia

CARGA HORARIA

DISCIPLINAS SEMANAL CARGA HORARIA SEMESTRAL / ANUAL
AREAS DO g | 100 | 1 | 122
CONHECIMENTO TERMO(TEAMO [TERMO|TERMO| @ 14

CARGA CARGA
10° TERMO| HoRARIA 12° TERMO| HORARIA
ANUAL ANUAL

TERMO TERMO

‘DIP|*DIP|'DIP|"

; LINGLIA PORTUGLESA 5 200 100 100 200
LINGUAGENS E CODIGOS =3 7 30 20
MATEMATICA MATEMATICA 5 100
CENCHS FBICAS € cocus | 3 120
CIENCIAS HUMANAS i 3 12
GEOGRAFIA 2 80
TOTAL DE AULAS 20 800
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16. Principios Da Educacao De Jovens E Adultos

16.1. Fundamentos Legais:

A politica de educacdo de jovens e adultos, diante do desafio de resgatar um
compromisso histérico da sociedade brasileira e contribuir para a igualdade de oportunidades,

inclusdo e justica social, fundamenta sua construcao nas exigéncias legais definidas:

A Constituicdo Federal do Brasil/1988 incorporou como principio que toda e qualquer
educagdo visa o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacéo para o trabalho (CF. Art. 205). Retomado pelo Artigo 22 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional — LDB 9.394/96, este principio abriga o conjunto das pessoas e dos
educandos como um universo de referéncia sem limitacbes. Assim, a Educacdo de Jovens e
Adultos e Idosos, modalidade estratégica do esforco da Nacdo em prol de uma igualdade de

acesso a educagdo como bem social, participa deste principio e sob esta luz deve ser considerada.

Estas consideracbes adquirem substdncia ndo so por representarem uma dialética entre
divida social, abertura e promessa, mas também por se tratarem de postulados gerais

transformados em direito do cidaddo e dever do Estado até mesmo no dmbito constitucional.

Sendo assim, o Artigo 208-CF alterado pela Emenda Constitucional N° 59, de 11 de

novembro de 2009, os Incisos | e VIl passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

| — “educagdo bdsica obrigatdria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de
idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela ndo tiveram acesso na

idade prdpria;

VIl — atendimento ao educando, em todas as etapas da educagdo bdsica, por meio de
programas suplementares de material diddtico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a

saude”.

Trata-se de um direito positivado, constitucionalizado e cercado de mecanismos
financeiros e juridicos de sustentacdo. Esclarecemos que, a Educacdo de Jovens e Adultos estd
baseada no que determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢éo Nacional-LDB 9.394.96, no
Parecer CNE/CEB N211/2000, na Resolugdo CNE/CEB N201/2000, no Plano Nacional de Educagéo
(Lei 10.172/01), no Plano de Desenvolvimento da Educag¢do, nos Compromissos e acordos

internacionais.
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Esse publico vem sendo atendido no dmbito da Educag¢do Bdsica por meio da Diretoria
de Politicas de EducacGo de Jovens e Adultos da Secretaria de Educag¢do Continuada,
Alfabetizacdo e Diversidade - SECAD/MEC, a qual tem priorizado um processo amplo
democrdtico e participativo na construgdo de uma politica publica de estado para a educagdo de
jovens e adultos. Ressaltamos que, essas a¢des tém fortalecido e estreitado a parceria entre
Estados e Governo Federal na busca pela ampliagdo e melhoria da qualidade da educagdo de
jovens e adultos. Constituicao Federal de 1988, que em seu artigo 208, assegura a educacao de

jovens e adultos como um direito de todos.

Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ido Nacional (LDB 9.394/96) que, trata da Educacdo
de Jovens e Adultos no Titulo V, capitulo Il como modalidade da educacao bdsica, superando sua
dimensdo de ensino supletivo, regulamentando sua oferta a todos aqueles que ndo tiveram

acesso ou ndo concluiram o ensino fundamental.

Artigo 37. A educacdo de jovens e adultos sera destinada aqueles que ndo tiveram

acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental e médio na idade prépria.

Pardgrafo 12 Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e aos adultos,
que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais apropriadas,
consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢cdes de vida e de trabalho,

mediante cursos e exames.

Pardgrafo 22 O Poder Publico viabilizard e estimulard o acesso e a permanéncia do

trabalhador na escola, mediante acdes integradas e complementares entre si.

Artigo 38. Os sistemas de ensino manterGo cursos e exames supletivos, que
compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando ao prosseguimento de estudos

em cardter regular.
Pardgrafo 12 Os exames a que se refere este artigo realizar-se-do:
I - no nivel de conclusdo do ensino fundamental, para os maiores de quinze anos:

Il - No nivel de conclusdo do ensino médio, para os maiores de dezoito anos. Pardgrafo
292 Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios informais serdo

aferidos e reconhecidos mediante exames.

16.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo de Jovens e
Adultos
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(Parecer CNE/CEB 11/2000 e Resolucdo CNE/CEB 1/2000) - devem ser observadas na

oferta e estrutura dos componentes curriculares dessa modalidade de ensino, estabelece que:

Como modalidade destas etapas da Educag¢do Bdsica, a identidade prdpria da Educagéo
de Jovens e Adultos considerard as situagbes, os perfis dos estudantes, as faixas etdrias e se
pautard pelos principios de equidade, diferenca e proporcionalidade na apropriagdo e
contextualizag¢do das diretrizes curriculares nacionais e na Proposigdo de um modelo pedagdgico

proprio...

Resolucdo SE-30, de 7-7-2017 Estabelece diretrizes para a organizacao curricular do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, em classes

multisseriadas, e dd providéncias correlatas.

Lei Municipal n°1.588 de 2009, a EJA foi incluida no Sistema Municipal de Educacao.

Referéncias

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases n? 9.394/96. Brasilia: MEC, 1996.
Decreto n2 2.208, de 17 abril de 1997.

Decreto-Lei n2 2494, de 10 de fevereiro de 1998. Brasilia: MEC, 1998.
Ministério da Educacdo. Parecer n2 011. Brasilia: MEC, 2000.
Resolugdo SEDUC n° 119, de 11-11-2021

PLANO NACIONAL DE EDUCACAO 2014-2024. Lei n? 13.005, de 25 de junho de
2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE) e da outras providéncias.
Brasilia: Edi¢des da Camara, 2014.

Plano Estadual de Educagdo Meta 9

Alfabetizacdo e Analfabetismo Funcional Elevar a taxa de alfabetizagdo da
populagdo de 15 (quinze) anos ou mais para 97,5% até o 52 (quinto) ano de
vigéncia do PEE e, até o final da vigéncia, superar o analfabetismo absoluto e
reduzir em pelo menos 50% a taxa de analfabetismo funcional no Estado.

17. Atendimento Educacional Especializado (AEE)

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) é um servigo da Educagdo
Especial que (...) identifica, elabora e organiza recursos pedagdgicos e de acessibilidade,

qgue eliminem as barreiras para a plena participacdao dos alunos, considerando suas
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necessidades especificas (SEESP/MEC, 2008).

O AEE complementa e/ou suplementa a formacdo do aluno, visando a sua
autonomia na escola e fora dela, constituindo oferta obrigatéria pelos sistemas de ensino.
E um atendimento com agdes/estratégias especificas voltadas ao ensino especial. N3o se
destina a substituir o ensino comum, mas orienta as adaptag¢des do curriculo, quando

necessario.

17.1. Publico alvo do AEE:

A declaracdo dos estudantes publico alvo da educacdo especial no ambito do
Censo Escolar, deve alicercar-se nas orientacGes contidas na Resolugdo CNE/CEB, n@

4/2009, que no seu artigo 4, considera publico alvo do AEE:

v" Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de

natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial;
v" Alunos com Transtorno do Espectro Autista;

v" Alunos com altas habilidades/superdotacdo: aqueles que apresentam um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento
humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranga, psicomotora, artes e

criatividade.

17.2. Matriculas no AEE:

Os professores das salas de AEE devem atender aos estudantes em seu horario/jornada
de trabalho e conforme horario agendado para este fim. Caso o aluno se atrase devera ser
atendido e acolhido no tempo que restar do atendimento. Em hipdtese alguma podera ser
dispensado. Se o atraso persistir, o Gestor da Unidade em que o estudante estd regularmente
matriculado devera ser informado e investigar junto aos responsaveis o motivo do atraso e

solicitar que ndo ocorra.

Conforme andlise da demanda, e necessidade, poderd ocorrer atendimento em duplas
/ grupo, considerando ainda as peculiaridades de cada aluno, ja que alunos com a mesma
especificidade (deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades e/ou

superdotacdo), podem necessitar de atendimentos diferenciados.
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O numero de atendimentos sera ofertado ao aluno dependendo da disponibilidade da

vaga e da necessidade observada pelo profissional responsavel pelo atendimento.

Todos os alunos direcionados para o atendimento nas salas de AEE devem ser

atendidos no contraturno.

Lembramos que a parceria entre a familia, escola e os profissionais que atendem a

crianga é imprescindivel para o sucesso do trabalho que sera proposto.

17.3. Dos Professores Polivalentes atuantes nas salas de AEE:

Os professores atuantes nas salas de AEE sdo efetivos da Rede Municipal e
seguem as orientagcdes previstas na Resolugdo Smecel 01/2015, alterada pela Resolugdo
UGME 01/2019, e as demais legislacdes/ atribuicdes que regem os profissionais da

Educacdo. Entre elas destacamos algumas:

v" Seguir Calendério Escolar da Unidade em que est3o atuando;

v Participar / executar dos Projetos, acdes, metas, objetivos previstos no Projeto
Politico Pedagdgico da Unidade;

v" Conhecer, se apropriar e cumprir as hormas regimentais;

v" Cumprir o Horéario de Trabalho Pedagdgico Coletivo as quartas-feiras, SINAPEs
com os demais professores e grupo gestor, conforme calendario da Unidade;

v" Planejar atividades/a¢des a serem desenvolvidas com os alunos;

v' Observar, avaliar e produzir registros sobre o trabalho realizado nas diferentes
propostas/linguagens;

v' Cumprir sua jornada de trabalho considerando o previsto na Resolucdo
04/2014.
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Organizacao Semanal:

de AEE.

atendimento e
relatérios HTPI,
HTPC.

Horarios Segunda-feira| Terga-feira Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira
Os atendimentos e | Atendimen- | Reservado para | Atendimen- | Atendimen- | Atendimen-
outras acdes da | tos, estudos/ tos, tos, tos,
semana sdo | conforme reunides de | conforme conforme conforme
cumpridos tendo | demanda. equipe, visitas, | demanda. demanda. demanda.
como referéncia a registros,
jornada e horario producao de | E
de trabalho dos materiais,
professores elaboragao de | HTPC
atuantes nas salas plano de

17.4.

Lei n°®2.508 de 16 de julho de 2021 - prioridade de vagas

Rodolfo Wilson Rodrigues Braga, Prefeito Municipal de Varzea Paulista, Estado de

Sao Paulo, e de acordo com o que Decretou a Camara Municipal em Sessdao Ordinaria

realizada em 13 de julho de 2021.

No ambito municipal, temos vigente a referida Lei — por meio da qual:

Art. 12 Fica garantida a prioridade de vagas em creches e escolas publicas

municipais as criancas com deficiéncia e aos filhos de pessoas com deficiéncia, préoximas

de suas residéncias.

Paragrafo Unico. Terdo direito a este beneficio as criancas com deficiéncia e as

criangas cujos pais, maes ou representantes legais apresentarem algum tipo de deficiéncia

no que diz respeito a ndo ter condi¢gdes de locomog¢do ou comunicagdo, ou ainda, as

criangas que tenham irmados com deficiéncia fisica e/ou intelectual.

17.5.

Organizacéo dos Polos de Atendimento:

POLOS DE ATENDIMENTO

PROFISSIONAIS AEE

Coordenacgdo Técnica do AEE

A definir

CEMEB “Armindo Francisco de Oliveira”

Andrea M. Principe lacubecz

CEMEB “Vinicius de Moraes”

Fernanda Mocafre Vaz

CEMEB “Erich Becker”

SOnia Maria da Cruz da Silva

CEMEB “S3o Miguel Arcanjo”

MANHA: Priscila Lido
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TARDE: Vilma Fonseca Matos

CEMEB “Palmyra Aurora D’Almeida Rinaldi” | MANHA: Margareth Ferreira Zamur

TARDE: Luana Santos Stivanelli

Projeto LIBRAS

Dilma Conceigao Rodrigues Batista

CEMEB “Prefeito Jodo Aprillanti” MANHA: Grazielle Ferreira T. Carneiro

TARDE: Juliana Ventura

CEMEB “Prof? Carlos de Almeida” MANHA: Andrea Siqueira

TARDE: Lucimara Jordana Ortiz

17.6. Organizacdo das salas de Recursos Multifuncional:

O Atendimento Educacional Especializado — AEE deverd compor o Projeto

Pedagégico da Unidade Escolar, considerando na sua organizagao:

a)

b)

d)
e)

f)

g)

h)

Os recursos multifuncionais como: espaco fisico, mobilidrios, materiais
didaticos, recursos pedagdgicos e de acessibilidade, e equipamentos

especificos;

Matricula do aluno no AEE: O aluno deverd estar matriculado na Rede
de Municipal deEducacdo de Varzea Paulista (Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos), a qual condiciona o seu

atendimento no AEE;

Plano de Trabalho do AEE: identificacdo das necessidades educacionais
especificas dos alunos, definicdo dos recursos necessarios e das

atividades a serem desenvolvidas;
Cronograma de atendimento dos alunos;
Professor atuante no exercicio da docéncia do AEE;

Profissionais da educagdo: intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
profissionais que atuam no apoio ao aluno nos momentos da

alimentacao, higiene e locomocao, entre outros;

Didlogo, devolutivas e orienta¢des entre Professores do AEE, Polivalentes e

Especificos.

Redes de apoio: considerar a atuagdo intersetorial para

disponibilizacdo de recursos, acesso a servicos e equipamentos, de
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forma a contribuir para uma melhor atuagao do AEE.

17.7. Atribui¢cbes do Professor

Para atuacao no AEE, o professor deve ter formacao inicial que o habilite para o

exercicio da docéncia e formacao especifica na Educacado Especial, inicial ou continuada.

Sao atribuicGes do professor do atendimento educacional especializado:

a) Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos
pedagodgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacdo
especial;

b) Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado,
avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos
e de acessibilidade;

¢) Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncional;

d) Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola;

e) Estabelecer parcerias com as &reas intersetoriais na elaboracdo de
estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade;

f) Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno;

g) Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as
tecnologias da informagao e comunicagao, a comunicagdo alternativa
e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos dpticos
e ndo opticos, os softwares especificos, os cédigos e linguagens, as
atividades de orientacdo e mobilidade entre outros; de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia,
atividade e participagao.

h) Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum,

visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de
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acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos
alunos nas atividades escolares.
i) Promover atividades e espacos de participacdo da familia e a interface
com os servigos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros.
j) Fazer parcerias intersetoriais para cobrir as  necessidades de
atendimento em conteldos que ele ndo domina e ndo deve ser
confundido com o papel de outros profissionais que atuam no
atendimento do aluno.
Fonte:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=428-diretrizes-
publicacao&Itemid=30192

17.8. Procedimentos para encaminhamento ao AEE:

O encaminhamento para o AEE é uma das acdes da escola mediante a matricula
de um aluno com deficiéncia elegivel para o atendimento conforme este Referencial e se
da pela oferta obrigatdria e adesdo espontanea do responsavel pela crianga, o qual deve
se comprometer a leva-la aos atendimentos semanais, no Polo de Atendimento, no

contraturno do horario de aula regular.

No ato da matricula, ao ser identificado o aluno com deficiéncia, a escola solicitara
ao responsavel laudo e relatdrio; ao recebé-los, a Gestdao da Unidade Escolar preenchera
a ficha de encaminhamento (a seguir, neste documento), enviando-a via e-mail,
juntamente com cépia do laudo para a Coordenadora Técnica do AEE, que direcionard aos

polos a devida demanda.

17.9. Procedimentos posteriores ao encaminhamento:

De acordo com a agenda de cada profissional, serd marcada com o responsavel
pela criangca uma entrevista/triagem, e acordado compromisso de comparecimento nos
dias e horarios determinados. Os responsaveis serdo orientados sobre a importancia do

acompanhamento; no que se refere as faltas, ou seja, caso ocorram 3 (trés) faltas
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consecutivas injustificadas, a professora da sala do AEE comunicara a Gestdo da escola
de origem;
Caso ocorra, por parte dos pais/responsaveis, desisténcia ou negagdo em trazer a
crianca aos atendimentos no AEE, o responsavel assinara o termo de recusa/desisténcia.

Este termo deverad ser arquivado no Polo, e 1 (uma) cdpia sera encaminhada para a escola

de origem.
A seguir, ficha para o encaminhamento, a ser utilizada a partir da data do

recebimento deste Referencial:
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DATA DO ENCAMINHAMENTO: / /

ESCOLA DE ORIGEM:

NOME DO (A) ALUNO (A):

DATA DE NASCIMENTO: / / RA:

ANO: TURMA: TURNO: ( )MANHA ( )TARDE

PROFESSOR (A):

CADASTRO NO SED: ( )SIM( )NAO  COMO:

DEFICIENCIA :
() DEFICIENCIA INTELECTUAL
() DEFICIENCIA AUDITIVA/SURDO
() DEFICIENCIA VISUAL
() DEFICIENCIA FISICA
() DEFICIENCIA FISICA CADEIRANTE
() TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO (TEA)
() ALTAS HABILIDADES — SUPERDOTACAO
OUTRAS
PATOLOGIAS ASSOCIADAS:
CIDs:

DATA DO LAUDO: / /
OBS.: ANEXAR COPIAS DOS LAUDOS.

ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIARIA: ( )NAO ( )SIM — NOME:

DADOS PARA CONTATO:
NOME DA MAE:
TELEFONE:

NOME DO PAl:

TELEFONE:

ENDERECO:
RUA: Ne

BAIRRO:
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18. Centro de Orientacé&o Educacional (COE)

COE — Centro de Orientacdo Educacional do Municipio de Varzea Paulista constitui-se
em um projeto de cardter multidisciplinar, composto por profissionais com formacdo em
Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia, com atuacdo voltada para o contexto

educacional da Rede Municipal de Educacao.

O atendimento oferecido tem por finalidade a promog¢ao da melhoria da qualidade do
processo de ensino e de aprendizagem e ocorre tanto de forma individual quanto em grupos

para os alunos matriculados e frequentes nas salas regulares de ensino do municipio.

A interface com as Unidades Escolares do Municipio é feita por meio de agendamento
para orientacdo aos profissionais de educacdo e objetiva promover o apoio necessario que
favoreca a socializacdo, participacdao e aprendizagem dos alunos, bem com o estreitar as

relacOes entre as Unidades Escolares da Rede e o COE.

Enfatizamos que sera publico alvo do COE alunos que apresentam dificuldades de
aprendizagem e que estejam inseridos em projetos de reforco na U.E. exceto nos casos que
seguem:

e Para psicopedagogia

Alfabéticos com capacidade para produzir e compreender pequenos

textos, de acordo com o esperado para cada série/ano escolar.

Para fonoaudiologia
Criancas da creche, maternal | e ll, e Etapa l.
Que apresentam alteragao de voz, faciais e de gagueira.

Que possuam laudo de alteragao do Processamento Auditivo.

Para psicologia
Que apresentam questdes comportamentais/emocionais relacionadas

as questdes familiares e sem comprometimento da aprendizagem.

Para qualquer especialidade (psicologia/fonoaudiologia/psicopedagogia)

Que n3o estejam em Reforgo Escolar e/ou Projetos de aceleragdo da
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Unidade Escolar.

Que ndo sejam frequentes na sala regular.

Que apresentam questdes sociais e/ou econdmicas associadas (CRAS).
Que apresentam questdes de violacdo de direitos associados (CREAS).
Faltantes e com questdes pertinentes ao Conselho Tutelar.

Que apresentam questdes relacionadas a Saude (UBS).

O encaminhamento para andlise da Equipe do COE é uma das acdes da Escola para
melhoria do desempenho do aluno em sala de aula e se da pela adesdo espontanea do
responsdvel pela crianca que deve se comprometer a leva-la aos atendimentos semanais na

UGME, no contra turno do horario de aula, por tempo determinado pelo profissional do COE.

Lembrando que a parceria entre a familia, a professora de sala e o profissional que

atende a crianca no COE é imprescindivel para o sucesso do trabalho que sera proposto.

18.1. Procedimentos anteriores ao encaminhamento:

e Professores: Detectar casos de dificuldade de aprendizagem e ou de alteragdes
na fala que ja foram esgotadas todas as possibilidades de trabalho na Unidade
Escolar, incluindo o Plano da Unidade e o Plano de Reforgo especifico com o (a)
aluno (a) e que mesmo assim ndo houve avango, compartilhar/analisar o caso
com o Coordenador (a)/Diretor (a) e registrar as agcdes/intervencdes realizadas

no Encaminhamento para o COE (Doc. anexo).

e Gestores/Professores: Convocar os responsaveis/pais para levantamento de
dados e descartar outros problemas que podem estar implicando na
aprendizagem do (a) aluno (a) no momento, bem como descartar questées
médicas, caso a crianga ja esteja em acompanhamento com algum profissional.

Registrar no Encaminhamento para o COE.

e Gestores/Professores: Se detectada a necessidade de encaminhamento,
orientar os responsaveis/pais sobre o trabalho desenvolvido na Unidade Escolar
e que o encaminhamento para andlise da Equipe do COE é uma das a¢ées da

Escola para melhoria do desempenho escolar do filho. Explicar o que é o projeto
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do COE e Registrar na Declara¢cdo de Autorizacdo de Encaminhamento (Doc.
anexo) se ele concorda ou ndo com este encaminhamento, caso concorde,
orientar que um profissional do COE entrarda em contato por telefone no
numero indicado por ele, portanto é interessante manter o nimero de telefone

atualizado na Escola e no COE.

18.2. Procedimentos para encaminhamento:

e A Equipe Gestora da Unidade Escolar deve fazer o levantamento dos casos e
entregar os Encaminhamentos durante o primeiro semestre do ano letivo,
sendo que a data limite para entrega de Encaminhamentos serd sempre o ultimo
dia do més de agosto do ano letivo, exceto alunos dos quintos anos que devem

ser encaminhados até o ultimo dia do més de margo impreterivelmente.

e Orientar os professores sobre o preenchimento do Relatério de
Encaminhamento conforme modelo anexo. Atentar-se para o preenchimento
de todos os campos a fim de evitar devolucdo e atraso. Anexar Declaracdo de
Autorizacdo de Encaminhamento (assinado pelo responsavel do aluno) e uma

producgdo/atividade legivel e recente do (a) aluno (a).

e Assim que concluir os procedimentos anteriores e com os Encaminhamentos em
maos, o (a) Gestor (a) deverd trazer para analise da Equipe do COE, A/C
Pedagoga Sandra, na Unidade Gestora Municipal de Educag¢do. Em caso de
dividas: e-mail para contato: equipecoevp@gmail.com ou telefone: 4596-9027

exclusivo aos gestores das Unidades Escolares.

e A Equipe Gestora da Unidade Escolar podera solicitar/agendar uma visita para
discussdao dos casos da sua Unidade com a Pedagoga do COE ou outro

profissional se necessario.

e O contato com o COE se da pelo (a) Coordenador (a) Pedagdgico (a) quando
houver, com o (a) Diretor (a) ou Vice-diretor (a) da Unidade e serdo registrados
em Ata da UGME/COE. De acordo com a necessidade, a observacdo do (a) aluno

(a) e a conversa com o professor (a) também podera ser solicitada.
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18.3. Procedimentos posteriores ao encaminhamento:

e No COE os encaminhamentos sdo registrados por Unidade Escolar e passam por
analise dos profissionais de acordo com a ordem de chegada em Reunido de

Equipe semanal.

e De acordo com a agenda de cada profissional é agendado com o responsavel
pela crianga uma triagem/anamnese e acordado compromisso de
comparecimento nos dias e hordrios determinados. Os responsaveis sao
orientados da importancia do acompanhamento e que se houver duas faltas
consecutivas injustificadas ou cinco faltas injustificadas durante o semestre

perderdo a vaga.

e Caso ocorra por parte dos pais/responsaveis desisténcia ou nega¢do em trazer
a criancga aos atendimentos no COE, encaminharemos para a Unidade Escolar a
Planilha atualizada informando a perda da vaga. Neste caso, os responsaveis
deverdo assinar a Declaracdo de Desisténcia na Unidade Escolar. (Doc. Anexo)

caso ndo o tenham feito no COE.

e Registrar/anexar relatdrios do COE na ficha que acompanha o portfélio do (a)

aluno (a) o atendimento quando houver, assim como a desisténcia se for o caso.

e A qualquer momento do processo de atendimento os professores/gestores dos
alunos atendidos no COE poderao solicitar informagdes por telefone ou agendar
horario com os profissionais para esclarecimentos sobre o trabalho

desenvolvido e troca de informagdes.

e Serd enviada, por Unidade Escolar, Planilha atualizada do COE para
acompanhamento dos casos em atendimento da seguinte forma: nos meses de
fevereiro (alunos que permaneceram do ano anterior) e setembro (alunos que
foram encaminhados até ultimo dia de agosto) ou a qualquer momento se

solicitado pelo gestor da unidade.

e Relatédrios Finais caso haja alta ou desisténcia do atendimento poderdo ser
solicitados pelos gestores a qualquer momento na UGME/COE para que todos
os envolvidos na U.E. compartilhem dessas informacfes e em caso de duvidas

poderao ligar para o COE.

e Relatérios Anuais, referente aos alunos do ano V poderdo ser retirados pelos
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gestores a partir da Ultima semana de novembro do ano letivo.

18.4. Observagées gerais:

e Relatérios em geral ndo devem ser entregues para pais ou responsaveis, € um
documento entre servigcos. Caso os responsaveis levem solicitacdo por escrito
de médicos ou profissional particular, a Unidade Escolar poderd entregar
relatério do (a) professor (a) e guardar nos arquivos dos alunos a solicitacdo e a

copia do relatdrio entregue.

e (Caso os responsaveis solicitem relatério do profissional do COE, este deve ser

orientado a procurar o servico do COE para tal.

e (Casos de solicitagdo médica de qualquer servico do municipio ou mesmo
particular devem ser analisados na Unidade Escolar se a crianca atende os
critérios de encaminhamento para o COE, caso atenda a professora deve fazer
o encaminhamento como qualquer outra crianca e o pedido deve ser anexado,
caso nao atenda os responsaveis devem ser orientados, atentando quanto aos

prazos para entrega no COE, até o ultimo dia do més de agosto do ano letivo.

19. Reunido de Rede

No ano de 2013 a Unidade Gestora Municipal de Educacdo implantou a “Reunido de
Rede”. Esta reunido envolve diferentes setores de atendimento da rede municipal de Varzea
Paulista: Conselho Tutelar, CREAS (Centro Especializado de Assisténcia Social), CRAS (Centro de
Referéncia da Assisténcia Social), C.O.E. (Centro de Orientacdo Especializado), APAE, CAPSI

(Centro de Atendimento Psicossocial Infantil ) e Unidade Escolar ( Gestor e professores(as) ).

A Reunido de Rede surgiu como uma proposta de acompanhamento do
desenvolvimento da crianga na area educacional, social, fisica e familiar; tem como objetivo
direcionar atendimento e suporte para o(a) aluno(a) da Rede Municipal, de acordo com a

demanda apresentada no contexto escolar.

Essas reunides sao mediadas e viabilizadas pela Unidade Gestora Municipal de Educag¢ado

e Equipe da Coordenac¢do Pedagdgica que, em conjunto com os demais setores, organiza
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estratégias, visitas e outros encaminhamentos de acordo com a necessidade de cada caso
apresentado pela Unidade Escolar, considerando as varidveis que incidem na situagdo

conflituosa que a crianca vivencia.

Os atendimentos sdo direcionados por meio da autorizacao dos pais ou responsaveis
pelo aluno e s3o acompanhados pelos setores, considerando-se as especificidades e

necessidades de cada caso.

20. Atividades Complementares e Programas

A Unidade Gestora Municipal de Educacdo diante de suas atribuicoes
desenvolve/orienta e acompanha as Unidades Escolares na formulacdo de seus objetivos
educacionais e no planejamento das atividades complementares tendo como objetivo a

intencionalidade pedagdgica.

De maneira a garantir a participacdo dos alunos diante de um acompanhamento efetivo
alinhado a Proposta Curricular do Municipio e a BNCC, as atividades complementares sao
direcionadas/desenvolvidas no periodo regular de aula, possibilitando a participacdo de todos

os alunos.

Vale ressaltar que os direcionamentos da UGME estdo alinhados a diretriz e aos

principios educacionais, conforme segue:

a. Desenvolvimento Holistico: A diretriz deve enfatizar a importancia de abordar o
desenvolvimento holistico dos alunos. Isso significa considerar ndo apenas seu
desempenho académico, mas também seu desenvolvimento social, emocional, fisico e

criativo.

b. Diversificacdo de Habilidades: As atividades complementares devem ser
escolhidas de forma a diversificar as habilidades dos alunos. Isso pode envolver a oferta de
atividades esportivas, artisticas, culturais e intelectuais, de modo a atender a diferentes

interesses e talentos.

C. Inclusdo e Acessibilidade: A diretriz deve enfatizar a inclusdo de todos os alunos,
independentemente de suas habilidades ou interesses. Deve-se garantir que as atividades

estejam acessiveis a todos e que sejam oferecidas op¢Ges que atendam as necessidades de
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diferentes alunos.

d. Desenvolvimento de Valores e Habilidades Sociais: As atividades
complementares podem ser uma oportunidade para desenvolver valores como trabalho
em equipe, respeito, lideranca e cooperacdo. Elas também podem ajudar os alunos a

desenvolver habilidades sociais importantes, como comunicagao e resolugado de conflitos.

e. Enriquecimento Cultural e Criativo: A diretriz pode enfatizar o enriquecimento
cultural e criativo dos alunos, promovendo atividades que os exponham a diferentes formas

de arte, musica, danca, teatro e outras expressoes culturais.

f. Vinculo com os Objetivos Curriculares: Embora as atividades complementares
sejam distintas das aulas regulares, a diretriz pode destacar a importancia de relacionar
essas atividades com os objetivos curriculares, de modo a criar uma experiéncia

educacional mais coesa e integrada.

g. Avaliacdo e Feedback: A diretriz deve considerar a importancia da avaliacdo das
atividades complementares. Os educadores devem acompanhar o progresso dos alunos e
coletar feedback para garantir que as atividades estejam atingindo os objetivos

estabelecidos.

20.1. Programas

Os programas educacionais consistem em um conjunto de ferramentas que visam
aperfeicoar o processo de ensino aprendizagem nas escolas por meio de a¢Ges praticas aplicadas

no dia a dia em sala de aula, ou seja, sdo inseridos no curriculo, planejamento e rotinas.

Mais do que conduzir e comunicar conhecimento, a escola tem o papel de contribuir
com o desenvolvimento humano e integral dos estudantes. A melhor maneira de fazer isso é
através de programas educacionais, pois contribuem para a evolucdo emocional, social e
cognitiva, estimula a continuidade dos estudos nas escolas, desenvolve a empatia, autocontrole,

entre outras habilidades relacionadas ao emocional.
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A dimensdo do potencial de um programa educacional vai além de resultados, ha
beneficios a longo prazo, como aproveitamento significativo do ensino, reducdo do indice de
bullying, desenvolvimento de relagGes intrapessoais e interpessoais mais saudaveis, favorece
criatividade e autoestima dos alunos, apoio a gestdo de tempo, modera conflitos dentro e fora

da escola, melhora comunicac¢do, colabora para um ambiente escolar saudavel e acolhedor.

20.2. O Plano Municipal Da Primeira Infancia

O PMPI é um instrumento politico e técnico que possibilita fazer investimentos na

primeira infancia de forma pratica e concreta, com resultados possiveis de serem medidos.

Para elaborar o PMPI, é fundamental que o municipio lance um novo olhar para suas
criancas, de modo a enxergar bem além do que parece ébvio. Essa andlise mais profunda

permitird entender as necessidades reais da populacdo — em especial, das criancas de 6 anos.

A crianga ndo é um adulto em miniatura, nem um adulto em gesta¢do, mas um ser em
formacdo — cada um com seu jeitinho, personalidade e necessidades préprias. Todas as
experiéncias pelas quais a crianca passa desde seu nascimento contribuem para formar o que

ela sabe e o que ela é.

Por tras da concep¢do de um PMPI, estdo algumas questbes que devem ser
consideradas:

* A crianga é um ser por inteiro, uma cidada, com direitos individuais e coletivos;
logo, ouvir as criangas, conhecer seus anseios, 0 que pensam e o que desejam
para sua cidade, é fundamental.

¢ O Plano de seu municipio pode e deve estar relacionado com o Plano de seu
estado, caso ele ja tenha sido elaborado, mas sem deixar de focar nas questdes
especificas locais;

e O Plano deve contemplar todas as criangas e todas as infancias, sem excluir
nenhuma e respeitando suas diferengas — moradora da area urbana ou rural;
indigena, quilombola ou ribeirinha; portadora de alguma doenca ou deficiéncia,
entre outros aspectos;

e O processo deve envolver e contar com a participacdo dos varios setores da
administragdo publica que prestem servico as criancas e suas familias, como as
Unidades Gestoras de Educacdo, Saude, Desenvolvimento Social. Também é
importante ter a participacdo da Unidade Gestora de Planejamento e/ ou de
Financgas, para garantir a inclusdo da primeira infancia no orcamento publico;

e De preferéncia, deve-se incluir, em um unico Plano, todos os direitos da criancga;
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e E essencial contar com ampla participacdo social nos diversos momentos de
elaboracgdo, ou seja, deve-se convidar a comunidade para ajudar a construir o
Plano do municipio.

O Comité do SPPI de Varzea Paulista recebeu, no dia 18/10/2022 a Sra Graciela Moraes
e a articuladora do Programa S3o Paulo Pela Primeirissima Infancia em Itupeva, Sra Rosangela
Veronezze, para compartilharem a experiéncia desse municipio no processo de construcdo do
Plano Municipal pela Primeira Infancia. A iniciativa dos membros do Comité de Varzea visa
aprimorar e potencializar as acdes ja realizadas na dire¢cdo da concretizacdo do PMPI, em nosso
municipio. Estiveram presentes os gestores das pastas da Saude, Educacdo e Desenvolvimento

Social a fim de se apropriarem do processo e da importancia da construcao do PMPI.

O préximo passo é instituir a Comissao de Elaboracdo do Plano, por meio de Decreto do

Prefeito Municipal.

20.2.1. Programa Primeirissima Infancia

O que é o Programa?

O Programa Sao Paulo pela Primeirissima Infancia foi desenhado sob a premissa de que
a promogao ao desenvolvimento da crianca em todo o seu potencial (salde, aprimoramento das
acGes de prevencdo de agravos e apoio as gestantes) sdo objetivos que, além de reduzirem a
mortalidade infantil, apontam para o compromisso de se prover qualidade de vida, a melhoria

de todo o curso social do municipio.

A Secretaria de Estado da Saude e a Fundagdo Maria Cecilia Souto Vidigal (FMCSV)
celebraram o Convénio n? 150/2012 em 13 de dezembro de 2012 (fls.140 a 144), com vigéncia
de sessenta meses, com o objetivo, mediante a conjugac¢do de esfor¢os dos convenentes, de
viabilizar a execugdo das a¢des contidas no Programa - Sao Paulo pela Primeirissima Infancia, em

regides pré-estabelecidas no Estado.

As intervencgOes pensadas pelo Programa viabilizam a integracdo das trés areas de
atendimento a Primeira Infancia: Saude, Educacdo e Desenvolvimento Social. Para isso, é
necessario investir em um Modelo de Mudancga que contemple uma estrutura de governanga,
através da criacdo de um Comité Gestor Municipal com a participa¢do de representantes das

areas de atendimento a crianga pequena, de ONGs, Universidades, dentre outros. Dessa forma,
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o plano de agado, as estratégias, metas e demais agdes do Programa sdo amplamente discutidos,

compartilhados e definidos com base em uma participacdao democratica e transparente.

O programa tem 6 grandes objetivos:

e Apoiar a construcdo da linha de cuidado da crianca para nortear as acbes de
articulacdo em rede para todo o Estado de S3do Paulo, incorporando os
elementos constitutivos da integralidade na promocdo do desenvolvimento

infantil.

e Estimular e desenvolver governanca local para construir politicas publicas
integradas, que priorizem a promog¢ao do desenvolvimento infantil garantindo

a institucionalizacdo de uma pratica sustentavel e de qualidade.

e Qualificar o atendimento das gestantes e criancas de zero a trés anos nos

servicos de Saude, Educacdo Infantil e Desenvolvimento Social.

e Mobilizar e sensibilizar as comunidades locais para a importancia da atencdo a

Primeira Infancia.

e Criar e aplicar o indice Paulista de Atencdo a Primeira Infancia (IPPI) para
monitoramento da atencdo a primeira infancia no estado. Este indice sera
desenvolvido pela Fundagdo SEADE, em parceria SES e com a FMCSV. O objetivo
é que o IPPI seja adotado como politica publica pelo Governo do Estado de Sdo

Paulo.

e Avaliar, sistematizar e disseminar o conhecimento gerado durante a experiéncia

para a aplicacdo, em escala, por outros municipios.

O Programa propde um modelo de mudang¢a no municipio para que todo o sistema (do
gestor e profissionais as familias e sociedade como um todo) construa outro olhar e assuma uma

nova postura com relagdo a Primeira Infancia.
Para isso, seus objetivos estdo relacionados a 4 eixos de atuagao:

*Estrutura de governancga - criagdo de um Comité Gestor Municipal para garantir a
implementacdo e sustentabilidade do Programa. O grupo é formado por gestores e técnicos das

secretarias da Saude, Educacdo e Desenvolvimento Social e representantes da sociedade civil

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023

177



Prefeitura de

VARZEA PAULISTA 178

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

para planejar e definir prioridades, articular as a¢des entre os diversos setores da sociedade,
monitorar e avaliar o Programa. Para isso escolhe um articulador, responsavel em coordenar o
desenvolvimento do Programa Primeirissima Infancia no municipio e integrar o trabalho do
Comité. Para qualificar a atuag¢do da Governanga, o grupo participa de oficinas de apoio técnico,

semestrais, com o objetivo de desenvolver habilidades relacionadas a gestao.

*Desenvolvimento de capacidades - oficinas de formagdo destinadas aos profissionais
da rede. Abordam temas como: pré-natal e puerpério ampliados; grupos de familias gravidas e
com criancas de até trés anos; espacos ludicos; educac¢do infantil de zero a trés anos;

humanizacao do parto e nascimento; puericultura ampliada.

*Comunicagdo e mobilizagdo social - producdo de materiais de comunicagdo,
campanhas de midia e nas redes sociais, eventos e semindrios. Uma das a¢des adotadas pelos
municipios parceiros, que favorece o trabalho intersetorial das dreas de atendimento, é a
Semana do Bebé com atividades voltadas as gestantes, criangas pequenas e suas familias,

envolvendo toda a comunidade.

*Avaliacdo e monitoramento - Antes do inicio das atividades, o Programa realiza uma
avaliagdo da linha de base do municipio ou regido para definir qual é o cenario atual de atencdo
as gestantes e criangas pequenas e orientar o processo de implantagao, servindo de parametro
a outras avaliacGes. A publicacdo 'Programa Primeirissima Infancia: Estratégias para qualificar a

atencdo a crianga pequena' possui mais informacées sobre este tema nos municipios parceiros.

Estrutura de Desernohinianto Comunicacdo e
Governanca e s Canacidades Mobilizacdo
Apoio Técnico P Social

Avaliacdo e
Monitoramento

Trabalho em Formacdo em Sociedade
Resuttados Rede e Eficiéncia Desenvolvimento conscientizada e
na Gestao Infantil empoderada

Aprimoramento
Constante

Politicas Piblicas e
Atendimento Integral a
Primeira Infancia

Criancas de 0 a 3 anos
com pleno potencial de
desenvolvimento fisico,
emocional e cognitivo
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Fonte:http://www.saude.sp.gov.br/ses/perfil/profissional-da-saude/areas-tecnicas-da-sessp/saude-da-
crianca/sao-paulo-pela-primeirissima-infancia

A. Ag¢des Do Programa Em 2022

Ocorreram, no municipio, acdes intersetoriais com foco no desenvolvimento infantil. Na
tabela abaixo, constam as realizadas durante o ano de 2022. Ag¢des que evidenciam o
envolvimento das criancas, servidores publicos municipais e comunidade visando o pleno

desenvolvimento das criancas varzinas de 0 a 3 anos.

Agoes realizadas no ano de 2022

21 a 29 de Semana Mundial do Brincar Com o tema: “Confianga na Forca do Brincar” e

maio com a participacdo de todas as creches municipais, UBSs (Unidades Bdsicas de
Saude), CRASS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e o CREAS (Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social) da cidade realizaram durante
toda a semana atividades ludicas e brincadeiras. Um dos destaques das acées
deste ano foi o “Receituario do Brincar” usados por médicos pediatras do
municipio para recomendar brincadeiras para as criancas.

1 a 6 de Semana do Bebé Com o tema: “O impacto da pandemia no desenvolvimento

agosto infantil” celebramos a abertura da 102 Semana do Bebé com a palestra do Dr@
Marcos Davi dos Santos, médico clinico geral, infectologista, mestre em doencas
infecciosas, educador intersetorial da Primeira Infancia, fundador do Instituto
Primeiros Anos e idealizador da Rede A Tempo. com a presenc¢a do Prefeito
Rodolfo Braga, Gestores das Unidades da Saude, Educag¢do e Desenvolvimento
Social, entre outras autoridades. Durante toda semana foram realizadas
‘programacdes especiais nas creches, UBSs e CRAS para as familias e criangas.
Para finalizar a semana ocorreu a Caminhada do Bebé no Parque Chico Mendes
com muitas atragdes culturais, brincadeiras, brinquedos inflaveis, exposicao de
trabalhos desenvolvidos nas creches e UBSs do municipio voltados &
primeirissima infancia.

01 de Projeto Rede A Tempo Realizou-se um almogo com o palestrante Dr2 Marcos

setembro | Davi dos Santos para a apresentagdo do Projeto de Pesquisa de nova ferramenta
intersetorial. Participaram do encontro o Prefeito, Gestores das Unidades
Municipais, e os articuladores do Comité Regional do Programa S3o Paulo pela
Primeirissima Infancia.

18 de Troca de Experiéncias Com o tema: “Caminhos para construcdo do Plano

Outubro Municipal da Primeira Infancia PMPI de Itupeva” realizou-se um encontro para
a troca de experiéncias exitosas entre os municipios na construcdo do PMPI.
Com as palestrantes: Secretaria Municipal Adjunta de Educacdo e articuladora
do SPPI de Itupeva Rosangela Veronezze e Graciela Ramos, Assessora e
articuladora suplente do programa SPPI. Contamos com a participacdao de
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Gestores municipais, a Gerusa, articuladora regional do SPPI e Ligia Bestetti,
articuladora regional do SPPI emérita.

20.3. Programa de reforgo, recuperagdo e consolidagdo da aprendizagem

O Programa foi instituido no municipio de Varzea Paulista - SP através da Resolu¢do n2
02 de 09 de setembro de 2021. A mesma traca diretrizes e orienta a aplicacdo, ndo sendo

facultativo nas Unidades Escolares.

O objetivo do Programa de reforco, recuperacgdo e consolidacdo da aprendizagem é
ofertar atividades e a¢des complementares ao trabalho desenvolvido pelo professor nas
situacGes de aprendizagem ocorridas de forma presencial e ndo presencial aos estudantes da
rede publica municipal, para que tenham oportunidades de retomar seu engajamento com os

estudos, reforcar e recuperar aprendizagens essenciais.

O publico alvo do Programa sdo os alunos regularmente matriculados no Ensino
Fundamental, que deverdo ser definidos pelo grupo gestor das Unidades Escolares em parceria
com os professores. Portanto, devem considerar as dificuldades de aprendizagem, bem como, o

grupo que serao inseridos.

Esta acdo sera ofertada no periodo de aula, considerando que a participacdo devera

ocorrer no horario diverso das aulas das disciplinas especificas.

Sendo assim, o acompanhamento e o registro da participacdo nesta a¢do deverdo ser
documentados com a finalidade de avaliar a necessidade de continuidade ou direcionamento

para outro grupo.

As turmas do Programa serdo atribuidas para Professores Polivalentes contratados, para
atuarem exclusivamente nesta agdo. Os professores terdo carga horaria de 32 horas semanais,

sendo 21 com alunos.

Tera prioridade no atendimento os alunos de Anos 3 e 5. Os Anos 1 e 2 contemplados
no Programa Tempo de Aprender nao serdo incluidos no Programa de Reforgo, até o seu

encerramento.

As acgoes planejadas e registradas (Planos de aula, atividades realizadas, andlise do
desempenho e participacdo do aluno, avaliacdo e acompanhamento/com registro dos avangos

e intervencOes necessdrias) deverdo ser acompanhadas pelas Unidades Escolares.
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As acOes pedagdgicas devem contemplar metodologias ativas, com foco no
desenvolvimento de Projetos, com a utilizacdo de jogos diversos, contemplando habilidades de
Leitura, Escrita e Raciocinio Ldgico. Visto que as dreas de Conhecimento contempladas nas aulas

serdo Lingua Portuguesa (11 aulas) e Matemdtica (10 aulas).

Cada Unidade Escolar devera elaborar um PLANO DE ACAO para o ano letivo de 2023,
seguindo as orientacdes da resolugdo 02/2021 referente ao Programa de Reforco, Recuperagdo
e Consolidacdo da aprendizagem e encaminhar para Coordenacdo UGME, para analise e

acompanhamento. Considerando o seguinte roteiro para Elaborac¢do do Plano:

v’ Definir o Publico Alvo considerando os trés grupos contemplados dentro do programa:

e Grupo 1: Reforco

O grupo deverd priorizar os alunos que durante sua trajetdria escolar apresentam
dificuldades de aprendizagem relacionadas as habilidades de Lingua Portuguesa e Matemadtica

e que necessitam de situacoes didaticas direcionadas a Alfabetizacdo e Letramento.

Durante a selecdo e organizacdo dos grupos sera importante considerar os
agrupamentos produtivos, os saberes e faixa etaria a ser contemplada.
e Grupo 2: Recuperagao

Este grupo devera ser composto por alunos que ja estdo alfabetizados e que apresentam
dificuldade em acompanhar propostas que contemplem habilidades/objetos de conhecimento

relacionados a progressao em anos anterior ou dentro do préprio ano.
e Grupo 3: Consolidagdo de Aprendizagens

Neste grupo os alunos a serem priorizados necessitam de interveng¢des pontuais a fim
de consolidar determinadas habilidades/objetos de conhecimento. Podemos citar como
exemplo, alunos que ja estdo alfabetizados e que necessitam adquirir fluéncia em leitura ou

conquistar autonomia na interpretagao de textos.

v OBJETIVOS: Onde se quer chegar, o que se deseja conquistar? Seja claro e direto.

EXEMPLO: Intervir de forma significativa na aprendizagem dos alunos em

processo de alfabetizagao.
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v'  METAS: Detalhamento dos objetivos a fim de acompanhar o percurso que estd sendo

tragado.
EXEMPLO:

1) Identificacdo dos conhecimentos prévios dos alunos com relacdo a
determinadas habilidades/objetos de conhecimento relacionadas a aquisicdo do
Sistema de Escrita Alfabética;

2) Identificar Metodologias Ativas/Jogos diversos como recurso didatico para o
desenvolvimento de Situacbes de Aprendizagem voltadas a aquisicdo do Sistema de
Escrita Alfabética, a fim de potencializar a aprendizagem do estudante.

3) Elaboracdo de um Projeto com Foco na aquisicdo do Sistema de Escrita
Alfabética por meio de Metodologias Ativas.

v' JUSTIFICATIVA: Levantamento do problema que justificard as a¢gées contempladas no
Plano de Ac¢édo, contemplando as observagdes realizadas nas aulas presenciais e/ou
remotas. Porque serd feito? Quais foram as necessidades levantadas que justifica o

Plano de A¢do.

EXEMPLO: Devido o distanciamento entre as Aprendizagens esperadas e reais,
frente cendrio pandémico, observamos um impacto causado na apropriacdo do Sistema
de Escrita Alfabético, visto as dificuldades dos professores de intervir de forma pontual

neste processo.

v’ ESTABELECER UMA METODOLOGIA ADEQUADA AO PLANO DE ACAO: Direcionar como

serdo desenvolvidas as agées estabelecidas no Plano de Agdo.

OBS: As metodologias utilizadas serdo fundamentais para o andamento e o

cumprimento das Objetivos e Metas estabelecidos.

EXEMPLO: Os Planos de Aula elaborados para o Programa terdo como base aulas
praticas, como Jogos diversificados, gamificacdo, sala de aula invertida, aprendizagens
entre pares, favorecendo SituacGes de Aprendizagem que possibilitem intervir nas

dificuldades apresentadas pelos alunos.

v PLANEJAR ACOES COLETIVAS: Destacar acdes que serdo planejadas coletivamente e

definir a fungdo desempenhada por cada membro participante do programa.

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023



£

> o4

Prefeitura de

VARZEA PAULISTA 183

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAD

L ®
M 7,
EXEMPLO:
1)A elaboracdo das Sequéncias Didaticas deste Programa ficarda sobre a
responsabilidade dos professores designados.

2)Acompanhamento do Processo de Aprendizagem dos alunos devera ser
compartilhado mutuamente pelos professores, a fim verificar as conquistas e
dificuldades apresentadas.

v'  ESTABELECER PRAZOS: Com o estabelecimento de prazos para as ag¢bes propostas é
possivel acompanhar o planejamento realizado de forma organizada e pontual. Desta

forma as ag¢ées apresentadas no Plano deverdo ter datas estipuladas de inicio e

concluséo.
EXEMPLO:
1) Elaboracdo do Plano de Ag¢do e Envio a UGME: (Aguardar orientagdes);
2) Selecdo dos alunos para as turmas do Programa — primeira quinzena de
outubro;
OBSERVACOES:

v" A comunicacdo é essencial durante todo o processo de elaboracdo e execucdo
do Plano de acdo. Sendo assim ela deve ser clara e transparente com todos os
envolvidos na Comunidade Escolar (socializada em HTPC, SINAPE,

replanejamento)

v" O registro deve ser um aliado durante o acompanhamento/execuc3o do Plano
de Acdo, pois possibilitara avaliar e identificar se as ages/atividades propostas
estdo alcangando o seu proposito ou ndo. Permitindo assim tomadas de

decisdes imediatas.

20.4. Programa de Leitura

As sociedades vivem um cendrio mundial de constantes mudangas em todas as
dimensdes humanas, trazendo novas demandas para seus cidad3dos e cidadas, que necessitam
ser atendidas de modo que estes possam se reconhecer neste contexto histdrico, que impd&e aos

VN

processos educativos um olhar atento para “o que aprender” e “para que aprender”, “como
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ensinar”, “como promover redes de aprendizagem colaborativa” e “de como avaliar”.

Tal demanda educativa ja era emergente e nos ultimos anos, com a homologacdo da
BNCC — Base Nacional Comum Curricular, ganhou novas proporgdes ao considerarmos o
distanciamento nas aprendizagens dos alunos, evidenciadas nos estudos que conduziram a
instituicdo do instrumento MAPAS de FOCO, como apoio a organizacao dos Novos Curriculos,
alinhados a BNCC. Portanto, além da necessidade de promover a participacdo dos alunos em
guestdes sociais, econdmicas, culturais e tecnolédgicas do mundo globalizado, existem demandas

de recomposicao de aprendizagens e de apoio pedagdgico nos processos educacionais.

E neste cendrio, que o Municipio de Vérzea Paulista institui o PROGRAMA DE LEITURA e
ESCRITA com o propdsito de promover acdes para o desenvolvimento e a formacdo dos alunos
da Rede de Ensino, fomentando transpor os desafios contemporaneos. Almeja, também,
assegurar o direito de todos a alfabetizacdo, a promoc¢ao da cidadania e a contribuicdo para o

desenvolvimento social e econdmico do municipio.

A Proposta é apresentada com o propdsito de orientar as a¢des elaboradas nos
Projetos das Unidades Escolares, buscando alinhar acdes em REDE, de modo ampliar as
aprendizagens e o desenvolvimento dos alunos desde a Educacdo Infantil até a Educacdo de
Jovens e adultos. Visto que independente do segmento de ensino, a BNCC orienta a elaboracao
de um Curriculo que contemple a formacgdo de sujeitos comunicativos, criativos, participativos,
colaborativos, produtivos, responsdveis, autbnomos, preparados para participar e intervir no
mundo. Encaminha a garantia do acesso a leitura e a escrita como direito a educagdo basica e

como instrumentos de promogdo da cidadania.

Todas estas qualidades do sujeito em uma sociedade contemporanea, nos remetem a
necessidade de engajamento pedagdgico no processo educativo de forma progressiva na
formagao dos alunos da Rede Municipal, estabelecendo um olhar integrador, inovador e
inclusivo para as questdes centrais do processo Educacional, previsto no alinhamento das

Diretrizes Curriculares Municipais e nos documentos que regulam este processo .

Neste contexto, as agbes propostas no Programa de Leitura consideram promover as
competéncias leitora e escritora trazendo o protagonismo dos alunos, em um mundo cujas
praticas favorecam o desenvolvimento das habilidades metalinguisticas e também semidticas.
Cabe ressaltar a importancia da promoc¢do e acompanhamento para delineamento de agées ao

longo dos anos escolares.

Dessa forma, a meta do municipio amplia-se diante do empenho de, além da busca pela

alfabetizacdo de todos os alunos até os 8 anos de idade, para o engajamento em ag¢des que
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possibilitem avancos nos processos de escrita e de leitura dos alunos, em todas as Etapas e

modalidades do ensino. Para tanto, o objetivo do programa é de:

Consolidar objetivos de aprendizagem/habilidades relacionados as prdticas
leitoras e escritoras, mediante reflexdes quanto ao seu uso, em prdticas sociais,
em diferentes dimensdes e inter-relagées, em um contexto contempordneo e de

diversidades semidticas.

Para sustentar as acOes relacionadas dentro do Programa alguns pilares foram
estabelecidos para fundamentar a organizacao das acdes de gestdo e as acdes docentes. Neste
sentido, devem ser consideradas o viés da: Literacia, Inclusdo, Tecnologia Digital na Educagéo
e a Interdisciplinaridade.

Literacia: ao termos em mente que a literacia/letramento antecede o processo da
alfabetizacdo, em que, a crianga desenvolve certas habilidades que serdo determinantes em sua
trajetdria escolar, quando motivadas desenvolvem uma desenvoltura maior no processo de
aprendizagem. E importantissimo envolvé-las nas diferentes praticas de linguagem oral e escrita,
ouvir histérias lidas e contadas, cantar cantigas, recitar poemas e parlendas, familiarizar-se com
materiais impressos como livros, revistas e jornais, além dos diferentes instrumentos sociais de
comunica¢do como celulares, tablets, computadores, Internet, televisdo, dramas, filmes, teatro
e arte.

Inclusdo: a inclusdo efetiva dos alunos nas escolas ndo oferece apenas a oportunidade
ao acesso, mas a garantia de a¢des baseadas no artigo XXVI da Declara¢do Universal dos Direitos
Humanos. Sendo assim, ndao garante somente o direito a instrugdo, mas também ao
desenvolvimento socioemocional e psiquico. Diante desta afirmativa é fundamental que haja o
desenvolvimento de um trabalho coletivo e interdisciplinar junto a esses alunos e suas familias,
garantindo a qualidade e a equidade no processo de Ensino e Aprendizagem.

Tecnologia Digital na Educagdo: Estamos vivenciando na sociedade a introdugao de
novas e elementares modalidades de praticas de leitura e de escrita em todas as Areas de
Conhecimento, propiciadas pelas recentes Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicagao
(TDIC). Segundo Soares (2002) este é um momento privilegiado para “identificar se as praticas
de leitura e escrita digitais, o letramento na cibercultura, conduzem a um estado ou condigdo
diferente daquela a que conduzem as praticas de leitura e escrita quirograficas e tipograficas”
(p.146). Diante destas constatagdes, cabe nas acGes didaticas sobre o programa, incluir agées
gue atendam a implementac¢do destas demandas contemporaneas.

Interdisciplinaridade: este tema esta presente nos didlogos sobre educacdo no contexto
atual, documentos oficiais legitimam sua importancia para os alunos, em que sua aplicacdo de
forma adequada as atividades, promovem a conexdo entre as areas do conhecimento trazendo
beneficios no processo de ensino-aprendizagem, permitindo o didlogo entre as diferentes areas
e seus conceitos, de maneira a integrar os conhecimentos distintos e com o objetivo de dar
sentido a eles, dentro da atividade/acdo do aluno, sobre objetos de conhecimento, direcionando
a construcdo de habilidades e competéncias e tornando a aprendizagem significativa.
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M 7,
Para apoiar estas agdes o documento norteador do Programa de Leitura traz orientagdes

sobre quais CONCEITOS, PERSPECTIVAS PRATICAS E RECURSOS podem ser elencados nas

atividades educativas dos projetos da Unidade Escolar, alinhados as orienta¢des do Programa.

Também descorre sobre PARCERIAS E ACOES COLETIVAS NA REDE PARA
ENGAJAMENTO, que estdo planejadas no documento e devem ser conhecidos por todos os
profissionais da rede nas Unidades Escolares, de modo que sejam consideradas nas a¢des de
Planejamento e Acompanhamento do desenvolvimento da consolidagdo dos objetivos de
aprendizagem/habilidades, relacionados as praticas leitoras e escritoras em todas as etapas de
ensino, proporcionando aos alunos reflexdes quanto ao seu uso, em prdticas sociais, em
diferentes dimensdes e inter-relacdes, em um contexto contemporaneo e de diversidades

semioticas.
20.5. Programa Nacional Do Livro Didatico - PNLD 2023

O Programa Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD) é destinado a avaliar e a
disponibilizar obras didaticas, pedagdgicas e literarias, entre outros materiais de apoio a pratica
educativa, de forma sistematica, regular e gratuita, as escolas publicas de Educagdo Basica das
Redes Federal, Estaduais, Municipais e Distrital e também as instituicdes comunitdrias,

confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos e conveniadas com o Poder Publico.

A escolha do PNLD 2023 teve como objetivo a escolha das Obras Didaticas destinada aos
estudantes e professores dos Anos iniciais do Ensino Fundamental. Para esta escolha, a Unidade
Gestora Municipal de Educagao realizou um levantamento junto as Unidades Escolares referente
ao modelo de escolha, conforme orientado Informe 26/2022 — COARE/FNDE. De acordo com o
resultado obtido pelas escolas da Rede Municipal, a opgdo foi um Material Unico para toda a

rede, apresentado em documento:

“A escolha serd unificada e TODAS as escolas da rede
utilizaro o mesmo material. Os livros a serem
entreques serdo os mais escolhidos dentre os
registrados pelas escolas pertencentes a rede de
ensino. Cada escola registrard a sua escolha.
Finalizado o prazo para registro das obras, o sistema
identificard as redes com escolha unificada e fard o
levantamento do material mais escolhido entre as
escolas para que seja distribuido para todas as
unidades escolares integrantes da rede”.

Fonte: Informe 26/2022 — COARE/FNDE
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A entrega do Livro do Programa PNLD iniciou em Fevereiro/2023.

20.6. Programa Jogos Escolares/2023
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SUA PREFEITURA JUNTO DE VOCE

Trata-se de um Programa da UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE ESPORTE em que a
UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAO foi convidada a participar dentro do ano letivo

de 2022 e que terd sua continuidade no ano de 2023.

20.6.1. Justificativa - Participagao Da Unidade Gestora Municipal De
Educagdo.

O Esporte vem ampliando sua dimens3do em vdrios conceitos, neste cenario a pratica
esportiva vem ganhando diversas formas, modalidades e também outras finalidades por ser uma
atividade abrangente, que engloba diversas dreas importantes para a humanidade: saude,

educacao, turismo, entre outros.

A Prépria Base Nacional Comum Curricular — BNCC evidencia que os beneficios do
Esporte ultrapassam o limite do bem estar fisico. Assim, a nivel educacional e formativo para
criangas, adolescentes e jovens, o Esporte é colocado como uma Unidade Tematica da Educagdo
Fisica e classificada, pelo documento normativo, conforme alguns critérios como: Cooperagao,

Interacdo, Desempenho Motor e Objetivos Taticos da Acdo.
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Os Esportes sao praticas sociais e, portanto, é passivel de recriagdo e ressignificacdao por
seus praticantes. Apesar de manter suas caracteristicas basicas as derivacGes dos Esportes,
incluem atividades que podem ser adaptadas aos interesses dos praticantes (no caso de todos
os alunos), adaptadas aos espacos onde é praticado, ao nimero de praticantes no momento,

aos recursos materiais disponiveis e a outras adaptacdes possiveis e necessarias.

Ao se firmar uma parceria de atuacdo da UGME no Programa Jogos Escolares — Varzea
no Pddio da UGMEL, integrando as Unidades Escolares Municipais da Rede de Ensino, propde -
se 0 engajamento na pratica esportiva, a promocao da integracao e o do intercambio dos alunos
do Ensino Fundamental nas Unidades Escolares, ampliando as oportunidades de socializacdo e
aquisicdo de habitos saudaveis. Deste modo, o aluno se encontra no centro de acbes das
politicas publicas, se beneficiando de uma proposta que excede a ideia de descobrir novos

talentos no esporte, garantindo a participacdo de todos.

Neste sentido, as acBes incluirdo atividades interdisciplinares, em diversas Areas do
Conhecimento dentro do Curriculo Escolar (perpassando os Componentes Curriculares),
introduzindo pesquisa e criatividade, em que os alunos aproveitardo a Prdtica Esportiva e seus
beneficios, como um meio de ampliacdo e construgdo de conhecimento, de socializacdo e de

formacao integral, como orienta a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Para os alunos do Maternal Il (Educacdo Infantil) e primeiro Ciclo do Ensino Fundamental
(Anos 1 ao 2), serdo propostos jogos e brincadeiras (Estafetas), que enquanto pratica social,
atividade simbdlica e forma interacdo com o outro, transpassa a questdo cognitiva,
oportunizando a sociabilidade, a criatividade, bem como a formulagdo de conceitos e ideias
sobre a realidade que a cerca. Tais elementos formativos relacionam-se e contribuem com os

direitos de aprendizagem e de desenvolvimento da crianga, como orienta a BNCC.

Portanto, o Referencial Curricular do Municipio, fundamentado na BNCC, norteia todas
as orientagdes da Unidade Gestora Municipal de Educagdo e a¢des dos gestores nas Unidades
Escolares (Diretores, Vice-diretores e Coordenadores Pedagogicos), professores de TODAS as
areas de conhecimento (Polivalentes e Especialistas) e demais atores da comunidade escolar, no
desenvolvimento do Projeto Pedagdgico, buscando através de suas a¢des o desenvolvimento de
Competéncias e Habilidades previstas para todos os alunos, em todos os Anos/Etapas, em que

o Projeto — Jogos Escolares for desenvolvido.

OBIJETIVO(S) DO PROGRAMA:
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Desenvolver a pratica esportiva, nas unidades de rede municipal de ensino de Varzea Paulista,
visando tornar o esporte na Cidade mais participativo, bem como buscar apoiar uma maior

integracdo de alunos, dando maiores conhecimentos e vivéncia as criancgas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAO COM O
PROJETO JOGOS ESCOLARES (ALINHADO AO PROGRAMA DA UGMEL):

e QOportunizar acdes coletivas e intera¢des entre os alunos das/nas Unidades
Escolares Municipais.

e Oportunizar aos alunos o direito de acesso e de reflexdo sobre as praticas
esportivas.

e Estabelecer a relacdo dos alunos com técnicas, taticas e atitudes, por meio de
regras ja instituidas na pratica de cada modalidade de esporte e nos jogos pré-
desportivos, desenvolvida pelo programa para cada etapa/ano.

e Apoiar as relacbes de cooperacdo entre os alunos em todas as etapas/ano.

e Promover acbes pedagdgicas interdisciplinares, fundamentadas no Curriculo
Escolar, na convergéncia de saberes no desenvolvimento do programa, contribuindo para
a formacado integral dos alunos.

e Promover jogos e brincadeiras na Educacdo Infantil, adido dos demais direitos
de aprendizagem e de desenvolvimento.

e Proporcionar aos alunos possibilidades de estabelecer relagées entre
conhecimentos de diversas areas do saber, articuladas pelo préprio curriculo, que
transpassam as aprendizagens oportunizadas pelo Programa. (Polivalentes trabalhando
com Professores Especialistas na organizacdo de acGes didaticas, sob a orientacdo da
Gestdo da Unidade Escolar — Diretor, Vice e Coordenagdo Pedagdgica)

PUBLICO ALVO:

Alunos matriculados no Ensino Fundamental e Educagdo Infantil do municipio.

DESCRICAO DAS AGOES: Formato da Realizagdo

Segue descricdo das etapas necessdrias para o desenvolvimento do Projeto Jogos
Escolares, com o apoio das Unidades Escolares e Comunidade Escolar (Professores de todas as

areas do saber,

gestores e demais atores que acompanham os alunos nos processos educativos nas
UEs), estabelecendo orientacGes sobre quais atividades serdo desenvolvidas e quando serdo
desenvolvidas (seguindo os cronogramas), durante a realizacdo do Programa, de forma a
colaborar com o alcance dos objetivos Gerais e Especificos, para a efetivacdo da proposta,

possibilitando o entendimento da execugao do projeto nas UEs.
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a. CERIMONIAS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO
b. INSTITUICAO DA TOCHA E PIRA OLIMPICA
C. MODALIDADES ESPORTIVAS (ANOS 3,4 E 5)
. Futsal (Masculino e Feminino) —anos 4 e 5
. Voleibol Adaptado (Misto) —anos4 e 5
. Dama (Misto) —anos 3,4 e 5
. Danga (Misto) —anos 3,4 e 5
. Basquete Adaptado (Masculino e Feminino) —anos 4 e 5
o Queimada (Misto) —anos 3,4 e 5
) Atletismo (Masculino, Feminino e Misto)
o Corrida de 25 metros (Masculino e Feminino) —ano 3
o Corrida de 50 metros (Masculino e Feminino) —ano 4
o Corrida de 75 metros (Masculino e Feminino) —ano 5
o Corrida de Revezamento 4x25 (Masculino, Feminino e
Misto) ano 3,4 e 5
o Arremesso de Pelota (Masculino, Feminino) —ano4e5
o Salto em Distancia (Masculino, Feminino) —ano4 e 5
o Corrida com Barreira 40 metros (Masculino, Feminino)
—ano3,4e5d.
d. ESTAFETAS (MATERNAL Il A ANO 2)
. Jogos, brinquedos e brincadeiras.
e. DESENVOLVIMENTO DAS FASES DAS COMPETICOES — ENSINO FUNDAMENTAL
(Anos 3 a 5).

FASE 1- INTERCLASSES

O desenvolvimento das a¢des nesta fase é de responsabilidade da Unidade Escolar,
contando com apoio e organizagdo da Gestdo (UEs) e dos Professores de Educagdo Fisica. Nesta
acdo outros profissionais que atuam na Unidade Escolar (Assistente de alunos, Professores de
outras Areas de Conhecimento e demais profissionais de apoio) deverdo ser envolvidos,
considerando a demanda de cada Unidade Escolar e a necessidade de se fazer adequagdes em

sua jornada, conforme Administracdo da execuc¢do do Projeto pela Gestdo da escola.

As inscricdes dos alunos nos times/equipes das diversas Modalidades na Unidade
Escolar, devem ser incentivadas para que o maior nimero de criangas seja alcancado, para que

participem e se engajem nas atividades esportivas do Projeto.

A fase 1- Interclasses do Projeto, devera ser realizada conforme a carga horaria e horas

disponiveis para projetos entro de cada bloco atribuido os professores de Educacao Fisica.

Durante as atividades esportivas, nesta Fase, devera ser classificada as equipes campeas
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em cada modalidade, por periodo (manh3d e tarde). Nesta a¢do, as equipes que serdo
classificadas para a Fase 1- Setorial e poderdo ser compostas/completadas com alunos de

anos/turmas diferentes, seguindo as regras do Regulamento de cada modalidade.

FASE 2- SETORIAIS

As equipes campeads de cada Modalidade da Fase 1- Interclasses irdo disputar os Jogos
Escolares na Fase 2- Setorial. Para tanto, as FICHAS DE INSCRICAO (encaminhadas pela UGME no
més de abril/2023 as UEs) deverdo ser devidamente preenchidas com os dados dos alunos

(Atletas) e devolvidas até o dia 04/08/2023 as 13hs, para a UGME, no e-mail :

jogosescolaresvarzeapaulista@gmail.com especificando o ASSUNTO:

INSCRIGOES 2023 MODALIDADES.

Caso os dados da ficha de inscrigdo, encaminhadas no respectivo prazo sofra alguma
alteracdo, esta deverd ser comunicada a UGME e uma nova ficha deverd ser providenciada até

18/08/2023 as 13hs, em substituicdo a ficha anterior.

A Organizacdo dos Setores segue conforme o quadro abaixo.

SETOR CEMEB

CEMEB's:

SETOR 1 - NORTE .. L
Anisio Teixeira

Erich Becker
Juvelita Pereira da Silva
Sdo Miguel Arcanjo

SETOR 2 - OESTE CEMEB's:

Carlos de Almeida
Edite Schneider
Manoel Caetano de Almeida
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CEMEB'’s:

SETOR 3 - CENTRO - OESTE Jodo Batista Nalini Oswaldo

de Camargo Pires

Palmyra Aurora D’Almeida Rinaldi
Wilfrido Wieneke

Jodo Aprillanti

A realizacdo da Fase 2- Setorial seguira uma programacado em que a cada semana, um
dos Setores estara realizando as competicdes classificatérias para a fase Final (Municipal).

Portanto, elas ndo irdo ocorrer ao mesmo tempo nos Setores.

As equipes deverdo providenciar de trés a quatro jogos de coletes com cores diferentes,
contendo no minimo 15 pecas cada, para serem utilizados durante as competi¢Oes intersetoriais

nos dias especificados, que deverdo estar numerados do 1 ao 15.

PREMIACOES:

| -FASE 1-INTERCLASSES — CONFECCAO DA PREMIACAO NA UNIDADE ESCOLAR

A premiagdo dos Jogos Escolares na Primeira FASE 1 — INTERCLASSES, serd providenciada
pela Unidade Escolar em forma de certificado de participagdo para todos os alunos, do Maternal

Il ao ano 5, na Rede de Ensino.

Il - FASE 2 - SETORIAL

As Unidades Escolares irdo organizar oficinas para os alunos do ano 4 e anos 5 para
confec¢do da premiacdo. Sendo que os alunos que fizerem parte da equipe que ird disputar os
jogos na FASE 2- Setorial (fora da sua Unidade Escolar), irdo trocar suas medalhas com as equipes
oponentes das outras Unidades Escolares. Assim sendo o professor de Educagdo Fisica,
responsavel pela equipe, devera guardar a premiagao de troca, para garantir a premiagao da

FASE 2 — Setorial.

Os Professores de Arte serdo os responsaveis pelo acompanhamento e orientagdo nas
criagdes da premiacdo, considerando as referéncias pedagdgicas desta acdo dentro do

Organizador Curricular (Competéncias e Habilidades).
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O Professor de Arte é quem devera estabelecer qual tipo de premiacdo que sera
confeccionada, contextualizar a sua elaborag¢do e importancia para o Programa, bem como a

estratégia de distribuicdo da tarefa entre os alunos.

Para que o processo de premiacdo ocorra entre os alunos encaminhados a FASE 2-
Setorial (entre equipes oponentes), o cronograma de desenvolvimento do Projeto devera ser
seguido, respeitando os prazos determinados pela organizacdo do Projeto. Para tanto, de
ABRIL/23 a JULHO/23, UM CRONOGRAMA interno na Unidade Escolar, deverd ser elaborado
para o desenvolvimento do Projeto — FASE 1, considerando a entrega das premiagcdes prontas
para a Primeira semana de AGOSTO/2023 (fim da FASE 1). (OBS. Lembrando da reserva de

premiacdo das equipes campeds FASE1 para a FASE2).
Dinamica das Trocas:

o Garantir a troca dos ALUNOS CLASSIFICADOS PARA OS JOGOS NA FASE 2 —
SETORIAL SETEMBRO/2023— COM SEUS OPONENTES nas Unidades Escolares Externas.

(Sugere-se que o Professor de arte elabore ao menos de 3 a 5 premiagdes a mais, para
o caso de auséncia de algum aluno, para que o Professor de Educacao Fisica possa ter em maos

para a troca)

Il FASE FINAL

e PREMIAGAO DOS ALUNOS/ATLETAS

A premiacdo dos ALUNOS/ATLETAS nos Jogos Escolares na FASE FINAL, serd realizada

pela Unidade Gestora de Esporte, com Troféus.
° PREMIACAO DAS UNIDADES ESCOLARES: CONFECCAO DOS TROFEUS

A premia¢do dos Jogos na FASE FINAL, DAS UNIDADES ESCOLARES DA EDUCACAO
INFANTIL AO ENSINO FUNDAMENTAL, devera ser confeccionada pela Unidade Escolar. Cada
escola ird confeccionar um unico troféu, com as seguintes caracteristicas:

e Altura: entre 58 e 60 cm

¢ Diametro da base: 15 cm.

e No fundo do troféu: identificacido da Unidade Escolar que
confeccionou o troféu, com a identificacdo do(s) profissional (is) que participou
(ram) da confecgdo.

¢ Materiais para confecgdo: a definir na Unidade Escolar (ex. pode ser
com reciclaveis, papelaria etc.)

eTematica: Estabelecer uma tematica que traga uma identidade aos
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gue o confeccionou.
Data de Entrega na Unidade Gestora Municipal de Educagcdo — UGME: 25/09/23 a
06/10/23 com protocolo de entrega (em duas vias) e embalado (com identificacdo da Unidade
Escolar) para a protegdo da pega no transporte e armazenamento.
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FINAL (MUNICIPAL):

As competi¢Oes finais, com os campedes intersetoriais na modalidade de Atletismo,
serao realizadas no Campo do Jardim Paulista e demais modalidades no Gindsio de Esportes Vila
Popular. Estes locais poderao sofrer alteracdes conforme necessidades e demandas que venham

a surgir, para melhor desenvolvimento do programa.
Caso isso ocorra, as Unidades Escolares serdao informadas antecipadamente.

Cada equipe camped, nas respectivas modalidades, devera usar nas competicdes finais
coletes com as cores diferentes, que possibilitem a identificacdo dos alunos durante o evento.
Estes coletes deverdo estar Numerados de 1 ao 15 (estratégias para numeragdo dos coletes
poderdo fazer parte de intervencGes didaticas de apoio, envolvendo os alunos na a¢do).0 video
fornece uma maneira poderosa de ajuda-lo a provar seu argumento. Ao clicar em Video Online,
vocé pode colar o cédigo de insercdo do video que deseja adicionar. Vocé também pode digitar
uma palavra-chave para pesquisar online o video mais adequado ao seu documento. Para dar
ao documento uma aparéncia profissional, o Word fornece designs de cabecalho, rodapé, folha
de rosto e caixa de texto que se complementam entre si. Por exemplo, vocé pode adicionar uma
folha de rosto, um cabegalho e uma barra lateral correspondentes. Clique em Inserir e escolha
os elementos desejados nas diferentes galerias. Temas e estilos também ajudam a manter seu
documento coordenado. Quando vocé clica em Design e escolhe um novo tema, as imagens,
graficos e elementos graficos SmartArt sao alterados para corresponder ao novo tema. Quando
vocé aplica estilos, os titulos sdo alterados para coincidir com o novo tema. Economize tempo

no Word com novos botdes que sdo mostrados no local em que vocé precisa deles.

20.7. Projeto de Enfrentamento da Violéncia Infantil

Atualmente a violéncia sexual contra criancas e adolescentes tem sido um tema

preocupante na sociedade em que vivemos.

Dados referentes aos anos de 2016 a 2020, apresentam grande nimero de registros de
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violéncia sexual. Nesses quatro anos, foram registrados 179.277 casos de estupro ou estupro de
vulneravel com vitimas de até 19 anos — uma média de quase 45 mil casos por ano. Criangas de

até 10 anos representam 62 mil das vitimas nesses quatro anos — ou seja, um terco do total.

A grande maioria das vitimas de violéncia sexual é menina, sendo quase 80% do total,
um numero muito alto dos casos envolve vitimas entre 10 e 14 anos de idade, sendo 13 anos a
idade mais frequente. Para os meninos, os casos de violéncia sexual concentram-se

especialmente entre 3 e 9 anos de idade.

Nos registros em que as vitimas sdao adolescentes de 15 anos ou mais, as meninas
representaram mais de 90%. A maioria dos casos de violéncia sexual ocorre na residéncia da
vitima e, para os registros em que ha informacdes sobre a autoria dos crimes, 86% dos autores

eram conhecidos das vitimas.

Em 2020 — ano marcado pela pandemia de covid-19 — houve uma pequena queda no
numero de registros de violéncia sexual. No entanto, analisando més a més, observamos que,
em relacdo aos padrdes histdricos, a queda se deve basicamente ao baixo nimero de registros
entre marco e maio de 2020 justamente o periodo em que as medidas de isolamento social
estavam mais fortes no Brasil. Esta queda provavelmente representa um aumento da

subnotificacdo, ndo de fato uma reducdo nas ocorréncias.

O comunicado as autoridades de suspeitas ou ocorréncias de violéncia contra criangas

e adolescentes e o papel dos diversos érgados do sistema de garantia de direitos:

A crianga ou adolescente vitima de violéncia, no percurso de busca de atengdo e
protecdo, deve ser atendida simultaneamente pelos 6rgdos da rede de servicos e de
exigibilidade de direitos, compreendidos nos que chamamos de Sistema de Garantia de Direitos.
Os 6rgdos que prestam servigos sdo: os de Saude, Assisténcia Social e Educagao. Aos 6rgdos de
exigibilidade de direitos sdo: Conselho Tutelar, a Delegacia de Policia, o Ministério Publico, a

Defensoria Publica e a Justica da Infancia e Juventude e a Justica Criminal.

A notificacdo as autoridades das suspeitas ou ocorréncias de violéncias ou maus- -tratos
contra criancas e adolescentes é uma obrigacdo de todos os cidaddos.Os casos de suspeita ou
confirmacdo de maus-tratos contra crianca ou adolescente serdo obrigatoriamente
comunicados ao Conselho Tutelar da respectiva localidade, sem prejuizo de outras providéncias

legais.

Alein213.431/2017 reforga, contudo, que o dever de denunciar é de todos os cidaddos:
Art. 13. Qualquer pessoa que tenha conhecimento ou presencie a¢ao ou omissao, praticada em

local publico ou privado, que constitua violéncia contra crianga ou adolescente tem o dever de
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comunicar o fato imediatamente ao servi¢co de recebimento e monitoramento de denuncias, ao
conselho tutelar ou a autoridade policial, os quais, por sua vez, cientificardao imediatamente o
Ministério Publico. No seu Artigo 15, insta o Poder Publico a criar servigos de atendimento, de
ouvidoria e resposta para receber denuncias de violagGes de direitos de criangas e, neste mesmo
artigo, determina comunicacdo simultanea das denuncias para autoridade policial, Conselho

Tutelar e Ministério Publico.

O profissional que deixar de realizar a denuncia pode ser sancionado pelas autoridades
competentes como o previsto no ECA: Art. 245. Deixar o médico, professor ou responsdavel por
estabelecimento de atencdo a saude e de ensino fundamental, pré-escola ou creche, de
comunicar a autoridade competente os casos de que tenha conhecimento, envolvendo suspeita
ou confirmacdo de maus-tratos contra crianca ou adolescente: Pena — multa de trés a vinte
salarios de referéncia, aplicando-se o dobro em caso de reincidéncia. (BRASIL, 1990). Essa
obrigacdo legal, contudo, encontra sua razao fundamental na necessidade de protecao das
criangas e dos adolescentes vitimas de violéncia: o ato de notificar tais casos as autoridades
responsaveis pode contribuir para interromper o ciclo da violéncia sexual que, reiteradas vezes,
vem sendo transmitido de geracdo para geracao. Em casos extremos, a decisdo de ndo notificar
pode acarretar sérias consequéncias para a vida de criangas e de adolescentes. A notificacdo
torna-se assim em um direito da crianca e do adolescente na medida em que constitui uma
forma de prevencdo secundaria, nos casos em que criancas e adolescentes estdo em situagdo de
risco ou quando a violéncia sexual ja ocorreu, pois pode proteger esses individuos da repeticdo

da violéncia perpetrada.

O comunicado as autoridades de suspeitas ou ocorréncias de violéncia contra criangas
e adolescentes e o papel dos diversos érgdos do Sistema de Garantia de Direitos deverd
contribuir para reduc¢do dos potenciais danos, de maneira que este ndo provoque maiores
sequelas em criangas e em adolescentes sexualmente abusados. Além de ser um dever moral e
humanitario do educador, outra razao de igual importancia para fazer a notificagao de casos
suspeitos é a obrigacdo estabelecida no mesmo ECA: As razGes para o exercicio desse dever

legal, moral e humanitdrio sdo, em resumo:

* Evitar que a mesma crianga ou adolescente seja novamente vitima de abuso e de

exploracao sexual;
e Evitar que outras criangas e adolescentes sejam vitimas de abuso e exploragdo sexual;

¢ Prevenir que criangas e adolescentes sexualmente abusados repitam, na vida adulta,

a violéncia sofrida;

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023



. Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAD

e Levar o autor da violéncia sexual a ser responsabilizado por sua agao e, ao mesmo

tempo, receber ajuda educacional e psicossocial para ndo reincidir no ato.

O municipio de Varzea Paulista em parceria com o Ministério Publico esta participando
de um comité de Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes, que atualmente
estd construindo um fluxograma de atendimento a essas vitimas. Segue versao preliminar do

fluxograma:

A. FLUXOGRAMA GERAL DO MUNICIPIO

i Governode

VARZEA PAULISTA
]

Fluxograma de atendimento a situagdes de
violéncia contra criang¢as e adolescentes

Unidade Identificadora Porta de Entrada

Politicas Politica de assisténcia 1° Revelagdo da Comunicagao Acionar Responsavel Legal.
Publicas social CRAS/CREAS Violéncia Qbrigatéria ao Registro de B.O Delegacia |.M.L
PP Conselno Tutelar
IM un|mpa|§ . Politica de educagio Mz Realizacéo de (Em até 24hs) Hospital Universitario Regional
ntersetoriais Escuta Protegida de Jundial. Para Anticoncepgao
por Servidores da Conselho Tutelar de Emergéncia (AE) e Profilaxia
;‘;:':‘::fn::me' Rede Municipal Encaminhamentos das ISTs e HIV

Politica da satide

Instéancias/Canais de Defesa Revelagao Conselho Acionar Responsavel Legal Hospital Universitario
e Garantia de Direitos *  gaviolencia * Tutelar Registro de B.O. Delegacia |.M.L Regional Jundiai

Fluxo CREAS Encaminhar ao CREAS Ministério Pablico
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B. FLUXOGRAMA DA EDUCACAO

UNIDADE GESTORA )
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Porta de Entrada ; B 5
Unidades Escolares Realizar a escuta da revelagdo espontanea

Serdo denunciadas todas as suspeitas ou
situacdes de violéncia contra criangas e
adolescentes Em até 24hs.

Quem fara a dentincia?
Gestor da Unidade

Para quem? A
Conselho Tutelar! Em até 24hs. NO}II:’Iga%AO

v

Acompanhamento pelos Acompanhamento pela
6rgdos competentes Unidade Escolar

20.8. Programa Inovagao Educag¢do Conectada (PIEC)

Para dar encaminhamento ao programa de elaborac¢do de politicas educacionais eficazes
sobre o uso de tecnologias de modo a atender as orientagdes da Base Nacional Curricular
Comum (BNCC) implementadas no Curriculo da Rede Municipal de ensino, nosso sistema de

ensino aderiu ao Programa “INOVAGCAO Educagdo Conectada” — PIEC do Ministério da Educagdo.

Esta adesdo é parte da condigdo necessaria para que o Sistema de Ensino do Municipio,
participe das a¢des desta Politica do MEC, que tem como objetivo apoiar a universalizagdo do
acesso a internet em alta velocidade e fomentar o uso pedagdgico de tecnologia digitais na
educacdo basica, oferecendo apoio técnico ou financeiro. Todas as Unidades da Rede de Ensino,
que cadastradas na Secretaria Escolar Digital (SED), desde 2017, estdo sendo beneficiadas pelo

Programa.

O Programa foi elaborado com quatro dimensdes: visdo, formacdo, recursos
educacionais digitais e infraestrutura, que se complementam e devem estar em equilibrio, para

gue o uso de tecnologia digital tenha efeito positivo na educacao.

Os Principios do Programa sao:
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O Programa estd sendo implementado em trés fases:

1- Fase deindugdo (2017 a 2018): fase de construcdo e implantacdo do Programa com
metas estabelecidas para alcangar o atendimento de 44,6% dos alunos da educagao
basica para conseguir resultado positivo a partir de elementos previamente

estudados e aplicados;
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2- Fase de expansdo (2019 a 2021): fase de expansdo do Programa e ampliagdo da
meta para alcangar o atendimento de 85% dos alunos da educagdo basica. Sera
também a fase de avaliagdo dos resultados na qualidade da educagdo em
conectividade, com base na formacgdo, na utilizacdo dos recursos educacionais

digitais e capacidade de gestdo dos recursos financeiros e dispositivos legais

disponibilizados;

3- Fase de sustentabilidade (2022 a 2024): fase da integraliza¢do do Programa para o
alcance da meta de atendimento de 100% dos alunos da educacdo basica,

transformando o Programa em Politica Publica de Inovagdo e Educagdo Conectada.

A partir da adesao, efetivada em 2018, as Unidades Escolares da Rede, devem incorporar

By

o0 uso da tecnologia a sua prdtica de ensino em conformidade com seu Projeto Politico
Pedagégico (PPP), com o Referencial Curricular do Municipio - em todas as Areas de

Conhecimento) e com o Referencial para a Organiza¢do do Trabalho Administrativo-Pedagdgico

das Unidades Escolares.

Segue o Ciclo de A¢Ges da Gestdo das Unidades escolares, envolvidos no Processo desde

o ano de 2017:

1- Indicagdo das Escolas pela
UGME

(Agdo da Gestora da Pasta de
Educagdo - Via SIMEC)

6- MONITORAMENTO DO PAF
(Solicitado pelo MEC aos
Gestores das Unidades
Escoalres Via PDDE -
Interativo)

Ciclo Anual de
A¢des em cada
Exercicio de
Adesdo

5- Preenchimento do Plano de
Aplicagdo Financeira- PAF (A¢do
dos Gestores das Unidades
Escolares, Via PDDE Interativo)

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

2- "O ACEITE" das Unidades
Escolares (Ag¢do dos Gestores das
Unidades Escolares, Via PDDE -
Interativo)

3- Preenchimento do Diagndstico

encaminhado pelo MEC (Agdo dos

Gestores das Unidades Escolares,
Via PDDE Interativo )

4- Preenchimento do Plano de Agdo
(Agdo dos Gestores das Unidades
Escolares, Via PDDE Interativo)

Os Recursos do FNDE s6 sao liberados para as Unidades Escolares aptas a participarem

do programa, por meio da participa¢do e administracdo de todo este ciclo pelo Gestor.
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20.8.1. Nivel de adogdo de tecnologias na rede de ensino

Desde 2019, em continuidade ao Programa de Inovagao Educacdo Conectada (PIEC), o
Ministério da Educacdo (MEC) disponibilizou uma ferramenta on-line que ajuda a escola a saber

qual é o grau de ado¢do de tecnologia nos seus processos de aprendizagem e de gestao.

Disponivel na Plataforma PDDE Interativo, a ferramenta utiliza a metodologia de
planejamento do Guia Edutec, plataforma criada pelo Centro de Inovacdo para a Educacado
Brasileira (CIEB) para apoio a gestores publicos de educagcdo. Com base nas informacgdes
captadas, a escola e a rede de ensino conseguem realizar um diagndstico detalhado da adocao
de tecnologia, possibilitando, através dos resultados, identificar lacunas, estabelecer

prioridades e (re) planejar acdes de forma mais efetiva.

Este Sistema de Monitoramento, tem como base conceitual do diagndstico, que o uso
de tecnologia na educagdo so atinge seu pleno potencial quando quatro elementos se integram,
em equilibrio'”: a VISAO (1) sobre o potencial da tecnologia para impactar a escola, as
COMPETENCIAS (2) que os diferentes atores educacionais precisam ter, os CONTEUDOS e
RECURSOS DIGITAIS (3) disponiveis e INFRAESTRUTURA (4) que vai suportar os dispositivos e a

Conexao A :n+r::-nn+
VISAO

Refere-se a como o sistema educativo e a instituico de ensine concebem
uma educacdo de qualidade, sdlida e eficiente, e qual o papel das TIC em
alcangéd-la; além de abordar quais s8o os objetivos bésicos da instituicdo e as
condigBes necessarias para atingir seus objetivos, incluindo as crencas sobre
os papeis dos professores e dos alunos, a escolha de metas e materiais e a

atuacdo dos gestores.

Desenvolver politicas publicas integradas entre diversos setores
governamentais em articulagdo com diferentes esferas da administracio
publica e a escola é relevante para a construg8o do eixo vis8o. Portanto, este
deve ser compartilhado per todos os envolvidos no processo educacional

nas distintas esferas do sistema.

COMPETENCIA

Este eixo trata dos conhecimentos e das habilidades sobre o uso das TIC
como ferramenta de ensino. Por vezes, os professores demonstram ter
competéncia no uso pessoal das TIC, contudo, tanto os professores como os
gestores e especialistas que proveem suporte ao uso das TIC na escola
podem ndo ter consciéncia de seus potenciais educativos. Assim, o eixo
prevé competéncia do professor, dos gestores escolares e do pessoal de
apoio. E enfatizada a diferenca entre as competéncias em TIC e as
competéncias de uso didatico das TIC, que envolvem saber quando, como e

por gue usa-las.

INFRAESTRUTURA

7 Fonte: t E
A utilizac8o de tecnologias na escola implica uma infraestrutura adequada.
Cada instituigio deve implantar os recursos tecnoldgicos de acordo com
suas necessidades e opgdes. Assim, o eixo infraestrutura contempla: a
disponibilidade e qualidade de hardware, redes e conectividade dentro do
sistema de educac8o e no 3mbito da instituigdo, englobando a governanga e
a gestdio das TIC; e a implantagio, gestio e manutengio da infraestrutura

Farrmmldaoiera o e crimmrie Sc amlicracsoc
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O Grau de maturidade no uso das TDICs da Rede de ensino, podem ser conhecidos no

Site:  https://plataforma.guiaedutec.com.br/ge-em-numeros/diagnostico-escolas conforme

dados informados pelos Gestores de cada Unidade Escolare, conforme analise das acdes em sua

Comunidade Escolar.

Esta ferramenta apoia os Gestores para estruturar suas acdes e estabelecerem
prioridades na organizacdo dos recursos tecnologicos e demandas de seu uso na Unidade

Escolar.

21. Programas de Formacéo

21.1. Programa de Formagdo USP

A Unidade Gestora Municipal de Educagao ressalta a importancia de formagdes que
atuem como instrumento de reflexdo sobre as praticas de ensino, contemplando os conceitos
que perpassam a BNCC e o uso das tecnologias e linguagens digitais na Educagao (competéncias
adquiridas por diferentes tipos de pessoas em diversos contextos), dinamizando a aprendizagem
de novas agbes efou aperfeicoando competéncias ja adquiridas, além de garantir as
prerrogativas legais. “Além do uso das tecnologias para apoio a pratica do ensino, como
apresentacdes digitais, mostras de videos etc., e para o desenvolvimento de pesquisas, alguns
relatos propéem o uso das TDICs para promover acriacdo de conteudos digitais. Uma

possibilidade paraisso é o uso de softwares para a elaboracdo de histdrias em quadrinhos (HQs).
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Outra possibilidade estd na criacdo de conteldos midiaticos ou multimidiaticos. Com o uso de
ferramentas simples e acessiveis, os alunos podem criar dudios e videos para compartilhar as
aprendizagens de uma aula ou sequéncia didatica”.
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/implementacao/praticas/caderno-de-

praticas/aprofundamentos/193-tecnologias-digitais-da-informacao-e-comunicacao-no-
contexto-escolar-possibilidades

As tecnologias emergentes e conteldos multimidias estdao ganhando forga nas salas de
aula em todo mundo, e consequentemente inova¢des no processo de ensino-aprendizagem,
possibilitam a criacdo de novas formas de ensinar e aprender, para uma aprendizagem
significativa e de qualidade para os alunos. As formagdes devem permitir o ressignificar das
praticas, norteando novas acdes educativas entre pratica e teoria e o entendimento diante de
um trabalho interdisciplinar. Tal acdo implica no compromisso dos professores participantes
com a educacdo integral e inclusiva, buscando solucdes e possibilidades de intervencoes
fundamentadas nas propostas dos documentos oficiais. Esses orientam o processo educacional,
considerando o impacto das tecnologias e das linguagens digitais na atuagdo do

desenvolvimento do trabalho dos Profissionais da Educacao.

A Unidade Gestora Municipal de Educac¢do busca com o intuito alinhar as politicas de
formagdo do municipio, por meio da contratacdo de Formadores/Instituices, que reinam a
qualificacdo e que atenda a proposta apresentada. Para tanto, é necessdrio considerar as
linguagens digitais e suas possibilidades no desenvolvimento dos trabalhos dos docentes,
através de novas tecnologias, atendendo ao conhecimento sobre o desenvolvimento\aplicacdo
dos conceitos da BNCC (Base Nacional Comum Curricular), presentes no Organizador Curricular
do Municipio, tendo como direcionamento as praticas da aplicagdo das Metodologias Ativas

perpassando assim, didaticas mediadas pela tecnologia.

Desta forma, a Unidade Gestora Municipal de Educagao firmou a contratagdo com a USP
— Universidade de Sdo Paulo, NACE (Nucleo de Apoio a Cultura e Extensdo da Universidade de

Sdo Paulo) Escola do Futuro - USP (EF-USP) Escola do Futuro.

Profissionais da Educag¢do da Rede Municipal

O NACE (Nucleo de Apoio a Cultura e Extensdo da Universidade de Sao Paulo) Escola do
Futuro - USP (EF-USP) tem como proposta a formacdo dos Profissionais da Educacdo, suporte a
Equipe Gestora da UGME e a implementacdo de um Sistema Digital de Autoria e B.l. (Business

Intelligence (Inteligéncia de Negdcios) envolve a transformacdo de dados brutos em informacgdes
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importantes e estratégicas para uma empresa/instituicdo) personalizado e estruturado para
acomodar as producées multimidias educacionais para a comunidade escolar. Também prevé a
concepgao, desenvolvimento e implementacdo de um dispositivo inovador na educacdo
nacional, dedicado a estimular a participacdo dos alunos da Rede Municipal de Educacgdo,

através atividades educacionais interativas.

A Formacdo Continuada para os Profissionais da Educacdo visa a acdo para uma
Organizacdo Curricular inovadora que, ao ultrapassar a forma tradicional, estabelece novas
relagdes entre a teoria e a prdatica. Oferecendo condicbes a garantir o trabalho coletivo e
interdisciplinar, possibilitando a aquisicdo de uma competéncia técnica permitindo ao educador
se situar e participar desse novo espaco tecnoldgico, por meio da apropriacdo desta nova

linguagem.

21.2.  Aprender a Estudar Textos

O Projeto Aprender a Estudar Textos é uma parceria iniciada no ano de 2022 entre a
Unidade Gestora Municipal de Educa¢do e o LABEDU (Laboratdrio de Educacdo). Sendo o
Laboratério uma organizacdo ndo governamental e sem fins lucrativos que elabora propostas

direcionados em parceria com as redes publicas de ensino.

Tendo como publico alvo inicialmente os Anos 4 do Ensino Fundamental o projeto foi
implementado na rede municipal, contando com agbes formativas voltadas aos docentes a fim

de enriquecer as praticas de leitura, por meio de um olhar intencional para os textos de Histdria.

Dando continuidade a esta proposta formativa, no ano de 2023, as formagdes serdo
ofertadas aos docentes dos Anos 5, possibilitando a continuidade com os alunos que iniciaram

a proposta.

21.3. Formagoes ASEC

De acordo com a experiéncia bem sucedida dos Programas da ASEC no ano de 2022
através dos resultados obtidos apresentados em relatério a Unidade Gestora Municipal de

Educacdo de Varzea Paulista, as agdes e programas oferecidos aos educadores, gestores e
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alunos, forneceram condi¢des de promover em seus participantes a capacidade de pensar sobre
sua propria subjetividade e nos aspectos da saude mental individual e coletiva bem como
manifestacdo do interesse da maioria dos educadores, na permanéncia dos espacos de reflexdo
sobre a saude mental e o relato dos efeitos observados no desenvolvimento socioemocional das
criangas. Tais observagdes corroboram com o interesse da UGME em buscar meios de melhorar
a saude emocional no ambiente escolar e contribuir para que toda a comunidade escolar possa
lidar com suas dificuldades emocionais e sociais e, consequentemente, serem cidadaos plenos e

ativos e emocionalmente saudaveis.

Desta forma, se torna imprescindivel a continuidade das Formacdes, considerando a
ampliagdo da proposta de maneira a garantir uma amplitude diante do conhecimento e
direcionamentos nos aspectos emocionais que envolvem tanto os profissionais da area
educacional e principalmente os alunos que trazem consigo situacdes e experiéncias vivenciadas

no ambito escolar e familiar.

Para o ano de 2023 a Unidade Gestora Municipal de Educacdo estd dialogando sobre a

continuidade dos Programas da ASEC, considerando:

=  Amigos do Zippy (Ensino Fundamental — Anos 2)
=  Amigos do Maca (Ensino Fundamental — Anos 3)
= Passaporte (Ensino Fundamental — Anos 5)

= Saude Emocional — (Educadores, Professores e Gestores).

Sobre a ASEC - Associacdo pela Saide Emocional de Criangas

A ASEC é uma Organizagdo da Sociedade Civil sem fins lucrativos, fundada em 2004 por
voluntarios do CVV (Centro de Valorizagdo da Vida) com o propdsito a promog¢do da saude
emocional de criangas, adolescentes e jovens, através do desenvolvimento das habilidades para
a vida. Utiliza-se de metodologias universais, baseadas em pesquisa, amplamente avaliadas
internacionalmente e no Brasil com indicadores de sucesso desde 2009. A essas metodologias,
alia-se o processo de sensibilizacdo e formagdo de professores, educadores, equipes e gestores
escolares desenvolvido e aprimorado, ao longo dos ultimos 15 anos pela Equipe da ASEC. Esse
modelo de formacdo é uma tecnologia educacional, reconhecida pelo MEC, no Guia das
Tecnologias Educacionais para Escolas Integrais e Tempo Integral em 2013. E representante
exclusiva do "Programa Amigos do Zippy" e do programa “Passaporte: Habilidades para a Vida”
no Brasil, solu¢gdes fundamentadas em bases conceituais, facilitando o didlogo, compreensdo e

evolucdo dos multiplos publicos envolvidos no ambiente educacional.
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22. Projetos Especiais
22.1.  Projeto Paladarzinho Verde - Ervas e Sabores na Escola

O Coentro (Coriandrum sativum)
Raquel Coelho Sene, Graziele Bertassi Portronieri
Raquel Coelho Sene — Nutricionista CRN 3698 SP

INTRODUCAO

Tendo em vista a LEI N2 13.666, DE 16 DE MAIO DE 2018 que inclui a
Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) na Base Nacional Comum Curricular, a Nota Técnica
2810740/2022/2022/COSAN/CGPAE/DIRAE, que define as responsabilidades e papéis dos
atores envolvidos na EAN, os cadernos de atividades propostos pelo Ministério da Saldde e UERJ
em 2018, a fim de fomentar e apoiar as acdes de EAN no dia a dia escolar, foram selecionadas

atividades praticas com o tema para a Educacado Infantil e Fundamental.

O material pode ser encontrado no link: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1ldssIF-

ipUrv4KAbdYLUx1q9scU-KsDB?usp=share link (atualizado em 06/02/2023)

O objetivo é fornecer material sobre Alimentagdo com atividades dindmicas que possam
ser utilizadas no ambiente escolar. Caberd aos diretores, coordenadores pedagodgicos e
professores a escolha da (s) proposta (s) que podera ser desenvolvida na realidade da escola.
Sugerimos a divulga¢do das atividades realizadas pelas escolas para documentar as agdes

realizadas.

Na Educacdo Infantil os cadernos se dividem em trés eixos: A crianga e o seu corpo; A
crianga e os alimentos e Vivendo e Comento. J& no Ensino Fundamental os temas sdo distribuidos
entre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Histéria, Geografia, Artes e Ciéncias. A saude e o bem-
estar das criancas dependem da interagdo entre seu potencial genético e fatores externos como
adequacdo nutricional, ambiente saudavel, interacdo social e cuidados adequados. A nutri¢do
tem um papel muito importante na promogao do crescimento fisico, no desenvolvimento
neuropsicolégico e no combate as doengas infecciosas que afetam, principalmente, as criangas
(Singh M. Role of micronutrients for physical growth and mental development. Indian J Pediatr

2004; 71(1): 59-62.)
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A alimentagdo infantil é o inicio de uma vida sauddvel com inclusdes de alimentos de
acordo com a faixa etaria no crescimento e desenvolvimento infantil. Neste contexto, o zinco, o
ferro e a vitamina A merecem atencdo especial, pois sdo os nutrientes que mais limitam o
crescimento e desenvolvimento infantil, representam os estados deficitdrios mais comuns e
apresentam importantes interrelages metabdlicas . (Ramakrishnan U, Nguyen P, Martorell R.
Effects of micronutrients on growth of children uner 5 y of age: meta-analyses of single and

multiple nutrient interventions. (Am J Clin Nutr 2009; 89: 191-203.).

As fungdes cognitivas estdo ligadas a nutricao celular pelos micronutrientes, que hoje é
uma das exigéncias nutricionais do PNAE (Programa Nacional de Alimentacdo Escolar) através

de quantidades minimas oferecidas diariamente na alimentagdo escolar.

OBJETIVOS:

O PNAE tem por objetivo contribuir para o crescimento e o desenvolvimento
biopsicossocial a aprendizagem, o rendimento escolar e a formacdo de habitos saudaveis dos
alunos, por meio de acbes de educacgdo alimentar e nutricional e da oferta de refeicdes que

cubram as suas necessidades nutricionais durante o periodo em que permanecem na escola.

O Plano Anual de Trabalho da Alimentacdo Escolar do municipio de Varzea Paulista de
acordo com as RESOLUCOES N2 06 de 08/05/2020 e N2 20 de 02/12/2020 que Dispdem sobre o
atendimento da alimentacdo escolar aos alunos da Educagdo Basica no ambito do Programa

Nacional de Alimentag¢do Escolar — PNAE — FNDE, compde as diretrizes estabelecidas:

| — o emprego da alimenta¢dao saudavel e adequada, compreendendo o uso de
alimentos variados, seguros, que respeitem a cultura, as tradicbes e os habitos alimentares
saudaveis, contribuindo para o crescimento e o desenvolvimento dos alunos e para a melhoria
do rendimento escolar, em conformidade com a sua faixa etaria e seu estado de saude, inclusive
dos que necessitam de atencdo especifica; Cardapios — utilizacdo de alimentos in natura sem
industrializados de acordo com as recomendacdes nutricionais de macro e micronutrientes e

atengdo as porcentagens (%) de aglcares simples, gorduras em geral e sédio.

Il = a inclusdo da educa¢dao alimentar e nutricional no processo de ensino e

aprendizagem, que perpassa pelo curriculo escolar, abordando o tema alimentacdo e nutricdo
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e o desenvolvimento de praticas saudaveis de vida na perspectiva da seguranca alimentar e

nutricional.

¢ Paladarzinho Verde (CEMEB Infantil) inclusdo Coentro — Sabor Amargo para
alunos entre 3 e 5 anos no peixe e saladas com apresentagdo aos professores e
folder abaixo com atividades para inclusdo no curriculo escolar o Sabor Amargo

com sua fisiologia e utilizagGes.

DUCAS OF ATNID ADES COMOS ALUNOS PRL AT TUSA IO NG P ALDE WAH IEA PALLETA R o)

CASRA - CEGA SOCRCT MUA OF EOUCACAD CULTURA CSP0ATES £LALIR

PALADARIN=O VERDE

ERVAS £ SABORES NAESLOWLA

COENTRO - "Onde eporque usar”

MAPADALNGUA

N | and o SIVEE) WAL AN e g 30 € ol ar

= aghiv b de M i da Wk aox b e

l:r\\i“\-‘
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Os Sentidos - Sensagdes

4

Desempenham fungdo fundamental na escolha de um alimento

Paladar

Encontra-se o estado afetivo relacionado ao alimento

O sabor amargo

Como os outros sabores Doce, Azedo, Salgado e Umami
deve fazer parte da alimentagdo diaria de toda crianga

Ervas e Plantas
Em pequenas quantidades diariamente
Positiva a satide e na Prevengdo de Doengas

0 Coentro Coriandrum sativum é uma planta de flores réseas ou
alvas, pequenas e aromadticas e cuja folha usada como
tempero ou condimento.

O Coentro e suas propriedades:
Detox
Digestivo
Antioxidante

Antisséptico

0 Coentro na culindria pode ser usado em varios pratos:

@  Diaadia- arroz, feijdo, massas, sopas, molhos ,legumes
B Sabor especial — peixes, camardes, mariscos

B Grdos inteiros - aromatizagdo picles,frutas e compotas
W P6-toque de sabor em pdes e doces

e Aclcares e Gorduras — tipos e indicacdes (Creches) — a importancia do

conhecimento da composicdo nutricional dos alimentos com apresentacdo aos
Educadores Infantis e folder explicativo. A composi¢do de cada tipo de nutriente
em compara¢do com produtos alimenticios utilizados na rotina do ambiente

familiar dos alunos.

................................. L
Pirimide dos alimentos | - | CONHECENDD |
ebustn ettt B b e st rAlinaulle UM POUCO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,CULTURA, ESPORTE E LAZER, i MA'S SOBRE E

2.000KCAL
OLEOS, |

GORDURAS E

GleoseGorduras
1porcho 788 | 4

CameseOvs
Tporgio

Leite Quei,orgute /o]

LegumeseVerduns

ACUCAR

Trabalho realizado estagidrias nutri¢do 2°
bimestre unianchieta

Az, Pio, Massa,

Batata Mandioca Super do pela nutri
6porgho Raquel Coelho Sene
2017
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Os dleos sao provenientes principalmente de ali-
mentos de origem vegetal, sio extraidos de se-
mentes, plantas e frutos. Como 6leo de girassol,
canola, milho e soja.
O melhor dleo para se usar em preparagées
frias como saladas ¢ o azeite e em preparagdes
quentes & o dleo de soja.

Proveniente em geral de alimentos de origem
animal.

Quais sdo esses alimentos de |
origem animal ? i
i

Gorduras Saturada
Dieta de 2000 kcal: 22g /dia
Lingliiga: 54 g de gordura

saturada em Y2 unidade.

Alméndega  congelada:
6,0 de gordura satura-

da em | unidade.

Prefira os alimentos in natura ao

invés dos industrializados!

E um carboidrato extraido da cana de aglicar e re-
finado pelas industrias.

Tipos de aglicar como E
H escolher ? |

Escolha os alimentos com me-
nor teor de acucares, gordura
'

Quanto mais escuro for o aglicar menos refinado
ele é e mais nutrientes ele possui (vitaminas e mi-
nerais). Por tanto, a melhor opgio € o aglcar
mascavo, depois 0 demerara e por ultimo o agu-
car refinado (branco).

Dieta de 2000 kcal: 30g/dia

Refrigerante: 2lg de agucar
em | copo americano.

Aglicar em excesso se transforma em gordura no

. Achocolatado: 15g de organismo.
aglicar em 2 colheres 4
de sopa.

Escola Verde — Alimentagdo Sauddvel na Escola e Familia (Geral) — inclusdo de

ervas e especiarias na alimentagao escolar com a redugdo da utilizagdo de SAL nas preparagdes

de acordo com a Resolugdo n2 26

Materal ebborado pelas Estagianas de Nutncio do Unmancheeta 2013:

07/06/2013 — PNAE — FNDE.

Prefeitura Municipal de Varzea Paulista

Darsia Marare P
e Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte ¢
Elame Cnistna F. Matuas Lazer
Grovama Mardn
Priscila Maschuon Dutra
Material Explicativo de Condimentos
Nutncionista: Raquel Coelho Sene
“Onde e porque usar”
OTCHMNCE &M DN

Use o sal com sabedonia !!!

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023



. Prefeitura de

VARZEA PAULISTA

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

| CONDIMENTOS | ONDE USAR PROPRIEDADES CONDIMENTOS | ONDE USAR PROPRIEDADES
Y \
* Sopas o Antuflamatono o Canes
Y ¢ Legumes ¢ Analgenco o Aves *  Anfissplice
ALECRDM o Peixes o', AN
TOMILHO
Fortalece
o Sopas *
| o Omeletes :;:;@w ¢ o Toduas
| CEBOLINMAVERDE | o Molhos o Antibiétco “’-. imm : Gm:;z:;:
ot
ALHO
A
o Dmrético o
o Sucos {
* Ancsiesco Ay * Todwsas o Antireumitico
| HORTELA | t’ preparagles o Antinflamadrn
o Feiido o Camaatny
5 Cém * Antsceumitico
LOURO ; o/ Sl
o Amoz Alzbeimer ¢
4 | o Frango Parinscn
o Alrvianiuseas o Pexes o Prevencio
o Malhos o A chocer
| MANJERICAO spRERodKe
g" : i‘;;‘ o Duzético
ondo *  Antdepressiva
SALSA ot ‘

Atendimento Ill — a universalidade do atendimento aos alunos matriculados na rede

publica de Educacdo Basica;

CAE IV - a participacdo da comunidade no controle social, no acompanhamento das

acoes.

Realizadas pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios para garantir a oferta
da Alimentacdo Escolar saudavel e adequada; com reunies mensais é acompanhado financeiro

com apresentacdo das notas fiscais; cardapios; check list entregue pelos conselheiros.

Agricultura Familiar V — o apoio ao desenvolvimento sustentdvel, com incentivos para
a aquisicdo de géneros alimenticios diversificados, produzidos em ambito local e
preferencialmente pela agricultura familiar e pelos empreendedores familiares rurais,
priorizando as comunidades tradicionais indigenas e de remanescentes de quilombos;

planejamento anual encaminhado ao compras de frutas da regido (mac3, tangerina e banana).

MBP VI - o direito a alimentagdo escolar, visando garantir a seguranca alimentar e

nutricional dos alunos, com acesso de forma igualitaria, respeitando as diferencas bioldgicas
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entre idades e condi¢des de saude dos alunos que necessitem de atengdo especifica e aqueles
que se encontrem em vulnerabilidade social. Execu¢dao do Manual de boas praticas diariamente
e treinamentos minimo 2 x ao ano com aplica¢des de técnicas corretas de seguranca alimentar,

Rh e manipulagdo de alimentos.

EQUIPE:

A equipe é composta por 01 Nutricionista do municipio e 04 nutricionistas da empresa

fornecedora do servico de alimentacgao escolar.

METAS:
o Aplicacdo dos 3 projetos * Paladarzinho Verde *Acucares e
Gorduras e * Ervas e Especiarias.
o Avaliacdo da aceitacdo do cardapio Parcial das creches.
. Coleta de dados para calculo da composicdo nutricional.
. Relatério com Check list e Rotina da cozinha diario.
. Inclusdo Laranja na colagdo do cardapio pré-escola substituindo o

Suco Concentrado.

. Adequacdo do carddpio com alimentos funcionais e atingindo o
minimo de micronutrientes.
22.2. Projeto: Agua, Um Bem De Todos!

Sobre o Projeto: Desenvolvido no inicio do ano de 2015, o Projeto:
to :
:m\;/‘ 72 m bem

{})'}(5&405- momentos de reflexdo sobre a importancia da agua para a vida,

Agua, um bem de todos, tem como, objetivo propiciar aos alunos

conscientizando-os quanto a sua manutengdo, e preservagao por meio de
acOes que permitam diminuir as perdas hidricas, evitar o desperdicio e economizar esse recurso

natural.

Com a parceria da Sabesp, continuaremos a realizar eventos em todas as escolas da

Rede de Ensino, com palestras e atividades educativas.

Para o ano de 2023 continuaremos acompanhando ndo sé o consumo de agua, mas

também o consumo de energia de todas as escolas da rede municipal de ensino.

Publico — alvo: Todas as escolas da Rede Municipal de Ensino.

Tempo estimado: Anual.
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22.3.  Projeto Oleo:

Sobre o projeto: O projeto dleo tem como intuito conscientizar
e sensibilizar os alunos e a comunidade escolar sobre a importancia de
reciclar o éleo e descarta-los de maneira correta. Com implantagdo

deste projeto em parceria com a SABESP e a ONG ECO e VIDA, espera-

se contribuir para a preservacdao ambiental.

Para o ano de 2023 continuaremos conscientizando sobre a responsabilidade social e

ambiental do municipio.

Publico — alvo: Escolas participantes CEMEB Erick Becker, CEMEB Manoel Caetano de
Almeida, CEMEB Prof2 Palmyra Aurora D’ Almeida Rinaldi.

Tempo estimado: Anual.

22.4. Proerd - Programa Educacional De Resisténcia As Drogas

Sobre o projeto: O Programa Educacional de Resisténcia
as Drogas — PROERD em parceria com a Policia Militar do Estado

de S3do Paulo, tem como objetivo: Evitar que criangas e

adolescentes em fase escolar iniciem o uso de diversas drogas.

Para o ano de 2023 conscientizar os envolvidos para o uso abusivo de diversas drogas

existentes em nosso meio junto a questao da violéncia.

Publico — alvo: 52 ano

Tempo estimado: Semestral.

22.5. Projeto “Prefeito por um dia”
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Sobre o projeto: O “Projeto Prefeito por um dia”, consiste em desenvolver junto ao
aluno da Rede Publica Municipal uma reflexao sobre algum problema, sugestdo ou elogio sobre
o que ha na sua escola, bairro, cidade e apresenta-lo ao Prefeito Municipal por meio de um texto,
quando o Prefeito for a escola. Na oportunidade o Prefeito podera convidar o autor do melhor
texto para acompanha-lo em suas atividades de administrador durante um dia normal de seu

trabalho.

Publico- alvo: 5° ano.

Tempo estimado: 22 Semestre.

22.6. Projeto Arte na Escola:

Sobre o projeto: O projeto “Arte nas escolas” prevé
a viabilizar o ensino gratuito de musica (piano, violdo, canto/
coral) tem por objetivo, além de introduzir os alunos no
mundo artistico e cultural, tem o dever de abrir novos

horizontes na vida de criangas e adolescentes desta geracgao.

Publico alvo: 52 ano da CEMEB Sado Miguel Arcanjo

Tempo estimado: Anual
22.7.  Projeto Mascote do Meio Ambiente:

Sobre o projeto: A implantacdo deste
projeto é em parceria com a Unidade Gestora
Municipal de Meio Ambiente e Unidade Gestora
Municipal de Educagdo, espera-se contribuir para
preservacdo ambiental, criando assim uma cultura

de cuidado ecoldgico em nossa cidade e cooperando

com a responsabilidade social e ambiental do

municipio.

Publico- alvo: Todas as escolas do Ensino Fundamental.

Tempo estimado: 1° Semestre.

23. Aspectos Administrativos- Pedagogicos das Unidades
Escolares
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23.1. Orientagées para os Horarios de Trabalho Pedagégico Coletivo-
HTPC

O HTPC deve ser realizado dentro do ambiente escolar, levando em conta as
necessidades de cada comunidade. No dia a dia, seu papel é permitir o desenvolvimento de
atividades como formacdo continuada, correcdo de provas, reflexdao coletiva sobre o trabalho
docente, reunides com pais e planejamento de aulas. Para que esse tempo de formacdao em
servico seja util, é fundamental planeja-lo corretamente para que cada uma das tarefas ocupe
um espaco adequado na rotina dos educadores. As questdes administrativas e referentes a
gestdo, por exemplo, tém de ficar num papel secundario. Para os professores, o que realmente
importa é poder se dedicar ao aperfeicoamento da pratica, um trabalho que exige a participagdo
permanente (e estratégica) dos coordenadores pedagdgicos. E deles a responsabilidade de
organizar os momentos de formacdo, assim como acompanhar de perto o que é realizado
individualmente e orientar o didlogo sobre a pratica docente, promovendo a troca de
experiéncias dentro da escola. A principio, pode parecer muita coisa a fazer - e, é preciso
reconhecer, facil de se perder em meio a papos de corredor e reunides dominadas por
mensagens motivacionais e apresentacdes de computador cheias de imagens fofinhas. E
exatamente por isso que ndo podemos mais fugir do foco principal, que é seguir a lei e aproveitar
de forma eficaz o tempo por ela legitimado: criar um tempo para melhorar a qualidade do
trabalho docente. Toda e qualquer agdao em outro sentido deve ser encarada como uma

afirmacdo clara de que a Educagdo no Brasil continua em segundo plano.

O Horario de Trabalho Pedagoégico Coletivo (HTPC), ou qualquer outra denominagdo
que receba nos diferentes sistemas de ensino, se constitui em um espag¢o no qual toda a equipe
de professores pode debater e organizar o processo educativo naquela unidade escolar, discutir
e estudar temas relevantes para o seu trabalho e, muito importante, deve ser dedicado também

a formacdo continuada dos professores no préprio local de trabalho.

Por atividade de interacdao com os educandos, em nosso Estatuto, Lei 182, artigo 86,

pardgrafo 19, inciso 12, entenda-se H.T.P.A. (Horario de Trabalho Pedagdgico em Sala de Aula).

O H.T.P.l. — Horario de Trabalho Pedagdgico Individual extraclasse compreende:
atendimento de duvidas de alunos, aulas de refor¢o, reunides de integragdo e esclarecimento
com os pais, atividades educacionais e culturais com os alunos, constru¢ao do projeto politico
da unidade escolar, pesquisa e selecdo de material pedagdgico, prepara¢do dos trabalhos,

corregao e avaliagado dos trabalhos dos alunos e aperfeicoamento profissional do professor.
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essencial para que o trabalho do professor tenha a qualidade necessaria e produza resultados
benéficos para a aprendizagem dos alunos. Trata-se daquele trabalho que o professor realiza
fora da escola, geralmente em sua prépria residéncia, incluindo leituras e atualizagdo; pesquisas
sobre temas de sua disciplina e temas transversais; elaboracdo e correcdo de provas e trabalhos

e outras tarefas pedagdgicas.

Quando falamos em Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) estamos nos
remetendo ao momento que privilegia e favorece o didlogo sobre a préatica docente. Desta
forma, se faz necessario o planejamento das agbes, o direcionamento dos estudos que as
demandas trazidas pelos professores sinalizam, considerando a heterogeneidade do grupo
docente e suas necessidades diversas. E imprescindivel o registro dos estudos, dos dialogos, das
producdes dos professores — que fornecerdao materiais a avaliacdo da trajetdria de estudos do

coletivo docente.

23.2. Regimento Escolar

O regimento escolar e o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) sdo documentos
fundamentais para as escolas, pois contam com as normas e os objetivos de cada instituicdo. No

entanto, eles tém fung¢des e objetivos diferentes, mas que sdo complementares.

Diferentemente do regimento, que tem carater normativo, o PPP tem funcdo
pedagdgica. Por sua vez, o Regimento escolar deve estar articulado com o Projeto Politico
Pedagodgico (PPP) da instituicdo de ensino, esses documentos devem estar em consonancia e se

relacionar mutuamente.

Com a promulgacdo da LDBEN n.2 9.394/1996, foi concedida autonomia para as
instituicdes de ensino construirem seus Regimentos Escolares de acordo com a prépria

organizacdo disciplinar, administrativa e pedagdgica.
Trata-se de um documento obrigatdrio em todas as escolas brasileiras.

O Regimento Escolar é um conjunto de regras que definem a organizagdo administrativa,
didatica, pedagdgica, disciplinar da instituicdo, estabelecendo normas que deverdo ser seguidas
para na sua elaborag¢do, como, por exemplo, os direitos e deveres de todos que convivem no
ambiente. Define os objetivos da escola, os niveis de ensino que oferece e como ela opera.
Dividindo as responsabilidades e atribuicdes de cada pessoa, evitando assim, que o gestor

concentre todas as ordens, todo o trabalho em suas maos, determinando o que cada um deve
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fazer e como deve fazer.

Ele é a “lei da escola”, pois regula o funcionamento da instituicdo de ensino. Isso porque
é por meio dele que toda a legislacdo educacional que é aplicada no pais, estado e municipio,

chega até o ambito escolar, onde os preceitos sao institucionalizados no Regimento Escolar.

Cabe, portanto, as unidades escolares formular o seu prdéprio regimento ou alterar
aquele que for feito de maneira unificada para que atenda as suas caracteristicas individuais,
com vistas a estruturar, definir e normatizar as acdes do coletivo escolar. Destacamos que o
Regimento também por ser um documento amplo compreende valores e os limites que a

unidade objetiva alcancar como instituicao.

O momento de releitura e possivel revisdo do Regimento Escolar deve propiciar o
aperfeicoamento da qualidade da educacdo, estabelecendo a responsabilidade de cada um dos
segmentos que compdem a instituicdo escolar como forma de garantir o cumprimento de

direitos e deveres da comunidade escolar.

Neste contexto, ele coordena o funcionamento da escola, regulamentando ac¢des entre
os representantes do processo educativo, engloba todas as relagdes administrativas e sociais

gue envolvam esse ambiente.

Outro objetivo do Regimento é o cumprimento das a¢des educativas estabelecidas no

Projeto Politico-Pedagdgico da escola.

Com base na Gestdo Democratica - que define a participacdo de todos na gestdo da
instituicdo de ensino - o processo de (re)construcdo do Regimento Escolar deve ocorrer
coletivamente pelos segmentos da comunidade escolar, no exercicio do trabalho colaborativo e
da responsabilidade de toda a comunidade escolar - todos os profissionais que atuam na

instituicdo de ensino, pais e estudantes da Educag¢do Basica.

Além disso, esse documento deve ser discutido e aprovado pelo Conselho Escolar,
encaminhado para validagdo a UGME e devidamente divulgado (deve ser do conhecimento e

estar disponivel para a consulta de todos os envolvidos no contexto escolar).

O que deve constar no Regimento Escolar?

N3o existe um padrao legal para o regimento escolar, porém algumas informacgdes sao
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fundamentais e precisam aparecer. Sao elas:

o Identificagdo da unidade, com todos os seus dados e endereco;

. Para escolas privadas, informagGes sobre a sua instituicdo
mantenedora;

. Para escolas publicas, informacgdes sobre o 6rgdo mantenedor;

o Niveis e modalidades de ensino que sdo atendidos e em quais turnos
operam;

o Objetivos de forma completa;

o Detalhamento das estruturas administrativa e pedagdgica, o que inclui

todos os cargos e as atribuicoes;

o Normas que devem reger as rela¢des pedagdgicas e sociais no ambiente

escolar e da instituicdo com a comunidade;

o Informacgdes pedagdgicas e sobre o curriculo, que atendam a legislacdo

para a educacgdo no Brasil;

o Detalhes sobre o funcionamento burocratico, como a escrituragdo dos

documentos.

Quanto a estrutura na redacdo do Regimento Escolar, assim como a regulamentacao

para as normas e leis no Brasil, as regras advém da Lei Complementar n.2 95/1988.

Essa lei determina que os componentes regimentais devem ser dispostos em Artigos
(com a abreviatura Art.), os quais podem ser desdobrados em Paragrafos (com o simbolo §),
Incisos (dispostos em numerais romanos) ou Alineas (dispostos em letras minusculas). Segue

abaixo quadro explicativo.

Além disso, o Regimento Escolar deve obedecer uma ordem légica e coerente, ordenada
por assuntos, do geral para o particular, ele é estruturado em unidades de articulagdo por meio
de Titulos, Capitulos e SecGes que se subdividem em artigos; paragrafos; incisos; alineas; itens e

subitens.

O regimento deve ser construido dentro das seguintes normas:

TITULOS

Denominacdo de um assunto abrangente que engloba Capitulose Secdes.
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CAPITULOS

Formados conforme a complexidade e variedade de assuntos que
possam abranger. Podem ser subdivididos emSe¢des. Sdo grafados com todas

as letras
maiusculas e identificados por algarismos romanos

SECOES

Conjuntos de Artigos que dispdem sobre uma mesma unidade deconteudo.
Sao grafadas com letras minusculas e identificadas por algarismosromanos.

ARTIGO
(Art.)

Unidade basica para a apresentacado, divisdo ouagrupamento de cada assunto
do Regimento Escolar. Ele descreve uma norma geral e refere-se a um sé assunto,
principioou regra é redigido em uma Unica frase, e ndo possui expressdesexplicativas,
siglas ou abreviaturas.

Sua numeracao é continua até o final do documento.

Os artigos sao indicados pela expressao "Art.", com inicial maiulscula seguida
de ponto e de numeracdo ordinal até o nono sem pontuacdo, e de numeracao
cardinal, a partir do décimo, seguido de ponto final. A frase é iniciada com letra
maiuscula e finalizada com ponto final.

Nos casos em que o artigo se desdobrar em paragrafos, a frase é finalizada com
ponto final. Se o artigo se desdobrar em incisos, a frase é finalizada com dois pontos.
Os artigos podem sedesdobrar em paragrafo ou emincisos, porém o texto de um artigo
nao se desdobra em um Unico inciso.

O caput dos artigos ndo é desdobrado em incisos se ja tiversido complementado
por paragrafos, assim como as alineas complementam o sentido oracional apenas de
incisos, e os itens complementam apenas as alineas.

PARAGRAFO (8§)

Deve conter os elementos ou preceitos necessarios para perfeito entendimento
do Artigo e apresentar contelddo intimamente vinculado ao do Artigo do qual
depende. Ele também

pode conter as restri¢cdes, excegdes e defini¢cdes do assunto contido no Artigo
ou complementar suas disposicoes.

Nos casos em que o paragrafo se desdobrar em incisos, a frase é finalizada com
dois pontos. O paragrafo é unidade dependente do caput do artigo, dessa forma, ndo
subsiste sem ele. Cada conjunto de paragrafo tem numeragdo prépria dentro do
artigo a que pertenca.

Os paragrafos podem se desdobrar em incisos. O texto de um paragrafo ndo se
desdobra em um Unico inciso. Apds o paragrafo, o caput do artigo ndo podera ser
desmembrado em incisos.

Nos casos em que o paragrafo se desdobrar em incisos, a frase é finalizada com
dois pontos.
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O pardgrafo é unidade dependente do caput do artigo, dessa forma, nao
subsiste sem ele. Cada conjunto de paragrafo tem numeragao proépria dentro do
artigo a que pertenga.

Os paragrafos sdao organizados em numeros ordinais, até o nono, e cardinais,
apods o décimo.

Quando houver somente um paragrafo, o mesmo devera ser identificado como
"Pardgrafo Unico", por extenso, tendo apenas a inicial do vocabulo "Paragrafo" em
maiuscula, seguida de ponto- final.

A numeracdo reinicia em cada artigo.

INCISOS (L1111, ...)

Sao utilizados como elementos discriminativos do Artigo, se o assunto neles
tratado ndo puder ser condensado no préprio Artigo ou ndo se mostrar adequado a
construir um paragrafo. Geralmente sdo utilizados na especificagcdo de atribuicGes,
competéncias, finalidades, objetivos etc.

Os incisos sdo representados por algarismos romanos, seguido de hifen, com
espaco antes e depois.

A frase é iniciada com letra minuscula, exceto quando a norma culta exigir o
emprego de letra maidscula

Nos casos em que houver mais de um inciso, a frase é seguida de ponto e
virgula, exceto a ultima que é finalizada com ponto final. No pendltimo inciso, depois
do ponto e virgula, utiliza- se o conectivo "e".

Os incisos podem se desdobrar em alineas. O texto de um inciso ndo se
desdobra em uma Unica alinea, para cada inciso

inicia-se nova série de alineas.

ALINEAS (a, b, C,...)

S3do os desdobramentos dos Incisos e dos Paragrafos, que complementam a
ideia anterior: expressas por frases e ndo por oracées de sentido completo; indicadas
por letras mindsculas: a, b, ...;

O texto inicia sempre com letras mindsculas, exceto quando a norma culta
exigir. Nos casos em que houver mais de uma alinea, a frase é seguida por ponto e
virgula, utiliza-se o conectivo "e".

As alineas podem se desdobrar em itens. O texto de uma alinea ndo se desdobra
em um unico item. Ndo se utiliza alineas no lugar de incisos e, para cada alineas inicia-
se nova série de itens.

ITENS

Os itens sdo representados por numeros cardinais, seguidos de ponto final. A
frase é iniciada com letra minuscula, exceto quando a norma culta exigir a letra
maiuscula.
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SUBITENS

Os subitens sdo subdivisGes do item, sendo representados por numeros
cardinais, seguido de ponto final. A frase é iniciada com letra minuscula, exceto
guando a norma culta exigir o emprego de letra maiuscula. Nos casos em que houver
mais de um subitem a frase é seguida por ponto e virgula, exceto a ultima que é
finalizada com ponto final.

No penultimo subitem, depois do ponto e virgula, utiliza se o

conectivo" e".

Componentes do Regimento Escolar:

Quanto aos componentes do Regimento Escolar, segundo a Fundamentacdo Legal para
a Elaboragdo do Regimento Escolar, este documento devera conter um Predmbulo, no qual
figure:
e -A identificacdo da instituicdo de ensino, com a indicacdo dos atos que
autorizam seu funcionamento;
o -Alocalizagdo e o histérico da instituicdo de ensino;
e -Os fins e objetivos (em consonancia com o disposto no PPP).
e -Os elementos constitutivos da organizacdo escolar, a saber (todos em
consonancia com o disposto no PPP:
=  Gestdo;
= QOrganizagdo pedagdgica;
= QOrganizacao administrativa;
= Organizagdo didatica.
= Adescri¢ao dos direitos e deveres dos membros da comunidade
escolar.
= O elenco das disposi¢Oes gerais e das disposi¢des transitérias,

quando houver.

IMPORTANTE: Adendos Regimentais

O Regimento Escolar, quando criado e aprovado pelo Conselho Escolar e pela UGME é
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um documento para perdurar.

No entanto, sempre que houver grandes modificacGes na legislacdo, deve ser reescrito.

Caso haja pequenas modificacbes, pode-se submeter a discussdo e aprovacdao de Adendos

Regimentais, os quais modificam apenas alguns artigos deste documento.
Ha dois tipos de Adendos:

a) Adendo Regimental de Acréscimo. Ex.: Adendo Regimental de Acréscimo -

Implantagdo do curso... (curso novo na instituicdo).

b) Adendo Regimental de Alteragdo. Ex.: Adendo de Altera¢do do Sistema de

Avaliagao da escola.

Em suma, o Regimento Escolar constitui-se como um apoio na gestdo cotidiana da
instituicdo, tanto nos aspectos pedagdgicos quanto nos administrativos. Isso porque nele sdo
definidas claramente as atribuicdes, os direitos e os deveres dos estudantes, dos professores,

dos agentes educacionais e da prdpria equipe gestora.

Como podemos perceber, trata-se de um documento bastante complexo, nesse sentido,
enfatizamos que os gestores sdo fundamentais para organizar, coordenar a revisdo, a
implementacdo e a divulgacdo do Regimento em sua unidade, uma vez que possuem relevante
importancia na articulacdo do trabalho pedagdgico e administrativo entre todos os segmentos
que constituem a instituicdo de ensino. E fundamental que todos os professores e demais
profissionais leiam o regimento escolar na integra, antes de iniciar as suas atividades na
instituicao.

Ndo obstante, se cada integrante da comunidade escolar conhecer e aplicar o que nele
esta regulamentado em suas a¢des no dia a dia, assumindo suas responsabilidades no processo
educacional, a possibilidade da unidade escolar promover a licitude e obter sucesso no processo

de ensino e aprendizagem é ainda maior.

Referéncias:
ALVES, Paulo Afonso da Cunha; LOCCO, Leila de Almeida de. Legislagao
Educacional. Curitiba: IESDE Brasil SA., 2009.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo: Republica Federativa do Brasil.
Brasilia, DF: Senado, 1988.

BRASIL. Ministério da Educagdo. LDB - Lein.29.394, de 20 de dezembro de 1996.
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Estabelece as diretrizes e bases da Educagao Nacional. Didrio Oficial da Unido,

Brasilia, DF, 1996.

ZABOT, Nircélio. O regimento escolar como instrumento de organizacdo
administrativa e pedagdgica da comunidade escolar. Revista Brasileira de
Administracdo da Educacdo, Porto Alegre, v. 4, n. 2, p. 63-66, jul./dez. 1986.

LIBANEO, José Carlos. Did4tica. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

VEIGA, llma Passos Alencastro. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma
construcdo possivel. Campinas. Papirus, 1996.

23.3. Horarios de Funcionamento UE’s —informes

a- Creches:

Periodo da Manha: das 7h as 12h
Periodo da Tarde: das 12h30 as 17h30
Integral: das 7h as 17h ou 7h30 as 17h30 ***

*** Para a crianca matriculada em periodo integral, a familia podera optar entre dois

horarios de entrada: as 7h ou 7h30; a saida as 17h ou 17h30.

b- Pré — Escola e Ensino Fundamental :

Periodo da Manha: das 7h as 12h

Periodo da Tarde: das 12h30 as 17h30

Transporte Escolar: Particular: O condutor tera a tolerancia de 15 minutos (validos para
horario de entrada e saida).

Empresa terceirizada / frota municipal: o transporte escolar realizado por empresa
terceirizada ou frota prépria deve respeitar e priorizar o horario de entrada e saida considerando
também a tolerancia de 15 minutos, podendo se estender ao maximo de 20 minutos. Caso o
atraso ocorra com frequéncia solicitamos ao gestor elaborar relatério com o registro das
informagdes e encaminhar para a Unidade Gestora Municipal de Educagdo aos cuidados dos

diretores de ensino.

Observagao: no decorrer do ano temos intercorréncias que necessitam da atuagao do
gestor com seu grupo para o devido direcionamento, por exemplo: calamidades publicas,
climaticos, acidentes entre outros. Estas situacbes devem ser gerenciadas no ambito das

unidades escolares considerando a seguranca de todos.

c- Horario de Adaptacao 2023 :
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CRECHES:

Bergdrios | e I, Maternais | e Il: (Periodos Parcial e Integral)

e 02e03de fevereirode 2023 - Integracdo Familia X Escola, conforme
organizagéo da Unidade Escolar;

e 06 e 07 de fevereiro de 2023 > Manhd: 7h as 9h30/ Tarde: 12h30 ds
15h;

e 08, 09 e 10 de fevereiro de 2023 > Manhd: 7h as 10h30 / Tarde:
12h30 as 16h;

e Apartir de 13/02/2023, hordrio normal.

PRE-ESCOLA:
Etapaslell
e (02e03de fevereiro de 2023 - Integragdo Familia X Escola, conforme
organiza¢do da Unidade Escolar;
e 06 e 07 de fevereiro de 2023 > Manhd: 7h as 9h30/ Tarde: 12h30 as
15h;
e 08, 09 e 10 de fevereiro de 2023 - Manhd: 7h as 10h30 / Tarde:
12h30 as 16h;
e A partir de 13/02/2023, hordrio normal.
ENSINO FUNDAMENTAL:
APENAS ANOS 1

e (02e03de fevereirode 2023 - Integragdo Familia X Escola, conforme
organizagéo da Unidade Escolar;

e 06, 07 e 08 de fevereiro de 2023 > Manhd: 7h as 10h30 / Tarde:
12h30 as 16h;

e A partir de 09/02/2023, hordrio normal.

PARA TODAS AS UNIDADES ESCOLARES:

Medicagdo: os servidores / funcionarios da Unidade ndo ministrardo medicacdo mesmo
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com receita médica. Os pais ou responsaveis devem ir até a creche para medicar a crianga. E
necessario que os pais ou responsaveis saibam a importancia de organizarem os hordrios de
medicacao de forma a ndo coincidir com o hordrio de permanéncia na creche. Quando nao for
possivel, a opgcdo é indicar alguém (por escrito na agenda da crianga) que compareca até a
Unidade no hordrio correto para ministrar o remédio. Pode ser parente (tia, avé ou outro), ou

pessoa de confianca do responsavel.
Febre: os infectologistas estabelecem os seguintes limites para caracterizar a febre:

-Febricula: De 37,3°C a 37,8°C;
-Febre: Acima de 37,8°C;

-Febre alta: Considera-se, em geral, a partir de 39°C.

Quando a temperatura da crianca estiver entre 37,3°C a 37,8°C , os responsaveis
deverdo ser comunicados e comparecerem até a Unidade para as devidas providéncias. Caso o
responsdvel ndo se apresente na Unidade e a temperatura continuar se elevando, o gestor da

escola devera acionar o SAMU.

Relacionamos abaixo os procedimentos a serem realizados até que a familia busque a

crianca na escola:

-Banho morno em criangas de creche;
-Compressa fria na testa, nuca, axilas e virilhas;
-Retirar excesso de roupas da crianga;
-Oferecer liquidos, de preferéncia agua;
-Arejar salas e ambientes, ventilar o espaco;
-Deixar a crianga em repouso;

-Oferecer alimentos leves e em temperatura ambiente.

A febre ndo é uma doenga, é uma reagdo do organismo contra alguma irregularidade.

Nas infec¢Ges, ajuda o sistema de defesa a livrar-se do agente agressor.

A temperatura corpérea considerada ideal varia entre 362 C e 36,72 C. Geralmente, ela
€ mais baixa pela manha e mais alta no fim da tarde ou a noite. Altera¢des de até 1 (um) grau

podem ser absolutamente aceitaveis em condi¢des normais.

Fonte: https://drauziovarella.uol.com.br/doencas-e-sintomas/febre/ (acessado em fev/2023)

Doengas: em caso de diarreia, vOmito, os responsaveis devem ser notificados
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imediatamente.

Doencgas infectocontagiosas: no caso de apresentar conjuntivite, catapora, sarampo,
rubéola e outros, a crianga devera ficar afastada do convivio com as outras criancas, retornando
mediante a apresentacdo do atestado médico de liberacdo de retorno as atividades escolares.
Este procedimento visa a prevencdo e a prote¢do de todos contra os possiveis contdgios.
Salientamos que a crianca doente necessita de cuidados especificos e um ambiente favoravel a

sua recuperagao.

23.4. O Projeto Politico Pedagégico - PPP

O PPP sendo um documento particular e de autonomia de cada escola que orienta as
acdes da unidade ao longo de todo o ano, precisa contemplar as demandas atuais, a cultura e
realidade da escola e de sua comunidade. E, por sua vez, refletir as orientacdes dos curriculos
propostos pela rede municipal repensando coletivamente os planos da escola a fim de garantir

os direitos de aprendizagem de todos os alunos.

Considerando que cada escola acena de forma diferente no sistema de ensino e essa
diversidade requer um olhar personalizado para esta comunidade, cabe a escola fazer um

diagndstico interno.

E necessério identificar em qual contexto a instituicdo estd inserida perante a sociedade
e o papel dela como ambiente de ensino. Além de quais serdo as a¢Ges a serem tomadas para

galgar resultados melhores, frente aos atuais desafios.

O processo de revisao do PPP, como um todo, deve ser compreendido numa perspectiva
dindmica, mediada pela constante reflexdo de todos os sujeitos envolvidos e precisa estar
vinculado as demais agdes pedagdgicas da escola, incluindo a autoavaliagdo institucional, tendo
como finalidade promover melhores resultados no processo de ensino e aprendizagem e nas

relagdes escolares.

A avaliacdo e atualizacdo do PPP pautado no didlogo constante entre a teoria e a pratica,
€ em si um processo formativo para os profissionais da educacdo e toda a comunidade, devendo
ser atrelado as pautas das reunides pedagdgicas e em outros momentos de estudo na escola ao

longo do ano.

Por estes e outros motivos, é hora de mobilizar esforcos fazer uma revisdo geral e

reescrever o PPP, para que este documento seja um registro histérico desta fase.
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ATENCAO: Erros comuns na elaboragdo e execucio do PPP!!!

Erros comuns na elaboracgéo

e execucgdo do PPP?
Copiar o PPP de NGo revisar anualmente Ndo ter
outra instituigé@o o documento transparéncia

Ignorar conflitos Estagnar a
de ideias evolucdo tecnologica
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https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-
pedagogico-a-importancia-de- tracar-rumos-para-sua-
escola/acesso em 14/02/21

23.4.1. Como Reelaborar O Projeto Politico Pedagégico?

Para que o Projeto Politico-Pedagdgico tenha a eficiéncia desejada para o
desenvolvimento da escola, é preciso saber de que forma ele deve ser ressignificado. Ou seja,

quais as melhores praticas que devem ser adotadas neste momento. Veja abaixo:

Como elaborar o PPP?
® & ]

Conhecimento Participacdo Plano de ag@o a

regional colaborativa partir da matricula

L " TN—
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https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de-tracar-rumos-para-sua-escola/acesso%20em%2014/02/21
https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de-tracar-rumos-para-sua-escola/acesso%20em%2014/02/21
https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de-tracar-rumos-para-sua-escola/acesso%20em%2014/02/21
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https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de- tracar-rumos-para-
sua-escola/acesso

Basicamente, o Projeto Politico Pedagdgico relne sete itens, que podem ser divididos

em capitulos da seguinte forma. Acompanhe:

https://escolaweb.com.br/gestao-escolar/projeto-politico-pedagogico-a-importancia-de-tracar- rumos-para-
sua-escola/acesso

Reforcamos que todas as Unidades Escolares devem registrar informacdes sobre o
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Conforme dispde a Resolu¢cdo N2 1/2015 UGME
art. 242, o Projeto Politico Pedagogico (PPP) da escola de ensino regular deve institucionalizar a

oferta do A.E.E, conforme orientado anteriormente. Adequando o plano de a¢do dos docentes
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as necessidades do publico alvo atendido.

As Unidades de Creche devem organizar e registrar as informacdes e propostas

referentes ao Programa Primeirissima Infancia.

Todos os demais Projetos/Programas desenvolvidos nas unidades e no municipio/UGME
que contemplam a participagdo das U.E.’s também deverdo constar no PPP, sendo incluidos

como apéndices.

23.4.2. O Projeto Politico Pedagégico e o Curriculo

O processo mais intensivo e profundo da revisdo do PPP em 2023 devera ser o Plano de
Acdo com foco na implementagao para os curriculos (BNCC) e a reflexdo sobre como trabalha-

los, dentro e fora da sala de aula, por parte de toda a comunidade escolar.

E de conhecimento que a Base Nacional Comum Curricular introduz diferentes
competéncias que os alunos da educagdo basica precisam apresentar. Nesta perspectiva, é
fundamental colocar a BNCC no centro do planejamento pedagdgico, garantindo as

aprendizagens essenciais aos estudantes.

A revisdo do PPP se pauta, principalmente, em considerar quais sdo as principais
competéncias e habilidades que os alunos precisam desenvolver em cada etapa, cabendo a
unidade escolar o desenvolvimento dos respectivos planos de ensino, de acordo com as
estratégias definidas em seus préprios projetos politico- pedagdgicos, estando estas, em

consonancia com as diretrizes da BNCC.

Haja vista que as habilidades emocionais, tecnologia e autonomia do aluno s3o algumas

das mais apontadas.

Vale lembrar que diante das determina¢des da BNCC, validas para todas as escolas sobre
o que ensinar, hd um espaco para tomadas de decisGes em cada localidade, considerando a

pluralidade cultural existente.

A equipe gestora da unidade é o principal ponto de apoio para os professores tirarem
suas duvidas, garantindo espacos de formacdo coletivos que promovam a compreensdo pelos
professores dos principios e marcos conceituais da BNCC, além de coordenarem a reelaboracdo

do PPP.

Almejamos que cada unidade escolar desenvolva um PPP que aprimore sua qualidade e
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eficiéncia, promovendo uma educac¢do voltada para a formagdao humanistica que invista no

desenvolvimento das competéncias cognitivas e socioemocionais.

As relagbes como os prdprios espacos escolares, foram afetados e estdo sendo

reinventados com a contribuicdo de todos os profissionais comprometidos com educacgao.

“O momento é do ‘Re’: reinventar, repensar, refazer, ressignificar, reconstruir,

remodelar e reescrever.

Referéncias:

BRASIL. Lei n2 9.394, de 23 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional.

LIBANEO, José Carlos. Organizacdo e Gestdo da Escola: teoria e pratica.5 ed.
Goiania: Alternativa, 2004.

https://portal.varzeapaulista.sp.gov.br/wpcontent/gove5/include/concursos publicos
/pdfs/ps 159 997.pdf

23.5.  Acompanhamento da Frequéncia Escolar (Educagio Infantil e
Ensino Fundamental)

O controle da frequéncia dos estudantes é obrigatério e regulado pela Lei de Diretrizes

e Bases da Educacdo Nacional n2 9394/96.

Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes é diretriz dos Planos Nacional e
Municipal de Educa¢do e muito nos preocupa a evasdo escolar, pois incide diretamente na
responsabilidade da escola e dos pais na garantia do acesso e permanéncia do estudante. Neste
contexto, faz-se necessdrio e urgente o enfrentamento desta situagdo. Destacamos a
importancia de organizarmos ag¢des e procedimentos a serem cumpridos pelas Unidades

Escolares, com a finalidade de zerarmos a evasdo escolar.

E preciso seguir rigorosamente o calendario escolar quanto ao registro dos dias letivos
e auséncia dos estudantes. O fato de haver justificativa de faltas pelo pai/responsavel por
qualguer que seja o motivo, ndo isenta o professor de lancar falta para o aluno no sistema

GRP/Diario online.

Apresentaremos a seguir alteragdes ocorridas na LDB no ano corrente e que
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estabelecem novas orientagdes para o controle de acompanhamento da frequéncia dos alunos
da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental, bem como, procedimentos em relacdo as

auséncias em avalia¢Oes e outros.

A seguir pontuamos orientagdes e procedimentos a serem realizados em casos de

infrequéncia e evasao escolar:

Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional
TITULO NI
Do Direito a Educacdo e do Dever de Educar

Art. 72-A Ao aluno regularmente matriculado em instituicdo de ensino publica ou
privada, de qualquernivel, é assequrado, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenga,
o direito de, mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se de prova ou de aula
marcada para dia em que, sequndo os preceitos desua religido, seja vedado o exercicio de tais
atividades, devendo-se-lhe atribuir, a critério da instituicGo e semcustos para o aluno, uma das
seguintes prestagdes alternativas, nos termos do inciso VIl do caput do art. 52da Constituicéo
Federal: (Incluido pela Lei n® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

| - prova ou aula de reposigcdo, conforme o caso, a ser realizada em data alternativa, no
turno de estudodo aluno ou em outro hordrio agendado com sua anuéncia expressa;
(Incluido pela Lei n° 13.796, de 2019) (Vigéncia)

Il - trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com tema,
objetivo e data deentrega definidos pela institui¢Go de ensino.
(Incluido pela Lei n® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

§ 19 A prestacdo alternativa deverd observar os pardmetros curriculares e o plano

de aula do dia daauséncia do aluno. (Incluido pela Lei
n213.796, de 2019) (Vigéncia)

Art. 12. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu
sistema de ensino,terdo a incumbéncia de:

| - elaborar e executar sua proposta pedagégica;

Il - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

Il - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para a recuperac¢ao dos alunos de menor rendimento;
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VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracao da
sociedade com aescola;

VIl - informar pai e mae, conviventes ou ndao com seus filhos, e, se for o caso, os
responsdveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucdo da proposta pedagdgica da escola; (Redacdo dada pela Lein? 12.013, de 2009)

euan%relade—ée—faltas—aemqa—ele cinglienta por cento do Dercentual Dermltldo em lei.

(Incluido pela Lei n2 10.287, de 2001)

VIl — notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagao dos alunos que apresentem
quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei;
(Redacdo dada pela Lei n213.803, de 2019)

§ 220 cumprimento das formas de prestagdo alternativa de que trata este artigo
substituird aobrigagdo original para todos os efeitos, inclusive reqularizacGo do registro de
frequéncia. (Incluidopela Lei n® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

§ 39 As instituicbes de ensino implementardo progressivamente, no prazo de 2 (dois)
anos, as providéncias e adapta¢des necessdrias a adequag¢do de seu funcionamento as
medidas previstas neste artigo. (Incluido pela Lei n® 13.796, de 2019) (Vigéncia) (Vide
pardgrafo unico do art. 2)

§ 42 O disposto neste artigo ndo se aplica ao ensino militar a que se refere
o art. 83 destalei.(Incluido pela Lei n® 13.796, de 2019) (Vigéncia)

CAPITULO I
DA EDUCAGAO BASICA
Secao |
Das Disposi¢Oes Gerais

Art. 24. A educacdo bdsica, nos niveis fundamental e médio, serd organizada de acordo
com as seguintes regras comuns:

VI-o controle de frequéncia fica a cargo da escola, conforme o disposto no seu regimento
e nas normasdo respectivo sistema de ensino, exigida a frequéncia minima de setenta e cinco

por cento do total de horasletivas para aprovagdo;

Secao Il
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Da Educagdo Infantil

Art. 31. A educagdo infantil serd organizada de acordo com as seguintes regras comuns:
(Redacdodada pela Lei n® 12.796, de 2013)

IV - controle de frequéncia pela instituicGo de educacdo pré-escolar, exigida a
frequéncia minima de60% (sessenta por cento) do total de horas; (Incluido pela Lei n?
12.796, de 2013)

ORIENTACOES DA U.G.M.E. (Acompanhamento das auséncias)

A partir do exposto, organizamos tabelas com a finalidade de favorecer o
acompanhamento dasauséncias, bem como os direcionamentos cabiveis para os professores
e grupo gestor. Destacamos quemediante as alteracdes da LDB, reorganizamos o numero de
auséncias para as devidas providéncias emrelacdo aos anos anteriores.

Na Educacao Infantil:

FREQUENCIA MiMINA QUANTIDADE DE FALTAS QUANTIDADE DE
ANUAL EXIGIDA POR LEI ( ANUAL PERMITIDAS POR LEI FALTAS PARA O
em dias) (em dias) ACIONAMENTO DO
CONSELHO TUTELAR
200 dias x 60% 200 dias x 40% (em dias)

80 dias x 30%
(30% calculadas sobre
os 40% permitidas por

lei)
120 80 24
Destas faltas:
FALTAS ACAO DA EQUIPE GESTORA
As auséncias deverdo ser acompanhadas Comunicagao por escrito aos pais ou

diariamente e mediante 5 auséncias responsaveis

consecutivas ou 10 alternadas.

(Caso o contato for por telefone, registrar
data/hora)

Esgotando todas as tentativas com a familia:

FALTAS AGAO DA EQUIPE GESTORA

VOLUME 1- REFERENCIAL PARA ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO - PEDAGOGICO DAS UNIDADES ESCOLARES — UGME/2023


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12796.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12796.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12796.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12796.htm#art1

j —— , Prefeitura de
{88 VARZEA PAULISTA 234
P UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

24 auséncias consecutivas ou alternadas Comunicar por escrito o conselho tutelar

E importante ressaltar que:

v TODAS as acBes referentes ao exposto deverdo ser pautadas através de
registros.

v S30 OBRIGATORIAS as acdes junto aos pais/ responsaveis antes do
acionamento do ConselhoTutelar.

No Ensino Fundamental:

Conforme o artigo 24 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo o controle de
frequéncia fica a cargo da escola, exigida a frequéncia minima de setenta e cinco por cento
(75%) do total de horas letivas para aprovagao (VII).

FREQUENCIA MiMINA QUANTIDADE DE FALTAS QUANTIDADE DE
ANUAL EXIGIDA POR LEI ( ANUAL PERMITIDAS POR LEI FALTAS PARA O
em dias) (em dias) ACIONAMENTO DO
CONSELHO TUTELAR
200 dias x 75% 200 dias x 25% (em dias) 50
dias x 30%

( 30% calculadas sobreos
25% permitidas porlei)

150 50 15

Considerando as determinagdes legais orientamos os gestores que a partir de:

FALTAS ACAO DA EQUIPE GESTORA
As auséncias deverdo ser acompanhadas Comunicagado por escrito aos pais ou
diariamente e mediante 5 auséncias responsaveis.

consecutivas ou 10 alternadas.
(Caso o contato for por telefone, registrar
data/hora)

Esgotando todas as tentativas com a familia:
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FALTAS AGAO DA EQUIPE GESTORA

15 auséncias consecutivas ou alternadas Comunicar por escrito o conselho tutelar

E importante ressaltar que:

v TODAS as acdes referentes ao exposto deverdo ser pautadas através de
registros.

v' 530 OBRIGATORIAS as acdes junto aos pais/ responsaveis antes do
acionamento do ConselhoTutelar.

Acgdes / Procedimentos para intervir e evitar a Evasio Escolar:
A unidade escolar devera:

® Organizar ficha ou planilha de comunicacdo do estudante infrequente que devera ser
entregue aos professores semanalmente;

¢ Diante do registro das auséncias os procedimentos da unidade deverao se esgotar no
maximo em 3 (trés) semanas conforme segue: 1(uma) semana para o professor
notificar a diregdo; 1(uma) semana para a equipe diretiva, juntamente com o Conselho
Escolar, tomar as providéncias no ambito escolar. Esgotadas as a¢des da unidade
escolar, 1(uma) semana para comunicar o Conselho tutelar , através de formulario
encaminhado pelo Conselho , com o registro dos procedimentos adotados pela escola
em relagdo a infrequéncia do estudante.

Conselho Tutelar

® Ao Conselho Tutelar compete o controle externo no que se refere a infrequéncia dos
alunos. Este controle ndao envolve a atuagdo da escola e sim o aluno evadido ou
infrequente e seus responsaveis. Neste contexto, a intervencdo do Conselho é
supletiva, ocorrendo apenas apds a escola ter esgotado os recursos em relagdo a
situagao do estudante e estd amparada nos artigos 56, Il e 136, | e Il do Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

24. AcOes Permanentes
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24.1. Semana Mundial do Brincar (maio / 2023)

[...] Vivemos uma diversidade interessantissima de culturas ludicas, mas pouco as conhecemos e

as partilhamos: o consumo sem fim, cada vez mais massificado, de brinquedos quase que descartdveis
quando inumeros outros vém ocupar seus lugares; o empobrecimento das brincadeiras e estimulos
desmedidos nos bufés infantis que querem reinventar um tempo ludico artificial; a diminuigdo do tempo
do recreio nas escolas e o gradativo desaparecimento do brincar no cotidiano das criangas, substituido
por cursos extraescolares, sdo alguns alertas a respeito da situagéo da inféncia hoje. |...]

(Prefdcio do livro Crianga brincando! Quem educa?, de Luiza Helena Tannuri Lameiréo. 22

edigcdo. Ed. Jodo de Barro.)

Considerando as ac¢des elencadas para o Projeto Politico Pedagégico da Unidade Escolar,
os Projetos e Programas que ja vém sendo desenvolvidos dentro dos Planos de Trabalho dos
Professores, a Equipe Escolar deve refletir e eleger, a luz do tema que sera proposto para 2023,
quais brincadeiras e propostas mais se adequam a Semana do Brincar. Uma a¢do importante
nesse processo € a escuta atenta aos anseios e “desejos de Brincar” das criancgas: o que elas tém

a expressar e contribuir? Como planejar junto com elas as atividades?

A seguir, listamos algumas plataformas, guias gratuitos e materiais de apoio em que é
possivel ampliar o repertério e se inspirar com brincadeiras que podem ser feitas em diferentes
lugares, situagGes e disponibilidade de tempo. Encontram-se sugestGes de brincadeiras faceis

com materiais de facil acesso: https://www.tempojunto.com/

O Tempojunto nasceu da consciéncia de que é possivel melhorar a qualidade do tempo
com os filhos e contribuir para o desenvolvimento das criangas em todo seu potencial. O site
reune brincadeiras para que pais, mdes e cuidadores passem tempo de qualidade com as
criangas: Ipa Brasil — Associagdo Brasileira pelo Direito de Brincar e a Cultura -

https://www.instagram.com/accounts/login/?next=/redebrincar/

A IPA Brasil criou os programas de capacitacdao Agentes do Brincar®, os Mediadores do
Brincar® e o Agentes do Brincar Inclusivo®, que oferecem conteldo especializado para adultos.
No perfil no Instagram hd uma série de publicagdes com dicas de brincadeiras simples e
brinquedos que podem ser construidos em casa: Blog da Estéfi Machado -

https://www.estefimachado.com.br/

Estéfi Machado é mae e crafiteira. Ela ilustra, cria cendrios, cria brinquedos, fotografa,
constréi aderegos. No seu blog e Instagram ideias criativas de brinquedos construidos com
elementos que se encontram em casa. Seu trabalho busca incentivar adultos a brincarem com
seus filhos e construirem vinculos indissollveis: Guia de brincadeiras e a¢des de valorizagao do

brincar do Brasii e da América Latina - http://aliancapelainfancia.org.br/wp-

content/uploads/2020/05/Guia-de-Brincadeiras-SMB-2020-portugues.pdf
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Em 2020 a Alianga pela Infancia convidou seus membros a ensinarem as brincadeiras
preferidas que fazem parte da sua convivéncia com as criangas e que sao adequadas para este
momento que vivemos. A esse conteddo somaram-se sugestdes de atividades preparadas pela
equipe considerando os diversos publicos que buscam inspiragao para proporcionar momentos
especiais as criangas: Cardapio de Brinquedos e Brincadeiras, da Plan Internacional -

https://issuu.com/planinternationalbrasil/docs/cardapiodebrincadeiras web 20161212

O material ensina passo a passo para a construgao de brinquedos e como o adulto pode
apoiar nos cuidados com o ambiente, na sele¢cdao dos materiais para brincar e na construgao de
brinquedos junto com a crianga ou para a crianga. Além de incentivar a ludicidade, o “Cardapio
de brinquedos e brincadeiras” fortalece o vinculo entre adultos e criancgas: Guia de Brincadeiras

para criangas de até 6 anos da Fundag¢do Maria Cecilia Souto Vidigal - https://www.fmcsv.org.br/pt-

BR/guia-atividades-familias-criancas-0-6-anos/

As atividades sugeridas no guia estdo divididas por idade e uma para cada dia da semana
no contexto da pandemia. Vocé pode seguir nosso calendario durante o més todo e, se
necessario, repeti-lo do inicio. Vocé também pode montar o seu préprio calendario, conforme

for melhor para a sua familia: Portal Lunetas https://lunetas.com.br/formatos/brincadeiras/

O Lunetas é um portal de jornalismo para familias e interessados na tematica da infancia.
Nele, vocé encontra reportagens, dicas de eventos culturais, brincadeiras e textos de opinido.
Na se¢do “Brincadeiras” ha uma série de sugestdes que podem ser feitas em diferentes lugares,

situagdes ou disponibilidade de tempo: Massacuca http://massacuca.com.br/

Massacuca é um projeto focado na experiéncia do brincar, nos pequenos tesouros do
dia a dia e na riqueza dos objetos comuns que, ressignificados, transformam-se em brincadeiras
cheias de possibilidades. Basta navegar pelas se¢des: sensorial, raciocinio légico, coordenagado

motora, imaginacdo e linguagem, e escolher a brincadeira.

**Para estimular a interacdo entre as criangas com paralisia cerebral e os familiares, o
Guia de Brincadeiras para Familiares de Criangas com Paralisia Cerebral retdine nove brincadeiras
paraidades entre 4 e 7 anos com explicaces sobre as areas desenvolvidas, materiais necessarios
e como brincar. Entre as atividades estdao bolhas de sabao, descobrindo textura, bola ao cesto,
fantoche, boliche, modelar massas, quente ou frio e colmeia. Disponivel em:

https://www.fmrp.usp.br/wp-content/uploads/sites/356/2022/04/Guia-de-brincadeiras-para-

familiares-de-criancas-com-paralisisa-cerebral.pdf

**No material abaixo: brincadeiras que trabalham as habilidades e competéncias

(BNCC), as competéncias socioemocionais e brincadeiras inclusivas. Na pg 50, links de materiais
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que abordam brincadeiras para todos os publicos! http://fundacaotelefonicavivo.org.br/wp-

content/uploads/pdfs/ebook-importancia-do-brincar-v2.pdf

24.2. Semana Do Bebé

Ik “T‘i*"‘"'_“iqﬁ' A LEI MUNICIPAL N2 2.167, DE 09 DE SETEMBRO DE
') CEMEB AGUIDA AP

2.013 institui a “SEMANA DO BEBE” no municipio de Vérzea
SAVIETTO JORCE

Paulista, a ser realizada na primeira semana do més de
agosto de cada ano. As comemorac¢ées da Semana
Municipal do Bebé, de que trata esta Lei, passam a integrar

o calenddrio oficial de eventos do Municipio.

A Semana do Bebé é uma estratégia de mobilizacdo
intersetorial com objetivo de chamar a ateng¢do da
sociedade sobre a importancia desta fase de

desenvolvimento da crianga (os 3 primeiros anos).

*A Caminhada do Bebé

Desde 2013, o Comité Municipal da Primeirissima Infancia realiza no municipio de

AN

F - Varzea Paulista a “Caminhada do Bebé&” que tem por

finalidade mobilizar a sociedade sobre a importancia
dos cuidados com as gestantes e as criangas, desde o
utero materno, para propiciar o desenvolvimento
integral de 0 a 3 anos de idade. Estudos comprovam
que experiéncias da infancia tem impactos positivos
ou negativos na vida adulta, por isso as agdes
planejadas em conjunto pelos servicos da Saude,
Educacdo e Desenvolvimento Social, tendo como
premissa “desenvolver a crianga para desenvolver a

sociedade”, sso FUNDAMENTAIS!
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24.3. Ato Civico — 7 De Setembro / Hino Nacional Brasileiro

LEI N2 12.031, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009
Altera a Lei no 5.700, de 1o de setembro de 1971, para determinar a obrigatoriedade
de execugao
semanal do Hino Nacional nos estabelecimentos de Ensino Fundamental.

O VICE — PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de PRESIDENTE DA

REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o O art. 39 da Lei no 5.700, de 1o de setembro de 1971, passa a vigorar acrescido do

seguinte pardagrafo uUnico:
Art. 392

Paragrafo unico: Nos estabelecimentos publicos e privados de Ensino Fundamental, é

obrigatdria a execucdo do Hino Nacional uma vez por semana.” (NR)

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 21 de setembro de 2009; 1880 da Independéncia e 1210 da Republica.
JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA

Fernando Haddad

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 22.9.2009
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"Nossa tendéncia é achar que a beleza, a competéncia e a inteligéncia
dos outros sGo sempre maiores do que as nossas" - Roseli Fischmann
(educadora que participou da elaboragdo do capitulo sobre Pluralidade
Cultural nos Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN)).

E incumbéncia da escola abordar questdes diversas sobre o nosso pais. Os povos e as
culturas que nos formaram estao vivos do nosso lado, em nossas cidades, construcdes e
costumes. A Execucdo do Hino Nacional Brasileiro deve ser objeto de estudo em sala de aula,
considerando que os grupos sociais compdem hinos que representam a sua ligacdo com
determinados fatos. Os hinos sdo manifestacdes sociais que aproximam grupos por suas
identidades, com o esporte, o bairro, a escola, o pais e outros simbolos. E importante interpretar
a letra do hino nacional e relacionar aspectos geograficos e histdricos do Brasil, sempre de forma

contextualizada a realidade e capacidade de compreensao dos alunos.

Em consonancia com esta proposta, desde 2014, vem sendo realizado nas escolas
municipais de Varzea Paulista, o Ato Civico na data de 7 de setembro. Este, conta com a
participacdo de toda a comunidade escolar: pais, alunos, professores, educadores e gestores,
equipe de apoio, buscando promover o resgate do civismo e do patriotismo enquanto
constituintes da cidadania — entendida aqui como atitude que se aprende, comportamento
que se desenvolve e parte do ato de educar. Ressaltamos ainda a importancia de atrelar o ato
civico aos projetos e as agoes que a Unidade ja aborda em seu fazer cotidiano, expressos em

seu Projeto Politico Pedagdgico.

25. ConsideracgOes Finais

Nesse momento, nos deparamos com um grande desafio: a organizacdo da Unidade
Escolar de forma a potencializar as acGes para a recomposi¢ao das aprendizagens, ja que a
defasagem evidenciada pelos periodos de ensino remoto ainda ndo foi completamente

reparada, considerando todos os segmentos da Educacdo, em seus diferentes aspectos.

O planejamento do trabalho pedagdgico, bem como o monitoramento/avaliagdo de sua
execucdo, sdo o foco para avangar, olhar adiante e trazer para a sala de aula tematicas
importantes para a sociedade atual, como a cultura digital, a diversidade, as competéncias

socioemocionais, as politicas publicas, as desigualdades sociais, as novas formas de nos
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comunicarmos e nos organizarmos. O reconhecimento da importancia dessas aprendizagens, e

o engajamento de cada profissional a fim de consolida-las é fundamental para o éxito deste ano
letivo.

Fevereiro/2023
Equipe Gestora Municipal de Educagao
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